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“El campo de las prdcticas educativas o sociales, no es el de la cura. Sin embargo,
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parece cast imposible (...) es donde la invencion de experiencias puede permatir

que las historias se re-escriban en otra dimension de la padecida”
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INTRODUCCION

El presente proyecto de investigacion parte del objetivo de dar
cumplimiento al requisito de Trabajo Integrador Final. El interés se centra en
abordar las estrategias e intervenciones que efectia un Equipo de Orientacién
y Apoyo Escolar en relaciéon a la trayectoria educativa de alumnos con
discapacidad que se encuentran integrados en proceso de inclusion en

escuelas comunes.

La finalidad es indagar cémo la interdisciplina se despliega en el ambito
educativo, rescatando la identidad profesional del psicélogo en relacién a un
guehacer que escapa a clinica y lo pone ante un nuevo desafio: el sujeto como
sujeto de la educacion, del conocimiento, inmerso en un contexto que involucra

diversos actores escolares.

Para ello se optd por dos situaciones educativas de alumnos con
discapacidad integrados, en proceso de inclusion, en escuelas comunes con la
finalidad de pesquisar la intervencion de dicho equipo de trabajo, y a su vez
tomar noticia de cdmo vivencian estos nifios la escolaridad (tanto en la escuela
especial como en la escuela comun) sin dejar de tener en cuenta la familia

como principal sostén de dicho desarrollo.

La presente investigacion invita a conocer la compleja labor que se lleva
a cabo para sostener y acompafar el proceso de ensefianza-aprendizaje;
complejidad que no remite a necesariamente a una meta imposible de cumplir,
sino mas bien en términos de acciones, interacciones y retroacciones que
constituyen la realidad educativa y la de todos los agentes implicados. Realidad

educativa que necesita ser vista desde un prisma inclusivo.



CONTEXTUALIZACION

Para llevar a cabo el presente trabajo, se recurrio a la Escuela N° 371 de
la provincia de La Rioja -de caracter estatal, de modalidad especial- llamada
“Maria Madre del Buen Camino”, para dar cumplimiento a las practicas

supervisadas intensivas correspondientes a la tematica elegida.

La Escuela presenta dos turnos: por la mafiana asisten nifos,
adolescentes y joévenes con Discapacidad Auditiva (sordera e hipoacusia),
Trastorno del Espectro Autista (TEA), Pardlisis Cerebral y otros sindromes,
como el Sindrome de Moebius. Por el turno de la tarde, asisten
nifios/adolescentes/jévenes que presentan discapacidad motriz y ceguera.
Actualmente asisten 120 alumnos aproximadamente, de los cuales 60 de ellos
se encuentran integrados en proceso de inclusion en diversas escuelas

comunes.

El organigrama de la institucién consiste en la presencia de la Directora a
cargo, una docente/maestra secretaria titular, un Asesor Pedagdgico,
Profesoras de Areas Especiales, Maestras de Apoyo a la integracién, miembros
del equipo interdisciplinario EOyA, administradores de red y personal de
servicio general. Las salas se organizan de acuerdo a las necesidades
presentes en la institucion, y de acuerdo a las caracteristicas de la poblacion
gue asiste; en una primera instancia, la Organizacion Modular | (con nifios muy
comprometidos que recién ingresan a la institucion), Nivel Inicial, una
Organizacion Modular Il (con unidades pedagdgicas de 4to a 6to grado) y una

Sala de Apoyo a la Integracion.

La escuela recibe nifios desde los 3 afios de edad aproximadamente
hasta mayores de 18 afios, ya que la misma cuenta con plan FINES —permite

culminar los estudios secundarios que se vieron interrumpidos-.

Ante el proceso de admision de los estudiantes, se le solicita a los tutores
0 sujeto de interés, estudios médicos correspondientes desde el equipo
interdisciplinario como asi también se lleva a cabo una evaluacién pedagdgica
para observar en qué nivel de aprendizaje se encuentra el alumno en cuestion.

En el caso de la integraciéon en proceso de inclusion, se realizan los mismos



procedimientos con la salvedad de que se determina la docente de apoyo que

acompafiard al nifio/adolescente/joven en la escuela comun.



PREGUNTAS (SUPUESTOS)

Algunos de los Ejes a los que se aproximara en esta exploracién son:

Equipo de Apoyo y Orientacién Escolar: ¢Qué estrategias de accion,
como equipo interdisciplinario, poseen y aplican para fortalecer las
trayectorias educativas de los/las alumnos/as? ¢Cuales son los modos
de funcionamiento del psicologo en el ambito educativo?

Subjetividad del estudiante: ¢(COmo es su posicionamiento ante el
conocimiento y el aprendizaje? ¢Coémo experimenta el sujeto del

aprendizaje los procesos de integracion/inclusion?

Familia: ¢Como acompafia y sostiene a su hijo/a con discapacidad
durante la trayectoria escolar del mismo? ¢Qué expectativas posee en

relacion a la escolarizacion?

Escuela Especial-Escuela Comun: ¢ Cual es su posicionamiento ante la
discapacidad? ¢Qué metas y principios persigue para la educacion de
sus alumnos/as? ¢Qué significa para los directivos y actores escolares

la inclusion?



OBJETIVOS
(GENERAL:

» Conocer las estrategias e intervenciones que realiza el Equipo de
Orientacion y Apoyo escolar (EOyA) para enfocar y acompafar las
trayectorias escolares de alumnos con discapacidad, integrados en

proceso de inclusion.
ESPECIFICOS:

> Precisar la funcion del Psicélogo y sus modalidades de intervencion en

el campo educacional.

» Enunciar como el sujeto con discapacidad se posiciona ante el proceso

de doble escolarizacion: escuela especial — escuela comun.

» Indagar sobre las expectativas y significaciones que posee la familia en

torno al desarrollo educativo.



DISENO METODOLOGICO

A~ METODOLOGIA

La presente investigacion, dada las caracteristicas de su objeto de
estudio, posee una lbégica de tipo cualitativa. Mediante este tipo de
investigacion la realidad se conoce por una captacién holistica, es decir
considerando el fenédmeno a analizar como un todo con su propia légica de
estructuracién, avizorando un espacio mas profundo de las relaciones, de los
procesos y de los fenbmenos mismos. Esto es posible gracias a la obtencién
de conocimientos via una observacion comprensiva, integradora y multi-

determinada de lo real.

La seleccion del disefio de investigacion que se realizd es de caracter
combinatorio: exploratorio-descriptivo. La investigacion exploratoria tiene como
finalidad ahondar un fendmeno sobre el cual no se posee mucha informacion;
por lo general, no precisa explicitar hipotesis ya que las mismas pueden surgir
de la propia indagacion. Por otro lado, permite combinar diferentes tipos de
abordajes metodoldgicos, de datos, de fuentes, etc. para poder obtener mayor
precision en la descripcion del fendmeno en estudio. La investigacion
descriptiva apunta a hacer una descripcion del fendmeno bajo estudio mediante
la caracterizacion de sus rasgos generales; estos estudios no implican la
comprobacién de sus hipétesis, ya que su finalidad es describir la naturaleza

del fendmeno a través de sus atributos.

«» UNIDAD DE ANALISIS:

- Equipo interdisciplinario EOyA.
- Dos nifios, con franja etaria entre 8 y 9 afos, que asisten a la Escuela
Especial N° 371 “Maria Madre del Buen Camino”, especificamente a la

Sala de Apoyo e Integracion.

e

AS

VARIABLES:

- Estrategias e intervenciones por parte del Equipo Interdisciplinario.

- Rol del Psicélogo en el ambito educativo.



Subjetividad del alumno
Significacion y expectativas de la familia.

B~ TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS
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A.

B.

Entrevista semi-dirigida: es una técnica que proporciona una mayor
libertad y flexibilidad en la obtencion de informacién. A través de ella, se
busca obtener, en el habla de los sujetos, informacién o respuestas a los
interrogantes planteados sobre un tema propuesto. Es semi-dirigida
porque articula dos modalidades, abierta y cerrada; si bien existe una
guia tematica que enmarca la entrevista, existe la posibilidad de realizar

preguntas que no se encontraban previamente contempladas.
Se realizaron entrevistas semi-dirigidas a:

Equipo de Orientacién y Apoyo escolar (EOyA).
Psicodlogas de la institucion (E.E.)

Directivos (Escuela Especial — Escuela Comun).
Docente de sala de apoyo a la integracion.
Docente de sala de Escuela Comun.

Familias de los alumnos observados.

Observacion no participante: supone un cierto distanciamiento del
investigador respecto a los fendbmenos de la realidad observada. El
observador adopta un rol de espectador de la realidad y evita realiza
acciones que modifiquen o alteren el fendémeno de interés. Su presencia

no modifica la ocurrencia de aquello que desea investigar.
Se observo:

Evaluaciones y acompafiamientos pertinentes por parte de los
profesionales del equipo interdisciplinario.

El proceso en si de doble escolarizacién por parte del/la nifio/a con
discapacidad: su asistencia tanto a la Escuela Especial como a la

Escuela Comun.



. INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Notas de campo: registro de todo lo que ocurrié en el campo de accion,
como por ejemplo descripciones de los acontecimientos, lugares y
personas, detalles de acciones de los distintos actores, registro de

vivencias propias, entre otros.

Grilla de entrevistas.

Legajo Unico de Alumno: se extrajo solo informacion pertinente de cada
situacion escolar de los alumnos observados, preservando datos que

hacen a su identidad.

Proyectos Pedagodgicos Individuales: se extrajo informacioén en funcidn
de las barreras de acceso al aprendizaje, las configuraciones de apoyo
derivadas de éstas y las propuestas generadas desde las escuelas

donde estan integrados los alumnos.



JUSTIFICACION

El motivo de la eleccion de esta tematica surge a partir de practicas
realizadas en la Escuela Especial N°371, para la catedra “Problemas y
Patologias de la discapacidad”; en la institucion se entrevistd a una psicéloga
miembro del equipo interdisciplinario turno tarde. Entre los tépicos abordados
surgio la problematica de la interrupcién en la continuidad de la trayectoria
escolar de nifios/adolescentes que se encontraban integrados en procesos de
inclusién en escuelas comunes, sembrando asi la incognita de como es que
atraviesan dicho proceso los nifios/jévenes con discapacidad y c6mo repercute

en su posicionamiento ante el aprendizaje.

La escuela puede ofrecer la posibilidad de la experiencia continua, el
experimentar e intentar una y otra vez, privilegiar la interrelacion, la
comunicacion como expresion que permita hacer vinculos con los otros, el
entretenimiento, la alegria y el aprendizaje, no soélo la transmision del
conocimiento sino su metabolizacion, su procesamiento: para qué, el por qué y
para donde. Un lugar privilegiado para restablecer, constituir y producir
subjetividades: son los docentes y los distintos actores escolares, en su vinculo
con el nifio, quienes van tejiendo lazos constituyentes. Lo construyen en la
interaccion, no en la ensefianza propiamente dicha que no por ello deja de ser
enriquecedora. Sujeto no se nace, se hace en la trama de lazos vinculares: la

educacion es el arte de crear encuentros, €s un encuentro con otros.

Es por ello que la educacion puede ser considerada como un fenémeno
complejo, no por ello sinénimo de complicacién. Edgar Morin (2011) define la
complejidad como “un tejido de constituyentes heterogéneos inseparablemente
asociados que presenta la paradoja de lo uno y de lo muitiple: es efectivamente
el entrelazamiento de eventos, acciones, interacciones, retroacciones,
determinaciones, azares, que constituyen nuestro mundo fenoménico”. Este
tejido, lejos de una vision reduccionista, invita a desnaturalizar lo que
comunmente se da por obvio en el campo educativo, permitiendo una mirada
critica y reflexiva que permita abrir nuevos interrogantes. Bendersky Betina
(2009) plantea que “ni la escuela, ni los docentes, ni los alumnos son espacios
ni sujetos naturales, muy por el contrario, estan regulados por pautas sociales,

culturales” (p. 29).
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Al remontarse al surgimiento de la escuela como dispositivo institucional,
entre las distintas condiciones sociales que contribuyeron a su aparicion, se
encuentra el estatuto de la infancia: entendiéndolo al nifio como una institucion
social, como una etapa que puede ser moldeada y que, por ende, necesita de
ciertas practicas que lo gobiernen.

A comienzos del siglo XX, este accionar sobre los nifios vendria de la
mano de discursos cientificos de la época, tanto del area de la medicina —
modelo causal unidireccional y reduccionista- como de la educacion. La
pedagogia positivista vio en el discurso psicolégico una herramienta para la
construccién de una regla sobre los valores de normalidad y patologia del
desarrollo infantil: mediante el uso de instrumentos e investigaciones (prueba
de inteligencia y curva de distribuciéon normal o Campana de Gauss), el objetivo
de la psicologia experimental era el de “administrar’ las diferencias entre los
nifos, ordenandose la poblacion infantil segin parametros de normalidad-

anormalidad, rendimiento escolar, aptitudes, etc. (Scavino Carolina, 2009).

Este modelo produjo efectos indeseables para la educacion al clasificar a
las personas en grados de retardo mental como criterio cuantitativo irreversible,
reduciendo la complejidad del funcionamiento psiquico, restandole al sujeto la

posibilidad de sacar provecho a todas sus potencialidades.

Estos precedentes dan cuenta de coémo la Educacion Especial,
encuadrada dentro de los procesos educativos de la época, estaba impregnada
en gran parte del modelo médico y psicométrico-psico-estadistico que fue
instalando la tendencia a trabajar mas sobre el déficit que sobre las
potencialidades que tienen las personas con discapacidad junto a un ambiente
social muy restringido, que caracteriza a la escuela o instituciones educativas

separadas de las demas.

Esta constituye una de las razones por la que la historia deberia
volverse raiz y no ruinas, porque el pasado tiene la fuerza de re-direccionar no
sélo la accién humana, sino también la forma de pensarla. “Es el pensamiento
el que posee la potencia transformadora del acto, por ende, cualquier
pretension de-constructora de la educacion reclama el cambio, ante todo, de

los modos en que presentan las ideas” (Del Torto Daniel, 2009, p. 76).
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Es a partir de la segunda mitad del siglo XX, que la Educacion Especial
ha ido desarrollando un cuerpo teorico y una practica generalizada como
disciplina y como praxis abarcadora de los diversos tipos de deficiencias, de
enfoques tedricos-practicos y de tratamientos.

A fines de la década de 1970, se formularon los principios de
normalizacion e integracion como ideas reguladoras de la practica social,
promoviendo cambios de actitudes hacia las personas con discapacidad. Los
principios de normalizacion e integracion, respectivamente, estan basados en:
por un lado, una mejor calidad de vida en relacibn a la comunidad de
pertenencia, dar a la sociedad la oportunidad de conocer y respetar a las
personas con discapacidad, cuestionando mitos y reduciendo temores que en
otros tiempos llevaron a marginarlos socialmente; apunta no a modificar las
condiciones intrinsecas del sujeto con discapacidad sino a brindarles un
contenido social semejante al que se le ofrece a los demas miembros de la
comunidad. El principio de Integracion seria el método para lograrlo; la misma
compete a toda la sociedad, es decir resulta necesario un cambio de actitud,
una forma mas positiva de pensar, sentir y comportarse ante las personas con

discapacidad, con la precaucion de no caer en una discriminacion positiva?.

En un escalon por encima de la integracion se encuentra la inclusion
como sinénimo de atencion a la diversidad. A partir de la Declaracion de
Salamanca, Conferencia Mundial sobre necesidades educativas especiales
(UNESCO, 1994), es que se avanzO sobre las preocupaciones respecto a
cémo los alumnos en las instituciones educativas son etiquetados, excluidos o
marginados. Se instala el asunto de la diversidad y de la inclusién en lo

educativo, cultural y social.

El principio de “inclusion educativa” no rige s6lo para la Educacion

Especial, sino que corresponde a todos los niveles y modalidades del sistema

1 La discriminacién positiva (también reconocida como discriminacion inversa) consiste en acciones
dirigidas a compensar una discriminacidon negativa —o tradicional-. Implica dotar a un grupo
social, cultural, antes en la historia discriminado, de ventajas o privilegios que compensen la
discriminacion recibida a causa de injusticias sociales. El problema esta en asumir que estos
colectivos requieren de una ayuda externa para compensar sus dificultades, dado que darles
ayuda implica implicitamente reconocer que requieren de ayuda externa o que estan en
posicion de desigualdad. Recuperado de:
https://es.wikipedia.org/wiki/Discriminaci%C3%B3n_positiva
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educativo; cuando éste falla en su tarea de atender a la diversidad del
alumnado aparecen las dificultades, lo que conduce a la exclusion y
marginacion de muchos. La diversidad y la individualidad son principios
fundamentales que la educacién puede promover para la cohesion social si se
preocupa en tomar en consideracion y atender a la diversidad de individuos y
grupos, y no se convierte ella misma en fuente de exclusion. Educar en la
diversidad implica una actitud ante la vida, y para ello es necesaria la
construccién de una nueva cultura que acepte, reconozca, comprenda y

respete a cada ser humano como es y no como nos gustaria que fuera.

Mas alla de la definicion de escolaridad, un alumno con discapacidad
estara incluido tanto si asiste a una escuela comun (definiendo apoyos y
barreras del entorno para el aprendizaje y la participacion social) como si lo
hace a una escuela especial. El derecho a la educacion de las personas con
discapacidad es igual al derecho que tiene cualquier sujeto, y se hace efectivo
cuando los mismos pueden acceder a una educacion que responde a sus
necesidades y que les permite desarrollar el maximo de sus posibilidades y de

sus deseos.

La eleccion de la estrategia educativa y de la institucion escolar
dependera del analisis de un conjunto de factores intervinientes, pero donde lo
ideal es que esté el sujeto primero: su particularidad, sus necesidades, sus
posibilidades y, por sobre todo, su deseo. Estamos ante la presencia de un
sujeto de su educacion, es decir de un sujeto politico?, siempre y cuando se lo
reconozca como tal por parte de su familia y el entorno que lo rodea. Sin
embargo, al momento de elegir la modalidad educativa mas conveniente para
el hijo con discapacidad, muchas veces los padres se encuentran con dudas e

inseguridades, ya que sienten temor a equivocarse.

Al respecto, Blanca Nufiez (2016) plantea que la propuesta de integracion

a la escolaridad comun suele acompafiarse de temores y fantasias: el hijo no

2 Al decir que el ser humano es un ser social, se afirma que es un sujeto politico que se constituye a
partir de un proceso de socializacidn que se da en una relacion dialéctica individuo-sociedad. Lo
politico es la satisfaccion sistematica de necesidades y el mantenimiento del bienestar de una
comunidad. Al interactuar con sus semejantes participa criticamente con sus propios
pensamientos, expresando comentarios, argumentos, preguntas e ideas. (marzo, 2014).
Recuperado de: https://prezi.com/se8prsdjahkc/el-ser-humano-como-sujeto-politico/
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va a recibir toda la atencidn especializada que necesita, puede ser discriminado
y rechazado por los otros nifilos o adultos; puede que se sienta desvalorizado
en relacion a los recursos que tienen sus compafieros (de los cuales él carece);
no podra responder a las exigencias pedagdgicas que se le planteen, etc. Por
el contrario, ante la propuesta de concurrir a la escuela especial, la familia teme
gue el medio no sea lo suficiente estimulante para las potencialidades del nifio,
gue sus vinculos queden reducidos a compafieros con déficits iguales o incluso

mas complejos, etc.

La propuesta de integracion escolar en vias de inclusién debe partir de un
convencimiento, de una profunda reflexién por la cual se considera que esa
medida puede ser la mas adecuada para ese nifio/a con discapacidad. Es por
ello que esta decision involucrara diferentes actores: por un lado, actores
educativos tales como directivos, Equipos de Orientacion y Apoyo, asesores
pedagodgicos, docentes de apoyo a la integracion, docentes de apoyo
pedagodgico y docentes de sala y, por otro lado, no menos importante, la
posicion que asuma ellla nifio/a con discapacidad ante el proceso de
enseflanza-aprendizaje, como asi también la compafia y sostén —en mayor o

menor grado- de su familia.
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MARCO TEORICO

DISCAPACIDAD

O IDEAS, PERSPECTIVAS Y POSICIONES EN TORNO A SU DEFINICION.

Ante la pregunta “;,qué es la discapacidad?” se vuelve relevante
especificar que no refiere a un concepto sencillo de precisar; discapacidad es
un término cuya carga histérica implic6 —e implica, actualmente- una
multiplicidad de ideas, perspectivas y posiciones acerca de los posibles modos

de definirla.

Desde la perspectiva planteada en el libro El modelo social de
discapacidad, Agustina Palacios (2008) distingue tres modelos de tratamiento,
gue a lo largo del tiempo se ha otorgado a las personas con discapacidad
(PCD) y que aun en la actualidad continian con vigencia en programas,

politicas, organizaciones e instituciones “destinadas a la discapacidad”.

Un primer modelo, que se podria denominar de prescindencia, se
caracteriza —por un lado- por la justificacion religiosa, y —por otro- por la
consideracion de que la persona con discapacidad no tiene nada que aportar a
la comunidad. Las PCD eran consideradas como el castigo de los dioses a
causa de algun pecado de los progenitores o0 a modo de advertencia ante una
relacion destrozada entre dioses y hombres. La sociedad al desprecio de las
personas con discapacidad, aplicaba politicas eugenésicas (desde
esterilizacion forzada hasta el genocidio), o las situaba en el espacio destinado
para los anormales y las clases pobres, con un denominador comin marcado

por la dependencia y el sometimiento.

Cabe destacar dentro de este modelo, dos sub-modelos: el Sub-modelo
Eugenésico y el Sub-modelo de Marginacion. El primero persigue politicas de
eliminacién dando cuenta de esa aterradora prescindencia de las personas con
discapacidad: eran sometidos al infanticidio si se detectaban tempranamente
dificultades funcionales congénitas. En las discapacidades adquiridas en edad

avanzada, por ejemplo, por la guerra, la subsistencia los ubica como objetos de
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burla y diversion, conformando una forma de manutencién inevitable. “En
términos generales, podria afirmarse que las respuestas sociales se basan en
el temor y/o persecucion, como consecuencia de la creencia acerca de su
peligrosidad e innecesaridad para el desarrollo de la comunidad” (Palacios,
2008, p.38)

El Sub-modelo de Marginacién, se caracterizd por la exclusibn como
consecuencia a la subestimacién de la persona con discapacidad. Objetos de
la compasion, el menosprecio, el temor, el rechazo, entre otras, por
considerarlas producto de un maleficio o el advenimiento del peligro. Si bien en
este modelo hay un abandono del infanticidio, se producen muertes por
dejadez, abandono u omisiones ante la falta de interés y recursos. La exclusion

lleva a la mendicidad y a la caridad.

Continuando con lo expuesto por la autora, el segundo modelo de
tratamiento es el denominado Rehabilitador; el mismo se encuentra
caracterizado por dos aspectos centrales. Uno de ellos es que las causas dejan
de ser religiosas y pasan a ser cientifico-medicas. No alude a dioses, diablos ni
divinidades sino a términos que ligan la discapacidad con la salud o la
enfermedad. En su segundo aspecto, los sujetos con discapacidad dejan de ser
considerados inutiles para su comunidad: se entiende que pueden hacer algun
aporte en la medida en que sean rehabilitados y/o normalizados. La
rentabilidad de las personas con discapacidad queda sujeta a que su
rehabilitacion logre su parecido con los demas, normalizado y entonces valido y
capaz en la mayor medida posible como el resto de los ciudadanos “normales”.
Este modelo da cuenta de una postura paternalista de la sociedad, centrandose
en lo deficitario de las personas y con menor valor para aportar a la sociedad.
La subsistencia queda ligada a la seguridad social y al empleo protegido,
tomando distancia de la autodeterminacion social y econémica y por ende la
autonomia particular de la persona. “El problema cardinal pasa a ser la
persona, con sus diversidades y dificultades, a quien es imprescindible

rehabilitar —psiquica, fisica, mental o sensorialmente- (Palacios, 2008, p. 26).

“Nada sobre nosotros sin nosotros”. A fines de la década de los afos

sesenta del siglo XX, los activistas con discapacidad y las organizaciones de
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personas con discapacidad, de Europa y Estados Unidos, se unieron para
condenar su estatus como “ciudadanos de segunda clase”. El Modelo Social
consolidado en este escenario, entiende a la discapacidad no en términos de
déficit corporal, sino en funcidon de como la estructura social excluye y oprime a
las personas con discapacidad, develando las relaciones de poder que los
mantiene en una situacién de desigualdad e invisibilizacién. Reorienta la
atencion hacia el impacto de las barreras sociales y ambientales, como el
transporte y los edificios inaccesibles, las actitudes discriminatorias y los
estereotipos culturales negativos que —segun invocaban- discapacitan a las
personas con discapacidad: “no son las limitaciones individuales las raices del
problema, sino las limitaciones de la propia sociedad” (Palacios, 2008, p. 103).
Desde este paradigma se aspira a que la diferencia no sea tolerada sino
valorada como parte de la condicion humana: las personas con discapacidad
remarcan que ellas tienen mucho que aportar a la sociedad, pero para ello
deben ser aceptadas tal cual son, ya que su contribucion se encuentra
subordinada y asimismo muy relacionada con la inclusién y la aceptacion de la
diferencia. El objetivo que se encuentra reflejado en este paradigma es rescatar

las capacidades en vez de acentuar las discapacidades.

A. Aznar y D. Gonzéalez Castafion (2008) establecen dos paradigmas que
organizan el pensamiento y las practicas con personas con discapacidad;
ambos se hacen coherentes a partir de un elemento fundacional. Los autores
definen paradigma como una estructura de pensamiento que condiciona la
forma de ver las cosas, prescribe cudles son las investigaciones y abordajes
adecuados y anticipa los modos de verificacion de los enunciados que se

hagan sobre los objetos abordados.

En el paradigma del déficit (entiéndase déficit como deficiencia en la
cantidad o calidad, falta o impedimento en una capacidad funcional) se
compara cuantitativamente a las personas con discapacidad con respecto a un
patron o modelo sancionado como normal; lo que falta, no deja de ponerse en
el primer plano, aungue los limites de lo normal sean difusos. La persona en si,
su realidad, se ve eclipsada por el estigma o rotulo del diagnéstico llegando a
establecer incluso su futuro; es por ello que la sociedad continda

sorprendiéndose por las capacidades de las personas con discapacidad



17

cuando logran realizar actividades que haria cualquier otro ser humano.
Cuando se interviene desde este paradigma, las acciones se proponen para
compensar, reemplazar y dar lo que carecen, reduciendo la persona a ser en
falta. Esta perspectiva rehabilitadora encuentra su correlato con el Modelo
Médico de la discapacidad, centrdndose en la existencia de una enfermedad
gue debe ser curada; la discapacidad es considerada como un problema

personal e individual.

Al intervenir desde el paradigma de la diferencia, se supera la apatia de
pensar a la persona con discapacidad desde la falta, permitiendo identificar —
mediante los apoyos desde el entorno- lo que pueden, pudieron o podran
hacer. Este paradigma posibilita dejar de pensar en una persona dependiente
de por vida en todos los aspectos, para comenzar a pensar que esta persona
requiere cierta ayuda durante algun tiempo en determinadas areas. Dentro de
esta estructura de pensamiento podria ubicarse el Modelo Social de la

discapacidad desarrollado anteriormente.

Continuando con el analisis del desarrollo histéorico, la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) en los ultimos cuarenta afios ha producido dos

grandes clasificaciones de la discapacidad.

La primera, denominada Clasificacion Internacional de la Deficiencia,
Discapacidad y Minusvalias (OMS, CIDDM, 1980), signada por el paradigma
del modelo médico tradicional. Define de este modo a la Deficiencia como toda
pérdida o anormalidad de una estructura o funcién psicolégica, fisiolégica o
anatémica. Discapacidad como toda restriccion o ausencia —debido a una
deficiencia- de la capacidad de realizar una actividad en la forma o dentro de lo
que se considera “normal” para un ser humano. Por ultimo, Minusvalia es
definida como una situacién en desventaja para un individuo determinado,
representa las consecuencias sociales y ambientales que se derivan de la

situacion de tener una deficiencia y/o discapacidad.

Las diferentes denominaciones que suele usarse como sinénimos para
nombrar a la persona con discapacidad, surgen a partir de caracteristicas
adjetivas, las que no hacen a la esencia de la persona en si. Sin embargo, se

las sustantiva nombrandolas por la deficiencia, adquiriendo una existencia real



18

e independiente. Por ejemplo: anormales, atipicos, deficientes, insuficientes,
diferenciados, discapacitados, disminuidos, invalidos, limitados, lisiados, entre

otros.

En el afio 2001, la OMS aprueba un segundo y nuevo clasificador de la
discapacidad hacia un modelo méas social denominado Clasificador
Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud (CIF): el
mismo pone el acento mas en la salud y el funcionamiento que en la
discapacidad, entendiendo funcionamiento como lo referente a las funciones
corporales, las actividades y la participacién y la discapacidad como lo relativo
a deficiencias, limitacion de actividades o restriccion de la participacion.
Constituye una perspectiva corporal, individual y social. Adicionalmente la CIF
también considera los factores contextuales (ambientales y personales) que
interaccionan con estos componentes. Asume que todos podemos
experimentar en un momento determinado de nuestra vida un deterioro de la
salud y, por tanto, un cierto grado de discapacidad. Asi, salud y discapacidad
se extienden por igual a lo largo del continuum de nuestra vida y de todas sus
facetas y no son, por tanto, categorias separadas. Discapacidad no es, pues, la
caracteristica de algunos grupos sociales, sino que se trata de una experiencia
humana universal, un concepto dinamico bidireccional fruto de la interaccion

entre estado de salud y factores contextuales.

Cabe destacar que CIF no es una clasificacion de personas: es una
clasificacion de las caracteristicas de la salud de las personas dentro del
contexto de las situaciones individuales de sus vidas y de los efectos
ambientales. La CIF abre posibilidades de resignificar las discapacidades al
situarse en un nuevo paradigma de la dialéctica identidad-entorno y de una
perspectiva descentrada de la persona con discapacidad. Esto implica un
desafio en el ambito de los sistemas sociales que deben modificar sus
comunicados para la inclusion de las personas con discapacidad, y desafios en
las representaciones sociales que influyen en las creencias y teorias
personales implicitas en las relaciones que se establecen entre personas cony

sin discapacidad.
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0 PROCESO DE SUBJETIVACION Y DISCAPACIDAD

Para pensar la constitucion del psiquismo es imprescindible pensar en la
condiciébn de desamparo inicial por la pre-maduracion propia del cachorro
humano en ese entonces individuo; es vital para su supervivencia -y el devenir
como sujeto- el encuentro con el Otro: el lugar del Otro encarnado por la figura
de la madre, cuidador/a primario o quién cumpla esa funcion, quien imprimira

en el aparato psiquico una marca estructural.

Al nacer, y durante bastante tiempo, el cuerpo del bebé se encuentra
fragmentado y escindido debido al estado de prematurez con el que adviene al
mundo. Cada fragmento sensorial y motor se organiza y ordena
independientemente del otro, ya que carece de la nocion de unidad corporal —
puesto que ésta no es innata-. La unificacion proviene del Otro, que reune y
humaniza los diferentes fragmentos, funciones fisioldgicas y corporales del
bebé, dandoles un sentido posible en la escena que se ocupa de crear. La
respuesta construye el aparato psiquico y comienzan a inscribirse marcas,
como una matriz vivencial, mientras el cuerpo se ira registrando a través de

estas vivencias, de estas marcas que seran escrituras en ese cuerpo vivencial.

Francoise Dolté postula que la imagen inconciente del cuerpo es aquello
en lo cual se inscriben las experiencias relacionales de la necesidad y el deseo,
valorizantes o desvalorizantes, narcisizantes o desnarcisizantes. La imagen
corporal es un dato histérico que se va construyendo con la ayuda del medio, y
de esta forma un esquema corporal (dato anatémico en el que el cuerpo puede
estar sano o no), por ejemplo, lesionado, puede estar habitado por una imagen

del cuerpo integrada.

El funcionamiento escénico de ese Otro que corresponde a lo que se
denomina funcién materna y paterna, le permite al pequefio infans comenzar a
ordenar y diferenciar sus desplazamientos, sus funciones corporales, sus
necesidades, sus sentidos, ejerciendo desde el inicio lo que se denomina

funcién de hijo.

En la escena y escenario que ese Otro monta, el nifio anticipa su unidad y

diferencia. Pero para hacerlo, el Otro tendrd que anticipar un sujeto cuando
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todavia no lo hay; se pone en juego el tiempo fundante de la anticipacion
simbdlica: decodificar, otorgar un sentido, comprender e interpretar los gestos
del bebé, siempre en un dialogo simbdlico ficcional con el mismo a través del

cual la madre le supone un saber hacer y un saber decir de lo que a él le pasa.

Piera Aulagnier (2007) va a denominar violencia de la interpretacion o
violencia primaria a este suceso de anticipaciébn a las posibilidades de
entendimiento del nifio, significando sus necesidades y transmitiendo sentidos,
afecto y cultura. La madre serd el primer portavoz, transmite de forma ya
metabolizada —por el trabajo de su propia psiquis- las representaciones del
mundo exterior. El aparato psiquico se constituye para la autora, a partir del
intercambio que el nifio establece con el adulto que lo asiste. La madre o quien
pueda ejercer esta funcidén, a través de un vinculo de amor y dependencia,
establece los modos de acceso a las experiencias que tendran las cualidades

de placer-displacer, alrededor del cual el aparato psiquico puede desplegarse.

Tener la capacidad de alojar al otro, al nifilo, implica posicionarse de un
modo tal que permita el advenimiento de ese sujeto. Alojar supone asumir una
posicion que dependera, entre otras cosas, de su singularidad, de su particular
mirada a ese nifio, de su realidad psiquica. Este Otro dejara marcas que
faciliten anudamientos simbdlicos, a través de los cuales el pequefio sujeto
podra intercambiar con sus semejantes lazos, adquisicion de objetos y
representaciones propias de la cultura. De esa patrticular posicion en el deseo
del Otro, se podra construir la trama simbdlica que dara lugar a los afectos, a
las palabras y también a las legalidades que sostienen prohibiciones,
delimitando lugares y funciones posibles. Dichas legalidades suponen la
renuncia pulsional y la perspectiva de separacion como condicion de

posibilidad del despliegue subjetivo.

A medida que pasa el tiempo y en consonancia con la creciente
capacidad del bebé, la madre es quien se va distanciando, lo va
desilusionando. Esta aptitud de la madre para identificarse con su bebé y luego
poder ir separandose, tiene que ver con esa capacidad de amparo que ella
posee. La funcion del amparo en términos psicolégicos permite proveer de

apoyo yoico, en el estadio de la dependencia absoluta, con anterioridad a que
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se afirme la integracion del yo. Ese amparo es el amparo fisico al infante y es

una forma de amor.

Continuando con D. Winnicott (1979), para que el/la bebé se convierta en
sujeto deseante es imprescindible la mirada del Otro: este proceso de
reconocimiento inicial que ofrece la familia es fundamental para el desarrollo
psiquico. En relacion con la discapacidad, es muy significativo o que postula el
autor a saber que no es el nifio el que se percibe como defectuoso, sino que es

su madre la que lo mira como defectuoso o no.

Si bien la madre es objeto imprescindible para el crecimiento del nifio/a,
es también el objeto del que necesita separarse para poder constituirse como
sujeto deseante y autonomo. Es en este proceso en el cual adquiere gran
importancia la funcién paterna; el padre como representante de la ley —del
Significante-, de la cultura, del lenguaje, en términos de Lacan, apuesta un
‘corte” a la diada madre-hijo/a, instaurando una primera prohibicion: la del
incesto, que permite el acceso al mundo simbdlico. El corte instaura las
diferencias, lugares, jerarquias, y rompe la ilusion de poder y de unidad
absoluta que el narcisismo ofrece. Es cuando existen las diferencias entre el yo

y el otro cuando estamos en presencia de un sujeto deseante.

Los nifios, nifias con discapacidad intelectual, sensorial, motriz, no tienen
una estructuracion psiquica distinta del resto de los nifios por haber nacido
diferentes. La estructuracion psiquica es la estructuracion que posibilita que un
nifo se constituya en un ser humano, pero para ello se necesita de la relacion

con los grandes otros y no con una marca corporal.

Marta Schorn, Licenciada en psicologia y Magister en psicoanalisis,
sostiene la importancia de ahondar en las singularidades o particularidades de
las propias vidas de los padres para encontrarse con el porqué de las
dificultades o de las vicisitudes para una estructuracion adecuada en sus hijos
mas alla del compromiso organico. Las primeras manifestaciones de la vida
psiquica y somatica del nifio producen emocién y modificaciones en el
psiquismo parental, y para la madre el cuerpo del hijo le produce placer
permitido y necesario, y ahi empieza la trama y el escenario de este drama

singular madre-hijo. Ese placer cuerpo a cuerpo con el hijo produce goce, y
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este goce posibilita la libidinizaciéon temprana de ese nifio, pero si la marca
organica se impone como una piedra en el camino en el psiquismo de esa
madre o0 en la pareja parental, ese encuentro necesario, fundante primario no

se da.

O APORTES DESDE LAS TEORIAS DEI, DESARROLLO

En consonancia con las postulaciones acerca de la importancia del Otro —
en tanto figura materna/paterna, adultos significativos, entre otros- en el
desarrollo y constitucion en el devenir subjetivo, es que resulta importante tener
en cuenta las aportaciones desde las teorias del desarrollo. La misma pone el
foco en la figura del nifio-sujeto del aprendizaje, y como se produce dicho

proceso en virtud o no del contexto que lo rodea.

Jean Piaget y Lev Vygotsky, en sus aportaciones al campo de la
psicologia y la educacion, ofrecen explicaciones sobre como ocurre el
aprendizaje y el desarrollo cognitivo en edades tempranas. Por desarrollo
cognitivo se entiende como el conjunto de transformaciones que se dan en el
transcurso de la vida, por el cual se aumentan los conocimientos y habilidades
para percibir, pensar y comprender. Desde la perspectiva piagetana, se explica
como el nifio interpreta el mundo a edad diversas; desde la perspectiva
sociocultural de Vygotsky se explica los procesos sociales como influyentes en

la adquisicion de habilidades intelectuales.
=L a Teoria del Aprendizaje de Jean Piaget

Jean Piaget (1896-1980) fue un psicélogo, bidlogo y episteméblogo suizo.
Desarrollé su tesis en torno al estudio del desarrollo psicoldgico en la infancia y

la teoria constructivista del desarrollo de la inteligencia.

El enfoque constructivista, es una manera determinada de entender y
explicar las formas en las que aprende el sujeto. Los psicologos que parten de
este enfoque ponen énfasis en la figura del aprendiz como el agente que en
ultima instancia es el motor del aprendizaje. Los padres, maestros y miembros
de la comunidad son facilitadores del cambio que se esta operando en la mente
del aprendiz, pero no la pieza principal. Esto es asi porque, para los

constructivistas, las personas no interpretan literalmente lo que les llega del
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entorno, ya sea a través de la propia naturaleza o a través de explicaciones de
tutores. La teoria constructivista del conocimiento nos habla de una percepcion
de las propias vivencias que siempre esta sujeta a los marcos de interpretacion

del aprendiz.

Para este autor, el aprendizaje comprende una reorganizacién de
estructuras cognitivas existentes en cada momento. Es decir, los cambios en el
conocimiento, esos saltos cualitativos que llevan a interiorizar nuevos
conocimientos a partir de la experiencia, se explican por una recombinacién
gue actla sobre los esquemas mentales (tipos de organizacién cognitiva; la
manera en que unas ideas son ordenadas y puestas en relacién a otras), mas
proximos para el sujeto. Esta recombinacion alude al aprendizaje como
adaptacion, como proceso de ajuste por el cual el conocimiento del individuo y
la informacion que le llega del entorno se adaptan el uno al otro. Dentro de esta
dinamica de adaptacion, operan dos mecanismos invariantes: la asimilacion
(hace referencia a la manera en que un organismo afronta un estimulo externo
en base a sus leyes de organizacion presente) y la acomodacién (involucra
una modificacion en la organizacion presente en respuesta a las exigencias del
medio ambiente). Es de este modo, mediante dichos mecanismos, que el
individuo es capaz de reestructurar cognitivamente los aprendizajes durante

cada etapa, proceso denominado equilibracion.

Las etapas de desarrollo cognitivo propuestas por Piaget describen las
estructuras cognoscitivas, tipicas de cada etapa de crecimiento, que se
encuentran detras de la adquisicion de los mismos. Vale recalcar que, si bien el
motor del aprendizaje es el propio individuo, no significa que todos tengan total
libertad para aprender ni que el desarrollo cognitivo de las personas se vaya

realizando de cualquier manera.

ETAPAS DEL DESARROLLO COGNITIVO

ETAPA SENSO MOTORA E1APA PRE- E14PA OPERACIONES ~ ETAPA OPERACIONES
(0-2 ANOS DE EDAD) OPERACIONAL (2~7 CONCRETAS (7~-11 FORMALES (12 ANOS
ANOS DE EDAD) ANOS DE EDAD) EN ADELANTE)
- Flsujefo -~ Desarrollo -~ Mejoramiento ~  Capacidad
aprende del lenguaje dela de

mediante Ia ydela capacidad abstraccion.
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conceptuales y

de seriacion.

coordinacion capacidad. para pensar de Fl
de actividades Uso de manera logica, pensamient
sensoriales simbolos. debido a la o se vuelve
como ver y Pensamiento consecucion mas
oir; con egocéntrico, del cientifico,
acciones intuitivo mas pensamiento hipotético-
moftrices que légico. reversible (se deductivo.
como Animismo: puede volver Pensamient
alcanzar, cree que los al punto de o idealista.
focar. objetos partida), sin Logica
~  Exploracion tienen vida y llegar a la combinatori
del enforno. se pueden abstraccion. a,
Permanencia mover. Capaz de soluciones
del objeto. Mayor solucionar de
Diferenciacio curiosidad problemas problemas
n entre si (;por qué?) concretos, con por medio
MISMO. Conservacion apoyos de
: una cosa es concretos. racionamie
capaz de Intensiones en nto
conservar sus el proposicion
cualidades, razonamiento al.
aunque moral.
cambie de Manifestacion
forma. es de
Centracion: categorias
se centra la jerarquicas

El hecho de ver expuesto de esta manera un listado con etapas de
desarrollo, puede dar a pensar que la evolucién de la cognicion humana de
cada persona es un proceso acumulativo, en la que varias capas de
informacion se van asentando sobre los conocimientos previos. Esto puede

ser considerado un error. Para Piaget, las etapas indican las diferencias
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cognitivas en las condiciones de aprender. Por tanto, aquello que se aprende
sobre, por ejemplo, el segundo periodo del desarrollo cognitivo, no se deposita
sobre todo lo que se ha aprendido durante la etapa anterior, sino que lo

reconfigura y lo expande hacia varios ambitos del conocimiento.
» Teoria Sociocultural de Lev Vygotsky

Lev Vygotsky (Rusia, 1896-1934) sostenia que los nifios desarrollan su
aprendizaje en participacion proactiva con el ambiente que les rodea; mediante
la interaccién social y su cultura van adquiriendo nuevas y mejores habilidades
cognoscitivas como proceso ldgico de su inmersién a un modo de vida. Esto
equivale a decir que las funciones mentales elementales como atencion,
sensacion, percepcion y memoria, eventualmente y en intercambio con el
medio socio-cultural, se tornan en procesos mas sofisticados y eficaces

(funciones psicologicas superiores).

Aquellas actividades que se realizan de forma compartida, permiten a los
nifos interiorizar las estructuras de pensamiento y comportamentales de la
sociedad que les rodea, apropiandose de ellas. Es asi que el dialogo,
constituye una herramienta psicolégica importante en el desarrollo del
pensamiento del nifio, y a medida que crece y se desarrolla, su lenguaje basico

se vuelve mas complejo.

Segun la Teoria Constructivista Sociocultural de Vygotsky, el papel de los
adultos o de los comparfieros mas avanzados es el de apoyo, direccion y
organizacion del aprendizaje del nifio/a, en el paso previo a que él/ella pueda
ser capaz de dominar esas facetas, habiendo interiorizado las estructuras

cognoscitivas/conductuales que la actividad exige.

Esta orientacion resulta efectiva para ofrecer una ayuda a los alumnos-
sujetos de aprendizaje para que crucen la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP),
gue podria entenderse como la brecha entre lo que ya son capaces de hacer y
lo que todavia no pueden conseguir por si solos. El/la nifio/a que se encuentra
en la ZDP para una tarea, esta cerca de poder realizarla de forma autonoma,
pero aun le falta integrar alguna clave de pensamiento. No obstante, con el

soporte y la orientacion adecuada, si es capaz de realizar la tarea
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exitosamente. En la medida en que la colaboracion, la supervision y la
responsabilidad del aprendizaje estén cubiertas, el nifio progresa
adecuadamente en la formacién y consolidacion de sus nuevos conocimientos

y aprendizajes.
Algunos de los principios basicos de la teoria de Vygotsky:

v Los nifios se desarrollan a través de conversaciones informales y
formales con los adultos.

v Los primeros afios de vida son fundamentales para el desarrollo,
ya que es donde el pensamiento y el lenguaje se vuelven cada vez mas
independientes.

v Las actividades mentales complejas comienzan en las actividades
sociales bésicas.

v Los nifios pueden realizar tareas mas dificiles con la ayuda de un
individuo mas experto.

v Tareas que son un reto, promueven el crecimiento del desarrollo

cognitivo.

Ambos autores, tanto Piaget como Vygotsky, postulan que el desarrollo
cognitivo se inicia con un conflicto. Por ejemplo, en el caso de Jean P., cuando
el nifio se da cuenta de que una nueva idea no encaja con el conocimiento
previo, es necesario que éste busque una nueva respuesta para que permita el
equilibrio. Esto demuestra, a entender de ambos epistemoélogos, que el
conocimiento se construye por cada sujeto y no es el resultado de una

adquisicion de respuestas.

Tanto las teorias psicoanaliticas que avalan el proceso de subijetivacion,
como las teorias del desarrollo que configuran los procesos cognitivos, resaltan
en mayor o menor medida, el papel del Otro (funcion materna/paterna y sus
derivados identificados en adultos significativos como la figura del docente u
otro agente escolar-social) y del otro como semejante (compafieros de aula)
como pilares de sostén y referencia para el nifio-alumno-sujeto del aprendizaje,

con o sin discapacidad.
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En este contexto, y en virtud de las variables del presente trabajo de
grado, resulta sustancial traer a cuenta el modelo social de discapacidad en
tanto es el entorno el responsable de las limitaciones o alcances que pueda
poseer un sujeto con discapacidad: esto influirA en su manera de ser en el
mundo, en su manera de ser visto, aceptado o no; una identidad social que se
ira configurando a partir del lugar que los “otros” posibiliten o permitan que sea.
Al decir de Silvia Bleichmar (2008), el aprendizaje no es un acceder al
conocimiento, uno aprende porque tiene confianza en el otro, en la palabra del

otro.

o0 TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA

El autismo tiene la particularidad de iniciarse en la pequefia infancia.
También existen adolescentes y adultos autistas que, aunque la mayor parte de
las veces varia la forma de presentacion que tenian en su infancia, sobre todo
por la ampliacion del uso del lenguaje, mantienen ciertas caracteristicas que no
se modifican, sin predecir por ello un destino tragico que se acepta con

resignacion.

El autismo infantil tiene su historia. Leo Kanner (1894-1981), psiquiatra
austriaco, introduce en 1943 el concepto de “autismo infantil precoz”. Pocos
meses después, en 1944, y en otro contexto, Hans Asperger (1906-1980) —
psiquiatra y pediatra- inicia su desarrollo sobre el llamado “Sindrome de
Asperger”. El primero queda como una interfaz entre la psiquiatria y el

psicoandlisis.

El concepto de autismo es el gran sobreviviente del derrumbe diagnostico
que propone el DSM V. Tanto el “Autismo Infantil Precoz” de Kanner como el
“Sindrome de Asperger’ forman parte de los “Trastornos Generalizados del

Desarrollo” (TGD), que acenttan la perturbaciéon evolutiva.

La descripcion de Kanner de los nifios autistas sefiala que presentan
trastornos en su relacién con el otro (rechazo de la mirada, ausencia de
conductas espontaneas como sefalar objetos de interés o falta de reciprocidad
social o emocional), en la comunicacion (retraso o ausencia del lenguaje oral,

Su uso estereotipado o incapacidad de establecer conversaciones) y en el
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comportamiento (falta de flexibilidad, rituales, falta de juego simbdlico). Sus
caracteristicas esenciales los nombra como aloneness y sameness, soledad y
fijeza. El adjetivo “precoz” indica que se manifiesta desde el nacimiento o antes

de los tres afos. Este inicio temprano determina su modalidad de presentacion.

Se distingue del sindrome de Asperger en cuanto que falta en éste ultimo
el retraso del lenguaje, y por el hecho de que es reconocido o0 se inicia
después. Asperger indica en su diagnéstico rasgos que perduran a lo largo de
toda la vida, no tiene nada de evolutivo ni tampoco se producen cambios en el

diagnéstico.

El Manual Diagnostico y Estadistico de Trastornos Mentales (DSM-V)
elimina esta distincion e introduce una nueva categoria clinica con la que sera
examinada toda la infancia: “Trastorno del Espectro Autista” (TEA), con su
graduacion: leve, moderado y severo. Los criterios utilizados para este
diagnostico son déficits sociales y de comunicacion, e intereses fijos,
comportamientos repetitivos. De esta manera, el autismo se vuelve un

diagnostico ampliado que incluye distintos tipos de individuos.

El déficit nunca fue un buen criterio diagnostico y conduce
inevitablemente al uso de la medicacion y de terapias comportamentales para
paliarlo. Los nifios se vuelven “todos educables y medicables” en nombre de la
cura del sintoma, sin tomar en cuenta la causa y el tratamiento singular que
convoca. En nombre de la “normalidad” se busca incluir a los nifios en
reeducaciones para volverlos iguales a los otros. Se desconoce asi que no hay
norma que rija para todos por igual, por lo que no existe un criterio de salud
universal. Todos diferentes, todos “normalmente” por fuera de la norma en el
punto que se apunta a su singularidad. Los nifios autistas tienen su
funcionamiento propio dentro de su estructura. Desde una perspectiva por
fuera del psicoanalisis, el neurdlogo Oliver Sacks, en su texto “Un antropdlogo
en Marte”, afirma que no hay dos individuos autistas iguales: “su peculiar estilo
0 expresion es diferente en cada caso”. Por lo que podemos afadir, no hay dos

sujetos iguales, inclusos en el autismo (Silvia Elena Tendlarz, 2013, p. 4).
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= Sindrome de Asperger

El sindrome de Asperger (SA) se caracteriza por afectar la interaccion
social reciproca, la comunicacién verbal y no verbal, poseer campos de interés
reducidos, pero también por la presentacion de habilidades exclusivas como
capacidad intelectual superior y habilidades linglisticas estandares en las
areas de gramética y vocabulario. La alteracion en el procesamiento de la
informacion y de la comunicacion social afecta seriamente a la capacidad de

integracion del individuo.

Generalmente las personas que tienen Asperger presentan dificultades en
la adaptacion a los ritmos y organizacion del trabajo escolar, también para
compartir con otros compafieros momentos de ocio o de actividades escolares

grupales.

Independientemente de la postura teodrica del profesional, es
imprescindible reconocer y manejar los aportes que proporciona el DSM V en

relacion al TEA.

~ Criterios diagnosticos del Autismo y el Trastorno del Espectro Autista
(TEA):

A) Deficiencias persistentes en la comunicacion y en la interaccion social
en diversos contextos, manifestados por lo siguiente —actualmente o por
los antecedentes-:

A. 1 Deficiencias en la reciprocidad socioemocional; por ejemplo:

- Acercamiento social normal,

- Fracaso en la conversacion normal en ambos sentidos,

- Diminucion en intereses, emociones o afectos compartidos,

- Fracaso en iniciar o responder a interacciones sociales

A. 2 Deficiencias en las conductas comunicativas no verbales utilizadas en
la interaccion social; por ejemplo:

- Comunicacion verbal y no verbal poco integrada,

- Anormalidad en el contacto visual y del lenguaje corporal,

- Deficiencias en la comprension y el uso de gestos,

- Falta total de expresion facial y de comunicacion no verbal.
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3 Déficits en el desarrollo, mantenimiento y compresion de relaciones;
por ejemplo:

Dificultad para ajustar el comportamiento a diversos contextos sociales,
Dificultades para compartir el juego imaginativo o para hacer amigos,
Ausencia de interés por las otras personas.

Patrones restrictivos y repetitivos de comportamiento, intereses o
actividades que se manifiestan en dos o mas de los siguientes puntos,
actualmente o por los antecedentes (los ejemplos son ilustrativos, pero
no exhaustivos):

1 Movimientos, uso de objetos o habla estereotipada o repetitiva; por
ejemplo:

Estereotipias motrices finas

Alineacion de juguetes/objetos

Ecolalia

Frases idiosincraticas.

2 Insistencia en la monotonia, excesiva inflexibilidad a rutinas, o
patrones ritualizados de comportamiento verbal y no verbal; por ejemplo:
Elevada angustia ante pequefios cambios,

Dificultades con las transiciones,

Patrones de pensamiento rigidos,

Rituales de saludo,

Necesidad de seguir siempre la misma ruta o de comer los mismos
alimentos cada dia.

3 Intereses muy restrictivos y fijos que son anormales en cuanto a su
intensidad y focos de interés; se refiere, por ejemplo:

Fuerte vinculo o elevada preocupacion hacia objetos inusuales,
Intereses excesivamente circunscritos y perseverantes.

4 Hiper o hipo-reactividad a estimulos sensoriales o interés inusual por
los aspectos sensoriales del entorno; por ejemplo:

Aparente indiferencia al dolor/temperatura,

Respuesta adversa a sonidos y texturas especificas

Oler o tocar excesivamente objetos,

Fascinacion visual con luces o movimientos.
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C. Los sintomas tienen que manifestarse en el periodo de desarrollo
temprano. No obstante, pueden no revelarse totalmente hasta que las
demandas sociales sobrepasen sus limitadas capacidades. Estos
sintomas pueden encontrarse enmascarados por estrategias aprendidas
en fases posteriores de la vida.

D. Los sintomas causan deterioro clinico significativo en el area social,
laboral o en otras areas importantes para el funcionamiento habitual.

E. Las alteraciones no se explican mejor por una discapacidad intelectual o
por un retraso global del desarrollo.

En la actualidad no se encuentra una condicién biol6gica que pueda dar
una explicacion suficiente a este cuadro, lo que llevo a decir que el autismo no
es un trastorno neurobiologico. Desde su primera descripcion se ha sostenido
un prolongado debate en torno a ello, que se redita en la actualidad. Ya que se
ha insistido en la busqueda de la delimitaciéon de bordes de una enfermedad,
sindrome, trastorno, desorden que, sin embargo, resiste a encuadrarse en los
moldes de una psicopatologia cada vez mas descriptiva y que hoy intenta

nuevamente capturar al Autismo bajo la nocion de “Espectro”.

Juan Vasen (2015) concibe al Autismo como uno de los modos mas
primarios de estos trastornos, refiriendo a fallas muy tempranas en la
estructuracién de la subjetividad, con un elemento distintivo: la incapacidad

para comprender el vinculo humanao.

o DISCAPACIDAD AUDITIVA

La discapacidad auditiva remite a un déficit total o parcial en la percepcion

gue se evalua por el grado de perdida de la audicion en cada oido.

En general, cuando se habla de personas sordas o Hipoacusicas no
siempre se utiliza con precisibn éste término. Las personas sordas, por
ejemplo, no son “sordomudas”; sordomudo es un término peyorativo y, como
tal, incorrecto. Esto se debe a que, en el imaginario social, se pensaba (0 se
piensa) que una persona sorda “aparentemente” era incapaz de comunicarse

con los demas. No es asi, ya que pueden comunicarse a través de la lengua de
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sefias y también de la lengua oral (en su modalidad escrita, y hablada en
funcion de las capacidades de cada sujeto).

Las personas con esta discapacidad se distinguen entre:

v Sordas: poseen una deficiencia total o profunda.
v Hipoacusicas: poseen una deficiencia parcial, es decir que

cuentan con un resto auditivo el cual puede mejorar con el uso de

audifonos (aparato electrénico que amplifica los sonidos).

Por las caracteristicas de la discapacidad auditiva de la alumna observada,

sélo se expondran los elementos tedricos referidos a la misma.

v Grados de hipoacusia: la pérdida de audicion se mide en

decibelios (dB), que representan el nivel de sonido minimo a los que
puede oir una persona. Se considera audicion normal al nivel de
audicion gque se situa dentro de un umbral de entre 0 y 20 dB. Es a partir
de los 20dB que se puede comenzar a considerar una hipoacusia.
Superado este umbral, se comienza a catalogar de la siguiente manera:

-~ Hipoacusia Leve.

~Hipoacusia moderada.

~Hipoacusia severa: pérdida auditiva que oscila entre los 70 y 90
dB. Sélo se perciben voces fuertes emitidas a distancias cercanas. A
partir de este nivel de hipoacusia, y en adelante, se puede denominar a
la patologia como sordera.

~-Hipoacusia profunda: la pérdida de audicién supera los 90dB.
Unicamente se pueden llegar a escuchar ruidos ambientales muy

fuertes, y la perdida de escucha de la palabra hablada es total.

4 Tipos de hipoacusia: pueden clasificarse de acuerdo a

diferentes criterios. En su presentacion clinica, adoptan formas muy
complejas, con diversas combinaciones en sus caracteristicas. Segun
las distintas partes del oido, se distinguen:

-~ Hipoacusia conductiva o de transmision.

- Hipoacusia neurosensorial o perceptiva: se denomina hipoacusia

neurosensorial a aquellos casos en que se presenta un dafio en el oido
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interno 0 en los nervios que lo conectan con el cerebro. Es el tipo de
hipoacusia méas frecuente, ya que representa aproximadamente el 90%
de los casos en adultos. Quienes la sufren suelen presentar problemas
muy caracteristicos. Un ejemplo de esto son los acufenos, es decir, la
percepcién de ruidos o sonidos sin que exista un estimulo acustico del
exterior. Otro problema corriente es la molestia causada por sonidos
intensos, denominada algiacusia, que puede presentarse en niveles
muy tenues, pero llegar a causar dolores auditivos intensos. Ademas,
guienes padecen de hipoacusia neurosensorial suelen tener una voz que
resulta poco armoniosa y altisonante, al verse disminuida la capacidad
de autoescucha. Existen distintos tipos de hipoacusia neurosensorial,
la neurosensorial coclear que hace referencia a aquella cuya lesion se
sitla en la coclea o caracol; y la neurosensorial retro-coclear, cuando
la lesion es neuronal y recae sobre el nervio auditivo. Los casos de
hipoacusia neurosensorial suelen ser de caracter permanente e
irreversible. De todos modos, existen tratamientos y aparatos que
pueden utilizarse para mejorar la capacidad auditiva y frenar el deterioro.
Los resultados de los tratamientos de rehabilitacion auditiva son
extremadamente variables, y dependen de una serie de factores como
sus causas, su profundidad, o la edad del paciente, entre otros.
-~ Hipoacusia mixta.

-~ Hipoacusia central.

Otras clasificaciones de hipoacusia: puede ser unilateral o bilateral,

dependiendo si afecta a un oido o ambos, y bilateral simétrica o asimétrica

segun se presente en ambos oidos en el mismo grado o varie en cada uno.

La discapacidad auditiva aparece como invisible, ya que no se presentan

caracteristicas fisicas evidentes. Si se hace notoria fundamentalmente por el

uso de audifono y en las personas que han nacido sordas o han adquirido la

pérdida auditiva a muy temprana edad, por el modo de hablar.

Segun su origen, puede clasificarse en:

eGenéticas: hereditarias.
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e Adquiridas: la discapacidad si adquiere durante alguna etapa de la
vida.

eCongénitas: estas a su vez se clasifican en prenatales (por una
enfermedad que adquirié la madre durante el embarazo —sarampion o
rubeola), y peri-natales (por traumas del parto, prematurez, partos
prolongados y anoxias —falta de oxigeno-).

En las personas que adquieren la discapacidad después de los tres afios,
pueden recordar la lengua oral, es decir que su competencia linglistica podra
ser enriquecida a partir de la experiencia acumulada. Otro factor que va a influir
en la adquisicion del lenguaje y desarrollo de su intelecto es que la
discapacidad auditiva no esté acompafiada de otro trastorno o patologia

asociada.

La Organizacion Mundial de la Salud, en marzo del 2015, establecio que
en el mundo hay 360 millones de personas con pérdida de audicion. Esto
equivale aproximadamente al 5% de la poblaciéon mundial. De los afectados, 32
millones son nifios. Las causas mas usuales se deben a: otitis media cronica o
infecciones crénicas del oido, exposicion al ruido, uso de medicamentos

ototoxicos, entre otros.
* Lengua de Sefias Argentina®

Como cualquier otra lengua, la lengua de sefias permite el acceso directo
a todas las funciones linguisticas y del conocimiento; posee dialectos y
variaciones individuales, y comparte universales linguisticos con otras lenguas
orales (espafiol, inglés, entre otras) pero posee su propio vocabulario y sistema
de reglas morfo-sintéticas, semanticas y pragmaticas, y también posee
elementos minimos llamados parametros formacionales. Se caracteriza por ser

completa, viva y dificil.

La Lengua de Sefas (LS) constituye la lengua natural de las personas
sordas. Esto es asi porgue las personas sordas no necesitan aprenderla. La LS

se adquiere visualmente, mirando sefar, en forma natural y en contacto con

3 Referencia extraida de material didactico brindado a la investigadora en un curso realizado de Lengua
de Sefias por IMAP (Instituto Municipal de la Administracion Publica), La Rioja, Argentina.
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otros miembros de la comunidad sorda. Este contacto permite desarrollar
mutuamente identificaciones basadas en una lengua visual compartida.
Después se puede aprender otro idioma, con un programa de aprendizaje y

ejercitacion.
La LS es fundamental en la vida de las personas sordas porque:

v Las lenguas son simbolo de la identidad de un grupo de poblacion o de
un pueblo. Representa la pertenencia de las personas con limitacién
auditiva a la comunidad sorda o a la poblacién de personas sordas.

v' Lalengua es uno de los elementos basicos para el desarrollo cognitivo y
social del ser humano, y por ser ella la lengua natural de las personas
sordas, facilita la apropiacion e interpretacion de los conocimientos,
costumbres sociales, cultura, etc.

v' Permite a las personas sordas adquirir individualidad e independencia,
para que formen su propia identidad.

v La persona sorda puede construir el significado de las cosas y del medio
con mas seguridad, lo que le permite un mayor grado de socializacion e

interaccion.

Cuando la comunidad sorda habla de sentido de pertenencia, de cultura,
se refiere a ella como lo que va mucho mas alla de la lengua de sefias y que
enmarca, da sentido y significacion al sujeto sordo. Esto coincide con la
afirmacion de que el lenguaje desde el psicoanalisis es mas que la

comunicacion. Lenguaje es sujeto.

“Comunicacion es sindnimo de desarrollo, de crecimiento, de libertad. Si
traspasamos las barreras, nos podemos interrogar, si acaso importa cémo el
sujeto dice lo que dice o si ho es mas importante qué dice el sujeto, en la
forma en que prefiera hacerlo: un discurso que lo represente simbdélicamente
mas alla de la lengua de utilice” (Susana Lopatin, 2015, p. 41).

o FAMILIA Y DISCAPACIDAD

Familia es un término de uso comun que, con so6lo escucharlo, las
personas se remiten a una realidad cercana y cotidiana. A su vez, dicho
termino posee una carga ideologica producida desde dos fuerzas que

interactian entre si. Por un lado, los sentimientos y las percepciones
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individuales que todas las personas poseen por haber nacido y/o fundado una
familia, produciendo un ideal que tiende a generalizarse, como si fuera un
modelo Unico. Sin embargo, este ideal de familia no se construye de forma
individual, idiosincratica, sino que tiene una naturaleza social que caracteriza a
la segunda fuerza. La existencia de un modelo de familia responde a una
creacion cultural y social que esta fuertemente influenciada por el peso de los
discursos dominantes y, a su vez, estos discursos estan determinados espacial

e histéricamente.

Con el fin de visualizar este juego de fuerzas, lo histérico y temporal, hay

tres aspectos a considerar:

a) La familia es una institucion social. Constituye uno de los
principales componentes de la cultura y es de caracter universal. Es la
encargada de satisfacer necesidades primordiales como alimento,
educacion, vivienda, proteccion y salud; transmite valores y costumbres,
propicia identidad e integracién social. Existe una variedad de vinculos
de parentesco a lo largo de la historia: la horda, el matriarcado, el
patriarcado, familia extendida, familia nuclear, entre otras.

b) Esta en constante transformacion. El caracter social y
cultural de la familia le confiere un permanente movimiento, por lo tanto,
no es estatica, recibe influencias de todas las esferas de la sociedad
(econdmica, social, cultural y politica).

C) Cumple un papel de socializacién. La familia configura el
entorno social y simbdlico de las personas; contribuye con el proceso a
su membrecia en la sociedad (roles, funciones, normas de convivencia,
comportamientos, etc.). Pero en particular es la principal transmisora de
significados —condiciona formas de pensar, percibir y comunicarse en

sus integrantes-.

Retomando esta dltima idea, lo simbdlico (lenguaje, ley, arte,
educacion, etc.) se construye y reconstruye de forma dindmica, y una de las
formas en que se dinamiza es por medio de las representaciones sociales.
Las personas conocen la realidad que les circunda mediante explicaciones

gue extraen de los procesos de comunicacion y del pensamiento social. Las
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representaciones sociales, concepto psico-social generado por Serge
Moscovici (1925-2014), sintetizan estas explicaciones, constituyen sistemas
de codigos en los que es posible reconocer la presencia de estereotipos,
opiniones, creencias, valores y normas que suelen tener una orientacion
actitudinal positiva o negativa, definiendo la llamada conciencia colectiva (la
cual se rige con fuerza normativa, en tanto instituye limites y posibilidades).

En este sentido, la familia como institucién social es mantenida y
perpetuada por medio de una representacion social que la asocia a un
modelo ideal familia nuclear (padre, madre, hijo e hija). Cuando en
numerosos espacios se habla de crisis del modelo familiar, es posible que
estén haciendo referencia al modelo prescrito, ya que la emergencia y
coexistencia de otros tipos de organizacion familiar (familias sin hijos,
monoparentales, familias recompuestas, etc.) amenazan la “estabilidad” de
este modelo ideal. En efecto, ademas de facilitar la comunicacion y la
actuacion, las representaciones responden a la necesidad de diferenciar un
grupo respecto de los demas existentes, en momentos en que pareciera

desvanecerse esta distincion.

La presencia de personas con discapacidad no solo distingue a una
familia de otras, sino que ademas estas familias se visualizan como un
engranaje de “capacitados” y “no capacitados” (Sterm, 2005) en la medida
gue, en el imaginario social, en lo simbdlico, la discapacidad se asocia al

par sano-enfermo y al par normal-anormal.

Los paradigmas, tradicional y médico, dan cuenta de este simbolismo;
sus principales planteamientos aun coexisten con otros cuyo enfoque es el
respeto y la validacion de la diversidad (paradigma de los derechos
humanos), perpetuando un discurso social que ancla la discapacidad en lo
anormal. En consecuencia, a las formas de organizacion familiar prescritas
se les suma la clasificacion de estas familias por la presencia de las

personas con discapacidad.

Cuando ser una persona con una discapacidad es ser una persona
enferma o anormal, la sociedad esta incluyendo al diferente de una manera

jerarquizada. Es decir, asociar discapacidad con patologia permite etiquetar
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y prescribir y aqui, nuevamente la prescripcion refuerza la exclusion no solo
por los mecanismos segregativos del contexto, sino también porque la
propia familia se auto adjudica rasgos distintivos. Por el proceso auto-
referencial y contextual se tiende a pensar que su génesis y expresion es
mas producto de la discapacidad que de las propias dinAmicas familiares,
siendo lo cierto que la discapacidad no es un problema de la persona ni de
su familia, sino que estéa relacionada con la propia idea de normalidad (en
su historicidad) y con la forma en que se organizan los vinculos sociales en
distintos planos (escolares, sociales, laborales, comunitarios, etc.) (Festa,
2005).

Al igual que el modelo ideal, la noticia que recibe la familia ante el
nacimiento de uno o mas hijos/as con discapacidad o su posterior
diagnostico esta atravesado por el simbolismo basado en un pensamiento
dicotdmico (normal-anormal) cuya supresion, sin lugar a dudas, producira
transformaciones significativas en dicha noticia. Lo inesperado y extrafio
actia sobre las expectativas construidas, vivencia que en ocasiones se
escenifica mediante una crisis®. Por lo tanto, debemos dar cabida a la
posibilidad de cambio, pues lo simbdlico y los discursos sociales no tienen
un caracter inmutable; son creaciones culturales y por ende pueden ser

modificadas.

En sintesis, es necesario visualizar la discapacidad como lo que
realmente es. Una retérica social, histérica y cultural cuyo significado esta
intimamente relacionado con el de la normalidad y con los procesos
historicos, culturales, sociales y econémicos que regulan y controlan el
modo a través del cual son pensados e inventados los cuerpos, las mentes,

el lenguaje y las sexualidades de las personas (Skliar, 2005).

4 Las crisis son periodos de desequilibrio psicoldgico en personas que enfrentan circunstancias
desconocidas las cuales se vuelven, en forma temporal, en un problema importante que no
pueden evitar ni resolver con los recursos acostumbrados. En el manejo y superacién de las
crisis, los recursos emocionales y materiales, asi como los vinculos sociales constituyen factores
importantes y significativos. Si en una familia hay conflictos provenientes de las caracteristicas
emocionales/personales de los progenitores, si existen conflictos previos al advenimiento de
una discapacidad, si es una familia con aislamiento y con ausencia de redes familiares extensas,
es muy probable que la presencia de una persona con discapacidad, imponga nuevo o mayores
retos a los ya existentes (Caplan, 1980).
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= LAFAMILIAY LA INTEGRACION.

En funcion de unos de los ejes que se persigue en el presente trabajo en
torno al papel de la familia y su participacidon/expectativas en funcion de la
escolaridad de sus hijos integrados en proceso de inclusion, es que es

importante hacer una leve referencia.

El proceso de escolarizacion de todo nifio/a requiere una vinculacién
familia-escuela que permita entrelazar y extender el alcance de los
aprendizajes, dotandolos de una significaciéon articulada en el contexto de la
demanda curricular. De este modo, el aprendizaje escolar no se concibe

desvinculado del entorno y de la vida cotidiana.

En el caso particular de un nifio con Necesidades Educativas Especiales,
la relacion familia-escuela adopta perfiles particulares, en tanto la institucion
educativa se enfrenta a la necesidad de abordar junto a los familiares las
expectativas y posibilidades de progreso escolar del alumno. La escuela
debera acompariar a la familia en el reconocimiento de las particularidades que
presenta el nifio y en la aceptacion de estas. Este acompafamiento es
necesario especialmente en aquellos momentos en que las familias deben
enfrentar los obstaculos que necesariamente surgen en los procesos de

integracion.

Al mismo tiempo, las condiciones en que se llevan adelante algunas
modalidades de integracion requieren formas concretas de apoyo familiar,
como sostén al disefio implementado por el equipo interdisciplinario y el equipo
de gestion educativo: traslados del nifio de un establecimiento educativo a otro,

cumplimiento de tratamientos complementarios, etc.

O LA PERSONA CON DISCAPACIDAD COMO SUJETO DE DERECHO A LA

EDUCACION

Todas las personas tienen derecho a la educacion. ElI ser humano
necesita ayuda y direccién de otros; mediante la educacién, el ser humano se
constituye en “plenamente humano”. Este caracter humanizador otorga a la
educacion un valor en si mismo y la constituye en derecho humano

fundamental para todas las personas. La principal finalidad que establecen los
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instrumentos del derecho internacional de los derechos humanos, como la
Declaracién Universal de los Derechos Humanos, el Pacto Internacional de los
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, la Convencion sobre los
Derechos del Nifio o la Convencién sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, es precisamente el pleno desarrollo de la persona humana
(UNESCO, 2007).

Pero, ademas de ser el motor del desarrollo humano individual, lo es del
desarrollo colectivo: asi como mediante la educacién se desarrollan las
personas, mediante la educacion se desarrollan las sociedades. El derecho a la
educacion esta estrechamente relacionado con la ciudadania, hace posible el
ejercicio de otros derechos. Que el derecho a la educacion sea un derecho
humano implica que es exigible y justiciable, y que el Estado esta obligado a
respetarlo, asegurarlo, protegerlo y promoverlo.

La “Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad (Ley 26.378)” —sancionada el 21 de mayo de 2008, promulgada
el 6 de junio de 2008- tiene como propdsito: promover, proteger y asegurar el
goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales por todas las PCD —Persona con Discapacidad-,

promoviendo el respeto de su dignidad inherente.

La misma Ley define a las PCD como aquellas que tengan deficiencias
fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar
con diversas barreras, puedan impedir su participacién plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con las demas (Ley 26.378, Art. 1,

Propésito).

En concordancia con el campo de interés abarcado en la presente
investigacion (el campo educativo), es que se extrae de la presente

Convencién el Articulo 24 sobre Educacidon. La misma explicita:

1. Los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con
discapacidad a la educacién. Con miras a hacer efectivo este derecho sin

discriminacion y sobre la base de la igualdad de oportunidades, los Estados
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Partes aseguraran un sistema de educacion inclusivo a todos los niveles, asi

como la ensefianza a lo largo de la vida, con miras a:

a) Desarrollar plenamente el potencial humano y el sentido de la dignidad
y la autoestima y reforzar el respeto por los derechos humanos, las libertades

fundamentales y la diversidad humana,;

b) Desarrollar al maximo la personalidad, los talentos y la creatividad de
las personas con discapacidad, asi como sus aptitudes mentales y fisicas;

c) Hacer posible que las personas con discapacidad participen de manera
efectiva en una sociedad libre.

2. Al hacer efectivo este derecho, los Estados Partes aseguraran que:

a) Las personas con discapacidad no queden excluidas del sistema
general de educacion por motivos de discapacidad, y que los nifios y las nifias
con discapacidad no queden excluidos de la ensefianza primaria gratuita y

obligatoria ni de la ensefianza secundaria por motivos de discapacidad;

b) Las personas con discapacidad puedan acceder a una educacion
primaria y secundaria inclusiva, de calidad y gratuita, en igualdad de

condiciones con las demas, en la comunidad en que vivan;

c) Se hagan ajustes razonables en funcion de las necesidades

individuales;

d) Se preste el apoyo necesario a las personas con discapacidad, en el

marco del sistema general de educacion, para facilitar su formacion efectiva;

e) Se faciliten medidas de apoyo personalizadas y efectivas en entornos
gue fomenten al maximo el desarrollo académico y social, de conformidad con

el objetivo de la plena inclusion.

3. Los Estados Partes brindardn a las personas con discapacidad la
posibilidad de aprender habilidades para la vida y desarrollo social, a fin de
propiciar su participacion plena y en igualdad de condiciones en la educacion y
como miembros de la comunidad. A este fin, los Estados Partes adoptaran las

medidas pertinentes, entre ellas:
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a) Facilitar el aprendizaje del Braille, la escritura alternativa, otros modos,
medios y formatos de comunicacion aumentativos o alternativos y habilidades

de orientacién y de movilidad, asi como la tutoria y el apoyo entre pares;

b) Facilitar el aprendizaje de la lengua de sefias y la promocion de la
identidad lingiistica de las personas sordas;

c) Asegurar que la educacion de las personas, y en particular los nifios y
las nifias ciegos, sordos o sordociegos se imparta en los lenguajes y los modos
y medios de comunicacion mas apropiados para cada persona y en entornos

gue permitan alcanzar su maximo desarrollo académico y social.

4. A fin de contribuir a hacer efectivo este derecho, los Estados Partes
adoptaran las medidas pertinentes para emplear a maestros, incluidos
maestros con discapacidad, que estén cualificados en lengua de sefias o
Braille y para formar a profesionales y personal que trabajen en todos los
niveles educativos. Esa formacion incluira la toma de conciencia sobre la
discapacidad y el uso de modos, medios y formatos de comunicacion
aumentativos y alternativos apropiados, y de técnicas y materiales educativos

para apoyar a las personas con discapacidad.

5. Los Estados Partes aseguraran que las personas con discapacidad
tengan acceso general a la educacion superior, la formacién profesional, la
educacion para adultos y el aprendizaje durante toda la vida sin discriminacion
y en igualdad de condiciones con las demas. A tal fin, los Estados Partes
aseguraran que se realicen ajustes razonables para las personas con

discapacidad.
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CONCEPTUALIZACION DE LA DISCAPACIDAD EN EIL CONTEXTO DE LA
ESCUELA. DEL MODELO DEL DEFICIT AL MODELO DE INECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES.

Las instituciones educativas han sido histéricamente transmisoras de
“‘marcas” identificatorias en relacion con la cultura que las albergd. De este
modo, cada acto fundacional propio del sistema educativo refleja a la sociedad
que lo genera. En funcién del recorrido historico realizado previamente es que
se esbozaran algunas de los puntos claves que permitirAn conocer como ha
evolucionado, al menos en el terreno conceptual, desde el modelo del déficit —
restrictivo, innatista, determinista- hasta el modelo de atencién a la diversidad,

con mayores expectativas de desarrollo, de caracter mas abierto e interactivo.

Esta evolucion sera presentada en la siguiente tabla con un recorrido, en

parte, superficial:

ETAPAS PARADIGMA RESPUESTA SOCIAL
De los Inicios Religioso -Se inician las primeras
(Antigiiedad- S. XII o S. experiencias y respuestas a
X1V) los problemas de la

educacion  manifestados
por las personas con
discapacidad  bajo  un
enfoque asistencial.
De Ia Institucionalizacion Religioso-médico -La Revolucion Industrial
(S XV- 8. XIX) trae aparejado un
crecimiento de zonas de
marginacion conformadas
por personas “no utiles”
para el sistema productivo.
Se las recluye en asilos y
hospitales a PCD,
indigentes, personas con
enfermedades mentales.
~Referencias educativas: en

1760, se funda la primera



De las Escuelas Especiales
(fines del s. XIX a s. XX)
De las Escuelas
Integradoras (S. XX-1959)
De las Escuelas Inclusivas
(tines del §. XX a S. XXI)

44

Médico-~ Psicométrico

Pedagdgico-Sociologicos

Pedagdgico- Sociologico-~

Inclusion Educativa

escuela para sordos en
Paris; en 1784, Valentin
Huay (1745-1822) funda
la primera institucion para
ciegos en Paris. Su alumno
Luis Braile (1806-1852)
inventd el alfabeto que
lleva su nombre.
~Revolucion Francesa:
fines del s. XVIII, se aborda
la  reforma de las
instituciones (mayor trato
humanitario).

-S. XIX: primeros atisbos
de lo que seria la
Educacion Especial

tradicional.

Es necesario centrarse en aquellos acontecimientos que comienzan a

darse en el terreno social y pedagogico a fines del siglo XIX y comienzos del

siglo XX hasta la actualidad. Las actitudes y practicas que se valieron a lo largo

del tiempo, permiten valorar la costosa, lenta y significativa evolucion que ha

sufrido la atencién educativa de las personas con discapacidad.

o VISION TRADICIONAL DE LA EDUCACION ESPECIAL

A fines del S. XIX en Europa se hace obligatoria la escuela publica; por

primera vez se brindaba una oferta educativa a sectores de la poblacion que

hasta entonces no habia recibido educacién. Como consecuencia aumenta

considerablemente el nimero de nifios con discapacidad en los espacios
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aulicos, hecho que era considerado como problemético para los maestros. Ya
no es el asilo la institucion que demandaba la intervencion profesional, sino la
escuela primaria. Surgen asi en Europa las primeras escuelas y clases

especiales para la asistencia de nifios con discapacidad.

El impulso a la creacién de la E.E (Educacién Especial) a fines del siglo
obedeci6 al objetivo de garantizar un espacio dentro del sistema educativo para
nifios hasta entonces considerados “ineducables” en el marco de la educacién
comun. En Argentina, entre 1880 y 1886 se crea el Instituto Nacional de
Sordomudos y en el afio 1887 se inicia la educacion de la persona con
ceguera. La primera iniciativa institucional para brindar educacién al nifio con
retraso mental surge en 1902, impulsada por el Dr. Adolfo Valdez, director del

Cuerpo Médico Escolar.

En este marco, la concepcion tradicional de la Escuela Especial —en
correlacién con el avance de la medicina y de la psicologia- comprendia el
tratamiento y rehabilitacion de las personas con discapacidad como una
actividad independiente y separada, paralela del sistema educativo general. Se
pensaba desde esta concepcion que la Educacion Especial correspondia a las
pedagogias especiales adaptadas a los niflos que mostraban alguna
discapacidad o algin handicap® claramente etiquetado, como la ceguera, la
sordera, las deficiencias fisicas o psiquicas, etc., y se partia de la hipotesis de
gue estas personas constituian grupos homogéneos cuyo programa de estudio
y pedagogia aplicada eran diferentes. Existia una concepcion determinista del

desarrollo que condicionaba cualquier tipo de aprendizaje.

Enmarcado en un pensamiento pedagdgico positivista, los alumnos eran
considerados como receptores pasivos del conocimiento; sujeto como objeto
de transmisién e instruccién, cuyo aprendizaje implicaba el pasaje de lo simple
a lo compuesto o de lo concreto a lo abstracto exclusivamente como método. Si
bien pretendia presentar un orden o secuencia, este formato didactico se

presta a discusion toda vez que el sujeto -con o sin discapacidad- cuenta con

> Handicap: condicién o circunstancia que supone una desventaja en relacién con otros o dificulta la
realizacion o consecucion de algo. Recuperado de:
https://www.google.com/search?g=handicap+significado&og=handicap&ags=chrome.2.69i57j
015.3434j0j9&sourceid=chrome&ie=UTF-8



https://www.google.com/search?q=handicap+significado&oq=handicap&aqs=chrome.2.69i57j0l5.3434j0j9&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://www.google.com/search?q=handicap+significado&oq=handicap&aqs=chrome.2.69i57j0l5.3434j0j9&sourceid=chrome&ie=UTF-8
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otras herramientas intelectuales que le permitieran ir estableciendo otras

relaciones, superadoras de un Unico orden de aprendizaje.

Entre las décadas del '50 y del '60 hubo un incremento considerable del

nimero de escuelas —hasta ese entonces denominadas- diferenciales.

El siglo XX, entre los afios 1970 y 1980, se define por un contexto de
crisis de los modelos médicos y psiquiatricos: se avanza a la
desinstitucionalizacién, dando importancia a la reinsercién en la comunidad®;
surge la necesidad de establecer diagndsticos y evaluaciones que puedan
derivar en tratamientos o alternativas que eviten etiquetamientos. Estos
enfoques socio-comunitarios preparan el terreno para la futura aparicion de
categorias bio-psico-sociales, como también de principios normalizadores que

tendran un importante impacto en los movimientos escolares integradores.

El eje del accionar pedagogico a nivel mundial dio un giro importantisimo:
prospera y se manifiesta lo distintivo del individuo, desde el interior de sus
propias motivaciones. Se desarrolla en un contexto donde el reconocimiento de
las necesidades de la infancia y, en consecuencia, el surgimiento de ordenes
cientificos interesados en el estudio de la niflez, dieron marco a estos debates
pedagogicos a fines del siglo XIX. EI movimiento de la Escuela Nueva trae
argumentos pedagdgicos cuyas influencias se desprenden del pensamiento de
prestigiosos pedagogos como J. J. Rousseau, J. H. Pestalozzi, M. Montessori,
Jean Piaget, entre otros, y en Argentina, la Escuela Serena de Olga Cossenttini

y su hermana Leticia Cossenttini.
Dos lineas centrales definen este movimiento:

% el Activismo: concebido como un “aprender haciendo” en un contexto
educativo como herramienta directa para el aprendizaje; cada sujeto se

vuelve protagonista del suceso de aprender y autor de su experiencia.

6 El 20 de mayo de 1985 se hizo publica la primera orden que establecia la normativa sobre planificacién
y experimentacion de la integracidn para el curso 1985-1986 en educacién preescolar y en el
primer ciclo de EGB en centros ordinarios completos; ello obligaba, de forma paulatina, a la
desaparicién de las Ilamadas Aulas de Educacién Especial en los centros ordinarios.
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En este apartado, resulta interesante e importante retomar el activismo
paidocentrista’ en relacion a la discapacidad, cuando las metodologias
educativas de corte tradicional describen a un sujeto “discapacitado” al que
debe compensérsele un déficit. “Es menester revertir la idea de compensacion
dando espacio a otras perspectivas respecto del ensefiar y el aprender.
Compensar / rehabilitar / reparar... representan voces que situan al sujeto
desde una vision fracturada, adosando negativismo al proceso de aprendizaje
activo” (Daniel G. del Torto, 2015, p. 67).

Un activismo pedagoégico —continuando con el autor- trae implicita la
pregunta acerca del sujeto:

+* de su historia, en términos de construccién de subjetividad,;
** de su necesidad, en términos de deseos;
*%* de sus intereses, en términos de motivaciones;

+* de su vivencia en la discapacidad, en términos de experiencias y de
sensaciones, de duelos o de perdidas respecto de aquello posible de
ser, como proyeccion del si mismo: proyecto necesario para dar cuenta
de cualquier existencia individual, evitando que la situacion de

discapacidad convierta ese proyecto histérico en un destino;

&

*%* de su propia palabra, en términos de aquello que de mdultiples maneras

pueda decir, dado que todo sujeto puede decir algo, mas alla de la forma
hablada.

El respeto por la individualidad: individualidad que no supone

e

*

aislamiento, sino mas bien en términos de un momento, un espacio y un
tiempo que produce luego la posibilidad de aprender con otros desde lo
personal, co-educativamente. El respeto por la individualidad es el
reconocimiento de las diferencias y la posibilidad de personalizar -
didacticamente- el proceso de organizacion de la ensefianza y el

proceso de la construccién del aprendizaje.

7 El Paidocentrismo, al que hacia alusiéon Comenio (1592-1670), es una teoria pedagdgica que coloca al
nifio en su espontaneidad, en sus intereses y en sus necesidades en el centro de la relacion
educativa docente-alumno-conocimiento. El papel del docente, en este aspecto, es el de
ensefiarles a hacer y debe dejarles ser, es decir, el ensenarles a aprender. Se les debe ensefar a
observar por medio de la experimentacién y todo lo que ello conlleva: preguntar, averiguar,
intentar, fallar y volver a intentar.
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Recapitulando: a partir de la década del '70, la consideracion y la
evaluacion del trastorno se inclina a ponderar las particularidades de cada
sujeto desde el punto de vista de su potencial; se involucra a la escuela
evaluando su capacidad para generar caminos alternativos tendientes a lograr
un nivel satisfactorio de aprendizajes en sus alumnos. Al mismo tiempo se
cuestiona la inmutabilidad de trastornos, rechazando el diagnostico como

“‘etiquetamiento”.

De este proceso surge el concepto de Necesidades Educativas
Especiales (NEE, en adelante), cuyo origen se encuentra en el Informe
Warnock. Este informe supuso un importante hito en la ampliacion de los
conceptos de Educacion Especial. El comité de investigacion se fundo en 1974
para estudiar las prestaciones educativas en favor de los nifios y jovenes con

discapacidad en Inglaterra, Escocia y Gales.

o INFORME WARNOCK: SUGERENCIAS CONCEPTUALES.

La Comision comenzé por sefialar las concepciones generales que

podian ser el punto de partida de todo el informe, a saber:

% Ningun nifio sera considerado en lo sucesivo como ineducable.

*,

% La educacion es un bien al que todos tienen derecho.

% Los fines de la educacién son los mismos para todos.

% La Educacion Especial consistird en la satisfaccion de necesidades
educativas de un nifio, mediante recursos.

» Las NEE son comunes a todos los nifios.

e

*

Ya no existirdn dos grupos de alumnos (los nifios con discapacidad que
reciben educacion especial - los nifios sin discapacidad que reciben
simplemente educacién).

% Si las NEE forman un continuo, también la Escuela Especial debe
entenderse como un continuo de prestacion que va desde ayuda
temporal hasta la adaptacion permanente o a largo plazo del curriculum

ordinario.

X3

2

Las prestaciones educativas especiales, donde quiera que se realicen,

tendran un caracter adicional o suplementario y no alternativo o paralelo.
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¢ Actualmente los nifios son clasificados de acuerdo con sus deficiencias y
no segun sus NEE; se recomienda, por lo tanto, la abolicion de las
clasificaciones legales de los deficientes. Se utilizara, no obstante, el
término “dificultad de aprendizaje” para describir a los alumnos que

necesitan alguna ayuda especial.

Una necesidad educativa especial puede adoptar diversas formas. Puede
necesitarse una prestacion de medios especiales de acceso al curriculo a
través, por ejemplo, de material especial o técnicas docentes especializadas, 0
puede ser necesaria una modificacion del curriculo mismo; o quizd la
necesidad consista en una atencidn particular a la estructura social y el clima

emocional en que esta teniendo lugar la educacion.

El Comité mantuvo asimismo que los fines de la educacién son los
mismos para todos, independientemente de las ventajas o desventajas de los
diferentes nifios. Estos fines son, primero, aumentar el conocimiento que el
nifio tiene del mundo en que vive, al igual que su comprension imaginativa
tanto de las posibilidades de ese mundo como de sus propias
responsabilidades en él; y, segundo, proporcionarle toda la independencia y

autosuficiencia de que sea capaz.

El concepto de alumnas y alumnos con necesidades educativas
especiales pone de relieve algunas caracteristicas e implicaciones: es un
término normativo, no peyorativo; reclama nuevos recursos educativos para la
escuela comun, la cual, se responsabiliza. Por otro lado, se centra en los
problemas de aprendizaje, teniendo en cuenta que las NEE son relativas,
dependen del nivel de aprendizaje del grupo, de los recursos disponibles y de
la politica educativa de la institucién, por ende, del entorno. No se determina el
desarrollo escolar del nifio o nifia dependiendo exclusivamente de su

discapacidad.

o0 DECLARACION DE SALAMANCA Y MARCO DE ACCION POR LAS

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

De la conceptualizaciéon y difusibn de la categoria de Necesidades

Educativas Especiales, se destaca, por influencia directa de la misma, la
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“Declaracion de Salamanca y Marco de Accion por las NEE”, aprobada en junio
de 19948 ampliamente difundida en nuestro pais. Se sitla en un peldafio por
encima de la integracion, respondiendo mas bien a un modelo de inclusion
educativa. Dicho modelo expresa a un debate internacional iniciado en la
Conferencia Mundial celebrada en 1990 en Jomtien, Tailandia, bajo el
planeamiento de “Educacion para todos”, y que tiene en la Declaracion de

Salamanca, su punto de partida definitorio.
Esta declaracion plantea, entre otros puntos, lo siguiente:

% “...las personas con NEE deben tener acceso a las escuelas ordinarias,
gue deberan integrarlos en una pedagogia centrada en el nifio, capaz de
satisfacer esas necesidades” (Art. N°2).

En lo que refiere al Marco de Accion que acompafia a la Declaracion,
cabe destacar el punto 3 que expresa “...que el principio rector de este Marco
de Accion es que las escuelas deben acoger a todos los nifios,
independientemente de sus condiciones fisicas, intelectuales, sociales,
emocionales, linglisticas u otras (...) En el contexto de este Marco de Accion el
término ‘Necesidades Educativas Especiales’ se refiere a todos los nifios y
jovenes cuyas necesidades se derivan de su capacidad o dificultades de

aprendizaje (...) Esta idea ha llevado al de la idea integradora’.

Dentro de esta nueva sensibilidad, se plantea la integracion en vias de
inclusion de personas con NEE en el espacio del sistema educativo comun
como parte de un movimiento mas general a favor de la aceptacion de la

diversidad y de la igualdad de derechos y oportunidades para todos.

Los objetivos de dicho proceso obligan a la Educacion Especial (EE) a
relacionarse activamente con la Escuela Comun (EC) en la tarea de brindar la
mejor calidad educativa a todos los nifios. No se trata de considerar a estos
establecimientos educativos como independientes unos de otros: ambos deben
generar ambitos de discusion y reflexion para implementar la inclusion; ambos

deben considerarse como partes reciprocamente importantes del sistema

8 La Declaracién de Salamanca y Marco de Accién para las Necesidades Educativas Especiales fue
aprobada en el marco de la “Conferencia Mundial sobre N.E.E.: Acceso y Calidad”, organizada
por el gobierno de Espafia en cooperacién con la UNESCO en junio de 1994.
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educativo total, comunicandose e intercambiando experiencias y aprendizajes.
La EC debe aprender a trabajar con nifios que presentan NEE y es funcién de

la EE apoyarla, sostenerla y aconsejarla.

Hoy la Educacién Especial debe convertirse en apoyo, complemento y
sostenimiento de la educacién general, atendiendo a las diversas situaciones
gue presentan tanto alumnos escolarizados como aquellos que aun no lo estan.
La integracion en vias de inclusion podra realizarse en multiples areas, siendo
la fundamental la pedagdgica; pero cuando ésta sea dificil o imposible, sera
necesario buscar estrategias, alternativas que permitan que los nifios con NEE

puedan participar activamente en el &mbito social.
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DE LA INTEGRACION A LA INCLUSION

En la actualidad la inclusion es todavia uno de los grandes retos en
perspectiva de la educacion y la escuela actual, que implica una transformacién
profunda de los sistemas socioeducativos (no meramente educativos, teniendo
en cuenta a la escuela como ndcleo comunitario en contextos dindmicos y no

académico en contextos estaticos).

Todo esto entrafia una gran complejidad, al poner el énfasis en la
educacion en sus aspectos conceptuales mas profundos, ligado a la ideologia y
a la cultura en la que la escuela y la escolarizacion son considerados como
antesala de la sociedad en la que el alumnado en todas sus dimensiones
(subjetivo, cognitivo, social, entre otros) debera convertirse en agente de su

propia educacion, transformando sus posiciones y decisiones.

La necesidad de una nueva cultura escolar inclusiva es una tarea dificil
por lo que supone un cambio profundo. Hoy se espera de la escuela que sea
capaz de lograr la adaptacion de la oferta educativa a la diversidad del
alumnado, a diferencia del esfuerzo que se requeria a éste cuando el discurso
centraba su atencion en la integracion, exigiendo su adaptacion y asimilacion a
la oferta. En este sentido se pretende pasar de una escuela integradora con
espacios a la diversidad —fruto de mdltiples clasificaciones fundamentadas en
la diferencia- a una escuela inclusiva como espacio de diversidad, basada en lo

comun.

A continuacion, se podra observar las diferencias substanciales entre el

significado de los conceptos de integracion e inclusion en el &mbito educativo®:

Integracion Inclusion

Se basa en la normalizacion de la vida de los | Se presenta como un derecho humano, por lo

alumnos con NEE. gue se trata de un objetivo prioritario a todos
los niveles y que, ademas, se dirige a todos
los alumnos y a todas las personas, donde la
heterogeneidad es entendida como normal.

9 Fuente: http://laescuelainclusiva.blogspot.com/. Elaboracién de Margarita Valcarce Ferndndez.



http://laescuelainclusiva.blogspot.com/

Se centra en los alumnos con NEE., para los
gue se habilitan determinados apoyos,

recursos y profesionales.

Propone la adaptacion curricular como
medida de superacion de las diferencias de

los alumnos especiales.

Supone, conceptualmente, la existencia de
una anterior separacion o segregacion. Una
parte de la poblacion escolar que se
encuentra fuera del sistema educacional
regular se plantea que debe ser integrada a
éste. En este proceso, el sistema permanece

mas o menos intacto, mientras que quienes

deben integrarse tienen la tarea de adaptarse

aél.

53

Se basa en un modelo socio-comunitario en
el que el centro educativo y la comunidad
escolar estan fuertemente implicados,
conduciendo al mejoramiento de la calidad
educativa en su conjunto y para todos los
alumnos. Se trata de una organizacion en si
misma inclusiva, en la que todos sus
miembros estan capacitados para atender la

diversidad.

Propone un curriculo comun para todos en el
gue implicitamente vayan incorporadas estas
debe

extenderse como la posibilidad de que cada

adaptaciones. El  curriculo no
alumno aprenda cosas diferentes, sino mas

bien que las aprenda de diferente manera.

Supone un sistema Unico para todos, lo que
implica disefiar el curriculo, las metodologias
empleadas, los sistemas de ensefianza, la
infraestructura y las estructuras
organizacionales del sistema educacional de
modo tal que se adapten a la diversidad de la

totalidad de la poblacién escolar.

La integracion lleva implicito el concepto de reformas adicionales cuya

realizacion es necesaria para acomodar a los alumnos considerados especiales

en un sistema escolar tradicional e inalterado; pero estas reformas y esta

adaptaciéon se reducen al disefio de programas especificos para atender a las

diferencias. Se propone una adaptacion curricular y se organiza la respuesta,

individual o en grupos reducidos, durante un tiempo variable, en un espacio a

determinar —fuera o dentro de aula- con recursos especificos.

La cuestion no es tanto si el nifio podra integrarse a la escuela comun,

sino en cémo debera modificarse ésta para responder a las necesidades de

una poblacion de nifios concreta.
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Esta perspectiva, lejos de los principios y de las practicas de la
integracion, introduce un modelo distinto, que es la educacion inclusiva, basado
en la aceptacion de la diversidad, en la adaptacion del sistema para responder
de manera adecuada a las necesidades de todos y cada uno de los alumnos.

Estas nuevas realidades parecieran implicar la maxima personalizacion
de la educacion, y gira completamente la direccion de los procesos de
ensefanza-aprendizaje a favor de la equidad en el aula. Ceder el protagonismo
al alumno/a, trasladar el centro de atencién del conocimiento experto del
docente al aprendizaje del alumnado, conlleva un cambio de valores en la
concepciéon de la educacion, que impacta directamente a la cultura de las
organizaciones escolares y pone al descubierto la necesidad de utilizar
modelos, dinamicas y estrategias didacticas innovadoras, mas alla del libro de
texto como guia o de los métodos como referentes de la organizacion de la

clase.

o EDUCACION INCLUSIVA ~ ESCUELA INCLUSIVA

Lo primero que se observa en las aportaciones conceptuales y tedricas —
y por qué no también legislativas- acerca del marco en el que se define la
inclusion es que tienden a utilizarse conjuntamente educacion inclusiva y

escuela inclusiva, practicamente como sinénimos.

Se entiende Educacion Inclusiva como un concepto mas amplio que
afecta el hecho educativo mas alla de los muros de la institucion escolar,
vinculado a la comunidad, a lo social. Cualquier contexto, situacion o hecho en
el que las personas aprenden, debe contemplar su singularidad y adaptarse
para que puedan alcanzar un desarrollo pleno, participando de forma activa,

dentro y fuera de la escuela.

Rosa Blanco Guijarro establece que la educacién inclusiva se fundamenta
en principios éticos, sociales, educativos y econOmicos, caracterizandola

como:

= Un medio para hacer efectivo el derecho a una educacion de

calidad sin discriminacion y en igualdad de oportunidades.
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= Un medio para avanzar hacia sociedades mas justas vy
democraticas.

= Un medio para mejorar la calidad de la educacion y el
desarrollo profesional de los docentes (aumento de
motivaciones y competencias, trabajo colaborativo con otros
actores escolares incluyendo la familia, desarrollo de
curriculum pertinente y equilibrado, etc.)

= Un medio para aprender a vivir juntos y construir la propia
identidad.

Por otra parte, se concibe a la Escuela Inclusiva, como espacio formal
gue debe adaptar la oferta educativa a la diversidad del alumnado y aspirar a la
plena escolarizacion, facilitando su aceptacion y reconocimiento y promoviendo
las oportunidades de participacion, desde la valoracion de sus capacidades
para hacer efectivo un aprendizaje desde la infancia que sirva de soporte y
estructura para la inclusion posterior en una sociedad mas equitativa, en la que
la diferencia no se interpreta como elemento de segregacion Sino como

identidad y riqueza capaz de transformar el entorno integrando la diversidad.

La Escuela Inclusiva no es posible sin el entorno, y en él estan presentes
los valores sociales producto de las ideologias y de la cultura y, de las
fortalezas y debilidades de ambas. El entorno viene definido por factores
socioldgicos, econdmicos, fisico-ambientales, culturales que conforman un
contexto nuevo, caracterizado por un gran dinamismo que impregna las

transformaciones sociales de las uUltimas décadas.

Gonzalez (2005, pp.99) cita siete aspectos que caracterizan a las
escuelas inclusivas en pos de una posibilidad de hacer real la escuela inclusiva

en nuestra sociedad:

v La educaciéon inclusiva implica procesos para aumentar la
participacion de los estudiantes y la reduccion de su exclusion, en
la cultura, en los curriculos y las comunidades de las escuelas

locales.
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v' La inclusién implica reestructurar la cultura, las politicas y las
practicas de los centros educativos para que puedan atender a la
diversidad del alumnado de su localidad.

v' La inclusion se refiere al aprendizaje y la participacion de todos los
estudiantes vulnerables de ser sujetos de exclusion, no soélo
aquellos con deficiencias o etiquetados como “con Necesidades
Educativas Especiales”.

v' La inclusion se refiere a las mejoras de las escuelas tanto para el
personal docente como para el alumnado.

v' La preocupacion por superar las barreras para el acceso y la
participacion de un alumno en particular, puede servir para revelar
las limitaciones mas generales del centro a la hora de atender a la
diversidad de su alumnado.

v' La diversidad no se percibe como un problema a resolver, sino
como una rigueza para apoyar el aprendizaje de todos.

v' La inclusion se refiere al esfuerzo mutuo de las relaciones entre los
centros escolares y sus comunidades.

o MARCO NORMATIVO

La “Ley de Educacion Nacional N° 26.206”, se sanciond en el afio
2006, estableciendo la educaciéon y el conocimiento como un bien publico y un

derecho personal y social, garantizados por el Estado.

La Ley establece que se debe garantizar la inclusién educativa mediante
politicas universales, estrategias pedagogicas y asignacion de recursos que
otorguen prioridad a los sectores que mas lo necesitan. Se trata de medidas
destinadas a enfrentar situaciones de injusticia, marginacion, estigmatizacion y
otras formas de discriminacion, derivadas de factores socioecondémicos,
culturales, geograficos, étnicos, de género o de cualquier otra indole, que
afecten el ejercicio pleno del derecho a la educacién, asegurando una
educacion de calidad con igualdad de posibilidades, sin desequilibrios

regionales, ni inequidades sociales (Ley de Educacion Nacional, art. 79).

Dentro de las ocho modalidades de educacion, la Educacién Especial es

la modalidad del sistema educativo destinada a asegurar el derecho a la
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educacion de las personas con discapacidades, temporales o permanentes, en
todos los niveles y modalidades del sistema (brindando asi una clara
pertenencia, superando de esta forma consideraciones anteriores que aludian
a subsistemas segregados). Esta nueva modalidad se rige por el principio de
inclusion educatival® y brinda atencion educativa en todas aquellas
problematicas especificas que no puedan ser abordadas por la educacion
comun. Se debe garantizar la integracion de los/as alumnos/as con
discapacidades en todos los niveles y modalidades segun las posibilidades de
cada persona (Ley de Educacion Nacional, art. 42).

Las autoridades jurisdiccionales, con el propédsito de asegurar el derecho
a la educacion, la integracion escolar y la insercion de las personas con

discapacidades, dispondran las medidas necesarias para:

a) Posibilitar una trayectoria educativa integral con acceso a saberes
tecnoldgicos, artisticos y culturales.

b) Contar con personal especializado que trabaje en equipo con docentes
de la escuela comun.

c) Asegurar la cobertura de los servicios educativos especiales
(transporte, recursos técnicos y materiales para el desarrollo del
curriculo).

d) Proporcionar alternativas de continuidad para la formacién a largo de
toda la vida.

e) Garantizar la accesibilidad fisica de todos los edificios escolares. (Ley

de Educacion Nacional, art. 44).

Se deberan crear instancias institucionales y técnicas para la orientacion
de la trayectoria escolar mas adecuada de alumnos/as con discapacidades, en
todos los niveles de la ensefianza obligatoria, asi como las normas que regiran
los procesos de evaluacion y certificacion escolar. Deben articularse los
organismos del Estado que atienden a personas con discapacidades para

garantizar un servicio de mayor calidad (Ley de Educacion Nacional, art. 45).

10 “se basa en el principio de que cada nifio/a tiene caracteristicas, intereses, capacidades y necesidades
de aprendizaje distintos, y deben ser los sistemas educativos los que estén disefiados, y los
programas educativos puestos en marcha, teniendo en cuenta la amplia diversidad de dichas
caracteristicas y necesidades”. UNESCO. Extraido de:
http://www.inclusioneducativa.org/ise.php?id=1
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Conforme a la Ley de Educacion Nacional mencionada, y en
consideracion de los articulos e incisos rescatados de la misma en funcion de
la Educacion Especial como Modalidad del Sistema Educativo, es que se
elabora en el afio 2011 la “Resolucion CFE N° 155/11”1!, Dicha resolucion

plantea la necesidad de definir politicas que garanticen:

a) la educacion de nifias, nifios y jovenes con discapacidad en el marco
de la extension de la educacion obligatoria;

b) mejores condiciones para el cotidiano escolar tanto para alumnos/as
como para docentes (en términos de acceso al conocimiento como asi
también en proceso de transmision de los mismos);

c) la reorganizacion de la Educacion Especial que permita el
acompafamiento de las trayectorias escolares de los/as alumnos/as
con discapacidad en los niveles del Sistema Educativo;

d) promover que las Escuelas Especiales se constituyan
progresivamente en un espacio destinado especificamente a
aquellos/as nifios/as que, por la complejidad o especificidad de su

problematica, requieran este espacio educativo especifico.

En correlacion con la franja etaria seleccionada para el presente trabajo
integrador final, es que se extrapola de la resolucion el punto 3.2. Nivel
Primario correspondiente al inciso sobre La Educacion Especial y los niveles

educativos.

3.2. Nivel Primario

37. La politica educativa de este nivel estd orientada al desarrollo de
acciones para la inclusibn de todos/as los/as alumnos/as en el Sistema
Educativo y a garantizar el cumplimiento pleno de su derecho a una educacion

de calidad.

38. Para dar cumplimiento al Capitulo VIII de la Ley N° 26.206, los
Ministerios de Educacién Provinciales y de la Ciudad Autonoma de Buenos

Aires, junto al Ministerio Nacional a través de la Coordinacién Nacional de

1 Ver ANEXOS, p. 193.
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Educacion Especial se comprometen de manera progresiva, a partir del afio

2012

v

v

en cada una de las dimensiones, a:
39. Dimensién: Trayectorias Escolares

Orientar el desarrollo de las trayectorias escolares completas de los/as
alumnos/as con discapacidad, propiciando su integracion en escuelas
comunes, siempre que sea beneficioso para el/lla alumno/a en relacion
con sus necesidades, posibilidades, beneficios y los intereses y
expectativas de los/as estudiantes;

generar la normativa pertinente para definir el ingreso de los/as
alumnos/as con discapacidad en este nivel a los 6 afios de edad, al igual
gue el resto de la poblacién escolar;

producir normativa que regule los procesos de evaluacion continua y a
término para la promocion, certificacion, acreditacion y egreso de los/as
alumnos/as con discapacidad en las escuelas en las que se encuentren
(especiales o comunes);

establecer que los/as alumnos/as con discapacidad que acrediten la
aprobacion del nivel, cursen el nivel secundario obligatorio al igual que
todos/as los/as alumnos/as, como lo indica la Ley de Educacion
Nacional, estableciendo estrategias de articulacion entre ambos niveles

y brindando las configuraciones de apoyo necesarias;
40. Dimension: Escuela/Ensefianza

Establecer que las propuestas de ensefianza para los/as alumnos/as
con discapacidad del nivel estén en relacion a los NAP, a las
posibilidades de cada sujeto y a la carga horaria estipulada para el nivel,
en un horario escolar de jornada simple y/o completa;

priorizar, en el corto plazo, la profundizacion en el abordaje de la
alfabetizacion inicial en el primer ciclo;

desarrollar proyectos especificos que permitan compartir espacios
curriculares entre los/as alumnos/as de las escuelas de educacion
comun y especiales del nivel,

promover, en el corto plazo, la finalizacion de la escolaridad primaria o la

incorporacion a la escuela comun para los/as alumnos/as sin
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discapacidad que aln permanecen en las escuelas especiales mediante
estrategias de intensificacion de la ensefianza;

v incorporar las nuevas tecnologias a los procesos pedagdgicos a través
de capacitacion y propuestas de actividades transversales para la
gestion de la informacion, la comunicacion, la expresion y la produccion
propia de alumnas y alumnos con discapacidad;

v disefar instrumentos de evaluacion de los aprendizajes segun la
normativa vigente para los/as alumnos/as con discapacidad en las

escuelas en las que se encuentren (especiales o comunes).
41. Dimensién: Desarrollo Institucional

v Incluir espacios de desarrollo profesional y reflexion conjunta entre
docentes de escuelas de educacion especial y escuelas primarias
comunes para tratar temas que propendan a la construccion de culturas
inclusivas en las instituciones;

v' promover el desarrollo profesional docente en el uso de estrategias y
contenidos de ensefianza. También en el desarrollo del uso pedagdgico
de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién, mediante
capacitaciones en servicio; virtuales, presenciales, semipresenciales y/u
otros espacios que se consideren pertinentes a tal fin;

v' orientar a las escuelas de educacion especial para que desarrollen
diferentes formas organizativas que permitan diversos tipos de
agrupamientos, considerando franjas etarias, intereses y motivaciones
de los/as alumnos/as con discapacidad;

v' promover que las escuelas especiales fomenten la participacion y el
intercambio con instituciones locales: organizaciones sociales, centros
barriales comunitarios, asociaciones de personas con discapacidad, e

instituciones del Estado.

Por otro lado, y en correlaciéon con el lineamiento de resoluciones
ministeriales que tienen como matriz la Ley de Educacion Nacional 26.206, la
“Resolucion CFE N° 174/12: Pautas federales para el mejoramiento de la

ensefianza y el aprendizaje y las trayectorias escolares en el nivel inicial,
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primario y modalidades, y su regulacion” (2012)'? propone desarrollar
politicas que fortalezcan los procesos pedagogicos, institucionales y
socioeducativos, subrayando el imperativo por mejorar y enriquecer los
procesos de aprendizaje de todos los estudiantes, especialmente aquellos que

provienen de los sectores mas vulnerables de la sociedad.

De este modo, asi lo afirma la presente resolucion, se vuelve prioritario
proponer y construir distintas formas de escolarizacibn que permitan superar
practicas y saberes que esperan lo mismo, de la misma manera y al mismo
tiempo, de todas y todos los estudiantes. Parte de las dificultades en la
trayectoria escolar, se vinculan con la existencia de formas rigidas de
organizacion que responden a un modelo escolar homogeneizador. Este
modelo escolar dificulta el trabajo con la heterogeneidad, excluye

educativamente a muchos estudiantes.

En concordancia con esta perspectiva, se ha desplegado en los ultimos
afios un conjunto de politicas pedagodgicas que proponen la modificacion de
tales rasgos: se hace necesario que la asignacion de recursos materiales y
financieros responda al fortalecimiento de las politicas de ensefanza, de
manera que las mismas puedan expresarse en propuestas efectivas, definidas
y pertinentes. Es asi que se llevan adelante proyectos de reingreso, abordaje
de la repitencia y la (sobre)edad, basados generalmente en la reorganizacion

del agrupamiento escolar, una planificada y renovada propuesta de ensefianza.

En lo que respecta a la trayectoria escolar de alumnos y alumnas con
discapacidad, la resolucién establece que el pasaje entre la escuela de
Educacion Especial y el nivel inicial o primario debe ser de caracter abierto y
flexible. Por lo tanto, cuando la trayectoria de un nifio o nifia con discapacidad
requiera de la implementacion de un proyecto pedagogico de integracion
escolar, las autoridades del nivel inicial/primario y de la Educacién Especial
seran corresponsables de garantizar la existencia de los espacios y tiempos de
trabajo —intra e interinstitucional- necesarios para la planificacion, desarrollo y

evaluacion de cada proyecto.

2 ver ANEXOS, p. 205.
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Las nifias y los nifios con discapacidad que hayan acreditado terminalidad
de primaria, ingresaran y cursaran en una escuela secundaria comun; con el
asesoramiento, aportes de los docentes y equipos técnicos educativos de
Educacion Especial en las configuraciones de apoyo que se requieran.

Cuando el pasaje de un estudiante con discapacidad se produce de una
Escuela Comun de nivel primario a una Escuela de Modalidad Especial, el
mismo debe ser de caracter excepcional (dado que el Principio de Inclusion
establecido por UNESCO rige a todas las modalidades). Las autoridades de
nivel primario y de la E.E. serd quienes tomen tal decisién considerando las
opiniones del estudiante y su familia.

Las presentes medidas expuestas a modo general se arbitraran en todo el
pais, independientemente del espacio de localizacion de la escuela y su
modelo de organizacion, de modo de garantizar la igualdad de oportunidades

para nifios y niflas que habiten los diversos territorios.

En la provincia de La Rioja de la Republica Argentina, la “Ley 8.678: Ley

de Educacion Provincial” (2009), establece:

Capitulo | — Ambito de aplicacién

Articulo 1°. - La presente ley sera aplicada en todo el territorio provincial y
regulara la organizacion, administracion y funcionamiento del Sistema
Educativo Provincial y los fines que orienten las politicas educativas conforme a
lo establecido en la Constitucién Nacional, Tratados y Pactos incorporados a la
misma, la Constitucion Provincial y la Ley de Educacién Nacional N° 26.206,
con la finalidad de consolidar un Sistema Educativo equitativo que garantice la
real igualdad de oportunidades a educarse a todos los habitantes de nuestra

provincia, sin distincion alguna.

Capitulo Il — Principios, derechos y garantias

Articulo 5°. - La educacion es una prioridad provincial constitutiva de la
politica de Estado y garantiza una formacién ciudadana basada en los valores
éticos y democraticos, en la soberania e identidad nacional y provincial, en las

garantias para el ejercicio de la democracia, en los derechos humanos para la
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convivencia, en las libertades fundamentales y en la resolucién pacifica de los
conflictos para construir una sociedad més justa, inclusiva y econémicamente

sustentable.

Articulo 6°. - El Estado Provincial a través del Ministerio de Educacién,
Ciencia y Tecnologia tiene la responsabilidad indelegable e imprescriptible de
garantizar la educacion inclusiva permanente, integral y de calidad para todos
sus habitantes, asegurando la igualdad, equidad, gratuidad y el respeto por el

estado de derecho, la diversidad y la cultura de trabajo.

Articulo 7°. - El Estado Provincial garantizara la integraciéon de los
alumnos/as con discapacidades en todos los niveles y modalidades segun las
posibilidades de cada persona con los apoyos que se requieran para Ssu

formacion integral, continua y permanente.

Articulo 12°. — Inciso 1) Garantizar en el Sistema Educativo Provincial el
cumplimiento de las Convenciones Nacionales e Internacionales como asi
también, las prescripciones pedagdgicas que contemplan los derechos de las
personas con discapacidades permanentes y/o temporales, asegurando la

igualdad de oportunidades para acceder al Sistema Educativo.

Capitulo IV — Educacién Primaria

Articulo 30°. — Incisos: f) Establecer condiciones y propuestas
pedagodgicas que aseguren a los nifios/as, con discapacidades temporales o
permanentes, el desarrollo de sus capacidades, para la integracién escolar y el
pleno ejercicio de sus derechos ciudadanos. g) Incluir a los alumnos con
necesidades educativas especificas y/o de acuerdo a las situaciones sociales,
proporcionando los apoyos necesarios para la consecucion de los objetivos
previstos, y asegurar las acciones pedagdgicas necesarias. h) Ofrecer los
conocimientos, las estrategias cognitivas necesarias, el desarrollo de
conductas individuales y sociales, y la formacién en valores para continuar los

estudios en la Educacion Secundaria.

Articulo 32°. - El Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia
promovera la aplicacion de dispositivos de aceleraciéon de los aprendizajes,

seguimiento de la trayectoria de los niflos/as y asesoramiento a los docentes, a
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partir del trabajo coordinado entre las Instituciones Educativas y la redefinicion

de funciones de los equipos de apoyo escolar que se dispongan a tal fin.

Capitulo IX — Educaciéon Especial

Articulo 50°. - La Educacion Especial es la modalidad educativa que se
desarrolla en diferentes niveles y modalidades del sistema obligatorio y &mbitos
de la Educacion No Formal. La modalidad requiere estar constituida por
personal especializado, materiales especificos, técnicas y estrategias
educacionales adecuadas a las necesidades educativas especiales. La
modalidad esta destinada a todas aquellas personas que experimentan:

a) Discapacidades permanentes y/o temporales en todos los niveles

y modalidades del sistema educativo.

b) Necesidades educativas que, habiendo sido atendidas por
profesionales de la Educacion con los medios habitualmente disponibles,

requieren de apoyos y ayudas especificas.

Articulo 51°. - La Educacion de las personas con necesidades educativas
especiales derivadas de discapacidad comenzara y finalizara en las mismas
edades establecidas para el Sistema Educativo Obligatorio en la presente Ley,

y/o hasta tres (3) afios de diferencia de edad cronoldgica.

Articulo 52°. - Las personas sordas y ciegas y las que presentan mas de
una discapacidad, deberan recibir su educacion a través de docentes y
profesionales con formacion en el lenguaje de sefias argentina desde un
enfoque bilingle, el braille y otros sistemas alternativos y aumentativos de la

comunicacion.

Articulo 53°. - La Educacién Especial adhiere a los articulos 44° y 45° de

la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 y tiene como objetivos:

a) Garantizar una educacion que asegure los derechos de igualdad,
inclusion vy justicia social de todos los nifios/as, adolescentes, jévenes y

adultos con discapacidades temporales o permanentes.
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b) Promover la participacion de las personas con discapacidad en la
sociedad, el desarrollo de su personalidad, creatividad y talentos para la

construccioén de la igualdad y el valor personal.

C) Implementar dispositivos regulares y especiales para la deteccion,
diagnéstico y educacién temprana de nifios/as con problemas del
desarrollo, dificultades del aprendizaje, y discapacidad para actuar de

manera precoz en pos de una mejor calidad de vida.

d) Priorizar la ensefianza personalizada y el modelo pedagdgico con
un enfoque sistémico centrado en el disefio curricular con las

adaptaciones necesarias.

e) Garantizar la asistencia profesional especifica al nifio/a, su familia
y las instituciones educativas de referencia, tanto para la educacion
obligatoria, los procesos de integracion escolar y en la formacion

profesional.

f) Definir estrategias para la participacion y el ejercicio de la

ciudadania, la autonomia personal y el uso del tiempo libre.

0) Propiciar la participacion activa y colaborativa de las familias en
diferentes contextos donde se educan las personas con necesidades

educativas especiales.

Articulo 54°. - El Estado Provincial garantizara la efectiva implementacion
de los disefios curriculares y recursos que se requieran para atender las
necesidades educativas especiales a través del desarrollo de dispositivos que
den cuenta periddicamente de la calidad, inclusion y pertinencia del servicio

educativo que se brinda.

Articulo 55°. - El Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia
conformara los sistemas de apoyo a la integracion escolar en las escuelas
especiales, en los servicios de atencién psicopedagogica, centros de
orientacién educativa y en otros ambitos de la Provincia que se determinen.
Los sistemas de apoyo a la integracién escolar tendran las siguientes

funciones:
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a) Constituir los equipos interdisciplinarios cuyos miembros
podran ser pertenecientes a otras areas del Estado estableciéndose
acuerdos de coordinacion conjunta y supervisada por el Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia.

b) Promover y acompafiar los procesos de integracidén escolar
actuando en las dimensiones de gestion institucional y curricular con un

enfoque de asesoramiento colaborativo, interdisciplinario e intersectorial.

C) Generar estrategias para la prevencion y determinacion de
las necesidades educativas especiales de los alumnos/as, su
evaluacion, actuacion y seguimiento, de manera coordinada con los
docentes de diferentes niveles del Sistema Educativo Obligatorio y No

Formal.

d) Asistir desde las disciplinas especificas con estrategias de
intervencién propias y pedagogicas a las necesidades educativas
especiales de los alumnos/as y asesorar en los contextos donde estos

se integran generando capacidades de mayor inclusividad institucional.

e) Generar canales de comunicacion, informacion y apoyo a

las familias para su participacion y compromiso en el proceso educativo.

f) Relevar y coordinar los recursos institucionales vy
comunitarios, que promuevan mayor inclusividad, actuando en la

implementacion de propuestas institucionales innovadoras.

0) Promover e implementar acciones de prevencion,
informacion, difusion y asesoramiento para la comunidad educativa,

social y organizaciones de personas con discapacidad.

Articulo 56°. - La integracion escolar total o parcial de nifios/as con
necesidades educativas especiales se realizara cuando los nifios/as posean
competencias curriculares necesarias al afio a cursar, evidencien una conducta
social adaptada sin riesgo para si mismos y para los demas y la edad
reglamentaria o hasta tres (3) afios de diferencia de edad cronolégica con

respecto al grupo de pares donde es integrado.
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A modo de cierre del presente apartado, pensar la Educacién Especial
como modalidad dentro del sistema educativo permite romper con el modelo
organizativo que divide las aguas de intervencion de lo especial y lo comun;
modalidad que trasciende el concepto de proyecto o propuesta para pensarse
como variaciones en las intervenciones, lo cual hace que en lugar de
entenderse como cualquier otra modalidad, se comprenda como una
oportunidad de transversalizar las intervenciones a favor de la inclusién

educativa.

La “Resolucion N° 1140/3 sobre Integracion”!3 examina la necesidad
de ordenar la normativa vigente con respecto a la integracion escolar de los
alumnos con NEE derivadas de la discapacidad. A partir de la implementacion
de la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 (Art. 42 y 79, principalmente) y de
la Ley N° 8.678 de la Provincia de La Rioja, en correspondencia con la Ley de
Proteccion Integral de los Derechos de las nifias, niflos y adolescentes (Ley N°
26.061) y la Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad (aprobada como Ley N° 26.378 por la Republica Argentina), se
resuelve que todos los alumnos tienen el derecho a estar incluidos en el
Sistema Educativo compartiendo un disefio curricular comun, pudiendo ser
atendidos en diferentes instituciones pertenecientes a las Direcciones de Nivel
y/o Direcciones de Modalidades para propiciar en cada momento la mejor

propuesta educativa.

Es por ello que el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia resuelve,
entre otros, aprobar el documento correspondiente a “La Inclusiéon de Alumnos
y Alumnas con N.E.E. derivados de la discapacidad con Proyectos de
Integracion Individual” que como ANEXO | forma parte de la presente medida;
a su vez se aprueba el documento correspondiente a “Evaluacion,
acreditacion, promocion y certificaciéon de los alumnos y alumnas con N.E.E.
derivados de la discapacidad integrados en instituciones educativas

pertenecientes a los niveles obligatorios”.

El cumplimiento de este propdsito demanda, por su complejidad, una

dinamica interdisciplinaria en la cual la responsabilidad es compartida, ya que

13 Ver ANEXOS, p 212.
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compromete a todos los profesionales y docentes de las instituciones

educativas, al alumno y su familia.

En este sentido, y teniendo en cuenta la funcion pedagdgica de la
escuela, se adopta como principio que todos los alumnos pueden aprender en
la medida que se dé respuesta adecuada a sus necesidades. El proyecto de
Integracion Individual es el instrumento facilitador de éste propésito. Tiene
como finalidad principal lograr que las experiencias de aprendizaje
contempladas en los disefios curriculares de cada nivel, se lleven a cabo en

eso0s contextos escolares permitiendo el acceso y progreso en su escolaridad.

Continuando con la presente Resolucion, como estrategia educativa, la

integracion escolar debe:

v' Educar teniendo como horizonte la autonomia progresiva, la
independencia y la autodeterminacion.

v' Garantizar la adquisicién de los contenidos curriculares.

v/ Habilitar y atender la opinién del alumno y de su familia,
ayudandole a construir condiciones de convivencia y el desarrollo
del sentido de pertenencia.

v' Permitir que el alumno descubra sus propias capacidades
reconociendo sus limitaciones.

v Establecer objetivos claros y personalizados a partir de los cuales
se determine la temporalizacion necesaria para el logro de los
mismos.

v' Favorecer la participacion en la toma de decisiones para la
insercion social y laboral de acuerdo al propio proyecto de vida del

alumno en ejercicio de su ciudadania.

Partiendo de una concepcién de integracion como un proceso complejo
de construccion colectiva, los equipos que intervienen —ademas del equipo
interdisciplinario-, tanto de gestién estatal como privado, estaran conformados

por:
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" Maestro/s y/o profesor/es integradores (docente de educacion
inicial, primaria, secundaria, técnica, educacion de adultos, educacion

fisica, educacion artistica),

. Maestro de Apoyo escolar a la Integracion (docente de educacion
especial),
. Equipo de conduccion de las instituciones educativas

intervinientes (Escuela Comun y Escuela Especial),

" Supervisores

" Direcciones Generales de Nivel y Modalidades:
1. Inicial: Equipo
Interdisciplinario de Nivel
Inicial.
2. Primario: CIAES.
3.  Secundaria:
CIAPEM.
4.  Modalidades
Especiales: Coordinacion
de E.E. — Equipo Técnico

Interdisciplinario de E.E.
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INTERDISCIPLINA: UNA RESPUESTA COMPLEJA FRENTE A UNA
REALIDAD COMFLEJA.

Los desarrollos del “pensamiento complejo” parecen muy apropiados para
contextualizar la interdisciplina. Para E. Morin, la complejidad es a primera vista
un fendbmeno cuantitativo: alli donde hay un enmarafiamiento de acciones, de
interacciones, de retroacciones. Pero comprende también lo aleatorio, las
incertidumbres e indeterminaciones, ya sea en los limites de nuestro
entendimiento, ya sea inscrita en los fendmenos. Desde el paradigma de la
complejidad los fenbmenos humanos se conciben como multifacéticos y en
continua transformacion a través de los procesos de interaccion con el entorno.
El entorno de nuestra época esta signado por cambios vertiginosos que
imprimen la tecnologia y la ciencia, asi como por sucesos impredecibles en lo
social, politico y lo econémico. Ello ha dado lugar a transformaciones en la
cultura, los modos de vida, la constitucion subjetiva y la intersubjetividad, asi
como en los modos de pensar y de constituir la realidad. Frente a la creciente
complejidad de los fenbmenos sociales-culturales es que la Interdisciplina es

en si misma una respuesta compleja.

En lo que refiere a nociones precedentes a multi, inter y transdisciplina,
uno de los autores gque ha intentado precisamente delimitar esas nociones ha
sido el gran epistemdlogo suizo J. Piaget; el mismo diferenciaba tres niveles

posibles de trabajo entre especialistas de diferentes disciplinas:

a) Un primer nivel corresponde a lo que denomina multidisciplinariedad.
El mismo supone un intercambio mutuo de conocimientos, de caracter
mas acumulativo de la informacion. No es posible aun hablar, en este
nivel, de una verdadera interaccién entre las disciplinas actuantes. Las
mismas no logran modificarse ni enriquecerse a partir del intercambio
disciplinario. Se puede agregar que emergen alli, en relacion al objeto
estudiado multidisciplinariamente, los problemas de conjuntar,
conjugar o articular las miradas disciplinarias y las multiples vy

heterogéneas informaciones aportadas sobre dicho objeto.
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b) Un segundo nivel supone una colaboracion mas estrecha entre
disciplinas y no meramente acumulativa. Este seria, para Piaget, en
camino de la interdisciplinariedad. Frente a un objeto de estudio se
buscaria entender en él las estructuras mas profundas, explicativas de
las diferentes miradas disciplinarias. En la medida que este autor
siempre ha considerado la presencia de mecanismos comunes
estructurales que rigen las transformaciones de todo sistema abierto, a
través de su desestructuracidbn y reestructuracion, este camino
interdisciplinario que supone el mutuo enriquecimiento entre
disciplinas a través de diversos isomorfismos estructurales, resulta
totalmente posible y transitable. El dialogo entre los saberes no debe
perder de vista el principio basico de la propia ciencia: crear
conocimientos nuevos.

c) La etapa superior de trabajo, continuando con el epistemdlogo,
supondria la transdisciplinariedad. Piaget propone al respecto un
sistema total sin fronteras estables entre las disciplinas: esta accion
llevada a cabo por todos los miembros de un equipo, permite que cada
uno se enriquezca con los conocimientos, experiencias y aportes de
los demas hasta el punto de traspasar los limites disciplinarios

tradicionales, lo cual permite asumir roles intercambiables.

Vale aclarar que la participacion activa de cada integrante del equipo,
multiplica y potencia los recursos profesionales y también la utilizacion
apropiada de los mismos. Por otra parte, se establecen relaciones mas
armoénicas y sanas entre los miembros de un equipo que ha tenido la
experiencia de compartir un proceso de crecimiento grupal. A continuacion, se
expondran puntos fundamentales para comprender el trabajo en equipo

interdisciplinario:

v' Creacion de un esquema referencial comdn: surgira de la
experiencia compartida en reuniones semanales, que se traducira
en un modo de accionar, un estilo elaborado por todos y a la vez
internalizado por cada uno de los integrantes. Este aspecto

fundamental define la pertenencia y la cohesién. Sin embargo,
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deberd ser lo suficientemente plastico y abierto a un constante
cuestionamiento por parte de la realidad.

v" Produccién de una visién global y a la vez caleidoscopica: donde
las distintas perspectivas confluyan en una lectura verdaderamente
interdisciplinaria.

v' Capacidad de descentramiento: en relacion a cada uno de los
integrantes, aceptando otros puntos de vista; teniendo conciencia
de los limites de la propia disciplina y también del propio equipo.

v' Reflexion acerca del propio funcionamiento: evita riesgos de
idealizacion, de caer en ilusiones grupales de completud y en

estereotipias que paralicen la actividad.

En relacion al dltimo punto expuesto, una disciplina -entendida como el
conjunto sistematizado de conocimientos, programas y propoésitos de una
terminada area del saber humano- no es algo congelado en el tiempo: es mas
bien una construccion sistematica del conocimiento que va cambiando como
fruto de nuevas teorias y del contexto socio-cultural en que se encuentra
inmersa. En el ambito de la Educacion Especial, estas nuevas teorias
acompafnan el cambio de paradigma producido en esta modalidad educativa.
Esto permite seguir aprendiendo nuevos enfoques y novedosas formas de
construir estrategias que mejoren la oferta de educacion desde servicios
educativos, y son precisamente los equipos interdisciplinarios los encargados
de presentarlos a través de sus diferentes enfoques cientificos que no deben

guedar paralizados, sino que deben ser capaces de seguir cambiando.

A su vez es menester resaltar que los nuevos enfoques y las distintas
estrategias de intervencion proponen un enfoque sistémico, dado que se
consideran las interrelaciones entre un gran numero de variables. Esta
interrelacion rompe el reduccionismo que supone centrar la problematica

escolar solamente en la actuacion de los alumnos.
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o EQUIPOS DE APOYOQ Y ORIENTACION ESCOLAR QUE TRABAJAN EN EL

AMBITO EDUCATIVO

Los Equipos de Apoyo y Orientacion escolar, con sus diferentes
denominaciones, historias institucionales, modos de inscripcién en el sistema
educativo, modalidades de funcionamiento y formas de intervencion, trabajan
en todas las jurisdicciones del pais junto a supervisores, directivos y docentes,
ante las méas diversas situaciones que requieren orientacion o apoyo, y en el
marco de diferentes proyectos. Los rasgos mas distintivos de este particular
trabajo son la interdisciplinariedad, el sostenimiento de una mirada institucional
en relacion a problemas e intervenciones, y la necesaria articulacion entre la
atencion a demandas puntuales de la escuela y los proyectos y politicas

educativas.

¢ Qué implica acompafar trayectorias educativas para los equipos?
¢,como hacerlo de modo que se garantice el derecho a educarse de todo nifio,
nifia, adolescente y adulto? Entre otras respuestas, se encuentran: asesorar a
docentes y directivos, establecer puentes entre las familias y las escuelas,
mirar y orientar acerca de los alumnos y sus dificultades, intermediar entre
adultos de la escuela, generar condiciones institucionales para que la
enseflanza sea posible (abrir espacios de reflexion entre docentes y directivos,
de articulaciones entre niveles o instancias diferentes, de implementacion de
proyectos), favorecer las posibilidades de aprendizaje (abrir espacios que
potencien las capacidades de aprender de todos los alumnos, que promuevan
una convivencia escolar democratica, etc.), establecer lazos con otras

instituciones del campo de la salud, la accion social, la justicia.

Estas multiples respuestas muestran que la tarea de los equipos se
diversifica, se amplia, requiere de la realizacion de varias lecturas y aportes

interdisciplinares en torno a un espacio comun.

El objeto de trabajo de un equipo no es uno, ni fijo ni inamovible, se
amplia desde el habitual “problema del alumno/a” a un particular entramado
subjetivo e institucional que constituye muchos, posibles, objetos de trabajo. El
desafio es el de dar lugar y visibilidad a una trama de relaciones, espacios,

tiempos, instancias institucionales, figuras y dispositivos puestos en juego a la
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hora de sostener trayectorias y actos educativos en estos tiempos. Comprender
qgue alli, en la organizacion de vinculos, saberes y recursos —materiales y
simbdlicos- es donde se desempefian los sujetos —con sus dificultades y
capacidades- y que los modos de organizacion los constituyen.

En este sentido, la construccion del objeto de trabajo implica la
reformulaciéon de la demanda en el desplazamiento de la mirada hacia los
sujetos en medio de relaciones, contextos, y situaciones. En la (re)construccion
de las demandas y en problematizacion de las miradas sobre la escuela, los
alumnos y dispositivos, es que se habilita un espacio de pensamiento y
escucha donde se visibiliza lo que aparece inadvertido. Es propio del trabajo en
equipo —interdisciplinario- “hacer trama”, ‘ligar”, “hacer situacion”,
fundamentalmente a través de un encuadre de trabajo y de una interpelacion al
trabajo —para si y para otros- que demanda la capacidad narrativa para dar

cuenta del uno mismo, de una responsabilidad.

Demanda es uno de los términos que el psicoanalisis, particularmente la
teoria lacaniana, redefine en el marco de un determinado corpus conceptual,
dandole estatuto de nocion. Si se lo extrae del francés, una acepcion es:
“accion de demandar, de hacer conocer a alguien lo que se desea obtener de
él”. También se entiende como “buscar saber’. Dentro de este corpus
conceptual, lo interesante es como forma parte del sistema de redefiniciones de
otros conceptos, cdmo arma un juego de oposiciones y relaciones entre
conceptos tales como: necesidad-demanda-deseo, dando cuenta de que —a
diferencia del mundo animal- en el mundo humano la persona requiere articular
sus necesidades en palabras y esto implica que siempre se esta en relacion
con otro, indefectiblemente, otro hablante que escucha y resignifica las
palabras que nunca van a capturar por completo la necesidad. En esa distancia
se abre paso el deseo, constitutivo de lo humano. Lo que le importa al sujeto es
la respuesta del otro, podria decirse que el sujeto en su encuentro con el otro
demanda amor, demanda reconocimiento. Y a la vez, el sujeto se hace
presente cuando se produce una separacion, una apertura entre lo que dice y
la posicién que asume respecto a lo que se dice, entre lo que pide y el modo en

que puede implicarse frente a lo que solicita. Desde la perspectiva
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psicoanalitica, la posicion de quién asume un decir es lo que esta en juego,

mas alla de su decir puntual.

Es posible considerar, entonces, un primer desplazamiento que el
psicoanalisis ayuda a realizar: la demanda no es literal, requiere ser
resignificada. Por ese motivo, en el campo educativo, se organiza una pregunta
por aquello que es necesario considerar, incluir, reconocer, de modo que sea
posible resignificar una demanda en el ambito institucional. Es necesario alojar
la demanda, hacerle lugar, tenga la forma inicial que tenga, para construir a
partir de ella un espacio sin rétulos ni etiquetas, que posibilite asi el surgimiento
de otros efectos de sentido. Desplegar la idea de lo institucional implica
considerar también sus relaciones con otras instituciones: familia,
organizaciones de la comunidad, espacios de ensefianza no formal, etc.
Pensar esas relaciones desde las resonancias que establece Ulloa (2005) “esa
resonancia intima necesaria para cuando alguien expresa algo valido,
encuentre resonancia en el otro, un interés no necesariamente coincidente,
puede ser en disidencia. Esa resonancia, cuando existe, promueve respuestas
gue van creando una produccion de inteligencia lucida y colectiva. Creacion de
confianza donde tiene lugar la intimidad y no la intimidacion: intimidad que no
es un espacio privado sino reconocimiento publico del otro como semejante.

Una resonancia que haga lugar a lo singular y plural a la vez.

o LOS EQUIPOS Y EL INICIO DE LA INTERVENCION

Los Equipos de Apoyo y Orientacidon Escolar comparten junto a otros
actores institucionales la responsabilidad de la atencién, orientacion vy
acompafiamiento a nifios, nifias, jovenes, adolescentes y adultos a los efectos

de contribuir a la inclusion educativa y social.

El trabajo y la intervencion con alumnos que posiblemente requeriran
ampliar las configuraciones de apoyo, se inicia mucho antes de pensar en la
participacion de los equipos interdisciplinarios de Apoyo y Orientacion escolar
de la Modalidad de Educacién Especial. Trabajo e intervencién que implica “un
acto de un tercero que sobreviene en relacion con un estado preexistente y que
constituye un venir entre, la creacién de un espacio a partir de una forma de

presencia que colabora para interrogar lo cotidiano; podria decirse que no es



76

sobre los sujetos en si donde la intervencion opera, sino entre ellos, en los

espacios y tiempos que los ligan” (Ardoino J., 2000, p. 25).

Para despejar a qué orden de aspectos se debe a que un/a nifio/a no
copie, no pueda sostener la atencién, no pueda sostener la realizacion de
tareas durante el tiempo de la jornada escolar, se muestre introvertido, que no
se comunique, que no juegue o que sea impulsivo la mayor parte del tiempo,
tiene que ver con el marco tedrico y epistemolégico desde donde se piense a
estos nifios/as, como se piensa la intervencion y las estrategias que

acompanfaran.

Es en este momento, donde la pregunta tiene lugar, el trabajo con otros
debe fortalecerse, debiendo pensar el aprendizaje como un proceso que tiene
qgue ver con una multiplicidad de factores, donde el interjuego de variables
internas al sujeto que aprende, externas y contextuales tienen que ver con las

posibilidades simbdlicas de cada nifio.

Sin agotar el paradigma de la complejidad de E. Morin, dar cuenta de la
adquisicion de los conocimientos por parte de los alumnos o de las dificultades
en dicha adquisicion, implica evitar explicaciones unicausales, que responden a
una logica binaria; para ello serd necesario investigar como pasan los nifios de
un estado de menor conocimiento a otro de mayor conocimiento de acuerdo a
un contexto didactico determinado, qué tipo de intervenciones docentes
promueven dicho pasaje, qué tipo de interacciones sociales se promueven en
el aula; desde aqui, se debera iniciar una aproximacion “diagnostica” —hipétesis
de carécter provisorio- acerca de los nifios que requieren una propuesta de
enseflanza especifica. Pensar en las trayectorias escolares en esta linea,
implica también y especialmente plantear la centralidad de la ensefianza, por
encima de la modalidad en la cual estén insertos los/as alumnos/as. Aqui

resulta oportuno traer a colacion los componentes de la triada didactica:

a) Respecto a la figura del docente (sujeto de la ensefianza): la
propuesta pedagogica didactica que hasta el momento se ofrecio
(propésitos, situaciones didacticas, intervenciones) como asi
también las representaciones desde donde se sitda el docente para

con sus alumnos a la hora de ensefiar y evaluar.
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b) Respecto al alumno (sujeto del aprendizaje): su desempeiio, esto
es conocer puntos de partida desde el inicio del aflo en cada una
de las éreas, conocer qué grado de avance tuvo en sus
aprendizajes, cuanto de autonomia pudo lograr, cuanto pudo tomar
de la ayuda de un otro sabiendo que lo que un/a nifio/a aprende
hoy con ayuda, mas tarde lo hara suyo (como menciona Vigotsky),
informacion que permitira conocer tanto la modalidad de vincularse
y de aprender como el nivel curricular real en el que se encuentra
el alumno.

c) Respecto al contenido (conocimiento): las propuestas de
enseflanza deben enmarcarse en los disefios del nivel,
contemplando las variables didacticas en cada una de las areas
curriculares, acordes a las necesidades de los alumnos, cuidando
de no realizar “recortes” en los contenidos a ensefar. De ser
necesario esto Ultimo, se estaria enmarcando la propuesta de
ensefianza en un Proyecto de Integracion, con las configuraciones

de acceso al contenido que se requieran.

Para dar cuenta de esto, sera necesario realizar observaciones aulicas,
trabajo del Equipo de Ayuda y Orientacion Escolar en el aula con el nifio,
entrevistas con las familias y/o referentes familiares, entrevistas con los

docentes de las diferentes areas y con otros actores intervinientes.

Llegado el momento de evaluar la situacién pedagoégica de un/a nifio/a en
términos de cuanto y cémo aprendié en base a la propuesta disefiada, y
definiendo que en términos de desempefio, se produjo una distancia respecto a
los avances esperados, los actores intervinientes avanzaran ain mas en la/a
hipétesis de inicio que guio la intervencion encontrdndose ante un nuevo
desafio: disefiar una intervencion pedagodgica que amplie lo que hasta el
momento el nivel ha puesto en marcha y no resulta suficiente para garantizar

aprendizajes y continuidad en la trayectoria educativa.
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o LOS EQUIPOS EN CONTEXTO DEL PROCESO DE INTEGRACION ESCOLAR:

LA ELABORACION DEL PROYECTO PEDAGOGICO INDIVIDUAL.

Una vez definida la necesidad educativa especial derivada de una
discapacidad, y habiendo acordado que la Modalidad de Educacién Especial
acompafard la trayectoria educativa integral del alumno en el Nivel, se
trabajara conforme a los marcos “Resolucion N° 1140/14 sobre Integraciéon”
(2014), “Resolucion 239/14 -Anexo Il- ‘Pautas Federales para el
acompafamiento y la intervencidon de los Equipos de Apoyo y Orientacién
Escolar que trabajan en el ambito educativo” (2014) y la “Resoluciéon
311/16” y los Anexos |, II, Il y IV que forman parte de la presente resolucién
(2916)14.

El término trayectoria escolar integral (T.E.l.) constituye propuestas
desarrolladas y organizadas curricularmente, con itinerarios que atienden las
necesidades educativas, sociales y subjetivas de los distintos momentos de la
vida del estudiante y la adopcién de un modelo social de discapacidad. Permite
asi hacer referencia a las multiples formas de atravesar la experiencia escolar,
muchas de las cuales no implican recorridos lineales por el sistema educativo
La T.E.l. incluye las configuraciones de apoyo y la intervencion de los equipos

a cargo del proceso.
Dichas trayectorias encontraran su sustento en:

= La observacion del maestro y/o profesor de la escuela coman y del
maestro de apoyo a la integracion (maestro de educacion
especial), expresada bajo la forma de informe pedagdgico de la
situacion de aprendizaje del alumno.

= La propuesta de especificacidn curricular con las estrategias
didacticas acordes a las posibilidades y necesidades del alumno.

= El andlisis, definicion y concrecién de configuraciones de apoyo
(curricular, técnico, tecnoldgico, de materiales y recursos, de

contextos, de agrupamientos, entre otros).

14 Ver las Resoluciones en el apartado de ANEXOS, p 229/p. 234.
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Al decir de Flavia Terigi (2007), Licenciada en Cs. de la Educacion y Dra.
en Psicologia, “el sistema educativo define, a través de su organizacion y sus
determinantes, lo que llamamos trayectorias educativas tedricas, las que
expresan recorridos en el sistema que siguen la progresién lineal prevista por
éste en los tiempos marcados por una periodizacion estandar; y, por otra parte,
las trayectorias educativas reales expresan los modos en que gran cantidad de
nifios y jovenes transitan su escolarizacion: modos heterogéneos, variables y

contingentes” (P. 2).

Estas trayectorias reales, no lineales, diversas, interrumpidas, no
encauzadas, irrumpen en el cotidiano escolar a la institucion, solicitando mayor
tiempo para la realizacion de acuerdos, para la toma de decisiones de cada
instancia; en este marco se definira la intervencion de los Equipos de Apoyo y

Orientaciéon Escolar.

Por otro lado, y retomando los sustentos de las T.E.I, las
configuraciones de apoyo son definidas sobre la base de: la evaluacion y la
valoracion de las discapacidades de los estudiantes, de la deteccion de las
barreras y obstaculos al aprendizaje (de acceso fisico, de la comunicacion,
didacticas y sociales/actitudinales), de las necesidades educativas de los/as
alumnos/as, el contexto y los recursos de las instituciones; siempre con el
menor grado de dependencia y el mayor grado de autonomia. Es deseable
comprender la relacion de apoyo como una forma de vinculo educativo para y

con la persona con discapacidad.

Las configuraciones practicas que adoptan los apoyos educativos pueden

Ser.

= Atencion

= Asesoramiento y orientacion.

= Capacitacion

= Provision de recursos.

= Cooperacién y acciéon coordinada.
= Seguimiento

= [nvestigacion.
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Continuando con el propésito del apartado, el PPl es el Proyecto
Pedagogico Individual que las escuelas —E.C y E.E.- y los equipos
interdisciplinarios confeccionan para adaptar el curriculum escolar a las
posibilidades y potencialidades de nifios/as con necesidades educativas
especiales derivadas de una discapacidad.

En todos los niveles de escolaridad, el/la alumno/a con discapacidad
deber& tener la oportunidad de acceder a todos los espacios curriculares,
desde idiomas, educacion fisica, areas de logica-matematica, etc. “Dar la
oportunidad” significa no optar como primera medida por eximir a un alumno de
un area. Al contrario, se deben dar todos los apoyos y recursos para que pueda
transitarla. ElI devenir y el desarrollo cognitivo y fisico se producen y se
construyen en la marcha, en un movimiento que opera dia a dia. La Resolucion
CFE N° 311/16 establece: “en caso que las instituciones educativas precisen
apoyo para garantizar el optimo desarrollo de la trayectoria escolar de los/as
nifos/as con discapacidad en los diferentes niveles de ensefianza obligatoria,
contaran con la posibilidad de contar con un Proyecto Pedagdgico Individual
para la inclusién” (Art. N° 17, Resolucion N° 311/16).

El PPI se elaborard en funciéon de las necesidades del estudiante,
promoviendo su desarrollo integral y tendiendo a favorecer su inclusion social y
educativa. La planificacion y desarrollo del presente proyecto sera
responsabilidad de los equipos interdisciplinarios educativos correspondientes,
quienes informaran y acordaran con las familias, los/as alumnos/as y los
docentes intervinientes, las metas y compromisos de cada una de las partes a
fin que el estudiante con discapacidad desarrolle sus aprendizajes sin perder
de vista el disefio curricular jurisdiccional (en vistas a que el mismo no implique
un curriculum paralelo). En la Resolucion CFE N° 311/16 “Promocidn,
acreditacion, certificacion y titulacién de estudiantes con discapacidad” —Anexo

Il- se establecen los ejes prioritarios para la confeccién de un PPI.1°

Elaborar un PPI no es sinbnimo de excusar de materias ni implica tener
bajas expectativas de logro en relacién a un alumno; no implica reduccion de

contenido u horario, sino, por el contrario, la sistematizacién de estrategias que

5 Ver ANEXOS.
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en un periodo determinado la escuela implementara para efectivizar el derecho
a la educacion de su alumnado con discapacidad, respondiendo a un principio
de equidad. Es asi que el trabajo en conjunto entre familia, alumno/a,
directivos, docentes (docente de escuela comun, docente de apoyo a la
integracion y docente de apoyo pedagogico) y equipo técnico, sera
fundamental para realizar un proyecto adaptado, real, abierto a cambios y
modificaciones, que permita alcanzar los objetivos y potenciar las posibilidades
de los nifios y niflas con discapacidad.

‘La inclusidén consiste en transformar los sistemas educativos y otros
entornos de aprendizaje para responder a las diferentes necesidades de los/las
alumnos/as. Ello implica que hay tiempos distintos, estrategias diferentes y
recursos diversos para el aprendizaje de todos/as los/as alumnos/as. En este
marco, las necesidades de ellos son vistas como necesidades de la institucion,
y las diferencias estan dadas por estilos, ritmos y/o motivaciones para el
aprendizaje [...] Garantizar el derecho a la educacién de todas las personas
con discapacidad exige que todos/as los/as alumnos/as con discapacidad estén
en aquella escuela que beneficie en mayor medida, tomando como referencia
el curriculum comun y elaborando, en base a este, estrategias diversificadas
gue contemplen la complejidad o especificidad de la problematica de los/as
estudiantes, de manera de implementar las configuraciones de apoyo que se

requieran”®,

Los alumnos y alumnas con discapacidad que cursan con un PPI, deben
ser evaluados de acuerdo a la elaboraciéon de dicho proyecto (mediante
seleccion de criterios especificos, instrumentos adecuados y temporalizacion
personalizada para la evaluacion en forma conjunta con el docente de apoyo a
la integracion u otra persona que actué de apoyo con influencia en lo
pedagdgico), acreditados y promovidos conforme firmas de los responsables:
docentes intervinientes (del Nivel — Especial), directivos de las escuelas
involucradas, docente integrador/intérprete de Lengua de Sefias Argentina
(LSA), Supervisores del Nivel y modalidades, como asi también de las

familias/tutores responsables.

18 | @ inclusién, una definicion politica para garantizar el derecho a la educacién. Resolucién CFE 155/11.
(2011).
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Es importante resaltar que los Equipo de Apoyo y Orientacion Escolar
acompafaran las trayectorias educativas de alumnos integrados en proceso de
inclusion desde el primero momento en que se dé inicio a dicho transcurso:
durante la implementacién de la misma, hasta el momento de definir el retiro

y/o continuidad del proyecto en el nivel siguiente de escolaridad.

Los proyectos de integracion como estrategia pedagogica/didactica de
inclusion, poseen caracter de transitoriedad, es decir, pueden iniciarse en
cualquier momento de la escolaridad como asi también evaluar el retiro de los

apoyos que ofrece la Modalidad de Educacion Especial.

Dicho caracter de transitoriedad es en relacion a entender que los nifios
en edad escolar se encuentran en proceso de construccion de su subjetividad y
es esperable que propuestas que habiliten al aprendizaje, promuevan un mayor
nivel de organizacion psiquica y por ende un mayor despliegue en la

adquisicion de aprendizajes.

Otro punto importante a considerar, sostenido por la “Resolucion CFE
239/14"17, es que las tareas de diagndstico y de clinica, ante situaciones
individuales de los estudiantes, no pueden ser llevadas a cabo por los docentes
o profesionales que se encuentran desempefiando su rol en el @mbito escolar.
El campo disciplinar de procedencia de los integrantes de los Equipos de A. y
O. daran elementos para orientar a los docentes sobre las practicas de
enseflanza y a los padres sobre los particulares procesos de aprendizaje de

sus hijos.

17 Anexo Il. Pautas Federales para el acompafiamiento y la intervencién de Equipos de Apoyo y
Orientacion Escolar que trabajan en el ambito educativo. Ver ANEXOS.
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PRACTICA PROFESIONAL DEL PSICOLOGO EN EL AMBITO EDUCATIVO

La préctica profesional del psicélogo en estas Ultimas décadas, muestra
una acumulacion de funciones, una abundante heterogeneidad de tareas que
se proyecta sobre su actividad profesional. De la Vega (2009) plantea que “las
practicas del psicélogo en el &mbito educativo estan en relacion con saberes e
instituciones que componen un espacio confuso, probleméatico, contradictorio, y
que quizds uno de los obstaculos en la elaboracion tedrica sea que la
formacion clinica hegemoniza la formacién y practica de los psicélogos [...] La
psicologia escolar, entendida como profesion, integra la dimension practica y
ésta, a su vez, confiere unidad al amplio abanico de tareas que incluye la
primera, y que requieren el concurso de una multiplicidad de conocimientos

psicologicos y educativos entendidos en sentido amplio”.

En concordancia con esta idea de multiplicidad de conocimientos
psicolégicos y educativos, Cesar Coll (1992) concibe a la Psicologia de la
Educacién como “una disciplina puente, cuyo nucleo tedrico-conceptual no se
limita a una seleccién de conocimientos relevantes que tienen su origen en las
disciplinas psicolégicas basicas —como seria el caso en la perspectiva de
psicologia aplicada a la educacion-, sino que incluye, ademas, conocimientos
especificamente referidos al ambito de aplicacion, es decir, a las practicas

educativas”.

Histéricamente la Psicologia Educacional se caracteriz6 por la
preocupacion en el estudio de las diferencias individuales, la elaboracion de
diagnosticos y el tratamiento de nifios “problematicos”. Las intervenciones del
psicélogo se diversificaron, promoviéndose un giro desde la influencia del
“modelo clinico médico, asistencial” (diagndstico y tratamiento de lo individual a
través de la administracion de pruebas psicométricas y proyectivas), sustituido
progresivamente por el “modelo constructivo educacional” (una concepcién
social e interactiva del aprendizaje como proceso que tracciona y promueve el
desarrollo, que considera al contexto y a la situacion unidos al individuo que
aprende). Su introduccién al campo educativo, junto a la figura del médico,

fonoaudidlogo y trabajador social, entre otros, fue de la mano de la modalidad
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de Educacion Especial en funcion a otras caracteristicas de la época como la
incorporacion masiva de alumnos y alumnas al sistema comun, el avance del
conocimiento, los problemas generados por la masificaciéon de poblaciones

vulnerables, etc.

Sin embargo, es necesario aclarar que no todo psicélogo que trabaje en
una escuela delimita un campo de practicas que podrian definirlo como
“psicologo educacional”, ni todo psicélogo educacional se desempefia en
contextos educativos formales. Es necesario aclarar dicho enunciado ya que
desconocer las caracteristicas especificas de la escuela —como campo de
accion- o si se opera su reduccion a lo meramente “psicologico” o “clinico”, el
campo de intervencion psicoeducativa quedaria limitado a un abordaje

individual(ista), correctivo y asistencialista.

A continuacion, se expondran puntos en relacién al quehacer profesional

del psicologo que opera en los ambitos educacionales.
* LA IDEA DE CAMPO EDUCACIONAL.

Desde ciertas perspectivas, la idea de campo educacional suele ser
homologada a la de sistema educativo formal (escolaridad organizada desde
nivel inicial hasta alcanzar distintas alternativas de educacion superior). Al decir
del especialista en Psicologia Educacional, Horacio Maldonado: suponer que
unicamente alli se efectivizan procesos educacionales de relevancia, constituye
una ligereza (Horacio Maldonado, 2001, pag. 50). Es por ello que el autor
propone la idea de campo educacional como aquel que trasciende la mera
estructuracion fijada por el sistema educativo formal: utiliza el significante
k\campo para indicar la existencia de un topos distinto al que configura dicho

sistema.

El k\campo es equivalente a un topos diversos (lugares diversos), tanto
estables como ad hoc; se constituye alli (lugar virtual-potencial) donde quiera
gue tengan lugar acciones educativas de distinta indole. Es la existencia misma
de los procesos lo que determina el k\campo, no la mera territorialidad donde
eventualmente se asientan. En un sentido amplio, incluye lo que sucede en la

familia, las instituciones educacionales, los medios y la tecnologia (en tanto



85

logran un avance decisivo y paradigmatico en lo que hace a la influencia que
adquieren sobre los sujetos). Siempre y cuando, en cualquier de esos topos,

tengan lugar hechos educacionales.

En un sentido restringido, la nocién de k\campo tiene que ver con aquellos
aspectos psiquicos involucrados en los procesos educacionales. Estos
aspectos participan de distinta manera y en relacion con diferentes actores en
el acontecer institucional. Sobre esta nocién acotada se respalda la nocion de
objeto de intervencion. Asi es que, en esos topos, aparecen disimiles
realidades que se constituyen en demandas que deben escuchar y tratar los
profesionales de la Psicologia.

= |INTERVENCIONES PSICOEDUCATIVAS.

Las demandas que son expresadas en términos de problemas o
dificultades por quien las enuncia, pueden ser transformadas en objetos de
intervencidn por quien las recepta. El proceso de delimitacion de un objeto,
siempre se debe interpretar como un proceso de construccion o produccion del
mismo. Asi aquello que para quien no es un especialista (docente, alumno,
directivo, familia, etc.) puede conformar todo un problema, para quien lo es
constituye, a partir de la escucha, un potencial objeto de intervencion. Aquello
gue es un problema para los enunciantes debe ser problematizado por el

especialista de otra forma: atento a los algoritmos de su disciplina.

La intervencidon sobre el “alumno problema” presupone la ilusién de un
tratamiento posible con un actor —el alumno- cuya dinamica de participacion en
la institucion le confiere su razén de ser. Fuera de su contexto, no es posible
comprender la légica de su funcionamiento; es decir, sea por los llamados
‘problemas de conducta” o los “problemas de aprendizaje”, no pueden
describirse, analizarse y comprenderse los fendmenos sefialados si no es en el
propio seno de los dispositivos que los generan. No se trata de “un sujeto que
no aprende” sino de un sujeto educativo que en un salén de clases junto a
otros alumnos y en interaccion con ellos y/o con su maestro se apropia —con

mayor o menor nivel de dificultad- de determinados contenidos curriculares.



86

Esta triangulacion (sujeto del aprendizaje, sujeto de la ensefianza y el
conocimiento/contenido) que ocupa a la figura del psicélogo, constituye uno de
los ejes basicos en el cual giran los procesos educacionales. Los tres
componentes conforman un sistema y su dinamica estara subordinada a las
caracteristicas y comportamientos de cada uno de aquellos en las distintas
situaciones y unidades de tiempo. No se trata de un esquema estético sino de
un sistema altamente dinamico en el cual se pueden constatar patrones de

funcionamiento diferenciados.

Sujeto de aprendizaje-sujeto de la ensefianza. Es pertinente subrayar
aqui la idea de sujeto que presenta una serie de caracteristicas psiquicas
(modalidades afectivas y cognitivas, por ejemplo) que cabe identificar y conocer

en cuanto participan intimamente en la triada.

Daniel Valdez (2001) anuncia que la intervencion del psicélogo puede
situarse en distintos extremos de un continuo que va de la intervencion
enriquecedora a la intervencion correctiva. En un término medio ubica la
intervencion preventiva. Esta Gltima intenta detectar precozmente distintos tipos
de problemas (sean de naturaleza pedagogica, psicoldgica, social, comunitaria,
etc.). Una intervencion enriguecedora supondria una tarea que iria muchos
pasos por delante de los problemas. No parece posible, continuando con la
idea del autor, desplegar una practica enriquecedora si no existe una cultura

del dialogo, la negociacién y el trabajo cooperativo en una escuela.

La intervencion correctiva es la que se encuentra mas generalizada en
gran parte de las escuelas. Sea por ausencia de la eleccién de otros tipos de
intervencidn, sea porque hay problemas mas urgentes a resolver en el dia a dia
de la actividad. En cualquier caso, se considera que la modalidad de
intervencidn no puede reducirse a elecciones profesionales individuales sino a
un entramado mas amplio en el que se entrelazan factores sociales,

econdmicos Yy culturales.
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= DEL CONCEPTO DE “ROL” AL PROCESO DE CONSTRUCCION DE UNA

IDENTIDAD PROFESIONAL.

Continuando con la linea de pensamiento de Valdez D., hablar de “rol” del
psicélogo en el &mbito educativo limita las posibilidades de intervencién y las

reduce al despliegue en un “papel” esperado que ha de jugar en la institucion.

El rol, considerado como un a priori, como un lugar a ocupar segun
expectativas preestablecidas, aparece como un espacio fosilizado en el que la
capacidad de generar nuevas estrategias de trabajo sufre serias restricciones.
Es preferible hablar de identidad, de funcibn como una condicion dindmica,
nunca estable, nunca completa: la tarea del psicologo implica un proceso de
construccion de una identidad profesional. Es en el propio campo de practicas
gue se define un modo de desarrollo profesional atendiendo al abanico de
potenciales intervenciones desde lo psicoeducativo. Cada escuela propondra
desafios diversos y supondra un proceso de negociacion permanente entre los
diferentes actores, entre lo instituido y lo nuevo. Proceso que demanda toma de
decisiones, busqueda de alternativas frente a situaciones nuevas e

inesperadas, creatividad para resolver situaciones conflictivas.

Es el psicélogo en el ambito educativo quien debe aportar una vision
sistémica y organizacional de la escuela: debe atender al sujeto-nifio alumno y
a su familia, dar consultoria al docente, sin dejar de lado el contexto
organizacional. “Es fundamental para esto, salir del aislamiento aun vigente —
gabinetes- y abocarse al trabajo en equipo, sin saberes absolutos sino en la
busqueda constante de modelos tedricos que permitan resolver los problemas

que la realidad plantea™s®.

Entre los desafios que encuentra el psicologo en su funcidn

psicoeducativa, se localiza:

v Adecuada lectura del contexto y de la institucion en su totalidad
(mandato fundacional).

v Detectar-derivar, segun los casos.

18 Aporte formulado por la Dra. Maria Rosa Nodar, extraido de apuntes de la citedra de “Psicologia
Educacional”. (2017). Instituto Universitario de Ciencias de la Salud, Fundacion H. A. Barceld
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Actualizacion y asesoramiento para los docentes.

Proyectos Institucionales puntuales.

Trabajar con directivos, docentes y demas agentes educativos.
Trabajar con las familias de los/as alumnos/as.
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EQUIPO DE APOYO Y ORIENTACION ESCOLAR:

LA INTERDISCIPLINA AL SERVICIO DE LAS

TRAYECTORIAS ESCOLARES
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DESARROLLO

CAPITULO I

a) EQUIPO DE APOYO Y ORIENTACION ESCOLAR: MODOS DE ACCIONAR EN

VIRTUD DE LAS TRAYECTORIAS ESCOLARES.

EOyA es un Equipo de Orientacién y Apoyo escolar perteneciente a la

Escuela Especial N° 371, “Maria Madre del Buen Camino”.

Por el turno mafiana, se encuentra conformado por una Fonoaudidloga,
una Terapista Ocupacional, una Psicologa y eventualmente —dos dias por
semana- una Psicopedagoga. La razon de esta intermitencia, de la figura
psicopedagogica, se debe a que también forma parte del equipo
interdisciplinario del turno tarde de la institucion. Este se encuentra constituido
por las areas de: Psicologia, Terapia Ocupacional, Kinesiologia, Medicina,

Psicopedagogia y Asistente Social.

El criterio de agrupabilidad de los equipos interdisciplinarios responde a
las caracteristicas del alumnado que asiste a cada turno: la presencia de la
fonoaudidloga, por ejemplo, es imprescindible por el turno mafiana ya que la
poblacién de los nifios/as y jévenes presenta sordera e hipoacusia. En el caso
del turno tarde, las figuras de kinesidloga y médica, responden a alumnos con

discapacidad motriz y paralisis cerebral.

En cuanto a la disparidad de los miembros en cada equipo responde a
falta de cargos y puestos laborales que deberian ser respaldados desde el
Ministerio de Educacion. La Directora entrevistada de la institucion considera
este obstaculo como debilitante y limitante respecto a la posibilidad de llevar a

cabo un trabajo ain mas productivo.

El presente apartado retrata la labor llevada a cabo por el equipo

interdisciplinario correspondiente al turno mafiana.

La organizacion y encuadre de trabajo de los equipos de Apoyo y
Orientacion Escolar responden, y se encuentran sujetos, a la Resolucion CFE
N° 239/14 y Resolucion CFE N° 311/16; de tal manera, constituyen actores

institucionales prioritarios y estratégicos, cuyo rol y modos de intervencion se
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complementan a la tarea docente. Las diferentes acciones articuladas se

centran en fortalecer las trayectorias educativas y alcanzar una gestion

institucional que amplie las estrategias de inclusién de nifios/as, adolescentes y

jovenes escolarizados/as y no escolarizados/as, para garantizar sus estudios

primarios y secundarios obligatorios.

Accidn por areas interdisciplinarias:

X/
0’0

Area de Terapia Ocupacional:

Valoracion y seguimiento de las indicaciones brindadas para los
alumnos de Organizacion Modular 1 A-B, como asi también en casos
puntuales de distintos alumnos de la institucion.

Brindar respuestas a las diversas necesidades del alumno (de relacion,
autonomia, recreativas, ludicas, de accesibilidad), proporcionando los
medios para participar activamente en su entorno.

Asesoramiento en adaptaciones y organizacion de espacios aulicos.
Asesoramiento y orientacion en el uso de ayudas técnicas a docentes,
alumnos y padres.

Area de Psicologia

Monitoreo y entrevistas psicolégicas de seguimiento.

Evaluar las necesidades educativas de los alumnos como sus barreras
de acceso, participacion y comunicacion, determinando los apoyos
necesarios para los mismos.

Establecer y mantener canales de comunicacion, consultas y apoyo a
docentes y familias, orientando su participacion y compromiso con la
trayectoria escolar de los estudiantes.

Seguimiento y monitoreo de las interconsultas y/o tratamientos
psicoterapéuticos sugeridos a tutores y/o familia desde el area.
Valoracion de estudiantes y realizacion de informes psicolégicos
requeridos para cada caso segun la demanda.

Area de fonoaudiologia:

Monitoreo y seguimiento de alumnos en ciclado y en proceso de

integracion.
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- Orientacion escolar al docente en cuanto a los apoyos que requieren los
alumnos sordos para acceder y progresar en la curricula.

- Informas a las familias de los alumnos con discapacidad auditiva acerca
de los procesos de modalidad comunicativa de la escuela bilingue.

- Brindar orientacién a familias en cuanto a la importancia del buen uso y

cuidado de las proétesis auditivas, como también del tratamiento externo.

X/

% Area de Psicopedagogia:

- Optimizar los recursos institucionales para favorecer el proceso de
ensefanza-aprendizaje, trabajando con docentes, padres, alumnos y
directivos.

-~ Asesoramiento y acompafamiento a los docentes en relacion a
estrategias didacticas en el aula.

-~ Encargada de realizar propuestas y planificaciones curriculares flexibles

gue se adecuen a todos los alumnos (satisfacer con equidad las

necesidades especificas de aprendizaje).

Ejes centrales que comprenden la asesoria, apoyo y orientacion por parte

del equipo interdisciplinario:

a) Evaluaciones e intervenciones atendiendo a la singularidad del
alumno en casos puntuales, sin dejar de tener en cuenta el contexto
socio-educativo en que se encuentra inmerso y los actores

involucrados en el mismo (familia, docentes).

La primera estrategia como accion prioritaria que responde a la
singularidad del alumno consiste en la entrevista de admisién. La misma,

efectuada por todos los miembros del equipo, consiste en:

v Toma de datos personales (tanto del alumno como de sus tutores), se
pregunta acerca de la conformacién familiar —quiénes viven con el
niflo/adolescente/joven-.

v" Motivo de consulta (existen dos realidades: evaluacion de ingreso a la
Escuela Especial/ peticion de docente de apoyo a la integracién para
poder sostener la trayectoria escolar del nifio/adolescente/joven con

NEE derivadas de una discapacidad en la EC).
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v' Se consulta respecto al diagnéstico del nifio/adolescente/joven con
discapacidad: en qué momento y bajo qué circunstancias se le brinda el
diagnostico a la familia, si poseen recomendacion de terapias externas,
la administracion o no de psicofarmacos (si fueron recetados por la
figura del neurdlogo o del psiquiatra).

v' Se realiza una pequefia anamnesis por parte de la figura del psicélogo
en relacion a: desarrollo del embarazo, posibles complicaciones o no, en
gué momento y bajo qué circunstancia se le brind6 el diagnostico a la
familia, modos de vinculo entre los familiares y el nifio/adolescente/joven
con discapacidad, entre otros)

v Se consulta en relacion a conductas manifiestas  del
nifo/adolescente/joven; como es un dia habitual para este sujeto. En
caso de estar integrado en una EC, se pregunta acerca de su proceso
de adaptacion a la institucion y posterior desarrollo (como se
desenvuelve en ese contexto).

v Se indaga acerca de la tenencia de C.U.D (Certificado Unico de
Discapacidad), gestion de pension por discapacidad y obra social del
nifio/adolescente/joven.

v’ Para poder configurar el L.U.A (Legajo Unico de Alumno) se solicita:
certificado de calendario obligatorio de vacunas, C.U.D, fotocopias de
D.N.I. (alumno/a-tutor), historia clinica general, semiologia pediatrica,
informe  neurologico, informes fonoaudiolégicos —-en caso de

sordera/hipoacusia-.

Posteriormente se pauta fecha proxima para completar el legajo del
alumno —con lo requerido a los tutores- y recaudar asi la mayor cantidad de
informacion posible, para mediatizar los préximos pasos en relacion al
acompafiamiento y sostén de la trayectoria educativa del alumno; entraran en

escena la docente de apoyo pedagdgico y la docente de apoyo a la integracion.

- En ocasiones, las familias que acuden a la escuela especial por
configuraciones de apoyo, cuentan sus vivencias de discriminacion por parte de
docentes y directivos de las escuelas comunes a la que asisten sus hijos. Ante
estas circunstancias, los miembros del equipo sostienen a los familiares

explicandoles que posiblemente se trate de falta de informacion y formacién,
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dudas e inseguridades que despierta trabajar con un alumno no esperado, en
este caso con discapacidad.

Otra circunstancia que hace a la singularidad de la atencién del alumno
de la institucion desde el equipo interdisciplinario, es la reunion con los padres;
la misma puede efectuarse para recordarles pedidos que se hicieron con
anterioridad y por diversos motivos no cumplieron (C.U.D, turno con
especialistas para consulta médica, pedido de equipamiento de audifonos,
solicitud de obra social, entre otros); como asi también por observables en la
cotidianeidad del alumno en el aula: chicos que asisten a la escuela
desvelados, aseverando que tienen hambre, presentan actitudes agresivas
para sus compafieros, falta de aseo personal, falta de acompafiamiento por
parte de la familia en las tareas brindadas por los docentes, falta de utiles
escolares, entre otros. En estos casos, las reuniones son para enfatizar la
importancia de la participacion de la familia en la educacion de sus hijos,
brindarle herramientas a modo de orientacidén respecto de como acompafarlos
a los mismos, indagar por posibles problematicas que estén aconteciendo en
los nucleos familiares y que dificulten el desarrollo educativo y emocional del

nifio/joven/adolescente.

Trabajar con las familias en pos de pensar en la confianza como vinculo a
construir en el devenir de la escolaridad, implica reconocer que este vinculo no
se da naturalmente por el hecho de que un nifio sea alumno de la escuela. Es
importante que, en las distintas entrevistas y encuentros con las familias y los
alumnos, se considere la construccion de las condiciones de enunciacion. No
se trata s6lo de que los otros expresen sus percepciones, sentimientos o
sensaciones sobre el tema que se esta abordando, sino también darle
legitimidad a aquello que se dice. Dar legitimidad implica considerar, tener en
cuenta lo que se dice para la construccion de una propuesta pedagogica por
parte del equipo, y sobre todas las cosas, como parte del mismo proceso,
expresar claramente a las familias, las apreciaciones que como equipo

institucional se sostienen respecto de los procesos de los alumnos.

Desde la comunidad, padres cuyos nifios no se encuentran escolarizados

en la Escuela Especial, también asisten a la institucion para realizar consultas
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sobre la posibilidad de que sus hijos reciban terapia de rehabilitacion. Nifios
con mutismo selectivo, nifios cuyos familiares no saben cédmo vincularse con
ellos, nifios que no se condicionan con los diagnésticos brindados, preocupan a
los tutores. El equipo escucha la demanda atentamente, dejando explicito que
no es tarea de cada uno de los profesionales en la institucién realizar
tratamientos que hacen al ambito clinico. Mas bien les comentan acerca de las
tareas de admision, evaluacién y seguimiento de los ciclos que realizan los

alumnos netamente en el ambito educativo.

Bajo ninguna circunstancia EOyA niega el apoyo a los padres. A partir de
la informacién brindada por los familiares —en estos casos- se producen las

asesorias sobre posibles consultas a distintos especialistas.

Al decir de Greco M. Beatriz (2014): “Es necesario alojar la demanda,
hacerle lugar, tenga la forma inicial que tenga, para construir a partir de ella un
espacio sin rotulos ni etiquetas, que posibilite asi el surgimiento de otros

efectos de sentido” (p. 33).

b) Elaborar conjuntamente con el equipo docente y demas
instituciones implicadas -incluida la familia- trayectorias de intervencion
en relacion al alumno, a la organizacion escolar y sus practicas,

traducidas en proyectos pedagoégicos individuales.

El equipo interdisciplinario de modalidad especial orienta y acompafa las
trayectorias escolares de los estudiantes con discapacidad desde un
compromiso de corresponsabilidad educativa con otros actores escolares,
realizando los ajustes razonables necesarios para favorecer la integracion en

proceso de inclusion mediante la construccion del PPI.

Cabe destacar el concepto de “corresponsabilidad” en la intervencién

educativa. Al decir de Carballeda (2007) esto significa:

“‘entender a la intervencion como forma de generar decisiones responsables,
donde quienes intervienen se hacen cargo de las consecuencias y de las
respuestas dentro de un marco de razones convincentes, donde
nuevamente aparece la necesidad de dialogo con la teoria y marcos
conceptuales que ésta aporta”.
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La corresponsabilidad genera la construccion de estrategias colectivas, de
miradas interdisciplinarias y de la asuncion de la propia responsabilidad, en
tanto adulto, docente, directivo, integrante de equipo de orientacién,
autoridades del sistema, etc., todos miembros activos que participan en la
confeccién de dicho proyecto.

“Dentro de la escuela, cuando el docente considera que el nifio tiene las
competencias, habilidades para poder estar integrado en una escuela
comun, se hace una evaluacion de manera conjunta desde el equipo. Se
trabaja con el docente qué es lo que tiene adquirido, en qué nivel se lo va a
integrar... cuando vienen de afuera a pedir maestra integradora, porque ya
estan integrados en escuelas comunes, lo que hacemos es una entrevista de
admision, una evaluacion del nifio y después definimos el perfil de la docente
gue va a acompafar en la escuela (...) Las competencias y habilidades
adquiridas deben dar cuenta de la adquisicion de autonomia del nifio/a-joven
en el trabajo aulico. Esto es lo oOptimo, no siempre se dan estas
condiciones...Lo importante es que el alumno pueda recibir y asimilar
aprendizajes significativos para el nivel donde se lo va a integrar.”
(Fonoaudiologa, EOya —T.M.)

La evaluacion que hace referencia la profesional implica la recoleccion,
sistematizacion, analisis y valoracion de informacion referida al alumno con
posibilidades de ser integrado, en el que se incluyen los distintos elementos
intervinientes en los procesos de ensefianza-aprendizaje, identificando las NEE
derivadas de la discapacidad para tomar decisiones acerca de la organizacion

y disefio de la ensefanza.

Los aspectos a tener en cuenta para la confeccion del posterior Informe

comprenden:

a) Contexto aulico:

-~ Observacién, registro, andlisis del estado de situacion escolar del
alumno.

- Informacion referida a su trayectoria educativa, considerando aspectos
relacionados con el desarrollo bio-psico-social, relevantes para la toma
de decisiones pedagdgicas-didacticas.

- Conocimientos y saberes disponibles en referencia a los aprendizajes

contemplados en el disefio curricular correspondiente al grado/afio en
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gue se encuentra el alumno en cada una de las areas y/o espacios
curriculares.

Descripcion en forma precisa y detallada de: modos de accion y
motivacion del alumno frente a las diferentes propuestas del docente;
formas de vinculacion con los diferentes objetos de conocimiento;
posibilidades de vinculacion personal con el docente/pares u otros
docentes/adultos de la institucion.

Modos particulares del alumno para construir sus aprendizajes:
explicitando las condiciones fisico-ambientales; el uso de materiales,
equipamientos y ayudas técnicas; sus preferencias ante determinada
forma de agrupamiento, las caracteristicas de su atencion, la estructura
y tipo de motivacion.

Contexto institucional:

Analizar, registrar la organizacion escolar, contemplando la accesibilidad
desde las condiciones edilicias, la adaptabilidad de la propuesta
curricular, las estrategias metodoldgicas, el tipo de actividades
planteadas, vinculo y apoyo emocional de los docentes, clima del aula,
distribucion del tiempo y del espacio.

Contexto familiar:

Escuchar y consignar las expectativas de la familia respecto de la
propuesta curricular personalizada y de las posibilidades del alumno;
informar y dar a conocer los documentos curriculares y la multiplicidad
de propuestas educativas que posibilita todo proyecto escolar, a los fines
de dar marco real a los acuerdos y compromisos que deben
establecerse en la formacion de nifios/as-jovenes.

Contexto comunitario

Considerar las caracteristicas del medio, la autonomia con que se
maneja el mismo, recursos, posibilidades educativas y apoyos que
puedan brindarse.

En lo que respecta al nivel/grado en que el/lla nifio/a-joven con
discapacidad sera integrado en la escuela comun, depende de su edad

cronoldgica —asi declara la normativa vigente en el sistema educativo-.
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El analisis por parte del equipo interdisciplinario principalmente del
contexto aulico e institucional, permite la aseveracion de las posibles barreras
al acceso de la participacién, comunicacién y aprendizajes de los/as
estudiantes con discapacidad. De éstas surgird el disefio de las
configuraciones de apoyo y los apoyos especificos (sistemas de comunicacion,
orientacion y movilidad, autonomia, entre otras) a efectos de minimizar las

barreras institucionales.

El Anexo Il de la Resolucibn CFE N° 311/16, establece las
Configuraciones de Apoyo a consignar en el punto 15 del Anexo Il de la

presente resolucion.

= Deteccion de barreras y obstaculos:

- Barreras de acceso fisico: obstaculos estructurales que impiden o
bloquean la movilidad (desplazamiento por el entorno) o el acceso.

-~ Barreras de la comunicacion: son las que experimentan en mayor
medida las personas con discapacidad que afectan la audicion
(sordera/hipoacusia), el habla, la lectura, la escritura o el entendimiento,
y que usan maneras diferentes de comunicarse.

- Barreras didacticas: procesos de ensefianza-aprendizaje.

~ Barreras sociales/actitudinales: de los docentes, demas estudiantes; por
parte de familiares, carencias en la informacidén, capacitacion,
conocimiento de los procesos inclusivos. Este tipo de barreras
constituyen las mas basicas y contribuyen a otras barreras. Por ejemplo,
algunas personas pueden no ser conscientes de que las dificultades
para llegar o entrar a un lugar pueden limitar la participacion de una
persona con discapacidad en las actividades comunes y de la vida
cotidiana. Los ejemplos de barreras actitudinales incluyen:

o Estereotipos: las personas a veces estereotipan a aquellos que
tienen discapacidad, al asumir que su calidad de vida es mala o
gue no estan sanos debido a sus deficiencias.

o Estigma, prejuicio y discriminaciéon: dentro de la sociedad, estas
actitudes pueden provenir de las ideas que las personas tienen de
la discapacidad (constituyendo asi un imaginario social). Las

personas pueden ver la discapacidad como una tragedia personal,
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como algo que se tiene que curar 0 prevenir, como un castigo, o
como una indicacion de la falta de capacidad para comportarse en

sociedad del modo que se espera.

Desde la experiencia del equipo interdisciplinario, las barreras mas

comUnmente observables son las actitudinales/sociales.

T.O.: “Las actitudinales, en cuanto a la predisposicion del docente a cargo
del aula, de los directivos de las escuelas comunes”.

Fonoaudidloga: “primero el directivo, porque si la escuela no tiene una
mirada, una apertura, ya de ahi conta que el docente poco te va a ayudar...
yo creo que la gestidn es lo mas importante, porque esta determinado los
lineamientos de la escuela. Y de ahi tenes los docentes, la resistencia que
muchas veces es por el temor a no saber como van a trabajar, no siempre
es mala predisposicion, pero muchas veces se asustan”.

Si bien el mandato de la escuela fue y pareceria seguir siendo el de
unificar, de hecho, no esta alli lo unificado, lo uniforme. En la escuela esta la
diversidad, es decir la multiplicidad y pluralidad de realidades. La poblacion de
nifos y docentes es diversa, por su cultura, por sus ideales, por la presencia o
no de discapacidades, etc. Por eso, la escuela es el espacio por excelencia de

lo diverso, el encuentro de diferentes.

“Si la escuela no se responsabiliza de esta cuestidn, es casi como si negara

el suceso, como si se negase a si misma. Si no se reflexiona para generar

mejores condiciones laborales para desempefiarse en, para y con la

diversidad, es porque se oculta y/o desplaza uno de los objetivos principales:

el del enriquecimiento de los procesos de ensefianza-aprendizaje” (Alicia
Devalle Aguerrondo y Viviana Vega, 2006, p. 50-51).

Valorar las diferencias, implica que la escuela obligatoria debe dar cabida

a las identidades personales y sociales, dar la posibilidad de que se

reconozcan en la escuela escolar, entendida como un lugar para la diversidad

por naturaleza.

Esto nos lleva directamente a la posicion del docente respecto al alumno
que llega, que no es el alumno esperado. Es necesario despegarse de la
creencia de que existen identidades fijas, por ejemplo, que un nifio de siete

afios deberia comprender contenidos escolares de segundo grado. En el
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devenir aprendiente!® se diluyen esas identidades fijas, entonces un nifio de
siete afios que aun no comprende los contenidos de segundo grado, pero si los
de primero, sigue teniendo su capacidad de aprender. En el devenir
aprendiente, sus potencias se entraman, mas aun si los contenidos curriculares
pueden flexibilizarse y los docentes abandonar la idea cerrada e instituida de “a

cada grado, tales contenidos”.

El devenir hace posible trazar una linea que lleva a la diversidad y se sale
del sistema binario, de esa logica dicotébmica de las representaciones de la
modernidad en las que “si se es esto, no puede ser lo otro”. Un ejemplo de
pensamiento binario, se manifiesta en el decir de docentes de escuelas
comunes en relacion al no estar preparados o formados para trabajar con
alumnos con NEE derivadas de la discapacidad; estos enunciados podrian
indicar una cristalizacion en la formacion docente (cuando prepararse para

distintos niflos/as, implicaria poder devenir en maestra inclusiva).

Es por ello que el trabajo del equipo interdisciplinario EOyA, cuestiona,
habilita y reconfigura las maneras de mirar, ofreciendo espacios de encuentro
entre quienes ensefian y quienes aprenden, quienes dirigen las escuelas y

guienes llegan a ellas para ser educados.

Continuando con la confeccion del PPI, luego del establecimiento de las
barreras de acceso al aprendizaje, comunicacion y participacion del alumno
con NEE se prosigue con la seleccion de medios de acceso al curriculo: uso de
materiales, equipamientos y ayudas técnicas, coédigos de comunicacion
alternativos y/o complementarios al lenguaje oral y escrito, uso de lengua de
sefias, sistema Braille, entre otros. A su vez, se asigna la concurrencia del
docente de apoyo a la integracion (DAP), consignando dias y horas de atencion
en la EC, como asi también dias/horarios para la asistencia del nifio/a-

adolescente/joven con discapacidad a la sala de apoyo pedagdgico en la EE.

19 E| concepto de aprendiente remite a aquel nifio/a al cual se le otorga la posibilidad de mostrar eso
qgue lo constituye como aprendiente en tanto ensefiante. Aprender es la conjugacion de esos
dos aspectos, de acuerdo a Alicia Fernandez (2000), quien nos dice que el sujeto se coloca en
dos posiciones cuando aprende, como ensefiante y como aprendiente; estas dos posiciones
simultaneas le permite conectarse con lo que conoce, por un lado, y mostrar lo que conoce, por
otro, en un intenso trabajo intrasubjetivo.
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Es tarea del docente de apoyo a la integracion y del equipo
interdisciplinario, acercar al maestro/profesor de la EC, herramientas que
aporten capacidades para desarrollar las configuraciones de apoyo que hagan
posible las trayectorias educativas (es decir, caracteristicas, posibilidades y
necesidades del alumno) desde una mirada integral, a partir de la cual se
planifican estrategias pedagdgicas individuales.

Por el caracter interactivo de las trayectorias educativas de los alumnos,
entre las NEE derivadas de la discapacidad y el entorno en el cual se
encuentra inmerso el sujeto, no es posible predecir con precision el grado de
alcance que en cada caso habra de tener las intervenciones establecidas por el
equipo EOyA. Es por ello que se realiza, en lo posible, un trabajo de
seguimiento y evaluacion permanente para realizar los ajustes necesarios en

cada situacion.

Toda esta construccion de acuerdos por parte de los equipos y actores
educativos intervinientes, no deja de lado la participacion de los alumnos con
NEE —derivadas de una discapacidad- ni a sus padres y familias. Se generan
espacios de comunicacion y orientacion a los mismos de todos los aspectos
vinculados al proceso de integracion en vias de inclusién, otorgando el rol
protagonico a los adultos responsables del nifio/a-adolescente-joven en la

informacion integral del mismo.

En el caso de los abandonos transitorios o permanentes de los procesos
de integracién en las EC, como ultima instancia se sugiere la asistencia a una
EE (la mas proxima al hogar del alumno, para evitar desercion), y el equipo
interdisciplinario continda supervisando de que el alumno asista a la institucion.
En este caso, cada actor interviniente (DAP, DAI, EOyA, D-EC) debe realizar
un informe justificando los motivos por los cuales el alumno no puede continuar

sus trayectorias educativas en una Escuela Comun.

c) Trabajar en forma conjunta, involucrando a todos los miembros de
la institucion educativa, de caracter colaborativo, sistémico vy

articulado.
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En este ultimo punto, es importante recapitular sobre las acciones que

realiza el EOyA como equipo interdisciplinario en la institucion de modalidad

especial:

v Integraciones escolares, que aspiran a la inclusion.

v' Observaciones aulicas/institucionales (en EE; periddicamente en EC)
para acompafar y valorar permanentemente a los alumnos con NE.

v' Asesoramiento a docentes en tareas de programacién e implementacion
de adecuaciones curriculares.

v Alojar la demanda de padres cuyos hijos no asisten a la institucion.

v' Generar canales de comunicacién, consulta y apoyo a las familias,
orientando la participacidon y compromiso con las trayectorias escolares
de niflos/as-adolescentes-jovenes, tanto de aquellos que se encuentran
en integracion en proceso de inclusion como aquellos que no.

v' Asesoramiento a Docente de Apoyo a la Integracion y Docente de Apoyo
Pedagdgico, sobre las evaluaciones realizadas como equipo a los
distintos alumnos.

v' Atender a la urgencia del dia a dia que se presentan en la EE.

v' Trabajo intersectorial con otros equipos interdisciplinarios que responden

a otras jurisdicciones (Como “Crecer Sanos”, por ejemplo), como asi
también con distintos profesionales que se desempefian en el ambito

clinico privado, quienes sostienen las terapias externas de los alumnos.

Estas multiples acciones muestran el particular entramado que constituye

el objeto de trabajo de los equipos, la complejidad de las relaciones puestas en

juego a la hora de sostener las trayectorias y actos educativos en estos

tiempos. El desafio de la complejidad consiste en el reconocimiento de las

tramas o redes de relaciones, y la imposibilidad de agotarlas en el

conocimiento de sus partes. Complejidad que se presenta como irreductible y

en la

cual cada actor se encuentra entramado desde su posicion especifica.

En esta complejidad de relaciones entre mundos de objetos y

significados, recorridos y sujetos en camino, se reconoce y nombra algunas

cuestiones relevantes para el trabajo de los equipos en el ambito educativo,

tales

como: trayectorias, acompafiamientos, instituciones, intervencion,
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ensefianza, aprendizaje, maestros, alumnos, practica profesional, y en ese
entramado se puede pensar el lugar de la institucién escolar y sus dispositivos
siendo el sostén de trayectorias escolares. No se trata de construir un glosario
con las nominaciones y sus alcances sino mas bien de advertir que las
diferencias de sentido en aquello que se nombra requiere de un movimiento
reflexivo, de revision, de pensamiento con otros, en torno a los sentidos y

supuestos que orientan las hipétesis de trabajo.

El mdltiple entramado de acciones, responde a su vez a un encuadre de
trabajo institucional. Asi, la intervencion institucional se define por su potencial
para generar transformacién en los sentidos y modos de organizacion escolar,
sus espacios, tiempos, formas de realizar tareas y trabajos, modos de
circulacion de la palabra y de asuncion de responsabilidades en la escuela.
Dicha intervencion no se circunscribe a los sujetos en si, sino que puede
delinearse ya sea como estrategia ante problematicas puntuales o como
abordaje de tematicas de interés para la comunidad en el marco de proyectos

educativos.

Los proyectos institucionales elaborados por el equipo EOyA para el ciclo

lectivo son:

-~ “Propuesta curricular institucional bilingte”
- “Apoyos a la Integracion”
~  “Coordinacion y transversalizacion del Proyecto de Educacion Sexual
Integral”, y dentro del mismo se enmarcan los siguientes:
= “Inteligencia Emocional”: proyecto destinado a descubrir, conocer y
desarrollar aspectos emocionales en los/as estudiantes, como
también desarrollar su lenguaje interno.

= ENIA: (Embarazo No Intencional en la Adolescencia).
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b) INTERVENCION DEL PSICOLOGO EN EL AMBITO EDUCATIVO

De todas las actividades expuestas anteriormente llevadas a cabo por el
cuerpo del equipo interdisciplinario, la figura del psicologo no se encuentra
exenta. La escuela como institucion es subjetivante, produce subjetividades: es

por ello que es un campo de interés para el psicélogo.

La intervencion de esta figura no se limita al alumno como individuo, sino
mas bien tiene en cuenta al sujeto sumergido en varios contextos relacionales:
dialoga con los docentes sobre el desempefio del alumno y el vinculo
construidos entre ambos en torno al conocimiento, con los directivos, con su
familia, y principalmente con el sujeto de interés. A su vez, cada uno de estos
actores imprimira en cada circunstancia aspectos psiquicos propios de sus
subjetividades; es por ello que se imprime en la asesoria del psicologo el

caracter transversal.

El alumno, quien constituye uno de los protagonistas de los procesos
educacionales, es al mismo tiempo un sujeto que presenta una serie de
caracteristicas psiquicas (modalidades afectivas y cognitivas, por ejemplo) que
es necesario identificar y conocer en cuanto participan intimamente, y de
diversas maneras, en tales procesos. El alumno siempre es un sujeto particular
gue asume comportamientos especificos segun el momento de desarrollo en
gue se encuentre —desde una perspectiva evolutiva- pero también, segun el
tipo de relaciones que establezca, los propésitos que éstas definan y los

contextos en que tengan lugar.

En relacién al sujeto de aprendizaje?, Horacio Maldonado (2001) postula
un esquema de invariantes/variantes. Lo invariante se refiere a aquellos
aspectos psicologicos de caracter estructural que se podran verificar en la
mayoria de los sujetos de aprendizaje (mas alla del nivel o modalidad en la que
se encuentre). Se trata de referencias generales que permiten comprender de
manera global la conducta de los estudiantes, tanto en lo que hace a los
vinculos que establece como a los modos que exhibe ante la situacién de

aprendizaje. Lo variante pretende insistir en la singularidad y diversidad de los

20 Recordando que lo que lo determina como es su posicidn en la ecuacidn: sujeto de aprendizaje-objeto
de conocimiento-sujeto de la ensefianza.
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alumnos. Por supuesto, los sujetos y los aprendizajes varian segun el momento
del desarrollo del que se trate; pero también varian en razén de determinantes
histéricos y/o circunstanciales ajenos al sujeto. Estos pueden ser de caracter

diverso: socio-econémicos, familiares, institucionales, pedagogicos, etc.

Hablamos entonces de nifios o adolescentes que en virtud de las
coordenadas en las que se instalan (la institucién escolar) reciben el nombre de
alumnos. Homologar el concepto de nifio o joven al de alumno constituye una
ligereza; existen particularidades que definen al sujeto del aprendizaje que no
tendrian que ser confundidas o ignoradas. Vale utilizar un juego de palabras:
un alumno es siempre un nifio (o un joven), pero un nifio (0 joven) no siempre
es alumno. Y esto, constituye una matriz que la psicologia puede y suele

contribuir a despejar.

El otro actor a quien, las psicologas de la institucion ponen atencion es en
las docentes o sujetos de la ensefianza. Este sujeto conforma en si mismo un
instrumento sustantivo e imprescindible en su quehacer educacional. Este
sujeto de la enseflanza mantiene con sus alumnos una relacidon asimétrica en
varios sentidos (aunque simétricas en otros); pueden ser asimetrias
experienciales, intelectuales, afectivas, etc. Lo que analiza la figura del
psicélogo es qué uso hace de eso que puede interpretarse como una potencial
ventaja o una franca desventaja. En este asunto esta comprometido el docente
con sus dispositivos intelectuales y muy especialmente con su estructura
afectiva. Esta ultima influye tanto en el modo de pensar del profesor como en la

implementacion que hace de su destreza pedagdgica.

Con las docentes que forman parte de la escuela de modalidad especial,
las psicélogas ponen énfasis en el modo de vinculacion que ellas establecen
con los alumnos: lazos afectivos con algunos estudiantes mas que con otros
(sintiendo los demas esta diferencia), el acceder a conductas que el alumno
expresa por estar en un momento de plena pubertad —por ejemplo, una
cercania muy préxima, querer besar a la docente, escribirle mensajes de amor
fuera de horario habitual, etc.- y que las mismas responden como “es un nifo,
cdmo puede estar pensando en esas cosas”, desvirtuando el deseo sexual que

un adolescente con discapacidad posee. A su vez, las psicélogas dialogan
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respecto a los aspectos pedagogicos que hacen a la transmision de saberes:
por ejemplo, el uso permanente de LSA para con los alumnos, el material
didactico a emplear —proyector, computadora- para poder incentivarlos adn
mas, la disposicion de los bancos en la sala -en preferencia en forma de
semicirculo, ya que esto propiciaria un intercambios mas rico entre los mismos
estudiantes, ampliando su campo de vision necesario para la adquisicion del
uso de lengua de sefias-, entre otros. Esto Ultimo hace alusion al tercer
componente de la relacion triadica, tres elementos importantes que hacen a la

intervencion del psicologo en el k\campo educativo.

Es necesario que el psicélogo posea la capacidad de separar, analizar los
aspectos socio-culturales, familiares, psicologicos, pedagogicos para luego
poder relacionarlos, imbricarlos para poder asesorar, sostener y orientar a los

distintos actores escolares.

Las psicOlogas entrevistadas me brindaron sus perspectivas sobre la
funcidén que desempefian en el &mbito educativo, precisamente en la modalidad

especial:

“...mi funcion aqui es realizar todas las sugerencias, aportes desde mi
disciplina para colaborar con el proceso educativo. Trabajo con nifios, con
padres, docentes y en general se trabaja la cuestion vincular también. Mi
labor es muy amplia, y como miembro de un equipo de orientacion y apoyo,
desde la interdisciplina: donde mi aporte tiene que ver con una mirada
transversal, en todo lo que implica el acto educativo, en todo momento (...)
es una labor gque tiene en cuenta que los aportes que se hagan, puedan ser
valorados a fin de afio y poder abordar a metas desde el punto psicoldgico.
Se trabaja con cada chico en particular, a nivel grupal y bueno, el aporte es
permanente. Y también acompafiamiento en el proceso de inclusion de los
chicos que estan integrados en escuelas comunes. Ahi el acompafiamiento
también es permanente, la construccion de los PPI, en acompafar a ese
nifio con todas las barreras que se le presentan en la escuela comun y
también es un trabajo en equipo” (Psic6loga miembro del EOyA, T.T.).

La Psicologa que pertenecia al equipo interdisciplinario en el momento en
gue comencé las practicas intensivas, resalté la importancia de realizar
intervenciones de cortes transversales y aplicar dispositivos de caracter grupal,

y siempre en sostén con el equipo interdisciplinario; trabajar reconociendo la

labor del otro. La Licenciada, considera de suma importancia que la palabra
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pueda circular entre los distintos escenarios y actores escolares. En el campo
educacional se trata de acompafiar procesos, circunstancias que se van dando
en el acontecer diario, no de reparar personas para que sean lo mas “normal
posible”. Resalta no dejarse superar por la emergencia del otro, como si

sucede en el ambito de la clinica.

La nocién de “funcion” y no de “rol” es lo que mejor describe al quehacer
el psicélogo en el ambito educativo; esto es asi porque su accionar se
caracteriza por ser permanente, dinamico y en constante relacion a las diversas
situaciones y acontecimientos que surgen diariamente en la escuela especial.
Es por medio de la escucha y la no emision de juicios de valor, que permite que
la palabra, la lengua de sefia como significante circule posibilitando otros

modos de devenir subjetivo.

“Con relacién a las practicas educativas, sugerimos descentrar la mirada de
las nociones de déficit y de los criterios de normalizacion para centrarnos en
las posibilidades del sujeto educativo. Nuestra intencion es describir y
analizar las potencialidades. Nos proponemos una caracterizacion de los
saberes y practicas desde una descripcién ‘en positivo’. Se asuma la
comprension y la aceptacion de lo que el sujeto educativo es —inmerso en
sus condiciones de vida cotidiana- y no sobre la base de lo que se estima
que ‘deberia ser sin aludir al contexto. Se trata, asi, de mirar las
producciones de los sujetos, dando cuenta de lo que éstos saben y pueden”
(Elichiry N. Emilce, 2009, p. 18).

Esto entra en intima correlacion con la re-significacion que permite la
funcién del psicologo de la nocion de discapacidad. Poder descentrarse del
déficit que nubla la subjetividad del alumno para asi permitir otros modos de
relacionarse desde el docente para con el mismo. Modos de relacionarse que
no estén posicionados desde el paradigma del déficit, desde lo que al nifio/a le
falta sino mas bien del contexto que no sostiene ni acompafa su desarrollo
personal, cognitivo, emocional, entre otros. Poder descentrarse de la mirada
del sujeto que porta la discapacidad y lo eterniza en un periodo de nifiez
infinita, para poder mirarlo al alumno como es: un sujeto con discapacidad, un
sujeto de su deseo, un sujeto politico en términos de portar una voz y

derechos. Un sujeto con modos de funcionamientos diferentes.
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SITUACIONES ESCOLARES

“La discapacidad es una forma de ser en el mundo que no estd
permitida...”

F.B
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CAPITULO 11

SITUACIONES ESCOLARES: INTEGRACION EN PROCESO DE INCLUSION.

La integracion educativa en vias en inclusién implica la posibilidad por
parte de los/as nifios/as con necesidades educativas especiales (NEE),
derivadas de una discapacidad, de acceder a la Escuela Comun (EC). Este
concepto de NEE se relaciona directamente con las asistencias y apoyos que
algunos alumnos puedan precisar a lo largo de su escolarizacion para lograr el

maximo de su desarrollo personal, pedagoégico y social.

La integracion involucra a los/as nifios/as con NEE, a la Escuela Especial
(EE) y a la EC, proceso de obliga a las instituciones a replantear sus roles y a
trabajar conjuntamente. “Es por ello que el reconocimiento de la diversidad se
presenta como un gran desafio a nivel social y escolar. La diversidad puede
concebirse desde dos perspectivas. Una de ellas implicaria pensar la diferencia
como una carencia, subordinando al otro a una escala de valores ajena a él, a
una escala considerada superior. La otra supondria generar un espacio en el
gue la multiplicidad es posible, en el que no hay una representacion privilegiada
de la realidad” (Dustchazky, 1996, p. 45-46).

Esta ultima concepcion permite incluir en el aula comin a nifios con
necesidades educativas especiales derivadas de una discapacidad, pero esta
opciodn solo es posible respetando las particularidades de cada sujeto. Este es
el desafio que se le presenta a la institucion escolar; la cual, lejos de ocultar las
singularidades de cada sujeto, debe reconocer que cada alumno integrado en
proceso de inclusion requiere abordajes precisos que respeten su particular
forma de apropiarse del conocimiento. La institucion (EC-EE) debe brindar al
docente la informaciébn y los recursos necesarios para la contencion
pedagdgica del nifio/a, y garantizar el respeto por los ritmos, modos y tiempos

de procesamiento de la informacién, caracteristicos de cada alumno.

La propuesta de este capitulo es conocer las experiencias de S. y M. en
torno a su proceso de integracion (¢en vias de inclusién?), cdmo se posicionan
ante el conocimiento y cémo participa la familia y demas actores educativos en

este doble entramado EC-EE.
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Se optd por utilizar las letras M. y S. propiamente, para respaldar las
identidades de los alumnos observados.

a) MODALIDADES DE INTEGRACION

Se entiende por modalidad de integracion al modo en que los alumnos
desarrollan sus actividades en la EC en funcién del tiempo, el Proyecto
Curricular Institucional (PCI), el apoyo extra-escolar que reciben y la forma en
gue le EOyA (Equipo de Orientacion y Apoyo escolar), por si mismo y a través
de la Docente de Apoyo a la Integracion (DAI), brinda el soporte.

El tiempo que el alumno transcurre en la EC puede ser completo o parcial.
En estos casos, es el tiempo completo: el alumno desarrolla la mayor parte de
sus actividades en el aula con independencia de que recibe apoyo especial
dentro o fuera del aula o de la escuela. El nucleo de la escolaridad se lleva a

cabo en el marco del aula comun.

En lo que respecta al Proyecto Curricular Institucional, éste determina lo
gue pasa en las aulas entre profesores y alumnos, de ahi que sea un
instrumento eficaz para la transformacion de la ensefianza. Esta idea lleva
implicita la exigencia de flexibilidad, implicando asimismo la necesidad de
realizar un proceso de evaluacion continua. La adaptacion curricular puede
establecer la diferencia entre un alumno simplemente presente en el aula o

participando activamente e involucrado en la vida escolar.

= A continuacién, se expondran los puntos claves del Proyecto
Pedagdgico Individual de las situaciones escolares

seleccionadas:

PPl - M. (2018)
Escuelas intervinientes: EE - EC.
Barreras: Fisicas (cantidad de alumnos),

académicas (falta de equipamiento
fonoaudioldgico; dificultad en la
comprension de las exposiciones,
consignas gramaticas complejas) y

Comunicacionales (falta de equipamiento



Determinacién de las NEE:

Compromisos asumidos por la EC, en
funcién de una propuesta de Disefio

Universal para el aprendizaje:

21 | engua de Sefias Argentina
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y tratamiento fonoaudiol4gico).

desde que inicio el nivel primario, se
prioriza la adquisicion de la LSA%, en la
EE, y de la LE (Lengua Escrita) en la EC
para el acceso a la lectoescritura de
manera autbnoma.

Proporcionar opciones para la
comprension:

- Activar los conocimientos previos.
- Guiar el procesamiento de la
informacién, la visualizacién y la
manipulacion.

- Maximizar la memoria y la
transferencia de informacion.
Proporcionar multiples formas de accién y
expresion:

- Es importante que los materiales
curriculares tengan un disefio compatible
con las tecnologias de apoyo comunes,
mediante las cuales los estudiantes que
necesiten utilizarlas puedan expresar lo
que saben.

Proporcionar multiples medios fisicos de
accion.

Proporcionar varios métodos de
respuesta:

- En proponer diferentes opciones
para responder a las preguntas o
demostrar lo que se ha aprendido, por
ejemplo: proporcionar alternativas en el
ritmo, en los plazos y en la accién que
hay que realizar para responder a las
preguntas o hacer las tareas.

Ofrecer diferentes posibilidades para

interactuar con los materiales:
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Escuelas intervinientes:
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PPl -S.

- En proporcionar diferentes
métodos para moverse a través de la
informacioén y para interaccionar con el
contenido (buscar, responder,
seleccionar, redactar, etc.) por ejemplo:
Proporcionar opciones para la interaccion
con los materiales didacticos:

- Incorporar un software accesible
suefia letras

Proporcionar opciones para la expresion
y hacer fluida la comunicacion:

- Utilizar maltiples formas o medios
de comunicacion

Uso de medios alternativos para
expresarse, por ejemplo:

- Proporcionar aplicaciones de
comunicacion y herramientas web
interactivas.

- Utilizar diferentes estrategias para
la resolucién de problemas.

- Usar multiples herramientas para
la composicion y la construccion.

apoyos y ajustes razonables; los
contenidos —lengua, mateméticas,
ciencias sociales, ciencias naturales-
requieren de la interpretacion en LSA o
en su defecto uso de ldminas, ya sea en
consignas y explicacién, ya que el
alumno no puede discriminar
estimulos linguisticos sonoros a partir del
habla y no tiene dominio de la lengua

escrita

(2018)
EC - EE.



Barreras:
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Compromisos asumidos por la EC, en
funcion de una propuesta de Disefio

Universal para el aprendizaje:
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fisicas (ubicacion del alumno en el aula,
ambiente demasiado ruidoso, clima del
aula, aula desordenada), académicas

(falta de aprovechamiento de las

intervenciones del alumno en clase),
comunicacionales (falta de anticipacion
verbal de las acciones a ejecutar).
participacion asidua en conversaciones,
adecuando el mensaje y teniendo en
cuenta los diferentes propositos; generar
instancias  aulicas reales para la
construccion conjunta y continua de
ambiente alfabetizador, que le permita al
estudiante la aprension y aprehension de
la palabra escrita; generar espacios de
reflexion en conjunto con la familia, que
posibilite un mejor desempefio del
alumno en el aula y fuera de ella.
Proporcionar multiples formas de
representacion:
Proporcionar diferentes opciones para
percibir la informacion:
= Opciones gue permitan modificar
y personalizar la presentacion de
la informacion, ejemplos: utilizar el
color como medio de informacion
0 para resaltar algin elemento.
= Ofrecer alternativas para la
informacion.
Al presentar informacion, se puede
mejorar el acceso si se acompafia con
alguna forma de representacion a través
de otro formativo, como puede ser:
= Proporcionar diferentes opciones
para percibir la informacion.

= Opciones gue permitan modificar
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y personalizar la presentacion de
la informacion.

Ofrecer alternativas para la
informacién auditiva y visual, por
ej.: utilizar material ideogréafico.
Proporcionar multiples opciones
para el lenguaje y los simbolos.

Proporcionar opciones para la

comprension

Activar los conocimientos previos
Guiar el procesamiento de la
informacién, la visualizacién y la

manipulacion.

Proporcionar multiples medios fisicos de

accion:

En proponer diferentes opciones para

responder a las preguntas o demostrar lo

gue se ha aprendido, por ejemplo:

Proporcionar alternativas en el
ritmo, en los plazos y en la accién
que hay que realizar para
responder a las preguntas o hacer
las tareas.

Proporcionar opciones para la
interaccion con los materiales

didacticos.

Proporcionar opciones para la expresion

y hacer fluida la comunicacion:

Utilizar mdaltiples formas o medios
de comunicacion.

Uso de medios alternativos para
expresarse, por ejemplo: fotos,
imagenes de libros y revistas,
abacos para contar, tarjetas con
silabas, tablas pitagoricas, etc.

Utilizar diferentes estrategias para
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la resolucién de problemas.
Proporcionar diferentes opciones y
recursos para que los alumnos alcancen
el maximo nivel de dominio en las
diversas competencias, por ejemplo:
= Permitir apoyos que se pueden
retirar gradualmente, segun
aumenta la autonomia, juegos
manipulables.
Proporcionar opciones para captar el
interés:
= Disponer de vias alternativas para
captar el interés, mediante el uso
de estrategias que respondan a
las diferencias individuales.
= Uso de material concreto con
colores llamativos, imagenes
reales, uso de software del
repositorio de educacion especial.
Optimizar la eleccion individual y la
autonomia
Ofrecer opciones al alumnado para
ejercitar la toma de decisiones, su
satisfaccién con los logros alcanzados e
incrementar el grado de vinculacién con
su propio aprendizaje, por ejemplo:
Minimizar la sensacion de inseguridad y
las distracciones:
= Es necesario crear un clima de
apoyo y aceptacion aulico.
= Crear rutinas de clase
= Utilizar calendarios y recordatorios
que permitan anticipar las tareas o
las actividades que se van a
realizar, ejemplo calendario aulico

con soporte visual de cada area.
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Fomentar la colaboracion:

Diseiar agrupamientos flexibles
Crear grupos colaborativos,
fortaleciendo las habilidades y
posibilidades de cada uno de los
alumnos implicados en los
mismos.

Fomentar la interaccién entre
iguales.

Crear expectativas para el trabajo
en grupo, crear entre todas
normas a cumplir en sus

respectivos grupos.

Su comportamiento dentro del
grado es estable, se ha iniciado
en interacciones con algunos de
sus comparneros, ha establecido
vinculos con la docente
integradora (sala), logrando seguir
los contenidos aulicos con
algunos apoyos especificos, por
ejemplo: material concreto para el
area de mateméticas y soportes
visuales para el area de lengua.
Los apoyos gue se realizaron
fueron al orden de la organizacién
de la jornada aulica, la
anticipacion de actividades, los
cambios de horas y docentes.

Se efectivizaron apoyos en las
areas de lengua y matematicas;
para el area de lengua, necesita el
soporte de la conciencia
fonoldgica y materia ideografico

que le permitan mayor confianza
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en sus posibilidades. En el area
de matematicas, necesita de
soportes practicos, material
concreto, tabla pitag6rica, etc.

En relacién a las formas de acompafiamiento y sostén del EOyA —ademas
de la confecciébn de configuraciones de apoyo a partir de la deteccion de
barreras- define el tiempo que la DAI permanece en el aula, asi como el rol
especifico que cumple alli. En el tiempo completo, la DAI acompafia al alumno
en proceso de inclusidon durante toda la jornada; en cambio, en el tiempo
parcial, la DAI concurre sélo algunos dias por semana, determinadas horas, a
la EC.

El rol que cumple la DAI dentro del aula puede ser:

1) Apoyo a la Docente de Sala (DS): en este caso la docente de apoyo a la
integracion solo asesora, disefia las adecuaciones curriculares, las
actividades, evaluaciones, etc.

2) Apoyo al alumno: la DAI trabaja junto al alumno dentro del aula.

3) Apoyo al alumno y al maestro: la DAI no solo asesora a la docente de

sala, sino también trabaja junto al alumno.

Cada una de estos componentes daran cuenta de la forma en que se esta
implementando la integracion en vias de inclusion en las escuelas comunes y

de los roles que asume cada institucion.
» ELECCION DE SITUACIONES ESCOLARES (CASUISTICAS)

Desde un comienzo, la recomendacion desde la direccion de la EE fue
realizar una lectura previa de los legajos de los alumnos que asisten a la Sala
de Apoyo Escolar- lugar donde se realizaron las observaciones pertinentes-.
Decidi apelar a la experiencia, al caso que surge como resto de la misma,
como objeto a, al decir de Lacan, como objeto de deseo. Desde una primera
instancia me topé con M. a quien ya habia tenido la oportunidad de conocer y

observar en practicas realizadas en la misma instituciébn sélo que en otro
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contexto (respondia a requerimientos de una catedra). Haciendo un paréntesis,
ese primer acercamiento en el afio 2017 con la nifia me interpeld, en el sentido
de mis temores e inseguridades a la hora de entablar una cercania con una
persona con hipoacusia. En ese entonces, y en esa situacion de observacion,
fue ella quien se acerca a mi, mostrdndome los dibujos que hacia en su

cuaderno.

En el caso de S., y en interaccién con M. y otros compafieros, llamé mi
atencion su forma de entablar comentarios —tanto con la docente, como los
demés alumnos-, su ritmo de produccién escolar y el hecho de no notar mi
presencia hasta llegado el mes de observaciéon &ulica. En una ocasion,
encontrandome en la EC donde S. se encuentra integrado, el nifio les advirtié a
sus compafieros que todo lo que ellos decian, era registrado por mi en el
cuaderno de campo. Desde las distintas teorias posmodernas de la psicologia,
se advierte la falta de comunicacion del nifio con autismo, el “estar en otro
mundo” y parecer no registrar nada; sin embargo, desde el psicoanalisis estos
aspectos son leidos precisamente como mecanismos defensivos que el nifio
con autismo emplea para resguardarse de la presencia del otro que vive como

intrusiva.

b) PROCESO DE INTEGRACION EN VIAS EN INCLUSION DE ALUMNOS OBSERVADOS

Para la reconstruccion de las modalidades de integracién en proceso de
inclusion de cada alumno observado, se baso en la informacion obtenida a
través de entrevistas y charlas informales con la DS, las DAI, Equipo EOyA, y

Directores de ambos establecimientos educativos (EE — EC).
» SITUACION ESCOLAR DE M.-

M. es una nifia de 8 afios con hipoacusia neurosensorial bilateral profunda
y utiliza un bagaje de lengua de sefias considerado “casero”. Desde los 4 afios
gue comienza el Ciclo Inicial, asiste a la Esc. N. También asisten su hermana
mayor de 14 afios y su madre quien trabaja en el servicio de ordenanza. Su
ingreso a jardin se produce mediante un despegue familiar sin inconvenientes,
entablando relaciones con sus compaferos y maestra de manera carifiosa y

respetuosa. En aquel entonces —caracteristica que no difiere de la actualidad-
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era definida como deambuladora, observadora y exploradora. “A veces se aisla
y sblo observa”, anot6 su maestra en el Informe escolar, como asi también
‘comprende lo que se le habla, pero le cuesta expresarse”, requiriendo mayor
incentivo a la hora de experimentar en torno al aprendizaje. En el informe de
Jardin de 5 afos, vuelve a aparecer la intencionalidad de hablar por parte de la
nina “pero no le sale, no puede”; su comunicacion es expresada en términos de
alaridos, seflas y palabras sueltas. Estimulan su aprendizaje mediante
diferentes técnicas grafico-plasticas, laminas y proyeccion de videos.

A los seis afos de edad de M., la EC realiza una consulta con Crecer
Sanos?? sobre las caracteristicas de la alumna y la necesidad de trabajar de
manera conjunta con la EE. Desde el equipo EOyA, a partir de la entrevista de
admision y evaluacion de la menor, se decide la doble escolarizacion de M.
asistiendo por la mafiana a la Sala de Apoyo Pedagogico, en la EE, y por la
tarde la continuidad en la EC, mediante adaptaciones curriculares. Ambas
figuras —Docente de Apoyo Pedagodgico y DAI, en la EC- intervendrian para
incorporar y reforzar la LSA, mediante grila de numeros, alfabeto
dactilolégico?®. Desde el Equipo se sugirid a la familia de M. profundizar la
adquisicion de su lengua natural, la Lengua de Sefias, como facilitador para el
acceso a los aprendizajes significativos como asi también como puente

comunicativo entre la menor, sus progenitores y hermana.

A su vez, en reiteradas ocasiones y desde que la nifia ingreso a la EE, se
le realizé el pedido a la madre de los estudios correspondientes para saber con
precision el grado de pérdida de audicidon de la nifia; en comentarios informales
con la fonoaudidéloga del equipo, la misma constaté de que M. cuenta con una

hipoacusia profunda, casi al limite de la sordera. Su resto auditivo constaria de

22 Crecer Sanos es un programa intersectorial que se implementa de manera conjunta entre los
Ministerios de Educaciéon y de Salud de la provincia de La Rioja, con el propésito de
promocionar la salud integral individual y colectiva en el ambito escolar mediante proyectos
escolares de salud y la articulacién de acciones intersectoriales que promueven ambitos
saludables. Propicia el establecimiento de Esc. Promotoras de Salud, donde alumnos, directivos,
ordenanzas, padres y persona de salud trabajan juntos para desarrollar en la provincia una
“Cultura de Salud”.

23 E| alfabeto dactilolégico es el alfabeto que usan las personas sordas. Consiste en la representacién
manual de las letras que componen al alfabeto de la lengua oral. Esta representacion se ejecuta
en el aire en lugar de en un papel, concretamente en el espacio cercano a la cara del signante, a
la altura del menton. Para realizar la dactilologia, al igual que para producir cualquier signo de
la lengua de sefias, se utiliza la mano dominante
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la recepcion de sonidos de timbre muy agudo y en volumen muy alto. Para que
la nifia acceda a los audifonos, es necesario que la tutora gestione una obra

social para su hija; hecho que hasta la actualidad no sucede.

Actualmente, M. se encuentra cursando 3er grado del Ciclo Primario con
un PPI cuyos contenidos a trabajar corresponden a 1° afio del Ciclo. Aqui es
necesaria la aclaracion de que los alumnos se encuentran incluidos por edad
cronolégica y las adecuaciones pedagdgicas no pueden superar los tres afos
de edad.

La modalidad de la integracion implementada en la actualidad esta

explicitada en el cuadro que se presenta a continuacion:

Modalidad de integracion para M.

Tiempo Disefio curricular Apoyo extra- Formas de apoyo de
escolar EOyA/ EE.
Completo PPI (2018) EE. — Sala de Asistencia DAl —
apoyo a la dos veces Dos
integracion. porafioa  veces
la EC. por
semana,
un
modulo
por dia.

=  SITUACION ESCOLAR DE S.-

S. es un nifio de 9 afos con diagndéstico de Sindrome de Asperger, T.E.A.
y Trastorno Especifico del desarrollo del habla y del lenguaje. Similar a las
caracteristicas de la situacion escolar anterior, S. ya se encontraba asistiendo a
una EC; en segundo grado, tras la decision del cuerpo educativo de dicha
institucion como asi también de la propia progenitora del nifio, es que deciden
gue repita 2do grado del Ciclo Primario; las razones que sostenian dicha
intervencién fueron: dificultades atencionales, dificultad para terminar las tareas

en clases y discontinuidad en su ritmo de trabajo. Sostenian un marcado
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desfasaje entre los contenidos incorporados en relacibn a los contenidos

propios del nivel que cursaba.

En su segunda instancia por 2do grado es que S. comienza a asistir a la
EE en contra turno para recibir apoyo pedagogico. Desde la institucion de
Modalidad Especial, se decide la confeccion del PPI para el alumno. Desde el
equipo EOyA, ademds, se sugiere que el nifio consulte con el area de
fonoaudiologia.

Actualmente S. se encuentra cursando 3er grado en la Esc. C., con
adaptacion curricular, sin docente de apoyo a la integracion; continda
recibiendo apoyo pedagodgico en contra-turno en la EE. No realiza terapias

externas.

La modalidad de la integracion implementada en la actualidad esta

explicitada en el cuadro que se presenta a continuacion:

Modalidad de integracion para S.

Tiempo Diseiio curricular Apoyo extra- Formas de apoyo de
escolar EOyA/ EE.
Completo PPI (2018) EE. — Sala de Asistencia No
apoyo a la dos veces cuenta
integracion. por afio a | con DAI.
la EC.

Considero importante aclarar que si bien, tanto de la Escuela Especial
como el Equipo de Apoyo y Orientacion Escolar realizaron las sugerencias y
adecuaciones importantes necesarias para que los nifios pudieran continuar
con sus trayectorias educativas en las escuelas comunes hasta la actualidad,
hubo un desfasaje a la hora de realizar las Mesas de Trabajo y los Proyectos
Pedagogicos de todos los alumnos integrados de la instituciéon debido a un
cambio de directivos (especificamente de la Directora de la institucion). Al ser
un tramite burocratico, tomé su tiempo la toma de posicion de dicho puesto
laboral, por lo que los EOyA no pudieron brindar herramientas puntuales de

adecuaciones a las docentes de apoyo a la integracion, y las mismas tuvieron
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gue continuar su labor en las escuelas comunes siguiendo las indicaciones de

PPI de afios anteriores.

Las unicas sugerencias brindadas desde el EoyA, surgieron a partir de la
experiencia y relato de las DAI, en sus jornadas laborales; no desde una
perspectiva propia, al no poder contar con autorizacion legal para salir desde la
institucion de la EE para asistir a las EC donde se encuentran integrados los

alumnos en proceso de inclusion.

¢) DINAMICA DE INTEGRACION EN EL CONTEXTO DEL AULA

En esta seccion se describir4 en primer lugar la dinamica que imprime el
docente de grado de la EC. Seguidamente me detendré en el modo en el que
alumno integrado esta incluido en ella. Y finalmente, el tiempo de adecuacion

curricular desarrollado para cada uno de los alumnos integrados.

A partir de las observaciones de aula puedo afirmar que el alumno
integrado se incluye en un contexto de trabajo caracterizado por una propuesta
docente basada en la presuposicion de homogeneidad general del grupo de

alumnos.
= ESCUELA N. DONDE ASISTE M.

La jornada escolar comienza con un saludo general de la docente para los
alumnos, los cuales deben pararse al costado del banco para responder. A
continuacion, la docente de sala realiza algun comentario sobre el clima y les
pregunta como estan. Procede diciendo en qué materia trabajaran y el material

gue utilizaran para realizar las actividades. Copia las consignas en el pizarron.

Para evaluar y cerrar el tema nuevo, la docente a modo de leccién realiza
preguntas sobre las consigas para que los alumnos respondan en voz alta.
Posteriormente se sienta en su banco y espera a que los alumnos le acerquen

los cuadernos para ser corregidos.

No realiza un recorrido por los bancos, s6lo permanece al frente del aula.
De acuerdo con esta propuesta de trabajo y teniendo en cuenta las clases

observadas, la interaccién que se produce en el contexto de esta aula es
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docente-alumno y alumno-docente. No se observo interaccion alumno-alumno

en el marco de la tarea.

Mas alla de que la dinAmica general del aula no fue objeto de anadlisis,
resultd necesario detenerse en estos aspectos para dar cuenta del contexto en
el que la alumna integrada trabaja.

= | A ACTIVIDAD DE M. EN LA SALA

Frente a esta modalidad de trabajo con el grupo, la docente no dirige sus
preguntas a M. Sélo en ocasiones, cuando la DAI no asiste a la escuela, le
presta su libro de actividades para que la nifia realice los dibujos que alli
figuran, pero no se produce un aprendizaje en contexto, sino mas bien una
indicacion aislada. Por pedido de la madre de M, que cada tanto se da una
vuelta por el aula y pregunta si su hija esta copiando como los demas, la
docente le hace una sefia casera para que copie el pizarron. Para ella, la
alumna es oyente, critica aseveracion que actia como barrera de impedimento
tanto para la alumna, en torno al conocimiento, como para el vinculo entre
ambas. “Yo entiendo cuando dice que quiere ir al bafio porque hace como que
se sienta, y nada mas’*. La docente expres6 haber hecho cursos de lengua de
seflas y tener aplicaciones en su celular al respecto, pero no parece tener

mucho interés para ponerlos en préctica.

Por lo observado, pareciera que la docente no se tomd la atribucion de
informarse sobre su alumna, como asi tampoco revisar el proyecto pedagogico
con el cual cuenta M. ElI documento expresa la necesidad de utilizar
pictogramas®® en el aula para contextualizar la informacién brindada a la
alumna; dia, mes, afio, clima, materia curricular, etc. Dicho material no se

encuentra presente.

M. y su docente de apoyo a la integracidén, quien la acompafa desde
hace tres afos, tienen una dinamica aislada dentro de aula con contacto directo
entre ambas (la docente se coloca frente a su plano visual para realizar lengua

de sefias; la misma cuenta con dicha formacién). Ambas se ubican en el centro

24 Fragmento extraido del cuaderno de campo.
25 Un Pictograma es un signo icénico dibujado y no lingiiistico, que representa figurativamente un objeto
real o un significado.
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del aula, en el primer banco de la fila (es la ubicacion habitual de la alumna). La
DAI le indica qué hacer, como hacerlo y cuando, le organiza el cuaderno,
realiza las adecuaciones y prepara las evaluaciones. Este tipo de relacién
conduce a una modalidad de trabajo poco autbnoma de la alumna.

A pesar de esta modalidad de trabajo, M. si se relaciona con sus
comparfieros, no desde los contenidos de aprendizaje, pero si de otras
circunstancias que hacen a la dinAmica del aula: como pedir una goma, un
caramelo, borrar con alguien el pizarrén, intercambiar cartucheras, salir a jugar
juntos al recreo, etc. Comparten entre si (M-compafieros) un combo de sefias
usuales que emplea la nifia para hacerse entender. En caso de que no sea asi,
Rocio, su compafierita desde jardin, actia a modo de interprete expresando las

necesidades de su amiga.

Como aclaré anteriormente, el desfasaje entre los tiempos institucionales
y las necesidades de los alumnos con NEE en proceso de inclusion en cuanto
a la confeccion del PPI, constituye un obstaculo para la labor de la docente de
apoyo a la integraciéon. La misma continud impartiendo las mismas ensefanzas
gue el afio anterior, no programando sus clases con anterioridad —a pesar de
gue su formacion amerite para eso-. Las actividades improvisadas para M.
consistian en pegar figuritas, deletrear en LSA y posteriormente realizar la sefia
correspondiente en la misma lengua; o en otra ocasion, la docente le dibujaba
diferentes elementos agrupados (arboles, autos, flores, etc.), para que la
alumna los contara, dijera la cifra total en lengua de sefias y posteriormente
escriba el resultado en su cuaderno. La docente de apoyo afirmé que hace mas
de un afilo emplea las mismas actividades y lamenta no contar con el apoyo

suficiente para que M. adquiera mas conocimientos y herramientas.

Cuando la DAI cumple con su horario y se retira, M copia el pizarron como
los demas nifios a pesar de no entender las consigas, deambula por la sala o
por la escuela, mira a sus compafieros y agita sus piernas en representacion

de ansiedad y posiblemente de aburrimiento.

En cuanto a mi presencia en el aula, parecié que a la docente de sala
estaba a gusto; llegb a expresar que al verme se olvidaba completamente de la

nifa (¢, podia desentenderse de ella?). En cuanto a M, se mostré muy a gusto:
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me presenté ante todos sus compafieros, amigas, personal de ordenanza,
docentes y otros actores escolares. Me sefialaba y sonreia, por lo que yo debia
expresar a qué se debia mi presencia junto a ella. En los momentos en que no
se encontraba realizando actividades, pedia mi celular para juntas ver una
aplicacion llamada “LSA en familia”: le gustaba ver aquellos videos donde una
nifa realizaba las interpretaciones correspondientes, y como conjetura propia,

podria decirse a modo de identificacion.
= ESCUELA C. — DONDE ASISTE S.

La docente de sala es recibida por los alumnos mediante abrazos y
sonrisas. Se prosigue a saludar de modo formal, preguntar como estan los
nifios y con qué energias cuentan para la jornada. Su material didactico varia
dependiendo de la materia: copiado en el pizarron, entrega de fotocopias.
Explica la consigna y pregunta si alguien tiene nocion del tema, si escucho algo
al respecto. Se produce un intercambio de opiniones entre los alumnos con la
docente y entre ellos también. A continuacion, se escribe la consigna en el

pizarron y todos se disponen a realizarla.

La docente circula entre los bancos y resuelve las inquietudes de los
alumnos. Pregunta sobre el ritmo que llevan para poder borrar el pizarron o no
y asi continuar con lo programado. La interaccion que se produce en el

contexto de esta aula es docente-alumno/alumno-docente/alumno-alumno.

= LAACTIVIDAD DE S. EN LA SALA.

S. puede, de manera semi-independiente, realizar este tipo de tareas,
aunque a un ritmo mas lento que sus compafieros, de modo que por un lado
satisface la demanda implicita en la propuesta docente, y por el otro lado,
genera cierta preocupacion en la misma. Siempre aporta conocimientos extras

a lo impartido por la docente (generalmente de ciencias naturales).

S. se sienta en el primer banco del aula, cerca del escritorio de la
maestra. Es inquieto, cambia constantemente la posicion en su manera de
sentarse; por ratos se distrae observando a sus compaferos haciendo las
tareas o mirando sus Utiles escolares. La docente de sala continuamente se

acerca a su mesa para ordenar su espacio de trabajo, preguntarle cdmo le esta
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yendo y alentarlo a que continte con el desarrollo (es por ello que se su trabajo

no se caracteriza por ser independiente al todo).

Lo llamativo de este alumno, es que su ritmo de aprendizaje en cuanto a
la ejecucion de las actividades no se condiciona con su capacidad de memoria
a la hora de recordar las consignas. En una ocasion, se les habia pedido que
dibujen animales carnivoros, omnivoros y herbivoros; como los pizarrones del
aula son relativamente pequefios, eran borrados para continuar con la
actividad. Sucedido esto, pasado un recreo y de regreso al aula, S. recordaba
el orden preciso del pedido de los animales. Le pregunte a una de sus
comparieras si recordaba la sucesiéon de los dibujos, a lo que respondidé que no

y reviso su cuaderno para poder responder.

La preocupacion antes mencionada por parte de la docente, recae en el
hecho de que S. no cuenta con maestra de apoyo a la integracion. En la

entrevista, la Docente relata:

“...estoy esperando con ansias que venga, sobre todo por el bien de S.
porque tengo miedo de que se atrase. Por ahi le estoy dando contenidos que
no son suficientes y necesita algo mas y yo no me doy cuenta porque yo lo
veo desde mi punto de vista y quizas esa docente lo vea desde otro punto de
vista. Capaz que ella espera otra cosa. Entonces yo prefiero saber que ella
viene, si esta conforme o no con mi trabajo, eso es lo que yo quiero saber...
si voy bien o si estoy mal, porque de ser asi le puedo causar un dafio a S.
Eso es lo que a mi me preocupa, estar mal encaminada y el Unico que va a
salir perjudicado es él’.

Sin embargo, a pesar de sus temores e inquietudes, la docente establece
una relacion con S. como “un nifio mas en el aula”, siendo precavida en su
ritmo de aprendizaje y que quizas necesita mas estimulo que otro nifio. “Es un
desafio para superar, ¢no? Aparte uno crece como docente también, asi que
bueno... yo aprendo de €l y €l aprende de mi, asi que vamos juntos a la par’.
Juntos a la par que puede expresar un estado de experimentacién y de
exploracion, como la mejor disposicion para poder hacer algo con lo que no se
sabe. Estas caracteristicas responden a los maestros errantes que Silvia

Duschatzky (2003) propone a partir de la idea de “errancia”.
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El termino errancia, la autora lo utliza para referirse a la nueva
disposicion activa que debe tomar el maestro en su intervencion diaria para
poder obtener algo que transforme lo que se le presenta. La errancia se
presenta como la posibilidad de captar lo episédico, lo nuevo, lo imprevisible, a
través del encuentro abierto y el dialogo entre maestro y alumno, es decir,

creando vinculos y lazos abiertos, auténticos, significativos.

S. se desenvuelve de buena manera con sus compafieros: responde
comentarios hechos por los mismos, solicita algun util escolar cuando lo
necesita y busca relacionarse con los ellos a la hora de jugar (en ciertas

ocasiones, no siempre).
= ESCUELA ESPECIAL N°. 371.

Sala de Apoyo Pedagdqico: la Docente de Apoyo Pedagdgico (DAP) tiene

formacion especializada en sordos e hipoacusicos. Si bien su formacion es
oralista, actualmente continua su formacion como interprete en LSA. Cada vez
gue imparte las consignas o se relaciona con sus alumnos fuera del contexto

neto de aprendizaje, realiza lengua de sefias y lengua oral.

Tanto S. como M. comparten una trayectoria educativa en la EE, tres
veces por semana, en la sala de apoyo a la integracion. La jornada inicia con
un desayuno®®, en donde la docente aprovecha esta instancia para trabajar
contenido de las actividades de la vida diaria: sentarse bien y comodo para
comer, no ensuciar, ordenar una vez terminado el desayuno, en otros.
Posteriormente se trabaja sobre el calendario: el mismo cuenta con tarjetas
para ser ubicadas en cada casillero correspondiente. Las tarjetas poseen el
dibujo del numero y ademas la sefia del mismo hecha por un personaje x. Se
trabaja sobre el dia, el mes, el afio y la estacidn del clima. La docente insiste en
trabajar sobre estos aspectos, sobre todo en los alumnos con hipoacusia. El
nino sordo es naturalmente observador, por ello presenta cierto grado de
concretismo; le es muy dificil inferir de aquello que no es observable e implique

un grado de abstraccion, como el paso del tiempo.

26 programa “Copa de leche”, dispuesta por el Gobierno de la provincia, implementada por los
Ministerios de Desarrollo Social y el de Educacion.
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El criterio de agrupabilidad de los alumnos a la hora de trabajar es por el
nivel de conocimientos que se encuentran adquiriendo en la escuela donde
estan integrados. En otras ocasiones, y dependiendo del nimero de alumnos
gue asisten a la clase, trabajan todos juntos: ordenan tarjetas que contienen
nombre de objetos separadas por silabas, dictado en el pizarrén, etc.

Es un aula que se caracteriza por la heterogeneidad de sus alumnos:
asisten nifilos/as con sordera, hipoacusia, autismo moderado a profundo,
asperger y sindrome de Moebius?’. Todos trabajan en una dindmica de
respetar los turnos y escuchar a sus compaferos cuando quieren expresar
alguna idea. En el caso del dictado entre pares, por ejemplo, cuando un nifio
oyente le dice a su compafiera no oyente qué letra escribir, un tercer alumno
con hipoacusia a modo de interprete, realiza la sefia correspondiente para que

la alumna pueda escribir en el pizarron.

A partir de lo observado en la Sala de Apoyo, podria afirmar que se trata
de un aprendizaje co-educativo, es decir, de la posibilidad de aprender con
otros desde lo personal. Aqui el respeto por la individualidad se produce en el
contexto de la ensefianza colectiva, donde el vinculo sostiene aquello que es

propio de cada sujeto.

Daniel del Torto (2015) afirma:

Respetar las individualidades constituye el cimiento de los argumentos que,
con el devenir pedagdgico, enmarcaran la educacion personalizada como
criterio de organizacion de la educacion especial. Aspecto que no estaria
afirmando la analogia entre educacién individualizada y educacion
personalizada, toda vez que lo que conlleva al respeto por la individualidad
es el reconocimiento de las diferencias y la posibilidad entonces de
personalizar —didacticamente hablando- el proceso de organizacion de la
enseflanza —por una parte- y por otra, el proceso de construccion de los
aprendizajes. (p. 68).

COMENTARIOS DE LA DOCENTE EN RELACION A S. Y M.

La docente, si bien esta al tanto del diagnéstico de S., considera que

muchas de las caracteristicas del nifio no se condicionan con el mismo. A partir

27 Enfermedad neuroldgica congénita definida como extremadamente rara. Dos importantes nervios
craneales, el 6° y el 7°, no estan totalmente desarrollados, lo que causa paralisis cerebral y falta
de movimientos en los ojos.
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de la reunién que tuvo la Directora de la EE con la docente de sala de la
escuela comuan del nifio, la DAP tiene nocion sobre cémo trabaja el nifio en la
otra escuela. Constantemente estimula a S. en sus producciones; cuando
observa que se encuentra distraido lo alienta a que no pierda el ritmo de
estudio asi puede disfrutar del recreo con los demas nifios. En lo que respecta
al estilo de aprendizaje, afirma que S. trabaja muy bien (comprende las
consignas, aporta experiencias), consolida en él “bajar” los conocimientos al
cuaderno —en cuanto a la escritura- y enfatizar el proceso de lectura. La aptitud
y potencial del nifio radica, entre otros aspectos, en las matematicas.

En cuanto a M., la docente continda trabajando con los contenidos
enmarcados en el PPI del afio anterior, reforzando ademas los conocimientos
logrados hasta la fecha. Se encuentra informada por la DAI sobre el desfasaje
de educacion que recibe la alumna respecto a su integracion por la jornada de
la tarde. Comentd al respecto que la docente de sala de la escuela comun
afirma que M. sabe contar hasta 300; sin embargo, por la mafiana cuenta hasta

100 con ayuda de la recta numeérica y la tabla de sefas.

Los nifios por la mafiana, llevan sus cuadernos que emplean en la
escuela comun por la tarde; de esa forma la docente se anoticia de los
contenidos que estan trabajando. En la situacion de M., asevera que las
consignas requieren un nivel alto de comprension y que las actividades se

encuentran resueltas por la madre y la hermana de la nifia.

En cuanto al uso de la lengua de sefias con la alumna, y al igual que con
otros alumnos con sordera o hipoacusia, considera que es de vital importancia

la incorporacion de la misma. En la entrevista cita:

“Yo lei mucho sobre bilingliismo; ellos dicen que los nifios necesitan tener de
referente un sordo adulto, por eso trabajamos mucho el calendario, por
ejemplo, para ubicarlos en el tiempo porque ellos no se ubican con facilidad.
También y por lo general porgue en sus contextos mas cercanos no hay
sordos. En la familia hay oyentes, en las escuelas donde estan integrados
son oyentes. Entonces el ver a otro, nifio, nila o adulto sordos, a ellos los
beneficia. No sélo que reciban el apoyo pedagdgico, sino también las
relaciones dentro del contexto. Es muy importante, hablando del caso de los
sordos, que ellos estén con sus pares. Por eso siempre insistimos a los
padres que se pongan en contacto con las asociaciones” (DAP — EE.).
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Como bien dice la docente, M. se encuentra rodeada la mayor parte del
tiempo de adultos y nifios oyentes. Los Unicos momentos que la nifia entra en
contacto con su lengua materna es durante su asistencia a la EE, y las horas
en la que asiste la docente de apoyo a la integracién a contra-turno en la EC.
La familia nuclear de la nifia —su madre y hermana- tienen escasos

conocimientos sobre el empleo de LSA; mas bien, emplean sefias caseras.

Una de las aportaciones fundamentales de la perspectiva contextual de
Vygotsky ha sido el énfasis en el aspecto social del desarrollo. Esta teoria
defiende que el desarrollo esperable de los nifios en una cultura o en un grupo
perteneciente a una cultura puede no ser una norma adecuada (y por tanto no
extrapolable) a nifios de otras culturas o sociedades. En el caso de la
sordera/hipoacusia, son miembros de una comunidad lingiistica, con su propia
lengua y su cultura visual. La lengua de sefias propicia el desarrollo cognitivo y
social del sujeto, y por ser ella la lengua natural de las personas sordas, facilita
la apropiacion e interpretacion de los conocimientos, costumbres sociales,

cultura, etc.

El desarrollo cognitivo y social de M. se ve obstaculizado por el hecho de
gue la docente de sala de la EC no se interioriza en la cultura de la nifia, para
entablar el minimo hilo de conversacion o explicar alguna actividad cuando

desea integrarla al trabajo de los demas comparieros.

Cuando un nifio “no se integra” al circuito escolar —en este caso aulico-,
no sélo es privado de su derecho a escolarizarse, sino que, ademas, es
despojado de los elementos y condiciones imprescindibles para constituirse en
sujeto social. El “fracaso escolar”, o, mejor dicho: de la escuela, produce
efectos de desubjetivacion que profundizan el declive subjetivo que suelen
padecer los nifios de culturas diversas que no responden al modelo educativo

vigente, y sus pautas y transmision de saberes.

La desubijetivacion es entendida por S. Duschatzky y C. Corea (2002,
2004) como aquello que hace referencia a “una posicion de impotencia, a la

percepcién de no poder hacer nada diferente a lo que se presenta” (p. 38).
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Cuando un niflo sufre estas marginaciones, corre el riesgo de ser
desalojado también de ciertos modos de compartir con otros, nifios y adultos,
en su ambito social. Sin estos espacios no es posible una saludable
constitucion subjetiva. Varios factores complejos intervienen en estos procesos

de exclusion, pero también la escuela contribuye a conformarlos.

d) ACTIVIDADES EXTRA~AULICAS

La integracion en proceso de inclusion excede el ambito estricto del aula'y
se puede observar en otros espacios de la escuela menos estructurados y no
directamente mediados por la propuesta docente en términos académicos. En
este punto, se propuso observar el tipo de relacion que establecia el alumno

integrado con sus compafieros y maestros durante el recreo.
= M.: UNA MAS...

M. atenta al movimiento de sus comparfieros, pregunta mediante sefas si
es recreo. Invita a sus compafieras —su grupo mas cercano- a salir y correr por
el patio. En diferentes ocasiones jugaron a la pilladita o a saltar la soga. En
otras, realiza un circuito de visitas dentro de la institucion: visita a su madre en
su puesto de trabajo para darle un abrazo o pedirle dinero para comprar algo
para comer, saluda al bibliotecario a quien visita para ojear libros que soélo
contengan imagenes —para pedir fotocopias y colorear-; también asiste al aula
de la hermana para hacerle sefias como a modo de burla e irse. Cada vez que
observa a alguno de sus docentes, se acerca corriendo a saludarlos y darles un
abrazo. Cuando M. ve que sus compafieros y demas nifios de la escuela corren

para ingresar a las salas, ella realiza la misma accién.
= S.: “HAY DOS LUGARES EN DONDE PUEDE ESTAR...”

Esa fue la respuesta brindada por uno de los compafieros de S. ante mi
pregunta al no encontrarlo al nifio. En su compafia fuimos a los dos posibles
lugares: uno de ellos la biblioteca de la escuela, donde sus compafieros
afirman que a S. le gusta ir a leer libros o revistas de su interés, generalmente
en tematicas que hacen a las Ciencias Naturales (dinosaurios). Otro de los
lugares es sentarse bajo la ventana de su aula, a comer caramelos y mirar

como los demas nifios de la institucion corren y se persiguen entre si. En otras



132

ocasiones permanece en su banco, dentro de aula, y espera a que termine el
recreo para que todos regresen; en estos casos, S. completa la tarea de

modulo anterior que quedo inconclusa.

€) ESCUELAS QUE HABLAN DE INTEGRACION

En este punto se expondran los discursos de los directivos y docentes
entrevistados —tanto de la EC, como de la EE-, en torno a la integracion en

proceso de inclusion.

En el caso de la EC, no pude realizar la entrevista con la Vicedirectora ni
con la docente de aula de M. Ante mi pedido en diferentes ocasiones,

expresaron estar muy ocupadas y realizarlas en otro momento.

Antes de comenzar a hacer mencion del proceso propiamente dicho,
considero importante hacer referencia y un pequefio analisis de los paradigmas
desde los que se sostienen los distintos actores escolares entrevistados para

definir la discapacidad.

“La verdad es que no sabria como explicarte. No sé si decir que no puede
hacer, porque muchos nifios que tienen discapacidades no logran... por
ejemplo S. que tiene esto, no es que le dificulta aprender algo sino mas
bien... no sé como decirlo. La verdad es que no veo a los nifios como si
tuvieran limites o que tengan una discapacidad, no. Yo los trato como un
alumno mas, tenga o no tenga discapacidad para mi son todos iguales.
Entonces no hago diferencias en eso” (Docente de sala — EC.)

Desde el discurso de la docente puede observarse sienta dificultad a la
hora de definir la discapacidad; en un comienzo pareciera hacer referencia a la
misma como un impedimento para el sujeto de lograr ciertos objetivos —postura
gue podria ubicarse en el paradigma del déficit a decir de Aznar, A. y G.
Castandn-. Esta concepcion da cuenta de cémo la persona con discapacidad
se ve eclipsada por la imposibilidad. Posteriormente, concluye su idea
estableciendo que para ella sus alumnos son todos iguales, en alusion a S.,

estableciendo un criterio de normalizacion.

“Los otros dias estudiando pensaba, desde el paradigma social integrarlos a
fodos... no esta mal, pero seamos criteriosos también. El nuevo paradigma
te dice “es la sociedad la que pone la barrera” pero si vos sabes cuales son
esas barreras, las vas a ir diluyendo. Yo voy comprobando que en algunos
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casos Si, si se puede, y en otros no, a partir de mi propia experiencia (...)
Pero si, es el contexto el mayor influyente, estés capacitado o no estés
capacitado. Porque a veces una persona altamente capacitada, estudiosa,
puede ser una barrera o discapacitar a ese alumno, no habilitan nada (...) Yo
creo que si se puede con una consciencia ética. Asi se podria practicar la
inclusion. Puede, pero cuesta... a veces sin querer, uno es barrera, uno
discapacita, y eso que estas formado” (DAP — EE).

La docente de apoyo pedagdgico de la EE, define la discapacidad a partir
de su experiencia trabajando en esta modalidad, y desde su formacion
profesional. En la entrevista comenta haberse capacitado desde el paradigma
rehabilitador: “al sordo hay que ensefiarle a hablar”. Actualmente, aunque de
forma criteriosa y autodefinida como realista, se posiciona desde un paradigma
social de la discapacidad, con la necesidad de que no sea una cuestion
meramente practica sino mas bien de conciencia —haciendo mencion a la ética
personal y profesional-. Si bien su labor parte de reconocer las limitaciones o
dificultades con las que cuenta el alumno, potencia aquellas aptitudes que
podrian enriquecer el proceso de enseflanza-aprendizaje, desarrollando
estrategias pedagogicas particulares. Por lo tanto, podria verse un esbozo del
paradigma anterior —rehabilitador- y del nuevo paradigma a través del cual se

intenta abordar la discapacidad.

“Es dificil decir que la discapacidad sea algo malo porque uno de los
abanderados es un chico que tiene problemas de Asperger. Es muy fuerte
en matematicas. Son diferentes, pero tienen sus ventajas en algunas areas.
Los problemas visuales, pueden superarse con los lentes... la discapacidad
no es una limitacién, deberia ser muy grave la discapacidad intelectual para
que el chico no esté en el sistema educativo” (Director — EC de S.).

Lo que falta, no deja de ponerse en primer plano. El paradigma del déficit
se mediatiza aqui mediante expresiones que darian cuenta la sorpresa de que
una persona con discapacidad pueda realizar actividades como cualquier otro
sujeto. Aqui el portador del limite es el alumno, no tanto asi su entorno. Sin
embargo, el Director de la EC donde asiste S., trabaja constantemente con el
equipo de Crecer Sanos en relaciéon a los 15 alumnos con discapacidad que se

encuentran integrados en proceso de inclusion en su institucion.

“Para mi depende de la patologia que tenga la persona. Te podria dar un
sinbnimo, como incapacidad o algo que le falta para lograr ciertas
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competencias, desde el plano educativo (...) Para que vos puedas trabajarla
a esa discapacidad para sacarla adelante, tenes que tener el diagnostico
principal, y a partir de ello ver qué se puede hacer” (Asesor Pedagogico —
EE).

Continuamos, en los discursos, con la presencia del paradigma del déficit,
con tintes del paradigma rehabilitador-médico en el sentido de compensar la
discapacidad y hacerla redituable, en este caso para el sistema educativo. Al
seguir analizando la discapacidad desde una perspectiva médica, obturaria la
oportunidad de una mirada mas compleja, corriendo el riesgo de reafirmar
practicas correctivas y legitimar discursos normalizadores de los sujetos con

discapacidad.

En cuanto a la integracion en proceso de inclusion, son distintas las
respuestas y puntos brindados, a partir de la experiencia institucional y
profesional de cada uno de los entrevistados. La pregunta que se dirigio fue

gué beneficios y obstaculos consideran que se produce en dicho proceso.

“Uno de los beneficios es el respeto a los otros en la diferencia, se cuidan
mucho entre si los nifios. Con la inclusion y la atencién van superando poco
a poco sus problemas; hay otros casos que son muy fuertes, ahi los
tenemos, pero bueno... tenemos que sacarlos a flote. Los nifios saben sobre
estos compafieros porque se conocen desde jardin, ya saben sus
problematicas entonces se cuidan entre si” (Director, EC de S.)

En el discurso del Director se observa una actitud paternalista para con
los alumnos con NEE derivadas de una discapacidad. Paternalismo en el
sentido de subestimar las potencialidades de los alumnos como asi también su
capacidad de resiliencia, considerando a la escuela comin como salvavidas

para sacar a flote a estos alumnos con dificultades.

“Y mucho tiene que ver con las barreras. Depende mucho desde la patologia
del alumno también. Tenes barreras fisicas, por ejemplo, hacen alusion a las
condiciones tanto edilicias, arquitectonicas hasta el sonido, la iluminacion,
afectan en mayor o menor grado a los alumnos imposibilitando el acceso a la
curricula. También tenes barreras académicas, aquellas barreras
relacionadas al aprendizaje, actitudes tanto de los alumnos como los
docentes y los directivos hacia ese alumno, rotulaciones que no van a
permitir que el alumno pueda acceder. Otra cosa, las barreras
comunicacionales, cuando los canales de comunicacién estan obstruidos.
También tenes barreras actitudinales, personales, personas que no quieren,
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no aceptan trabajar con la discapacidad. Tampoco intentan hacerlo, aun
brindandoles herramientas. Esas son las barreras con las que ahora nos
estamos encontrando en las escuelas comunes (...) existen barreras, aun
dentro de nuestra institucion. Por eso también trabajamos sobre la
concientizacion, sobre nuestra postura ante la inclusién. De aprender a
trabajar con la diversidad” (Asesor pedagogico — EE).

Al decir de Miguel Lépez Merelo (2006) saber cuales son las barreras que
impiden el respeto, la participacion, convivencia y el aprendizaje de algunas
nifas y de algunos nifios en el aula, es precisamente, el inicio del compromiso
ético del discurso de la nueva cultura de la educacion inclusiva. El discurso del
Asesor establece las barreras desde las dos instituciones primordiales del
proceso inclusivo: EC — EE, y los agentes escolares involucrados. Reconocer
las limitaciones y los obstaculos posibilita preguntar qué hacer con ellos, crear
una sensibilizacion para consolidar nuevas rutas de trabajo entre ambas
escuelas de manera colaborativa, en pos de que la integracion de los alumnos

adquiera el caracter inclusivo propiamente dicho.

“Me parece que es mas bien aceptar al otro como es, incluirlo y no dejarlo de
lado porque “ah no, él no puede”, no. Me parece bien que vayan a las
escuelas comunes y publicas porque asi también los compafieros pueden
aprender de ese nifio, por ahi uno que esta sano y no tiene nada puede
faltarle conocimientos que él (el nifio con discapacidad) si los tiene, entonces
yo aprendo de él. Me parece perfecto que todos podamos aprender de
todos. Para mi esta muy bien que tengan la posibilidad de asistir a escuelas
publicas” (Docente de sala — EC de S.).

Si bien hay una dicotomia sano - ¢enfermo?, es importante resaltar ese
encuentro entre la docente y los alumnos, y viceversa, como espacio
posibilitador de produccion de subjetividades en relacion a la diversidad: esto
es los modos de sentir, pensar, desear, actuar reconociendo al otro en su
diferencia, sin dejar de lado que todo se produce en contexto de ensefianza-

aprendizaje. Un encuentro enmarcado en un poder aprender todos de todos.

f) LOS PADRES Y EL PROCESO DE INTEGRACION

Tal como ya se ha destacado, la familia constituye un papel fundamental
en el proceso de integracion en vias de inclusién. En cuanto a la pregunta por

la participaciéon de los padres en general en la escolarizacion de sus hijos, las
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respuestas hicieron alusién a “casos y casos”, connotando aspectos positivos y

negativos.

“(...) yo veo que falta el acomparfiamiento a los padres en los casos
puntuales de los chicos sordos. Y con el resto de los chicos, veo que se
fortaleci6 el trabajo con los padres, desde hace tres afios mas o menos (...)
Con esto de que no hay combis se los esta viendo un poco mas, se les ve un
poco mas la cara a los padres, ya conversas algo, lo minimo... en cambio
antes, cuando los traia la combi, nunca los veias” (DAP — EE).

El mayor porcentaje de los alumnos que asisten a la sala de apoyo a la
integracion son hipoacusicos o sordos. La docente resaltd en la entrevista la
importancia del acompafiamiento de la familia en el bilingtismo de los nifios,
para poder afianzar su lenguaje y asi enriquecer su estructura de pensamiento;
también hizo mencion de que el aprendizaje y uso de LSA, enriqueceria la
relacion entre el nifio con discapacidad y los demas miembros de la familia,
permitiendo asi un canal de intercambio en relacion a las emociones,

sentimientos, deseos, etc.

Puntualmente se refiridé a la madre de M. la docente expresa no poder
comprender como esta mama no desea comunicarse con su hija, saber como
estd, qué piensa, qué siente. En reiteradas oportunidades le insistio en que
debia aprender el manejo de la lengua de sefias, e incorporarlas de apoco en

conversaciones cotidianas.

Cuando los padres son oyentes, se ve afectada la adquisicion de la
lengua natural (LSA) en el nifio sordo/hipoacusico, esa lengua que no se
aprende, sino que se adquiere. Se levanta una barrera en la transmision del
lenguaje, y es asi como la capacidad linguistica —esto es, como una lengua se
organiza intimamente para transmitir significacion- queda muchas veces
aplastada. El nifio entonces no accede a una lengua natural, por no compartir
el cbédigo de comunicacion con sus padres. Susana Lopatin sostiene que
cuanto mas tardiamente se inserte en el mundo de la comunicacién, mas
chances tendr4 el nifilo sordo de sufrir alteraciones en el desarrollo
cognoscitivo, perturbandose el proceso intelectual y académico, con el
consecuente empobrecimiento del pensamiento, enfrentando la vida social y

laboral con herramientas deficitarias. “Corremos el riesgo de posicionar al nifio
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de ganar” (p. 39).

“Yo espero que mi hija aprenda, que sepa defenderse bien. En la medida
de lo que es ella, sepa desarrollar su mente y sepa reconocer las cosas que se
le ensefia. La sefio de aca (Esc. Comun) me dice que no sabe por qué la
docente de alla (Esc. Especial) dice que M. no hace nada, “si yo aca le hago
una suma, una resta hasta una multiplicacion y me la hace ella”. Y ella los
supera en todo hasta a los otros nifios, eso me dice la sefiorita de aca. Que los
otros niflos no hacen nada. Yo quiero que aprenda de las dos escuelas. Si a
ella le toco ser asi, por lo menos que se sepa defender. Ella no es mala,
comparte todo” (Respuesta de Mama de M. ante mi pregunta sobre sus

expectativas en torno a la escolarizacion de su hija).

La mama de M. lleva a la nifia por la mafiana al EE, y espera junto a su
otra hija, a que M. finalice la jornada. Permanece sentada en el hall de entrada.
Por la tarde, lleva a las nifias a la escuela donde, como se mencion6 en otra
oportunidad, se encuentra su trabajo como personal de ordenanza.

“En general la participacion de las familias ahora es mayor, hay un mayor
compromiso. Veo mas compromiso, sobretodo en nivel inicial, si tienen
actos, bingos... mejord en un 80 % la participacion de las familias (...) A
veces por las caracteristicas de los chicos se quedan aca, por las
necesidades que tienen los chicos que necesitan que estén mas cerca”
(Asesor Pedagogico - EE). “También por la situacion econémica. En mas de
un 80% de alumnos pertenecen a una familia de clase baja, por lo tanto, el
transporte y la problemética de los chicos los incita a los papas a quedarse
en la escuela. Ahora no estan en funcionamiento las combis. Los traen a los
chicos en moto y viven en distancias muy lejanas, entonces se tienen que
quedar a esperarlos a que salgan” (Directora — EE).

Los diferentes relatos dan cuenta de como la escolarizacion de los
alumnos no escapa al contexto socio-econémico en el cual se encuentran
inmersos. Sobre la pregunta de albergar a aquellos padres que deben esperar
a que sus hijos terminen la jornada y de la posibilidad de brindarles
herramientas o un rol mas protagonico en la escuela, la Directora comenté que
se encuentran en viabilidad proyectos tales como: una organizacion de padres

al servicio de la comunidad educativa para poder cubrir las necesidades que
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van surgiendo; a su vez, y en correlacion con el proyecto institucional de
bilinglismo, impartir clases de LSA padres y familiares de alumnos con

hipoacusia y sordera para fortalecer los puentes comunicacionales.

“Hay padres comprometidos como hay otros que hay que estar llamandolos
por los equipos técnicos para averiguar por qué no vienen los chicos a la
escuela, por ejemplo (...) En el caso de S. también habia en un primer
momento una falta de compromiso, hasta que la llamamos a la madre a
reunidn con los equipos, es decir, el equipo directivo y el equipo EOyA, junto
con la Supervisora del area de Educacion Especial y aunamos criterios para
gue se tomen medidas al respecto para acompafar al chico. Gracias a los
equipos y los docentes, la comunicacion entre ellos, que a S. lo fueron
integrando porgue estaba aislado, lo fueron integrando de a poco” (Director
de la EC donde asiste S.).

El discurso del Director de la EC donde se encuentra integrado S. da
cuenta de un trabajo intersectorial necesario para poder sostener la trayectoria
educativa del alumno: equipo directivo de ambas escuelas, equipo EOyA (T.M.)
de la EE, con el compromiso del area de supervision de la modalidad especial.
Entorpecer la continuidad de la asistencia a la escuela por parte de los tutores
del menor, es vulnerar uno de sus derechos mas primordiales como lo es el

acceso a la educacion.

Continuando puntualmente con la situacién de S., tuve la oportunidad de
presenciar una reunion que se produjo durante la primera parte del ciclo
escolar, entre la tutora y la docente de sala de la EC. Alli se tocaron temas en
torno a la falta de compromiso de la tutora en relacion a las tareas e
inasistencias del nifio, a lo que ella respondié que se comprometia a sostener
la trayectoria escolar de su hijo. También se pudieron tratar inquietudes que
poseia la madre sobre su hijo, como modos de relacionarse y comunicarse, ya
gue hace relativamente poco tiempo S. habia presentado por el lapso de una
semana enuresis y berrinches que ella no podia comprender y que creia que se
debian a la muerte de su padre, una figura muy significativa para él. Conté
como afrontdé dicha situacion, pidiéndole al nifio que no se guarde las
emociones —como dice que hace ella- y que si estaba asi por la “muerte del
papi” (ya que asi lo llamaba S.) pudiendo el nifio exteriorizar su tristeza y

superar esos episodios que preocupaban a su madre.
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Al preguntarle por las expectativas de la escolaridad de su hijo, la mama
de S. respondio:

“Este ano que aprenda a leer, asi va a saber distinguir varias cosas. Para mi
es lo mas basico. También lo quiero ayudar. Pidiendo demasiado, que
empiece a multiplicar y dividir que es lo que un nifio a su edad deberia saber
hacer. Matematicas le gusta. Es todo lo contrario a mi: a mi me gusta lengua
y a él no mucho. Yo era re dura en matematicas”.

Para que pueda advenir el nifio en todas sus posibilidades, para poder
incrementar su potencial, es necesario que ese niflo fantaseado advenga en
nifo real. Real en tanto a sus aptitudes, lo que puede lograr, bajo sus formas
particulares y tiempos singulares. El deber ser, en tanto responde a una norma,
a lo que se supone que un nifio a esa edad deberia saber hacer, puede

eclipsar las posibilidades de ser de ese sujeto alumno.

A partir de lo observado en las situaciones escolares, del papel que
cumplen tanto los diferentes actores educativos como las familias en el proceso
de integracion en vias de inclusion, es necesario que se efectle y sostenga la

funcidén ética de la asimetria protectora.

La asimetria protectora es un término que Silvia Bleichmar (2008)
propone como tarea educativa y familiar. Esta funcion implica que los docentes,
padres, directivos o cualquier agente, pueda asumir que los nifios o los
alumnos estan bajo su cargo, su responsabilidad sin pretexto de postergar o
eludir el cometido que les fue conferido. Lo asimétrico responde a que hay una
funcidbn de jerarquia que introduce no el poder hegemobnico, sino la
responsabilidad ineludible. Ciertamente no esta en los nifios, ni en los hijos, ni
en los alumnos, sino en los adultos. Habla de la diada adulto-nifio, docente-
alumno; lo asimétrico refiere a la funcion de cuidado, transmision, estar a
cargo, ser responsable del otro. Esta funcion le corresponde al docente-familia-
adulto Unica y exclusivamente. El infante, en posicibn de asimetria le
corresponde el derecho de la asimetria protectora. Proteccion no implica la
posicion de debilidad en el otro, sino la oportunidad de llevar a cabo el cultivo

de la vida.
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CONCLUSION

En el presente proyecto de investigacion se propuso indagar acerca de
las estrategias e intervenciones que efectia un Equipo de Apoyo y Orientacién
escolar en relacién a la trayectoria educativa de alumnos con discapacidad que
se encuentran integrados en proceso de inclusion en escuelas comunes; cémo
es vivenciada la escolaridad por parte de este sujeto-alumno y cuales son las
expectativas de las familias que acompafan dicho proceso.

En una primera instancia considero importante aclarar por qué

“integracion en proceso de inclusién” y no “inclusion” propiamente dicha.

Hablar de integracion es hablar de apoyos y recursos, de adaptaciones
curriculares como medidas de superacion de las diferencias, y adaptaciones
subjetivas al sistema escolar. Hablar de inclusion es hablar de derechos
humanos, de personas capacitadas para atender la diversidad, de alumnos de

aprenden de diferentes maneras, de un sistema educativo Unico para todos.

Desde el equipo EOyA, su aportacion a la inclusion consiste en la
configuracion y monitoreo de los proyectos pedagdgicos individuales. Proyecto
gue no consiste meramente en la adaptacion del sujeto a la Escuela Comun,
sino mas bien implica un verdadero compromiso que éste escenario debera
asumir para hacer efectivo el derecho a la educacion de su alumnado con NEE
derivadas de una discapacidad. Es asi que el trabajo en conjunto es
fundamental para realizar un proyecto real, abierto a cambios y modificaciones,
gue permitan alcanzar los objetivos y potenciar las posibilidades de los nifios y

nifias con discapacidad.

Los obstaculos surgen cuando las aristas de este proceso inclusivo, no
responden de igual manera. Esto pudo constatarse tanto en las Escuelas
Comunes como en la Escuela Especial, donde estan doblemente escolarizados
los nifios a quienes tuve la oportunidad de observar y realizar un seguimiento

en contexto.

En el caso de M., la alumna cuenta con docente de apoyo a la integracién
dos veces por semana, tanto la docente como la nifia conforman un aula dentro

de otra aula, en el sentido de que es la DAI la encargada de impartir el
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conocimiento a M., quien lo aprehexnde en una relacion uno a uno, sin
intercambiar experiencias con sus comparfieros. Los demas dias, si la docente
del aula de la EC no planifica algo para la nifia, la misma deambula entre los
bancos, dibuja, pide jugar con sus compaiieras, llegando al punto de ser
considerada como una alumna problema al distraer a los deméas alumnos que
se encuentran realizando actividades. Es interesarte preguntarse hasta qué
punto los PPl pueden evaluarse como obstaculos en la adquisicion de
conocimientos significativos en relacion a la Zona de Desarrollo Proximo, entre
lo que el nifio sabe y lo que puede adquirir en compafiia de otros, ya sea pares
0 adultos significativos. En el caso de M. esta situacion se complica ya que la
nifa no cuenta con adaptaciones curriculares realizadas por la docente de
apoyo a la integracion, ni con las adecuaciones actualizadas en su proyecto
pedagodgico anual debido a inconvenientes institucionales que sobrepasaron a

todos los actores educativos.

Esto ultimo también influyd en cierta medida en el proceso de integracion
de S. ya que el alumno hasta la fecha de finalizacion de mis practicas
intensivas en el mes de junio, no contaba con docente de apoyo a la
integracion. Esto se debe a que la docente actualmente ocupa el puesto de
Directora de la EE., y el pedido para la suplencia de la misma no se habia
efectuado. S. cuenta con una docente de sala en la EC que, a diferencia del
caso de M, se preocupa por su hivel de adquisicion de conocimientos como asi

también por su desenvolvimiento con los demas compafieros de su sala.

Una diferencia notoria entre ambas situaciones escolares, es la posicion
gue asumen los directivos de las instituciones de las Escuelas Comunes ante la
integracion escolar. En el caso de M. la Vicedirectora no tiene en cuenta la
discapacidad auditiva de la nifia a la hora de realizar un acto educativo, por
ejemplo; como asi tampoco de capacitar a los docentes que comparten dia a
dia con la nifia. En el caso de S., el Director de la Escuela esta en permanente
contacto y reunidén con otras entidades educativas interdisciplinarias para
asesorarse y asesorar a los docentes respecto a las caracteristicas a tener en
cuenta de los alumnos que presentan NEE derivadas de una discapacidad.

Pareciera poseer una mayor apertura a la diversidad.
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Integracion en proceso de inclusion y no inclusion propiamente dicha
porque actualmente los alumnos con NEE derivadas de una discapacidad que
se incorporan a las escuelas tienen que adaptarse en cierta medida a la
escolarizacion  disponible  (curriculo, métodos, valores y normas),
independientemente de su lengua materna, sus culturas o capacidades (por
ejemplo, el uso de la LSA de M). Los sistemas educativos mantienen su
“estatus quo”, y las acciones se centran mas en la atencion individualizada de
estos alumnos que en modificar aquellos factores del contexto educativo y de la
ensefianza que limitan la participacion y el aprendizaje de todos.

El debate entre educacién inclusiva e integracidbn no se centra en una
dicotomia entre politicas y modelos de integracion o de inclusién (como si fuera
posible integrar sin incluir, o incluir sin integrar), sino mas bien en la necesidad
de identificar hasta qué punto hay un progreso en la comprension por parte de
cada escuela de que tiene la responsabilidad moral de incluir a todos.

Es por ello que el trabajo del equipo interdisciplinario EOyA, cuestiona,
habilita y reconfigura las maneras de mirar, ofreciendo espacios de encuentro
entre quienes ensefian y quienes aprenden, quienes dirigen las escuelas y
quienes llegan a ellas para ser educados. Es en la deteccion de barreras de
acceso al aprendizaje, que pueden despejarse otras variables que hacen de

obstaculos ante las necesidades de alumnos con discapacidad.

Estas variables que pueden accionar a modo de obstaculos pueden
remitir a las mismas familias de los alumnos con discapacidad. La inasistencia
reiterada a la EC, el no ayudar a sus hijos con las tareas escolares o por el
contrario realizar las tareas por ellos, el no tramitar la obra social necesaria
para que los nifios reciban los tratamientos externos necesarios o reciban los
apoyos especificos (audifonos, por ejemplo), también dificultan las trayectorias

escolares de los alumnos NEE derivadas de una discapacidad.

Desde el equipo interdisciplinario, apelando sobre todo a la funcién del
psicélogo en el fluir de la escucha y la palabra, es que se sostiene la demanda
de los padres y hacia los padres, resaltando la importancia de su posicion en

relacion al proceso de integracion en via de inclusion de sus hijos.
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Si la discapacidad no se considera como un déficit o una limitacion
personal, y en cambio se la concibe como una responsabilidad social por la
cual todas las personas puedan ser apoyadas para llevar vidas independientes
y plenas, se hace mas facil reconocer y abordar las dificultades que todo el
mundo enfrenta, incluidos aquellos con discapacidades.

Es por ello que se vuelve prioritario proponer y construir distintas formas
de escolarizacion que permitan superar practicas y saberes que esperan lo
mismo, de la misma manera y al mismo tiempo, de todas y todos los
estudiantes. Parte de las dificultades en la trayectoria escolar, se vinculan con
la existencia de formas rigidas de organizacion que responden a un modelo
escolar homogeneizador. Este modelo escolar dificulta el trabajo con la

heterogeneidad, excluyendo educativamente a muchos estudiantes.

Si bien el mandato de la escuela fue y pareceria seguir siendo el de
unificar, de hecho, no esta alli lo unificado, lo uniforme. En la escuela esta la
diversidad, es decir la multiplicidad y pluralidad de realidades. La poblacion de
nifos y docentes es diversa, por su cultura, por sus ideales, por la presencia o
no de discapacidades, etc. Por eso, la escuela es el espacio por excelencia de

lo diverso, el encuentro de diferentes.
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ANEXOS
+}* ENTREVISTAS

Entrevista a EOYA —Turno manana

La entrevista se llevo a cabo en la sala de trabajo del equipo
interdisciplinario. Conté con la presencia de la Fonoaudiéloga (F), la Terapista
Ocupacional (T.0O) y la Psicologa (Psi.) recientemente integrada al equipo. Si
bien el dia de la entrevista fue pautado con una semana de anticipacién, no se
pudo contar con la presencia de la Psicopedagoga que también forma parte de
dicho grupo de trabajo. Teniendo en cuenta la modalidad interdisciplinaria y el
titulo de trabajo (“Dialogo entre saberes”), es que decidi tomar la entrevista de
forma grupal, ademas de que los tiempos institucionales establecieron que no

podia llevarse a cabo de otra manera.

1. ¢Cuanto tiempo lleva trabajando en la institucion?
F: yo desde el afio 2002, como suplente.
T.0O: yo dos meses.
Psi.: dos semanas.

2. ¢Como llego a trabajar en el area de discapacidad?

F: en mi caso, no fue una eleccion. Yo vine de Cordoba, me anoté en la junta
porque necesitaba trabajar; me salié el cargo y ya me quedé. Mi otro trabajo
también esta orientado a la Educacion (conforma uno de los equipos de Crecer
Sanos), 0 sea que toda la orientacion de mi carrera esta abocada a la

educacion.

T.O.: yo trabajo en discapacidad desde siempre, desde que me recibi. Esta es
mi primeria experiencia en discapacidad y educacion. Fue una eleccién

personal abocarme a la discapacidad.

Psi.: en mi caso no fue una eleccion personal, pero si algo distinto que
buscaba de la clinica. No me interesa hacer tanta clinica. De hecho, en el
centro de salud donde trabajo, las tareas son de caracter comunitario,

preventivas. Yo me anoté en la junta, en un llamado especial para psicologo; y
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anteriormente mi experiencia en discapacidad fue en un centro de
rehabilitacion, no es una escuela. Si en escuelas secundarias, pero no

especial.
3. ¢Cbmo definiria la discapacidad?

T.0.: la discapacidad es una alteracion en las capacidades de las personas,
gue les impide tener las mismas posibilidades que el resto. Generalmente esta
discapacidad va a estar dada por el contexto, mas que por la persona en si. Es
el contexto el que discapacita a la persona.

(F. y Psi. Estan de acuerdo con la definicion brindada por la compariera)

4. ¢Como es su labor en relacion a otros profesionales de la salud y el
trabajo en equipo? ¢como definiria la interdisciplina? ¢en qué casos

considera que es imprescindible la participacion del equipo?

T.O.: es fundamental porque se considera a la persona como un todo, no hay
gue dividirla en partes; si bien algunas disciplinas estan mas capacitadas que

otras, pero la idea es abordar a las personas desde una totalidad.
F: es un abordaje integral. Cada area aporta desde los suyo...

T.0.: somos como las patitas de una mesa, al entrar en Interdisciplina también
va a involucrar a la familia, a la comunidad. “Nosotras” pero sin dejar de lado la

participacion de la familia, el contexto.

5. ¢Cuales cree que son las expectativas respecto a su labor? ¢ qué

dificultades se presentan en su quehacer diario?

Psi: dar respuestas en situaciones que, por las caracteristicas, los demas

actores institucionales no pueden responder. Acompafar, hacer sugerencias.

Fono: en cuanto a la gestion, me parece que muchas veces también necesita
de nosotras para acompafiar y sugerir desde lo técnico. Y los docentes, a
veces cree que una tiene soluciones magicas o por ahi tiende a depositarte el
problema para que vos se lo solucione. En realidad, el trabajo en conjunto.
Nosotras no damos soluciones magicas. Hay problematicas que implican un

proceso, hay que acomodar muchas cosas para que los problemas o las
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situaciones puedan solucionarse. Hay casos en que nosotras, solas como

equipo, no podemos.
Psi.: incluso es un trabajo intersectorial.

6. En el proceso de integracion/inclusion especificamente, ¢ Cuales son los

procedimientos que se llevan a cabo desde su rol profesional?

Fono: dentro de la escuela, cuando el docente considera que el nifio tiene las
competencias, habilidades para poder estar integrado en una escuela comun,
se hace una evaluacién de manera conjunta desde el equipo. Se trabaja con el
docente qué es lo que tiene adquirido, en qué nivel se lo va a integrar... cuando
vienen de afuera a pedir maestra integradora, porque ya estan integrados en
escuelas comunes, lo que hacemos es una entrevista de admision, una
evaluacion del nifio y después definimos el perfil de la docente que va a

acompanfar en la escuela.
7. ¢A qué competencias y habilidades se refiere?

Fono: competencias que puedan dar cuenta de la adquisicion de la autonomia
del nifio, joven en el trabajo aulico. Si el chico esta en la escuela comuan, y no
puede desenvolverse solo, no esta en condiciones de estar integrado. Esto es
lo 6ptimo, no siempre se dan estas condiciones... que esté alfabetizado y que
medianamente pueda recibir y asimilar aprendizajes significativos para el nivel

donde se lo va a integrar.

8. A partir de su experiencia, ¢ Cuales son las barreras mas visibles en el

proceso de integracion?

T.O.: Las actitudinales, en cuanto a la predisposicién del docente a cargo del

aula, de los directivos de las escuelas comunes.

Fono: primero el directivo, porque si la escuela no tiene una mirada, una
apertura, ya de ahi conta que el docente poco te va a ayudar... yo creo que la
gestion es lo mas importante, porque esta determinado los lineamientos de la
escuela. Y de ahi tenes los docentes, la resistencia que muchas veces es por
el temor a no saber como van a trabajar, no siempre es mala predisposicion,

pero muchas veces se asustan.
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9. ¢Como describiria usted la participacion de los padres en la escolaridad

de sus hijos en la integracion en proceso de inclusion?

Fono: hay de todo. Hay padres que estan stuper comprometidos y apoyan la
integracion y vos ves también los avances que tienen los nifios. La respuesta
del nifio es distinta cuando los padres acompafian. En otros casos, no. Esto
puede que tenga que ver con el entorno sociocultural en el que se encuentra
inmersa la escuela. No creo que en todos los lugares sea igual, pero aca hay
papas que no saben o no tienen cdmo poder ayudar a sus hijos. Algunos no se

interesan...

10. ¢ Cuéles son las demandas mas frecuentes desde el cuerpo docente al

equipo?
Psi: cuando aparecen problematicas familiares por ahi...

T.O.: problemas de conducta también., cuestiones que hacer a la sexualidad
sobre todo de los jovenes. Cuestiones que escapan a que sean puramente

educativas.
11. . Qué proyectos ofrecen desde el equipo para la comunidad educativa?

La entrevista se vio interrumpida por una solicitud desde direccion para
recibir a una madre que fue citada a ultimo momento por un caso que debia
resolverse de urgencia. De todas formas, la informacidén de los proyectos que

ofrece el equipo fue extraida del cuaderno de campo.
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Entrevista a Psicologa ex~-miembro del grupo EOyA (T.M) — E.E

La decision de llevar a cabo esta entrevista fue porque al momento de
ingresar a la institucion a realizar mis practicas intensivas, la Licenciada se
encontraba trabajando en el equipo interdisciplinario. Posteriormente, se retird
laboralmente de la Escuela Especial. A pesar de ello, pude presencial su rol
laboral en cuanto a reuniones con padres-docentes y exclusivamente de
docentes, como asi también entrevistas a modo de interconsulta por padres de
nifios que no asisten a la institucion, pero requirieron asesoramiento en cuanto

a la discapacidad de sus hijos.

La psicologa entrevistada trabajo cuatro afios en la institucion de
modalidad especial. Su manera de definir la discapacidad fue “una forma de ser
en el mundo que no esta permitida”, haciendo alusion a la falta de “normalidad”
gue el resto de la sociedad espera, siempre mirando a la discapacidad como
menos. Considera que no se esta permitido ser diferente, desde muchos
aspectos, inclusive aludiendo a la sexualidad del sujeto. Subray6 que, a partir
de la salida de la norma, nada puede ser apreciado. Ninguna persona puede

ser apreciada desde su diferencia.

En cuanto a las labores empleadas en el ambito educativo, y que difirieron
de la clinica, mencioné tareas burocraticas que hacen a los lineamientos de la
organizacion escolar y que muchas veces interfirieron en su labor con los
alumnos, sus familias y los docentes. Resaltdo la importancia de realizar
intervenciones de cortes transversales y aplicar dispositivos de caracter grupal,
y siempre en sostén con el equipo interdisciplinario; trabajar reconociendo la
labor del otro. La Licenciada, considera de suma importancia que la palabra
pueda circular entre los distintos escenarios y actores escolares. En el campo
educacional se trata de acompafiar procesos, circunstancias que se van dando
en el acontecer diario, no de reparar personas para que sean lo mas “normal
posible”. Resalta no dejarse superar por la emergencia del otro, como si
sucede en el ambito de la clinica. Desde su perspectiva, la institucion de
modalidad especial se posiciona desde el paradigma del Modelo Médico

Hegemdnico, en cuanto a la asimetria del saber.
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Se indag6 sobre su posicion entorno a la interdisciplina y dejoé en claro
gue es sumamente importante y hasta la Unica via posible para poder realizar
un abordaje mas completo. Abordaje que no pone el foco en la discapacidad
gue porta el sujeto, sino mas bien en la demanda que se genera en torno al
proceso ensefianza-aprendizaje de ese sujeto en particular, de ese sujeto del
conocimiento. Considera que solo centrarse en la persona con discapacidad,
implicaria una vision muy acotada; es importante una perspectiva bio-psico-
social que englobe al sujeto en contexto, en situacién. Es por ello que la
interdisciplina, para la Licenciada, no puede basarse o sostenerse en un solo
perfil profesional: todos los aportes son necesarios para sostener y acompanar

las trayectorias de los alumnos.

En el proceso de inclusion es imposible no tener en cuenta las barreras
gue puedan presentarse. En relacion a esto, la psicéloga establecido que las
barreras mas visibles son las actitudinales, generando otro tipo de barreras a
partir de ésta, como arquitectonicas, comunicacionales. Las barreras
actitudinales podrian abarcar la falta de iniciativa y ganas de los docentes o
cualquier agente escolar hasta una mirada de desprecio para con los alumnos
gue asisten a la escuela, dejando de lado su propia voz en esto de permitirles

poder pensarse en torno a lo que quieren, a lo que les gustaria.

Sobre la participacion de la familia, considera que observd desidia en
algunos casos, no todos; falta de interés o ganas respecto a sus propios hijos
con discapacidad. En lo que hace a la higiene personal como asi también a la
falta de comunicacién con los nifios y jovenes, aspectos que hacen a los

vinculos emocionales.
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Entrevista Psicologa — EoyA, Turno Tarde — E.E.

[ El pedido de entrevista se pidié previamente via telefénica. Se pauté dia 'y

horario, y llevo a cabo en la Escuela M. M. del Buen Camino, por el turno de la
tarde que es su horario de trabajo. Al no contar con aulas disponibles, la

entrevista se realizé en el patio de la institucion.

1. ¢Cuanto tiempo lleva trabajando aqui en la escuela?
12 afios. Siempre por el turno de la tarde. Entré en el afio 2003, si bien
me fui un par de afios, regresé a esta instituciéon. Al principio el cargo abarcaba
ambos turnos y me distribuia los dias para venir. Después se solucioné el

psicologo del turno mafana.

2. ¢Podria definirme qué es para usted la discapacidad?

Qué linda pregunta, porque en realidad siempre estamos definiendo la
discapacidad como una limitacion, como un obstaculo y en realidad el
paradigma al que adherimos ahora tiene que ver con todo lo contrario. No
poner el foco en el obstaculo, en lo que un nifio no puede a partir de una
discapacidad, sino una condicion que debe ser —en el ambito escolar-
modificada para que el nifio tenga acceso a todo lo que la escuela puede
proveerle. En este sentido la discapacidad es una condicion que restringe una
capacidad, pero no poniendo el énfasis en la restriccion sino en las

posibilidades que la persona con discapacidad tiene.

3. ¢Como es su labor en el campo educativo?

Es interesante porque tiene que ver con psicologia educacional, con todo
lo que acontece en el &mbito escolar y que tiene implicancia en lo psicoldgico.
Entonces mi funcion aqui es realizar todas las sugerencias, aportes desde mi
disciplina para colaborar con el proceso educativo. Trabajo con nifios, con
padres, docentes y en general se trabaja la cuestion vincular también. Mi labor
es muy amplia, y como miembro de un equipo de orientacién y apoyo, desde la
Interdisciplina: donde mi aporte tiene que ver con una mirada transversal, en
todo lo que implica el acto educativo, en todo momento. En la formacién, en el
ingreso, en las aulas, cuando los chicos salen de excursiones, etc. Es una labor
gue tiene en cuenta que los aportes que se hagan, puedan ser valorados a fin

de afio y poder abordar a metas desde el punto psicolégico. Se trabaja con
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cada chico en particular, a nivel grupal y bueno, el aporte es permanente. Y
también acompafiamiento en el proceso de inclusion de los chicos que estan
integrados en escuelas comunes. Ahi el acompafiamiento también es
permanente, la construccién de los PPI, en acompafar a ese nifio con todas las
barreras que se le presentan en la escuela comun y también es un trabajo en

equipo.

4. ¢Como define usted el trabajo interdisciplinario?

Es tan permanente, es tan dinamica la escuela, todos los dias aparece
algo nuevo que resolver. Sea mesa de trabajos con docentes en escuela
comun, sea con padres en donde yo trabajo todo aquello que tiene que ver con
el nifo en particular y las implicancias que esto tiene. Trabajo con el nifio en
situacion. Es un trabajo dinamico digo porque nos falta tiempo para terminar
con todo lo que tenemos pendiente, porque a la vez estamos ejecutando
proyectos institucionales y hacemos el asesoramiento a los docentes en forma
permanente en lo que se requiere en cada sala. En mi caso también, me toca
coordinar y ejecutar ESI (Educacion Sexual Integral), y este es un trabajo
también permanente porque a fin de afio tenemos que poder ver, notar que se
trabajé ESI en todas las areas curriculares y poder evaluar los resultados de la
aplicacion de ESI. Es complejo porque no solo es lo que el docente trabajo en
sala, sino también talleres que agregamos con los padres a medida que se

presentan ciertas necesidades.

5. ¢Como podria definir la participacion de las familias en la escolarizacion
de los alumnos?

Es muy variada, no se puede generalizar. Tenemos de todo. Padres que
se exceden en la presencia en la escuela, padres que estan muy alejados de lo
gue le pasa al nifio en la escuela. Se trabaja cada caso en particular. Ahora
estamos avanzando en la constitucion de una O.P.B, que es ni mas ni menos la
organizacion de los padres al servicio de la comunidad educativa. Es un intento
de poder avanzar para el trabajo colaborativo. Lo que antes podria haber sido
el trabajo de una cooperadora. También es complejo porque por ahi los padres
no disponen del tiempo para poder colaborar con la escuela, entonces este afo

tenemos ese objetivo: avanzar en la conformacién de este grupo de padres y
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amigos de la escuela, para poder cubrir todas las demandas que van
surgiendo.

6. Quisiera saber su opinion acerca de la importancia de la integracion en
proceso de inclusion para usted.

Nosotros siempre apuntamos a que todos los nifios tengan la oportunidad
de ser incluidos en la escuela comdn, ese es nuestro maximo objetivo. Hay
nifios que lo logran y nifios que no, porque estan en vias de. Pero el objetivo
mayor es que puedan estar en la escuela comun, y esa es la gran apuesta. Y
cuando promovemos a un nifio, lo acompafamos, tratamos de derribar todas
las barreras que aparecen en la escuela comun. De trabajar con los docentes,
con los comparfieros para que sea realmente una verdadera inclusion, no es
una tarea facil. Siempre estamos diciendo con mis compafieras que deberia
haber un equipo exclusivamente para integracion por la complejidad, porque no
es solo atender la demanda que aparece aca en la escuela. Por ejemplo, ayer,
gue estuvimos en escuelas comunes, la profe me comenta que uno de los
chicos hizo crisis y bueno, me hubiera gustado estar en ese momento para
poder trabajar con ese nifio. Esto como para decir que la apuesta es a dar todo
por la inclusién, pero también es importante lo que pasa aca en la escuela con

cada nifio, en cada proceso.
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Entrevista Directora/Asesor Pedagogico — E.E

La entrevista se llevd a cabo en el despacho de la Directora de la
Institucion. Acordamos que seria en colaboracién con el Asesor Pedagadgico, al

tener ella que responder a otras cuestiones organizacionales.

1. Para comenzar, me gustaria que hiciera una presentaciéon de la

escuela, me cuente la historia de la institucion (division de aulas, etc.)

(Directora) Nuestra escuela ya tiene 35 afios, nacié un 9 de abril. Se
deprende de otra escuela especial, la Fray Mamerto Esquiu, la escuela madre.
Eramos la Gnica escuela que habia en ese momento y a partir de alli es que
surge la necesidad de desdoblar esa escuela, porque habia chicos sordos, con
problemas cognitivos, chicos con problemas fisicos y habia un grupo de 8 a 10
chicos sordos. Habiendo ya en la provincia una profe de sordos, es que el
Ministerio de Educacién determina desdoblar esa escuela, para crear esta
nueva escuela. Surge entonces como una escuela de sordos e hipoacusicos,
escuela para problemas sensoriales y motrices. Las mayores poblaciones de
chicos eran sordos. Después llegan inmediatamente los alumnos ciegos y
también algunos alumnos motrices. Entonces se determina que en la escuela
Fray Mamerto E. quedan chicos con problemas cognitivos. Se crea la nueva
escuela, la nuestra, como escuela de sensoriales. Por eso es que nosotros
tenemos desde su origen chicos con problemas auditivos y visuales, con otras
problematicas que serian las motrices. Se determina que por la mafiana solo
vendrian los chicos con problemas auditivos, sordos e hipoacusicos y todos
aquellos problemas de la comunicacién; y por la tarde ciegos y con problemas
fisicos, motrices. Asi surge. Comenzamos en un edificio que nos alquilaba el
Ministerio. En ese momento cuando se crea la Escuela, estaba la Directora
Maria S., con la Supervisora O. Después, al tiempo se jubila la Directora,
guedando la profesora Cristina P. como Directora que después se va al cargo
de Supervisora también. Comenzamos con un grupo muy reducido de alumnos,
paulatinamente la escuela ha ido creciendo y hoy tenemos alrededor de 120
alumnos, entre turno mafiana y turno tarde. Comienza con un edificio ubicado
por calle Dalmasio V. Sarsfield; después fuimos a un edificio ubicado en Barrio

Matadero y luego, cuando cumplimos los 25 afos, nos vinimos a esta escuela,
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a este edificio. Este terreno que se nos habia dado en calidad de donacion, en
su momento fue usurpado. Logramos rescatarlo y comenzar inmediatamente

con la construccidn. Este es nuestro edificio propio.
2. ¢Podria explicarme el organigrama de la institucion?

Nosotros somos una escuela publica, dependemos del Ministerio de
Educacion. En la Direccion General de Modalidades Especiales, luego esté la
Coordinacion de Educacion Especial y posteriormente la Supervision de
Educacion Especial. La escuela esta organizada por la Directora y una docente
maestra secretaria titular (Que funciona en el turno mafiana). En el turno tarde
habia antes un auxiliar en secretaria. Las salas se fueron organizando de
acuerdo a las necesidades que tuvimos en la institucion y de acuerdo a las
caracteristicas de los chicos. Tenemos una Organizaciéon Modular I, con chicos
muy comprometidos que recién ingresan a la institucion. Después tenemos un
Nivel Inicial, luego una Organizacion Modular Il y luego tenemos el ciclado: en
ambos turnos tenemos el ciclado de acuerdo a los chicos con que cuenta la
escuela. En ambos turnos, por ejemplo, tenemos una U.P. Por la tarde
tenemos una organizacion de U.P con 4to° y por mafana 5to° y 6to°. También
contamos con el EOyA, del turno mafana y del turno tarde, tenemos un
Coordinador Pedagogico de la Institucion y los Administradores de Red,
Profesores de Areas Especiales, maestras de apoyo a la integracion que son 6

y personal de servicio general.

3. ¢Cuales son las metas que fija la institucion en torno a la educacion de

sus alumnos?

(Continua el Asesor) En primer lugar brindar una educacion de calidad,
dentro de la modalidad. Ese es uno de los primeros objetivos. El otro de los
objetivos es incluir a los alumnos, tratar a partir de esa buena calidad educativa
gue impartimos como institucion poder nivelar a los alumnos para que
adquieran las competencias necesarias para poder desempefarse ya sea en el
nivel primario o secundario, 0 mejor aun el terciario. A grandes rasgos, €so0s
serian nuestros objetivos. Teniendo en cuenta que tenemos una diversidad
tremenda dentro de la institucion: tenemos sordos-hipoacusicos en la mafana,

también hay una sala de multi-impedidos y por la tarde motrices, ciegos,
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también multi-impedidos. Tenemos un alumno con estas caracteristicas
integrado en la escuela comun. Eso es un logro importante, ¢no? Lo principal
es trabajar arduamente para la integracién porque lo que es mas dificil es
sostenerlo al alumno dentro del sistema educativo comudn, porque tienen que
estar preparados para poder independizarse. Algunos lo estan logrando, otros
no. Van a necesitar ese sostén, mediante el PPI, de acuerdo a las posibilidades
de cada alumno, lo que pueda desarrollar y es evaluado de acuerdo a los
contenidos elegidos de acuerdo a sus posibilidades. Nos ajustamos a la
normativa vigente N° 311. Ahora estamos por reanudar este afio, los talleres de
los PPI.

4. ¢Podria definirme qué es discapacidad para usted? ¢ Existen barreras?

¢, Cudles?

(Asesor) Para mi depende de la patologia que tenga la persona. Te
podria dar un sinébnimo, como incapacidad o algo que le falta para lograr ciertas
competencias, desde el plano educativo. Pero todo depende de la patologia
gue tenga. Siempre asocio discapacidad con incapacidad, porque la falta o el
no poder hacer tal o cual tarea. Para que vos puedas trabajarla a esa
discapacidad para sacarla adelante, tenes que tener el diagnostico principal, y
a partir de ello ver qué se puede hacer. Desde la parte cognitiva y otros tipos

de destrezas para poder sacarlo adelante.

Las barreras dependen también de las patologias que tengan. Tenes
barreras fisicas, por ejemplo, hacen alusion a las condiciones tanto edilicias,
arquitectonicas hasta el sonido, la iluminacion, afectan en mayor o menor grado
a los alumnos imposibilitando el acceso a la curricula. También tenes barreras
académicas, aquellas barreras relacionadas al aprendizaje, actitudes tanto de
los alumnos como los docentes y los directivos hacia ese alumno, rotulaciones
gue no van a permitir que el alumno pueda acceder. También tenes dificultades
asociadas o confundidas con las N.E.E. Otra cosa, las barreras
comunicacionales, cuando los canales de comunicacion estan obstruidos, no
permite el normal funcionamiento de los canales. Tener un emisor, un canal y
un receptor. También tenes barreras actitudinales, personales, personas que

no quieren, no aceptan trabajar con la discapacidad. Tampoco intentan hacerlo,
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aun brindandoles herramientas. Esas son las barreras con las que ahora nos
estamos encontrando en las escuelas comunes. Muchisimas barreras.
También en nuestras docentes integradoras, barreras actitudinales con los
alumnos. Nosotros pedimos informacion a las otras instituciones y nos
comentan sobre su manera de actuar, por ahi vamos a corroborar y si...
existen barreras, aun dentro de nuestra institucion. Por eso también trabajamos
sobre la concientizacion, sobre nuestra postura ante la inclusién. De aprender a

trabajar con la diversidad.

5. ¢ Cuales son los criterios de admisién a la hora de recibir un alumno con
N.E.E.?

(Asesor) Hay un reglamento de convivencia, pero de admision no.
Generalmente vienen y se realizan los estudios correspondientes que piden en
el EOyA, pasan por secretaria y se les da un turno, se les solicita requisitos
como certificado de discapacidad y estudios médicos, mas la evaluacion del
equipo técnico para ver en qué nivel se encuentra el alumno. Como estamos
con la diversidad, no decimos “no, este alumno no puede”. Si vemos que las
caracteristicas del individuo no corresponden con la institucion los derivamos a
otra, como por ejemplo Sindrome de Down. O bien pueden tener un retraso
madurativo leve y pueden ir a una escuela comun. Generalmente para todo se
los evalla, y de acuerdo de eso se lo inscribe y se le determina una sala. Lo
mismo ocurre con la inclusion. El alumno viene, se lo inscribe, se hacen todas
las evaluaciones correspondientes mas toda la documentacidén que se requiere
a nivel médico, y recién se le asigna una maestra de apoyo, una maestra
integradora que asiste periddicamente a la escuela comun para hacer la
configuracion de apoyo correspondiente, ya sea asesorar o realizar el apoyo
dentro de la misma institucion. Por ahi, dependiendo de la institucion, no
permiten que el alumno venga a contra turno por actividades o rehabilitaciones
gue reciba el nifio o joven, entonces se acomoda la maestra con apoyo
pedagdgicos dentro de la misma institucion de la escuela comuan. Trabaja uno a
uno con los alumnos. Se lo saca por ahi en materias especiales, por ejemplo,
un sordo se lo saca de materias de musica o inglés. Se acuerda siempre entre
instituciones, una escuela no se maneja por si sola. Siempre el trabajo es de

forma conjunta.
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6. ¢Cuantos alumnos estan integrados en la escuela comun?
Aproximadamente 60 alumnos.

7. ¢Qué aspectos positivos, dificultades u obstaculos considera la
institucion que se le presentan a la hora de poner en practica la
integracion en cualquiera de sus modalidades y en los ambitos en los

gue se esta realizando?

Y mucho tiene que ver con las barreras que te comente anteriormente.
Depende mucho desde la patologia del alumno también. Muchas veces es mal
asociada a la necesidad educativa. La necesidad educativa se la asocia a
dificultades a grandes rasgos, pero en realidad son un conjunto de
herramientas que se le brinda al alumno para poder cubrir sus necesidades. Si
bien tenes como referencia a la dificultad, pero la UNESCO Ila define como
estrategias que se le brinda al alumno, siempre conformando un trabajo en
redes. Nuestras maestras hacen el trabajo técnico especial y la maestra de la
escuela comun realiza el trabajo sobre la disciplina. Es guiada en cuanto a los
contenidos y como ser impartidos. Ese es el conjunto de herramientas y entre
todos armamos las configuraciones de apoyo. Si la barrera es académica, se
puede asociar a las necesidades educativas, pero en determinados casos no
tiene nada que ver. Barrera es un obstaculo para acceder. En cambio, una
necesidad educativa si bien esta interrelacionada con el aprendizaje, pero
apunta mas a las herramientas que se le brinda al alumno para superarse. La
parte curricular, el PPI, va a determinar el modo de trabajar del alumno. Yo
puedo tener dos sordos, con similar pérdida auditiva, y no van a ser iguales en
cuanto al desarrollo del aprendizaje; asi yo los tenga en la misma sala. Cada
persona es Unica, irrepetible. Lo mismo se traslada al nivel de la educacion
especial. Incluso ya nos tenes la misma poblacién en la misma sala, todos
sentaditos, con audifonos, no. Tenes que adecuarte al contexto y superar la
mayor cantidad de barreras que tenga. Por ello se realiza el PPI, para que

puedan acceder al sistema comun.

El PPI, si bien data del 2016, nosotros realizamos estudios del mismo con
la Directora que ocupaba el cargo anteriormente. Se lo aplico en forma

sintética, como un plan piloto. Después decidimos releer la normativa y
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decidimos aplicar en ANEXO Il que es donde estan los criterios para la
confeccién de un PPI, y lo aplicamos de punta a punta. Desde la resolucion N°
311 nos pusimos a trabajar, tanto el equipo técnico como nosotros, los
docentes y yo. Nosotros llegamos a dar los talleres del PPl a escuelas

comunes. Fuimos aportando nuestro granito de arena.
8. ¢Como definiria la labor del equipo EOyA en torno a la integracion?

Yo creo que se podria hacer un mejor trabajo del que se viene haciendo.
Creo que ellas podrian no tan sélo estar dentro de la institucion sino poder salir
también. Por ahi hacer visitas periddicas y observacion de los alumnos en
contexto. Para ello es medio ambicioso porque por ejemplo no tenemos todos
los integrantes en ambos turnos, y al tener alumnos que vienen en contra turno,
los de la tarde tienen que ir por la mafiana y por ahi no les da los tiempos por el
trabajo, porque tienen otros compromisos que impiden salidas y eso complica
las cosas. Lo ideal que los equipos puedan salir para conocer a cada uno de
los alumnos. También pasa que no tenemos cargos, todo depende del
gobierno. Y si no tienen presupuesto 0 no quieren invertir en educacion y

menos que menos en educacion especial...

(Directora) A pesar de eso hubo una apertura de aca a afos atras desde
el Ministerio de Educacion, la educacion especial ha sido tenida en cuenta,
hubo muchas mejores. Se fueron creando diferentes equipos que fueron
atendiendo a las demandas que nosotros no dabamos abasto. Se han creados
planes como FINES, que atienden a la diversidad. Antes por ejemplo no existia
una Direccion General de Modalidades Especiales, que nos permite tener un

lugar muy importante dentro del &mbito de la educacion.

Pero bueno, no nos dan los cargos que necesitamos... por ejemplo
tenemos una sola fonoaudiéloga, si yo la mando a la escuela publica en este
momento, no me va a poder cubrir la necesidad que yo tengo aca adentro. La

falta de cargos nos debilita y nos limita el trabajo.

(Continua el Asesor) Nosotros aprendimos a trabajar con diversidad (con
aciertos y errores, agrega la Directora). En general, el equipo EOyA esta

haciendo un buen trabajo porque se esta cumpliendo con las tareas asignadas
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gue consisten sobre todo en asesoramiento y no asi en hacer clinica. Pero
bueno sigo sosteniendo con la idea de trabajar con el alumno en contexto y no
tanto con los comentarios que vienen de las personas que trabajan con los
chicos. Te pueden decir cualquier cosa... te dicen una cosa, vas y ves otra
cosa. Ignoran el ritmo de aprendizaje, las dificultades que pueden tener. Por
eso se trabaja con el PPl que esta en intima relaciébn con el PPI del afio
anterior, qué logro, qué no logro, y asi. En las escuelas primarias y secundarias
donde estan integrados los alumnos, en sus libretas, dice que tiene un PPl y se
lo evalta conforme a lo diagramado y logrado, y en base a eso se acredita 0 no
el pase al siguiente afio. Los padres van a la escuela comun, lo inscriben a su
hijo y en caso de que se detecte alguna dificultad, esa institucion se comunica
con el area de supervision de la modalidad especial y desde ahi se ponen en
contacto con nosotros para evaluar los apoyos que requiere el alumno;
depende de la patologia también. En la Ley de Educacion Nacional estan
establecidos todos estos criterios que definen la manera de poder sostener la
integracion en una escuela comun; desde la parte curricular hasta la evaluacién

y seguimiento. Si o0 si con apoyo pedagogico en contra-turno.

9. ¢Como definiria la participacion de la familia de los alumnos, tanto de

aquellos que estan integrados como de aquellos que no?

(Continua el Asesor) En general la participacion de las familias ahora es
mayor, hay un mayor compromiso. Veo mas compromiso, sobretodo en nivel
inicial, si tienen actos, bingos... mejoré en un 80 % la participacion de las
familias. Tanto a nivel Inicial como en las O.M. Hay papas comprometidos
como aquellos que no, que ni siquiera retiran los informes, por ejemplo. En el
turno tarde el acompafiamiento es mas fuerte, ademas de que la mayor
cantidad de matricula se concentra en ese turno. A veces por las
caracteristicas de los chicos se quedan acd, por las necesidades que tienen los

chicos que necesitan que estén mas cerca.

(Participa la Directora) También por la situacién econémica. En mas de un
80% de alumnos pertenecen a una familia de clase baja, por lo tanto, el
transporte y la problematica de los chicos los incita a los papas a quedarse en

la escuela. Ahora no estdn en funcionamiento las combis. Los traen a los
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chicos en moto y viven en distancias muy lejanas, entonces se tienen que

guedar a esperarlos a que salgan.

(Asesor) El Municipio ahora se declar6 en emergencia economica y
realizaron muchos recortes, sobretodo del combustible que seria para las
combis, para el transporte.

(Directora) La crisis en grande, por ejemplo, desde el Ministerio no nos
estarian dando todos los insumos que necesitamos. Pero bueno, esta pasando

con la educacion en general.

10.¢Se incluye a la familia de los alumnos dentro de la institucion? ¢De

gué manera?

(Directora) Ahora por ejemplo se decidié conformar una cooperadora con
los padres. Desde hace dos afos se venia debilitando el organismo. Desde
hace dos semanas, desde que asumi, decidimos conformar una O.P.B., con
esa organizacion participan padres y docentes, por ende, depende del
Ministerio de Educacion, para generar o que estamos necesitando dentro de la
institucion. Después de eso, en todo son participes los papas, en actos, en la
escuela, en los viajes, en todo. Por las caracteristicas de los chicos, sobretodo.
En otras oportunidades, en afios anteriores, se busco al Ministerio de
Desarrollo Social para que venga y les dé capacitaciones a los padres,
sobretodo del turno tarde. Nos costd mucho, porque la participacion es en el
momento, son mas libres. Vienen esperan, toman mates... cuando los llamas,

vienen, pero les cuesta. Aunque a pesar de eso, han mejorado bastante.

11.Respecto a la comunidad, ¢la escuela ofrece proyectos para establecer
una articulacion con la misma? ¢Como es la interaccibn con los

alumnos?

(Asesor) Si, la escuela cuenta con proyectos institucionales, por ejemplo,
el de Lengua de Sefias, el de Braille, la Radio Escolar... estan abiertos a la
comunidad, a cualquier persona que desee interiorizarse o aprender. Desde la
gestion actual se esta pensando en dictar cursos de LSA para toda la
comunidad, sobretodo, para dar respuestas a las necesidades de los padres de

alumnos con hipoacusia que por cuestiéon de tiempo no pueden hacer los
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cursos que brindan desde otras entidades. Habiamos pensado que sea de
caracter semi-presencial aprovechando el recurso de las TICS. Esto lleva su
tiempo, ¢no? Que hagan otro uso de los celulares, por ejemplo. También
tenemos el proyecto de huerta escolar, que podria estar abierto a la
comunidad. Estamos viendo de gestionar un terreno para poder ir trabajando
con los chicos mas adolescentes, sorbretodo. A las Feria de Ciencia también,
por ejemplo, se comunica mediante los medios. Si bien estan adaptadas, las
hacemos con todas las letras, con jurado conformado por distintos
profesionales o miembros de otros equipos técnicos, fichas Unicas de
evaluacién que responden a la modalidad de educacion especial. La Feria es

evaluada a nivel provincial y zonal.
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Entrevista a Docente de sala de Apoyo Pedagogico —Esc. N° 371, M.

M. del Buen Camino.

.
La entrevista se llevo a cabo en la sala de trabajo de la docente mientras |

le dictaba clases a S. Tras mi pedido incesante, la misma accedio

. reconociendo no tener buena predisposicion para los practicantes.
\\,,

1. ¢Cual es su especialidad como docente en la institucion?

Mi especialidad es en sordos e hipoacusicos.

2. ¢Cuanto tiempo lleva trabajando aqui?

Entré en el 2011 hasta el 2013, que fue una suplencia, y después entré
definitivamente en el 2014 hasta la fecha. Entré trabajando en las salas de
multi-déficits, ahora denominadas O.M, que eran alumnos que no eran sordos
solamente, sino que tenian mas de una discapacidad. Y como docente de
apoyo ya llevo cuatro afios. Yo en agosto en realidad empecé con primer
grado, haciendo suplencia de otra docente, de agosto a noviembre. Y después
en el 2012 me pasan. En ese momento las decisiones solo las tomaba el
equipo y ellos determinaban en qué sala tenia que estar cada docente; jamas
de escuchaban, tenian un poder absoluto. Fue cambiando con el tiempo.
Dentro de todo son las salas para las que uno sale menos preparado. Todos
preparados para sordos, no salis preparado para salas multi-déficits, que la
sordera es la menos; sino hay autismos muy pronunciados... uno recibia la
sala que le tocaba en ese entonces. Estuve todo un afio en esa sala. Cuando
entro en el 2014, me tocan las salas de las O.M recién creadas. Ahi es cuando
dejan de existir las salas de multi-deficits y se crean las salas de Organizacién
Modular y las salas de Pre-Talleres. Entonces cuando entro en 2014, entro a
una sala nueva con configuraciones nuevas. ¢Qué era una sala O.M? porque
no era multi-deficits, no era pre-taller como se estaba acostumbrado, porque
antes se acostumbraba a los chicos que podian realizar un ciclado comun,
digamos 1ro, 2do y 3ro y los que no, iban a sala de pre-taller donde se les
ensefiaba un oficio o algo. Cuando llega la ex-directora sé que ella no queria
las salas de pre-talle, porque la idea no es prepararlos sélo para un oficio,
entonces crea estas salas de O.M. Yo era nueva entonces en esa sala, tenia

gue armarla. Yo sola la fui armando. Era muy poca la asesoria que te iban
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dando. Trabajé por proyectos, sobre todo con chicos que venian de hacer tres
veces primer grado, que se veia que no avanzaban y entonces ya pasaban a
salas donde eran practicamente adolescentes. Y ahi estuve como tres afios en
esa sala, en esa O.M. Siempre resaltaron que trabajé bien en esa sala,

llegamos a ganar una feria de ciencias también.

Y bueno, yo después pedi un cambio de sala en el momento en que la
Directora actual entré de suplencia en aquel entonces, porque con ella es otra
cosa, con ella se puede hablar, es mas cercana. Tomen decisiones que te
gusten o no, es otra cosa, pero ella primero siempre te escucha. Entonces yo
ya venia dos afos trabajando con esa sala, con O.M., y queria cambiar para
renovar, porque como docente también tenemos que cambiar de sala. Yo le
pido a ella, que queria venir a las salas de apoyo. A mi siempre me gusto
apoyo. Uno desde afuera siempre ve lo que podria hacer en otra sala y no es
capaz de ver lo que puede hacer en la propia, pero es porque cuando estas
ahi, en esa realidad, la misma sala te va llevando. En apoyo, por ejemplo, hay
chicos que tenes que hacer reflotar su lengua oral y yo tengo una formacion
oralista. Me considero y me gusta mas esa formacion, obvio que sefias tengo
gue hacer y me fui actualizando. Yo fui la ultima promocién de oralismo, te
formaban para que el sordo haga lectura labial, con algunos ejercicios
articulatorios y asi aprenda a escribir. En cambio, las demas docentes tienen
formacion de interprete, estan formadas desde el nuevo paradigma de respetar
la lengua del sordo, la lengua de sefias. Somos pocas las oralistas, hablamos
en lengua de sefias, pero no hemos sido formadas. La fuimos aprendiendo,
porque la realidad, el contexto y los alumnos lo ameritan. Tuve que aprender
para poder comunicarme. No es mi fuerte, pero si lo tengo que hacer lo hago.
Somos tres las docentes de la escuela que tenemos esa formacion, mas dos
docentes de apoyo a la integracion. El coordinador y la secretaria también. Los
demas son intérpretes. En eso también la escuela también lucha, por

incorporar ambas formaciones en la institucion.

Cuando yo empiezo a observar a las de apoyo, desde el afuera en tanto
gué es lo que yo podia aportar, pido el traslado y mucho no me querian dejar ir
porque les gustaba como trabajaba en la O.M. Asi que estuve un afio mas ahiy

después me cambio de sala. Me encanta apoyo. En la sala que este, si 0 si
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trabajo, es mi criterio. Me gusta porque tiene cierta libertad, a pesar de tener
gue seguir los ritmos de la propia escuela y de las escuelas donde estan
integrados los chicos. A mi por ejemplo no me gusta mucho la forma de
planificar, de estructurar las salas. Viven diciendo que no es maestra particular,
pero en la practica te das cuenta que pretenden eso. Porque al tener una
planificacion por cada uno, estas diferenciando qué tema va a ver uno y el otro,
y asi; yo trato de unificar algunas cuestiones, porque a veces me es imposible.
El ser criterioso te hace re-pensar las cosas, no sé... una se preocupa.
Hacerse la tonta es mucho mas facil, por ejemplo, un alumno que tiene un
cuaderno hermoso, todo copiado de la escuela comin y asi y todo no entiende
nada, es mas facil. Pero no. Si tenes un alumno a cargo tenes que preguntarte
gué sabe, qué aprendid. Yo soy muy hincha en eso. A veces me dicen que soy
negativa, pero yo soy realista. No me gusta decir que el nifio sabe tal cosa y
resulta que nada que ver. Prefiero decir que he intentado millones de cosas y

aun asi no se han logrado cambios.

Cuando empecé en la sala de apoyo tuve a los mas grandes, que ahora
estan en plan FINES. Son sordos y hablan lengua de sefias y son adultos.
Tienen 30 afos, con hijos. Me sirvi6 muchisimo porque me motivé a aprender
un monton. Estuve dos afos con el grupo de los grandes. Y este afio, a partir
de que me preguntaran a fines del afio pasado en donde quisiera estar, preferi
estar en esta sala. Considero que es importante renovarse, no estar mas de
dos afos en una misma sala, sino entras en la rutina y te estancas, y cuando
los vinculos con los alumnos son buenos pueden ser productivos, pero cuando

no son asi, también perjudicas. Uno tiene que ser realista en esto.

El cambio, con los mas chiquitos, me encanta. Hay mucho por trabajar.
No me encanta porque sea facil, me encanta porque los nifios son renovadores
de energia. Ellos con sus cositas crean un clima, al margen de que uno
también ayuda, pero viste que es otra energia la de los nifios a diferencia de
los mas grandes. No sé el afio que viene, si seguiré. Lo estipulado es estar dos

afios por sala para fortalecer los roles.

3. ¢Qué tipos de discapacidad tenes en la sala?
Hay sordera, el caso de M. E. y T. Si bien estos Uultimos nenes tienen

hipoacusia, usan audifono y tienen un resto auditivo considerable que se puede
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manejar. Ellos no se manejan mucho con lengua de sefia. Para esos nifios,
hemos estudiado los oralistas. Después tenemos a L. que tiene autismo y a S.
gue no sé, a veces no coinciden las caracteristicas de los chicos con los
diagnosticos. Pero esos serian mis alumnos. Y V. que tiene Sindrome de

Moebius.

4. ¢Encontras dificultad en trabajar con ciertos alumnos mas que con
otros?

Si. Por ejemplo, con L. se me dificulta por el contexto, por el espacio, por
su atencion y por la disponibilidad mia para. Por ahi inconscientemente pienso
gue él tiene el mismo ritmo de trabajo de los otros chicos que estan integrados,
pero hay que trabajar de manera distinta. Es sentarse, estar a la par de él.
Estoy esperando la sugerencia de la terapista ocupacional para saber como
vamos a trabajar, qué vamos a priorizar en él. Con L. tuve que generar un
vinculo. Con €l me cuesta mas trabajar. Y con V. porque falta mucho y porque
hay que trabajar habitos de conducta con él. Podria avanzar muchisimo pero
también depende del apoyo de su casa. Es un chiquito que va solo en todo lo
gue aprende. Hay nifios con los que cuesta trabajar mas que con otros, pero
desde los dos lados, porque a mi también me cuesta, porque tengo que
aprender. Tengo que aprender las caracteristicas de los chicos, por ejemplo, el

Sindrome de Moebius o el Autismo.

Lo ideal seria que desde el equipo te brinden esa informacion. Pero desde
el vamos tener el legajo completo de los nifios... tienen estas caracteristicas,
se podria potenciar esto o esto otro, empecemos por esto... pero generalmente
uno va a contarles sobre el avance o retroceso de los nifios y ellos se agarran
de eso. Las reuniones son asi. Ya se esta sabiendo que con la madre de M. es
un caos, le ofrecieron acompafiamiento, pero no lo van a hacer porque
nosotros no estamos para hacer asistencia, pero si buscar lo medios, si
preguntarle mil veces y dejar constancia en acta si la madre realiz6 los pedidos
correspondientes para dejar constancia que desde la escuela se hizo algo. La
madre cree que M. usando los audifonos ya va a estar, ¢se va a poder
aprovechar ese resto? O le damos a la lengua de sefas... son cosas que hay
que ir puliendo. Comprendo que estan llenas de cosas, pero bueno... en tantos

afios, algunos casos de alumnos resueltos tendrian que haber. Considero que



170

tienen que ser cuidadosas a la hora de hacer los informes, tienen que poner lo
gue realmente saben. Si yo pongo, por ejemplo, escucha comprensiva de texto,
hay que preguntarse por el tipo de texto... porque decir texto es muy amplio;
oraciones, textos cortos, con ayuda o sin ayuda. Ahi te queda claro qué sabe y
gué no sabe. Es todo un tema.

5. ¢Qué beneficios consideras que tienen los alumnos al asistir a esta
escuela?

Primero el apoyo pedagdgico que se les brinda, reforzar lo que ellos van
viendo o tienen que trabajar en la escuela comun. Es el primer beneficio que
tienen. El segundo, para estos alumnos sordos, el contexto... el que haya
pares, otros nifios sordos. Eso es de libro. Yo lei mucho sobre bilinglismo;
ellos dicen que los niflos necesitan tener de referente un sordo adulto, por eso
trabajamos mucho el calendario, por ejemplo, para ubicarlos en el tiempo
porque ellos no se ubican con facilidad. También y por lo general porque en
sus contextos mas cercanos no hay sordos. En la familia hay oyentes, en las
escuelas donde estan integrados son oyentes. Entonces el ver a otro, nifio,
nifna o adulto sordos, a ellos los beneficia. No so6lo que reciban el apoyo
pedagodgico, sino también las relaciones dentro del contexto. Es muy
importante, hablando del caso de los sordos, que ellos estén con sus pares.
Por eso siempre insistimos a los padres que se pongan en contacto con las

asociaciones.

6. He observado en tu clase que siempre tomas los aportes de los chicos,
de sus emociones o experiencias...
Si, ellos siempre cuentan sus cosas. S. por ejemplo es el que mas cuenta
de su vida, de sus cosas, de la otra escuela. M. también cuenta, lo que puede,
pero también cuenta de la hermana, del cumpleafos que tuvieron... siempre

algo trata de contar.

7. ¢Qué podrias decirme respecto a la participacion de las familias en la
escolarizacion de sus hijos?

La verdad que es escaza. Estan las dos cuestiones: aquellos que estan

presentes fisicamente, como la madre de M. que las llamas a las reuniones y

siempre viene o la ves que estd dando vueltas esperando retirar a la nena;

podes hablar con ella todo, pero es como si no entrara en razén. Yo siempre
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me pregunto por qué la madre no la acompafia a su hija en el uso de lengua de
sefias, que no pueda ver o entender que es la lengua de su hija. Si yo tuviera
un hijo sordo o lo que sea, lo primero que hago es aprender para comunicarme.
Después llegan a la edad de méas grandes, de adolescentes, y no saben la
lengua de sefas... ellos saben comunicarse, pero los que saben lengua de
sefia se dan cuenta de que no tienen un vocabulario amplio, como lo deberian

tener a la edad que tengan.

Porque esto es asi. Se espera que los nifios, a determinada edad, tengan
determinada cantidad de palabras incorporadas y vayan crecentando, y en los
sordos también es asi. Deberian manejar un repertorio, poder expresarse
mediante las sefas... y no. Siempre quedan estancados porque aca pasan tres
horas nada mas y el resto de las horas en su casa. Y la familia se queda con
esto de hacer sefias caseras. Una madre una vez se molesté conmigo porque
le dije que falta mucha comunicacion con su hijo y me dijo “yo me comunico”,
pero ¢a qué le llamamos comunicarse? Si vos sos sordo y yo te sefialo algun
objeto, vas a deducir lo que tenes que hacer, pero ¢como se die ese objeto en
lengua de sefias? ¢ CoOmo van a hablar los chicos de sus sentimientos? Nunca
sale. Por eso después son frustrados, violentos, porque nunca se pueden
expresar. No sé en qué fallamos nosotros como institucion, como trabajar en
eso con los padres... nosotros le decimos de la importancia de la lengua de
sefas, que se va a trabajar de “x” manera y no les entra... si, si te dicen, como
les dicen a sus hijos. Y eso perjudica un monton a los chicos, imaginate que no
se estructura bien su nivel de pensamiento, su lenguaje, su comunicacion, sus
vinculos no estan fortalecidos, no se pueden expresar... son chicos que con las
pocas horas que tienen en esta escuela, con lo poco que aprenden y sin la
asistencia a asociaciones que puedan respaldarlos, se van quedando
lamentablemente. Por eso yo veo que falta el acompafiamiento a los padres en
los casos puntuales de los chicos sordos. Y con el resto de los chicos, veo que
se fortalecio el trabajo con los padres, desde hace tres afios mas o menos.
También hay que tener en cuenta que por mafiana tenemos otra realidad. Con
esto de que no hay combis se los esta viendo un poco mas, se les ve un poco
mas la cara a los padres, ya conversas algo, o minimo... en cambio antes,

cuando los traia la combi, nunca los veias.



172

8. ¢Como definirias la labor del equipo interdisciplinario?

Para mi trabajan con la urgencia. Espero que nos estos nuevos aires,
estas nuevas personas se renueve un poco. La psicéloga que se fue trajo
mucho aire nuevo en este equipo viciado, trajo mas apertura... lo importante de
vincularse con al alumno, aportes propios de su area. Me parece que mas alla
del trabajo en equipo, el trabajo interdisciplinario, falta el aporte especifico
desde cada disciplina. Algo que va a quedar pendiente y que sé que no se va a
realizar, es el proyecto que tenia F. la psicéloga, que se trataba sobre las
emociones. Si vos te pones a escuchar a cada docente, todos tienen malestar.
No es una cuestién personal, sin profesional. Yo voy a hacer el proyecto de las
emociones, yo lo voy a hacer. Yo siempre digo, o te pones a laburar y
aprovechas el tiempo o no haces nada. Son centrales las funciones de los
equipos, y los cambios se logran saliendo. Sobre todo de la figura del asesor
pedagogico. Ellos son los encargados de revisar las condiciones del proceso
enseflanza-aprendizaje en el aula, si lo impartido se condiciona con los
objetivos, revisar la trayectoria de los alumnos, los legajos y avances mediante
el equipo... pero aca eso no pasa. Por ejemplo, con E. quiero trabajar el
método de escritura de la logogenia; yo de culilla me puse a ver videos a
investigar, y siempre le pregunto a la Profe M. que ella tiene la formacion, hizo
el curso y todo. Pero ¢yo a quién le tendria que preguntar? Al coordinador
pedagdgico, a la psicopedagoga... pero para qué les voy a ir a preguntar si no
pueden resolver lo mas urgente. Y ahi corremos el riesgo nosotras las
docentes, en esa libertad. Como asi también con tanta libertad corres el riesgo

de que las docentes no hagan nada, o la lleven como puedan.

9. Para ir concluyendo podrias definirme, a partir de tu experiencia, ¢qué
es para vos la discapacidad?

Es tal cual se la esta presentando ahora. Imaginate que yo me forme en
el '97, desde qué formacién era el paradigma: desde lo médico, la
rehabilitacion. Por ejemplo, al sordo hay que ensefiarle a hablar, a articular.
Desde la deficiencia la rehabilitacion. Yo he pasado por varios paradigmas.
Esto de la rehabilitacion, de la integracion de los “mejorcitos”. Los otros dias
estudiando pensaba, desde el paradigma social integrarlos a todos... no esta

mal, pero seamos criteriosos también. El nuevo paradigma te dice “es la
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sociedad la que pone la barrera” pero si vos sabes cuales son esas barreras,
las vas a ir diluyendo. Yo voy comprobando que en algunos casos si, Si se
puede, y en otros no, a partir de mi propia experiencia. En la otra escuela
donde trabajo, formo parte de un equipo técnico y doy asesoria en los casos de
alumnos con discapacidad integrados, uno de los chicos del secundario no se
deja ayudar... es increible, él es su propia barrera, él no quiere. Pero si, es el
contexto el mayor influyente, estés capacitado o no estés capacitado. Porque a
veces una persona altamente capacitada, estudiosa, puede ser una barrera o
discapacitar a ese alumno, no habilitan nada. Viste que los profes de las
escuelas comunes te dicen “no estoy capacitado”, pero tampoco hace falta, o
sea cuando lo miras como una persona, con que quieras aprender a
comunicarte, eso es suficiente. Yo creo que si se puede con una consciencia
ética. Asi se podria practicar la inclusion. Puede, pero cuesta... a veces sin

guerer, uno es barrera, uno discapacita, y eso que estas formado.
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Entrevista al Director de la Esc. Ceferino Namuncura

La entrevista se llevd a cabo en la sala de direccion del Director de la

presente institucion. Tuvo buena predisposicion desde un inicio.

)

1. ¢Podria definirme qué metas define la institucion para con sus alumnos?

La meta fija es que los alumnos aprendan y salgan con un buen nivel de
calidad educativa, que sean autbnomos ante los desafios que vienen. Todavia
les falta rato, todo el secundario... el objetivo maximo es que puedan tomar sus

decisiones al momento de una situacién “x”.

2. ¢Cuantos alumnos asisten a esta escuela?
Son 238 alumnos, entre los 6 y 12 afios de edad. Hay uno o dos que son

pasados de edad, una nenay un varon.

3. ¢Cuantos de los alumnos que asisten a esta institucion poseen
discapacidad?

Son 15 alumnos (revisa una lista que tiene a mano sobre dichos

estudiantes). Pero algunos son problemas visuales, o sea, la necesidad de usar

lentes en clases, otros auditivos. Seis alumnos poseen problemas intelectuales.

Son 15 los alumnos que tienen problemitas.

4. ¢Qué es la discapacidad para usted?

Es dificil decir que la discapacidad sea algo malo porque uno de los
abanderados es un chico que tiene problemas de Asperger. Es muy fuerte en
matematicas. Son diferentes, pero tienen sus ventajas en algunas areas. Los
problemas visuales, pueden superarse con los lentes... la discapacidad no es
una limitacion, deberia ser muy grave la discapacidad intelectual para que el

chico no esté en el sistema educativo.

5. ¢Tienen requisitos de admision a la hora de recibir un alumno nuevo?
No, generalmente ya vienen con los informes del jardin. Nosotros ya
sabemos los problemas, los sindromes que tienen... qué problemitas tienen.
No ponemos trabas. Estos ultimos tres, cuatro afios comenzaron a surgir estos
problemas, antes no habia. Antes teniamos uno, pero era una discapacidad

fisica. Y ahi empezaron a aparecer estos chicos nuevos, con Asperger en
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distintos niveles, otros conductuales. Son nuevos para la institucion, para el

colmo aparecen tres o cuatro por salas, todos juntos. No es normal eso.

6. ¢A partir de estas situaciones es que ustedes comienzan a trabajar
intersectorialmente con otras entidades?

Si si, con Crecer Sanos y los otros equipos que ya son contactados por

los papas, que acceden por obras sociales; ellos les hacen los abordajes a los

chicos y van configurando los PPI.

7. La institucién en si, ¢,cuenta con un Proyecto Integrador o sélo cuenta
con la propuesta del PPI?

El PPI esta dentro de la oferta educativa, pero es hecho en equipo

personalmente para un alumno junto a los docentes. Vienen psicopedagogos

de las instituciones privadas.

8. ¢Qué beneficios y/o obstaculos observa usted en el proceso de
inclusion?

Uno de los beneficios es el respeto a los otros en la diferencia, se cuidan
mucho entre si los nifios. Con la inclusion y la atencion van superando poco a
poco sus problemas; hay otros casos que son muy fuertes, ahi los tenemos,
pero bueno... tenemos que sacarlos a flote. Los nifios saben sobre estos
compaferos porque se conocen desde jardin, ya saben sus problematicas

entonces se cuidan entre si.

9. En los casos de integracion, ¢qué podria decirme de la participacion de
las familias?

Hay padres comprometidos como hay otros que hay que estar
llamandolos por los equipos técnicos para averiguar por qué no vienen los
chicos a la escuela, por ejemplo. En 4to° por ejemplo, hay una madre que lo
hace faltar muchisimo al hijito, y ya va dos afios repitiendo. A causa de la falta
de compromiso de los padres. En el caso de S. también habia en un primer
momento una falta de compromiso, hasta que la llamamos a la madre a reunion
con los equipos, es decir, el equipo directivo y el equipo EOyA, junto con la
Supervisora del area de Educacién Especial y aunamos criterios para que se
tomen medidas al respecto para acompafiar al chico. Gracias a los equipos y

los docentes, la comunicacion entre ellos, que a S. lo fueron integrando porque
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estaba aislado, lo fueron integrando de a poco. En los casos de falta de
compromiso de los padres para con las asistencias a la escuela, se elabora un
acta en presencia de ellos y se les comunica que desde la Direccién de Nifiez y
Adolescencia le pueden quitar el chico porque estan vulnerando sus derechos.
Nosotros como institucion tenemos que decirselo porque sino quedamos mal
ante la sociedad, porque la justicia va a apelar a los directivos y a los docentes.
Nosotros apelamos a los equipos técnicos que son ellos quienes realizan el

seguimiento del nifio.
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Entrevista Docente Carla, de S. ~Escuela Comun

La Docente de S. tiene 23 afios y es la primera vez que trabaja junto al
nifio en la sala. Fue anoticiada de las caracteristicas del alumno por la docente

gue lo acompafié los dos afios anteriores.

La entrevista fue llevada a cabo en la biblioteca de la escuela durante el
periodo del recreo, por lo que no se dispuso de mucho tiempo para que sea

extensa.

1. ¢Como te sentiste al momento en que te comunicaron que ibas a tener
un alumno con NEE?

Asustada, porque no tengo conocimientos. Primero que nada, que la sefio
N. me dijo “S. es tranquilo, no te preocupes”, porque yo ya tuve otro alumnito
con Asperger en la practica de 4to afio del profesorado y también era tranqui.
Justamente aca hice las practicas yo, y también era tranquilo el nene. Pero
escuché comentarios de algunas comparfieras que tuve que son bastantes
agresivos a veces, ¢ puede ser? Es un desafio para superar, ¢no? Aparte uno
crece como docente también, asi que bueno... yo aprendo de él y él aprende
de mi, asi que vamos juntos a la par. Asi que bien, no lo tomé mal. Lo tomé

como un aprendizaje mas.

2. ¢Qué es para vos la discapacidad?

La verdad es que no sabria como explicarte. No sé si decir que no puede
hacer, porque muchos nifios que tienen discapacidades no logran, por ejemplo
S. que tiene esto, no es que le dificulta aprender algo sino mas bien... no sé
coémo decirlo. La verdad es que no veo a los nifios como si tuvieran limites o
gue tengan una discapacidad, no. Yo los trato como un alumno mas, tenga o
no tenga discapacidad para mi son todos iguales. Entonces no hago

diferencias en eso.

3. ¢Qué implica para vos la integraciéon en proceso de inclusion?

Me parece que es mas bien aceptar al otro como es, incluirlo y no dejarlo
de lado porque “ah no, él no puede”, no. Me parece bien que vayan a las
escuelas comunes y publicas porque asi también los compafieros pueden
aprender de ese nifio, por ahi uno que esta sano y no tiene nada puede faltarle

conocimientos que él (el nifio con discapacidad) si los tiene, entonces yo
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aprendo de él. Me parece perfecto que todos podamos aprender de todos. Para

mi estd muy bien que tengan la posibilidad de asistir a escuelas publicas.

4. A pesar de no tener la oportunidad hasta la fecha de trabajar con la
Docente de Apoyo a la Integracién, ¢qué esperas de ese trabajo en
conjunto?

Yo todavia estoy esperando, pero lo Unico que quiero es que S. salga
adelante, que pueda cumplir con todos los objetivos que nos propusimos para
este afo. Espero poder llevarme bien con la docente y que trabajemos juntas,
porque el trabajo va a ser de las dos. No es que va a ser trabajo mio o trabajo
de ella, sino que mutuamente nos ayudemos porque ella va a venir a veces y
yo voy a estar todos los dias, entonces las veces que ella venga me ayudara y
las veces no venga también me ayudara porque seguramente me va a dejar
como una guia. Asi que estoy esperando con ansias que venga, sobre todo por
el bien de S. porque tengo miedo de que se atrase. Por ahi le estoy dando
contenidos que no son suficientes y necesita algo mas y yo no me doy cuenta
porque yo lo veo desde mi punto de vista y quizas esa docente lo vea desde
otro punto de vista. Capaz que ella espera otra cosa. Entonces yo prefiero
saber que ella viene, si estd conforme o no con mi trabajo, eso es lo que yo
quiero saber... si voy bien o si estoy mal, porque de ser asi le puedo causar un
dafo a S. Eso es lo que a mi me preocupa, estar mal encaminada y el Unico

gue va a salir perjudicado es él.

5. La cantidad de alumnos en la sala, ¢podria considerarse un factor
interviniente en el proceso de aprendizaje de S.?

No, para mi no, porque cada uno trabaja en su banco. Generalmente
siempre mantengo la sala en silencio, porque me parece que para trabajar en
clases tenemos que hacer silencio y concentrarnos. Entonces yo siempre les
recalco eso a los chicos: que todos estén en sus bancos, que no se estén
levantando. Hay momentos en que los nifios vienen muy alborotados, que
vienen del recreo o por ejemplo en la hora de plastica o después de otras areas
especiales vienen re revoltosos. Pero bueno, hay que hacerlos bajar de esa
adrenalina que tienen asi poder trabajar, sino gritas un montén. Cuando me
ven asi (ella estaba af6nica) son unos amores, no molestan para nada. Me

cuidan mucho ellos. El grupo lo ayuda mucho a S., si ven que necesita algo
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siempre algun compafiero lo ayuda, siempre. Son poquitos y eso hace que
sean bien compafieros entre ellos también, porque a veces cuando son
muchos se empiezan a pelear. Pero aqui no se pelean. Es muy lindo el grupo.
Yo me llevo una buena impresion, no ando diciendo que se me hace dificil, no.

Yo busco, hablo con las sefios, voy preguntando. No me quiero quedar.
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Entrevistas a familias (en esta oportunidad a madres) de los alumnos

observados

El pedido para realizar el seguimiento, tanto de M. como de S., sobre la
experiencia de la doble escolarizacion de los alumnos se genero a partir de una
reunion de padres que hubo por la mafiana en la Escuela Especial con el
equipo interdisciplinario. Tanto a la madre de S. como de M., se les explico en
compafiia de la psicéloga en qué consistiria mi observacion y mi rol durante
ambas jornadas educativas. Estuvieron de acuerdo con que emprendiera mi
trabajo de grado y se produjo un intercambio de nimeros de celulares para

estar en contacto por cualquier inconveniencia.

A. Entrevista a la mama de M.

Se llevo a cabo en unas de las salas de la escuela especial, por la
mafiana. La hermana mayor de M. de 14 afios también asistio a la entrevista y
permanecio con el celular. Siempre esperan juntas a que M. termine la jornada

educativa.

La madre de M. trabaja en la escuela donde asisten ambas hijas de
ordenanza. Cuando le toca repartir la merienda, entra al aula de ellas y de paso

las observa. Cada tanto también realiza una vuelta para ver como estan.

1. Para comenzar, me gustaria que me cuente cuantos tiene y de qué
trabaja.
Tengo 43 afios y trabajo de ordenanza en la Esc. N. (donde asisten

ambas hijas).

2. ¢Quiénes mas viven en su casa, ademas de ustedes tres?
Nadie mas, nosotras tres. En la casa de mi suegra. Era madre soltera 'y mi
esposo unico hijo, cuando el fallece me queda la casa para mi. Me quedo la
casa y el auto, todavia no lo puedo sacar. De aca voy, cocino y de ahi paso

para la otra escuela. Por suerte me queda ahi no mas.

3. ¢Qué actividades realizan como familia, ademas de compartir el espacio
de la escuela?
La M. agarra la Tablet o las cosas para ponerse a pintar, por ahi trae

alguna cosita para coser, por ejemplo. Los otros dias se puse a coser un
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pantalén, que se le habia hecho un agujerito, y le digo que me dé para que lo
haga yo y me dice que no, que lo va a hacer ella. O por ahi estamos limpiando
y ella dobla la ropa de ella. Dice “Sofa, mi, mama” para referirse a cada ropa, y
va separando. Tiene muy ordenada su ropa, limpia su pieza, es tremenda. Se
levanta por la mafiana y tiende su cama. A veces estoy baldeando y me quiere
ayudar, pero le digo que no y me hace (realiza una expresion como “pss qué
me voy a mojar”), entonces le doy el trapo para que seque. Vieras como arma
las milanesas...ella ve los programas de cocineros en el celular y hace lo
mismo, como poner los dedos para cortar o pelar las papas. Ella te mira
mucho. Por ahi se tienta con la hermana y la amiguita de ella. O por ahi baja

jueguitos en mi celular.

4. ¢;Cbmo se hace entender M.?

13 ”

Por sefas y por palabras. Dice Sofa, Mama, coca, vamos, “ela
refiriéndose a la abuela materna... son varias las palabras. Tonto también dice,
por ejemplo. A ella no se le siente decir mala palabra como a otros nifios. Se

hace entender bien ella.

5. ¢Cuando le realizan la audiometria a M.?
En febrero de este afo. Las primeras audiometrias que le quise hacer me
dijeron que no porque era chica, y ella no sabia expresarse, nada. La misma
doctora que le hizo a los tres afios dijo que ibamos a esperar un tiempo mas

porque ella, al tener tres afios, no sabes si escucha o no escucha.

6. ¢En qué momento usted decide hacer la consulta?

Resulta que ella, cuando se enferma de bronquitis, tiene 29° de fiebre. Y
la prima de mi marido, siempre la hablaba a M.; ella decia tata, papa, yaya.
Después a los dos afios hablaba mas clarito, decia Tata Pedro, Yaya Susana,
Nona... cuando se enojaba le decia al padre “Roque, chau”. Entonces cuando
estuvo muy enferma, el medico dijo que habia que poner tres inyecciones en
una, no me acuerdo cuales eran... sé que una era betametasona, adipirona y
falta una mas. Dijeron que le ponga un centimetro, pero como mi suegra era
enfermera dijo que no, que era mucho y que le iba a poner menos. Porque nos
sabemos qué reaccidn le hace. Ese dia hacia un calor... ponele ese dia se
habia dormido como a las once de la noche, es una suposicién. Y se ha

despertado a las doce justo. Y se puso a gritar como esos animalitos que los
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aprietan o que los quieren ahorcar, y decia “no Nene, no Nene, no” y yo la
abrazaba... no queria que nadie la abrace. Estuvo asi desde las doce de la
noche hasta las seis de la mafiana. Y justo esa noche no tuve luz. La llevamos
al médico y me pregunté si preferia que le demos remedios o0 que la internen.
Yo le dije que preferia que la internen antes de que me la maten, y bueno mi
marido le queria pegar al médico y yo lo saqué. Después fuimos a la Dra. D., le
cuento lo que habia pasado y me dice que ya iba a pasar, que ya iba a hablar
sola. Ella tenia tres afios, y quedamos con que ya iba a hablar sola. Y bueno,
pasan una semana o dos y veo que la prima de mi marido le decia “Hola M.,
mijita cdmo le va... ya no viene a verla a la Yaya Susana” y M. la miraba... yo
le decia que la estaban hablando, que responda y saludaba con las manos. Y
ahi empezamos a sospechar, porque vos la hablabas y te hacia sefias con las
manos. Te miraba como que no entendia qué le decias. Y fuimos a la médica y
me dijo que ya iba a hablar. De ahi fuimos a otro médico y me dijo que le iban a
hacer estudios del oido. Le hicieron primero la audiometria y decian que no
entendian, que si que no, que a los tres afos los nifilos son muy juguetones. Y
después le hicieron otro estudio, que lo hacen cuando estas dormida, y el
medico barbaro me dijo que el oido izquierdo de ella habia perdido el 90% de la
audicion y el derecho era el Unico que podia escuchar algo. Y nada que ver, el

derecho era el 95% y el izquierdo 90%.

Cuando ella iba a la sala de 4 afos, ya la sefio dijo que no. Y cuando
ingres6 a ler grado, ingreso aca ella (Escuela Especial). Pero por lo menos la
Sé manejar mas o0 menos. A pesar de que no tiene los audifonos anda
pronunciando mas palabras. Antes no decia nada ella. Dice sefio, hola, ya esta,
todo eso dice que dice. La sefio dice “buenos dias alumnos” y ella dice
“‘buenos”, sves? Y con eso la docente dice que se conforma. Porque viste que
la Sefio Maria es buenita, pero la otra maestra que tenia M. no. La Adela. Esa
mujer no sé como puede ser maestra porque Ultimamente a los chicos los trata
mal. Pero a la mia, cuando eran las fiestitas, las hacia participar a las que
hablaban y a la mia que no hablaba no. Y cuando ha sido la fiesta del 21 de
septiembre, la M. queria subir al escenario y le dijo que no, que se guedara
conmigo. La discriminaba. Mis compaferas estaban enojadas, la hablaron a la

directora y le contaron. Una de las chicas la filmo y todo a la sefiorita: pas6 que
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M. se par6 para que le corrija el cuaderno, como hace cualquier nifio, y estaba
horas hasta que ella la viera. Le decia sentate. Un dia justo entraba yo, encima
que andaba con mi marido enfermo, tenia que estar aguantandola a ella...
parecia que me habian echado agua hervida. “; Como sentate?” le dije yo,
“¢.qué es un perro o qué es?” “Hace media hora esta la chiquita ahi parada
para que usted le corrija y usted esta con el teléfono”, le dije que me habia
llenado el vaso. Le dije que me esperara cinco minutos, que ya volvia. Me subi
arriba y le dije a la Vice, y ella me dijo que fuéramos a hablar con la maestra.
Ella negaba todo, y uno de los changuitos le dijo “Si sefio Vicediretora. Cuando
M. quiere que le corrijan el cuaderno, la sefio agarra el teléfono y le dice que se
siente y deje de molestar”. Todos los nifios decian o mismo. Y le dije que tenia
de testigo a mis comparieras de trabajo. Ella cree que no veo lo que ella hace,
yo me paro en la puerta para que no me vea ella y veo todo lo que hace?. Eso
ha sido en primer grado. En segundo hacia lo mismo. No podia cambiarla, yo
gueria ponerla con otra maestra. Y ya en tercero no, era otra la docente “la
vigjita”, es buenisima. Es un ejemplo de maestra. Ella les pregunta a los chicos
si terminaron de copiar la tarea, y sino para que ella se los copie en el
cuaderno, para que puedan terminar lo otro. La sefio anterior no le daba tarea,
yo le decia que le dé tarea a M., que ella las iba a hacer sola en la casa, o0 sea
con ayuda mia, pero la va a hacer. Porque sino ella cree que no va a hacer
nada, que no va a agarrar el cuaderno. Yo le pido a las seforitas que le ponga
en el cuaderno lo normal, lo que le da a otros nifios y esta sefiorita o hace.
Pas6 que un dia entre a la sala de M y estaba la seforita del afio pasado y le
pregunté qué hacia ahi, que ese no era su lugar, y me respondié que la
sefiorita Maria Elena queria saber sobre M. y yo le respondi que para eso me
preguntara a mi porque la opinién de ella no tenia validez. Por ahi se hace la
buenita y me pregunta cémo anda mi hija y yo le digo que bien, que sabe hasta
la tabla de seis y como qué, si la sabe. Eso le digo yo a la Sefio C. (de la E.E).
Aca no le dan, pero all4 —refiriéendose a la Esc. Comun- si la sabe. Y en casa

también. La sabe mejor que la hermana que va a sexto grado.

28 Cabe aclara por observacidn propia, que esta conducta también la realizé cuando estuve con M.
pintando en la biblioteca mientras los comparieros de la alumna rendian los exdmenes EPA en la Esc.
Comun. La madre se posiciona al filo de la pared, y espia para ver qué hacen con su hija.
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7. En el hogar, ¢usted ayuda a M. con las tareas?

Si, sobre todo cuando la llevo a la més grande a la maestra particular y M
se queda conmigo. Ella tiene un cuadernito y se pone ahi para que yo le
escriba. Yo le pongo del 1 al 100 y ella lo va haciendo a todo, después agarro y
pongo anterior y posterior y asi le voy haciendo. (Aqui le pregunto si el conteo
lo realiza con los dedos, dado que esa fue mi observacién durante el apoyo
pedagdgico que recibia la nifia en una clase por la mafana, y su respuesta fue
que no, que cuenta “asi no mas”). Le pregunto qué dia es ahora y ahi pone
ella. Y de ahi se pone a dibujar, le gusta mucho. Gracias a dios con mi hija me
llevo bien. Lo mismo con mi mama: la toca, le dice “pan” y mi mama se tiene
gue levantar a darle en la mano. Lo mismo con el té, con el café. Le pregunta si
quiere y a veces dice que si y otras veces dice que no. Por ahi toma leche sola
o leche con chocolate. Ella me hace la sefia de que quiere té (realiza la mimica
de sostener una taza y llevarsela a la boca). Pero bueno, ahi vamos. Ellas se
acostumbraron mucho cuando éramos cinco... cuando teniamos que viajar a
Cordoba por mi esposo, ellas dos se quedaban con mi suegra. Por ahi ibamos
con M. a la sala de didlisis del gordo. El era enfermo de los rifiones. Cuando se
muere mi suegra, a los cuatro meses le sale para que se trasplante mi marido.
Cumplioé dos afios con el rifidn nuevo, y al mes se murid. Por la medicacion
hizo ulceras en el estbtmago y ademas tenia hemorroides. Por Io menos
descanso dos afos de dialisis. (La mama de M, continia contando sobre las
pérdidas familiares por las que tuvo que atravesar: su padre, su tio, su abuela,

Su suegra y a su marido).

8. ¢Como vivio M. la enfermedad y muerte de su padre?

Y cuando R, volvia de didlisis ella le preguntaba por la fistula que tenia en
el brazo. Ellos tenian la rutina de besarse en la frente antes de irse a dormir.
Cuando mi marido murid y lo velamos, ella lo miraba y queria besarle la frente
pero me dijeron que no por los liquidos que les ponen en la piel. Le corrian las
lagrimas. Cuando cumpli6 un afio de fallecimiento, parece que ahi se dio
cuenta de que no lo iba a ver mas al padre. Tuve que esconder las fotos
porque cada vez que las veia se largaba a llorar. Pero ella parece que sabe
cuando llega el mes aniversario porque dice “el papa” y se persina. Se imagina
la fecha de la muerte y todo. Como te lo digo... cuando lo estabamos velando a
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él, ella fue y llevo una colchita, decia “papa frio, papa chui”. No la dejamos que
lo hiciera. Al cementerio no quise que fuera, porque iba a ser peor. La llevamos
a la casa de mi mama. Me acuerdo que cuando rezabamos el novenario, ella
golpeaba la puerta y preguntaba por él. Y yo le decia que no estaba el papay
ella me hacia cara como que deje de mentir. (En ese momento interrumpe la
hermana de M. contando sobre una anécdota graciosa que pasé en su casa en

relacion a un perro).

La entrevista se ve interrumpida por la falta de tiempo. Se decide
reanudar posteriormente en el turno de la tarde, en la Esc. Normal donde

trabaja la madre de M.

9. ¢Como se decide el ingreso de M a la escuela especial?

Porque en el jardin, a los cinco afos, la sefio me decia que busque un
instituto. Hablamos con la Vice de aca y ella me consiguié bacante en esa
escuela. Asi que cuando paso6 a primer grado aca, empezo6 también alla. De ahi
empez6 a soltar mas las palabras. Antes no, miraba y te hacia como que no
entendia nada. Ahora habla un poco mas. La sefio C. (DAP)?° dice que no
quiere hacer sefias, no quiere hablar en lengua de sefias. Yo a ella la hablo y
contesta, repite lo que mas o menos se le graba. Pero no quiere hacer lengua
de sefias. Una de las sefios, la de inglés, bajo una aplicacion de lengua de
sefia en familia y ahora aprende con todos los chicos. Asi que ahi estaban
practicando. M. se pone chocha porque ve a los otros nifios comunicandose

como ella.

10. ¢A usted no le interesaria aprender lengua de sefias?
Lo que pasa es que yo no tengo tiempo. Si no tengo que ir por las
escuelas, me voy a la casa de mi mama. Ademas, ando en colectivo, porque
tengo que hacer arreglar el auto, aprender a manejar y tener el carnet porque

tampoco tengo. Yo tengo la pension de mi marido, pero a veces no te alcanza.

(...) Los otros dias fui por Pami para preguntar por el pedido del audifono
de M. y me dijeron que ya esta hecho el pedido, estan viendo donde lo van a
comprar porque en la sucursal donde lo compraban, como subi6 el délar, esta

muy caro. estoy rogando que lo traigan. Estaba a $75.000 y ahora esta a

2% Docente de Apoyo Pedagégico.
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$82.000. Fui por la secretaria de discapacidad y me dijeron que no hay. Me

dijeron que tenga paciencia, pero ya paso medio afio casi.

11.¢Qué espera en relacion a la escolarizacion de su hija?

Yo espero que mi hija aprenda, que sepa defenderse bien. En la medida
de lo que es ella, sepa desarrollar su mente y sepa reconocer las cosas que se
le ensefia. La sefio de aca (Esc. Comun) me dice que no sabe por qué la
docente de alla (Esc. Especial) dice que M. no hace nada, “si yo aca le hago
una suma, una resta hasta una multiplicacion y me la hace ella”. Y ella los
supera en todo hasta a los otros nifios, eso me dice la sefiorita de aca. Que los
otros nifios no hacen nada. Yo quiero que aprenda de las dos escuelas. Si a
ella le tocoé ser asi, por lo menos que se sepa defender. Ella no es mala,

comparte todo. A mi mama la agarra a los besos y abrazos.

12. ¢ Para usted, M. tiene una discapacidad?

Para mi no. Si, me da apuro porque ella quiere conversar como toda
persona, como todo nifio normal, y todavia no tiene esa forma porque no tiene
el audifono. Pero yo creo que cuando tenga el audifono se va a comenzar a
desarrollar mejor. Yo veo a los otros chicos ahi en la escuela y ella no es tan
agresiva como los otros nifios, porque yo veo como son los otros chicos ahi. Y

ella gracias a dios no.

- A continuacion, se le pregunté a la mama qué era la discapacidad para
ella, pero se disculpé diciendo que tenia que retirarse para continuar con

su trabajo en la escuela.
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B. Entrevista a la mamé de S.

La entrevista se llevd a cabo en una de las aulas de la Esc. Especial.

Previamente, pude presenciar una reunion entre la madre de S. y la
docente de la escuela comdn. Alli se tocaron temas en torno a la falta de
compromiso de la tutora en cuanto a las tareas e inasistencias del nifio, a lo
gue ella respondi6é que se comprometia a sostener la trayectoria escolar de su
hijo. También se pudieron tratar inquietudes que poseia la madre sobre su hijo,
como modos de relacionarse y comunicarse, ya que hace relativamente poco
tiempo S. presentd por el lapso de una semana enuresis y berrinches que ella
no podia comprender y que creia que se debia a la muerte de su padre, una
figura muy significativa para él. Contd como afronto dicha situacion, pidiéndole
al nifo que no se guarde las emociones —como dice que hace ella- y que si
estaba asi por la “muerte del papi” (ya que asi lo llamaba S.) pudiendo el nifio

exteriorizar su tristeza y superar esos episodios que preocupaban a su madre,

1. Para comenzar, quisiera que me cuente cuantos afos tiene y a qué se
dedica.
Tengo 26 afios y por el momento soy ama de casa. Tengo un pequefo

negocio en mi casa, vendo productos de limpieza.

2. ¢Como se encuentra conformada la familia y quienes viven con S.?

Mi marido, que no es padre de S. y tiene dos hermanas, mi mama, mi
hermano y mi cufiada. Es la casa de mi mama. Estamos esperando, de poco,
tener nuestra casa. Hasta ahora tenemos un ranchito. Y bueno, yo a S. estoy
intentando soltarlo de a poquito... él es muy sobreprotegido por mi, imaginate
mi primer hijo y yo lo tuve de muy chica. Por ahi, el afio pasado decia mal un
par de palabritas como un bebé, hablaba como bebé. Y yo decia que yo tengo
la culpa porque nunca le ensefie a hablar como un grande. Me echaba yo sola
la culpa. Le costaba soltar su lenguaje hasta que le empecé a hablar como a un
grande. Le cuestan conjugaciones como pr, pl, y yo le digo que le va a salir. En

eso él se empefia, quiere aprender.
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3. ¢Cuantos afios tenia cuando fue mama por primera vez?

Tenia 17 afios. Tenia 16 afios cuando me quedé embarazada. Al ser
primeriza no sabia bien que me pasaba, tenia cambios de humor. Una vuelta
me miro al espejo y sola me dije “estas embarazada”. Y fue un tema porque mi
papéa (rie) era el mas temido en mi casa. Tenia tres meses de embarazo y
nadie se daba cuenta en mi casa, era muy flaquita. Paso el tiempo y bueno, mi
papa sabia hasta que lo acepto; cuando le dije que era un varén, a los seis
meses, me lo meti al bolsillo (rie). Asi que después fue esperar. Cuando nace
S, al tiempo me separo del padre de él. Eramos chicos, yo lo entiendo. El
gueria hacer otras cosas. Y se fue. Volvié cuando S cumplié el afio, y volvimos
a estar juntos. Después cuando cumplié los dos afios nos volvimos a separar y
ahi fue definitivo. Y no lo volvi a ver mas hasta que S cumplio cuatro afos. En
ese lapso de dos afios el padre no lo volvié a ver. Ahora mal que mal, si bien
no lo ve mucho, por lo menos tengo su teléfono; hago que lo llame, que le
escriba al nifio. El padre me consiguié la escuela para S. Por eso S se apegdé
mucho a mi papa al tener a su padre. Fue dificil. Ser menor, no poder trabajar
porque sos menor... después cerca de los 19, retome el estudio y trabaje
también, terminé el secundario. Era lindo tener platita para darle gustos a mi
hijo. Nos escapabamos los dos solos y nos ibamos a comer una pizza al

centro. Los dos solitos. Era lindo. Ahora tengo tres (rie).

4. ¢CoOmo es que el padre de S. consigue bacante para esta escuela?
(E.E.)

Porque, cuando a S lo diagnosticaron en el 2016, en el 2017 se lo
comuniqué al padre; pero era porque no lo encontraba por ningun lado, no
tenia su numero de teléfono, cuando iba a su trabajo no lo encontraba, y lo tuve
gue encontrar de la peor forma porque tuve que publicar en el Facebook que
no tenia direccion de él, nada. En dos minutos me llega un mensaje de la novia
de él, y me pude poner en contacto con él. Le comenté todo lo que me habian
dicho de S. y que el diagnostico decia Sindrome de Asperger, que estaba con
psicopedagoga y terapista y que necesitaba la escuela especial. La terapista de
S estaba buscando, pero no conseguia. Y bueno, gracias a dios la novia de él
gue tiene un parentesco con el ministro o algo asi, me hizo el favor y S esta

aqui. El afio pasado S comenzd a venir a esta escuela.
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5. ¢Notd algun cambio en él a partir de que empezd a asistir en esta
escuela?

Si, bastante. El estaba haciendo primer grado en la escuela comdn y
desde ese entonces a sus seis afios la maestra ya me venia diciendo que
posiblemente le tenia que conseguir una bacante en la escuela especial pero
Unicamente como refuerzo. Yo le hice repetir segundo afio, porque la sefio veia
gue era muy lejano el avance que él tenia al no tener escuela especial. El afio
pasado ya comenzd aca, cambié de sefio... y a él se le hace un lio en la
cabeza, porque con caras nuevas no sabe para dénde salir disparando. Pero la
sefiorita que tuvo el afio pasado re buena, atenta. Aca en la mafiana estuvo
con la Sefio A., re bien. Re bien S. Eso si, yo lo hacia faltar mucho, mas en
invierno. Ese aflo se me enfermd de neumonia. Estuvo casi un mes sin ir a las

dos escuelas, asi se recupero. Acéa le ayudaron mucho.

El primer segundo grado que hizo, era como un primer grado para €l. Eso
me dijo la seforita en su momento. Me acuerdo que ese aflo me costod
mucho mantenerlo a S en la escuela, porque yo estaba embarazada de la mas
grandecita y se me subia la presion. Por ahi no tenia con quien dejarla a la
bebé, y tenia que hacerlo faltar. Eso es lo que mas lo complica a él, las faltas.
Este afio me dije que no quiero hacerlo faltar mas. No quiero que pierda, quiero
gue avance. Porque yo veo que él quiere saber, quiere leer. Yo le hago leer
carteles, juegos. Le hago deletrear. A veces quiere y a veces se cansa. Pero
este afo, a partir de la reunién con la docente de S, no quiero hacerlo faltar

s

mas.

6. En este momento, ¢S realiza tratamientos externos?

No, quedé en volver a buscar a la psicéloga en el hospital de la Madre y el
Nifio, pero no fui. Siempre que voy me dicen que vuelva después del 15... pero
ahora no fui. Tendria que volver. Le pedi a la sefio de la otra escuela que me
haga un pedido con el equipo de Crecer Sanos. No sabia por qué me habian
dejado de llamar o mandar notitas, pero era por las faltas que habia tenido S.
Es como que los sueltan. No sabia eso. Y bueno, ahora estoy esperando a ver
gué me decia la sefo. Ellos le harian una evaluacion a S. Estaria bueno que

ellos, con las terapias hagan de refuerzo para S.
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7. ¢Le comenta S. sobre sus jornadas escolares?

Si, me cuenta mas sobre lo que ha comido que lo que ha trabajado (rie).
Hubo un tiempo que era mudo, me impresionaba como él no queria
comunicarse. Y pasO que estabamos viendo la tele, y pasaron cosas de
dinosaurios. El ama los dinosaurios. Y ahi dijo “mira el tiranosaurio” y comenzo
a relatar cosas sobre los dinosaurios, de lo que comen, los dientes, y asi. Le
encantan. Si vos le preguntas por uno en patrticular, él te los nombra por mas
dificiles que sean sus nombres. Yo veo que lo que a él le gusta, se lo guarda
en su cajita. La unica vez que me trajo un diez fue en Ciencias Naturales, no

sabia que él tenia examen. Casi nunca me dice que tiene que rendir.

Yo quiero hacer que haga actividades, que juegue a la pelota. Yo soy
cristiana, voy a la iglesia evangelista, y nos estan dando clases para comenzar
a danzar. Le invito a que venga conmigo, pero no quiere. Le digo que haga

musica, lo que quiera, y me dijo que quiere aprender a tocar la flauta.

8. ¢Qué es lo que espera de la doble escolarizacion de S?
Este afio que aprenda a leer, asi va a saber distinguir varias cosas. Para
mi es lo mas basico. También lo quiero ayudar. Pidiendo demasiado, que
empiece a multiplicar y dividir que es lo que un nifio a su edad deberia saber
hacer. Matematicas le gusta. Es todo lo contrario a mi: a mi me gusta lengua y

a él no mucho. Yo era re dura en matematicas.

9. ¢Considera de S. tiene una discapacidad?

Para mi es culpa mia, como te dije lo hice faltar mucho en primer grado y
el no pude aprender bien. Si hubiese tenido su primer grado normalmente, no
tendria que estar pasando por esto. Para mi no es una discapacidad sino una
lentitud en su aprendizaje, pero pasa por mi. Tengo gque volver a hacerle las
evaluaciones. Cuando fui a gestionarle el certificado de discapacidad no me lo
guerian dar, me volvieron a mandar a que le haga todos los estudios porque
para ellos tampoco era una discapacidad. Si bien le hice todos los estudios,
algunos los perdi y no pude gestionarle el certificado. Tuve que volver a sacarle

los turnos, me dieron solo para el neurélogo. Después ya no volvi mas.
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10.¢,Qué seria para usted una discapacidad?

Como ellos... tener autismo mas problematico. No es por discriminar, pero
no lo veo a S como ellos, no le cuesta en otros &mbitos. Cuando el Dr. Me dijo
gue tenia Asperger, me explicé mas que es en lo sociable. A principio si tuvo
muchas dificultades para socializar, pero fue pasando el tiempo y S cambi6
muchisimo. Venia un nifio desconocido y comenzaba a jugar con él. Habla con
usted y no la conoce. Puede que tenga otra cosita, pero para mi no una
discapacidad. Mas porque dicen que los nifios con Asperger son muy
inteligentes y son muy creativos, aunque el mio es medio flojito. Le gusta la
tele, el celular, como a todos los nifios ahora. Pero yo le pongo limites, cuando

se acaba, se acaba. Sabe que es un rato y ya esta.
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+$* RESOLUCIONES MINISTER“{ALES
Resolucién CFE 155/11

Buenos Aires, 13 de octubre de 2011

VISTO la Ley de Educacion Nacional No 26.206 y, CONSIDERANDO:

Que conforme la Ley No 26.206 la educacion y el conocimiento son un bien
publico y un derecho personal y social garantizados por el Estado.

Que el articulo 11 incisos b) y c¢) de la LEN, establece que es obligacion del
Estado “Garantizar una educacion integral que desarrolle todas las dimensiones de la
persona y habilite tanto para el desempefio social y laboral, como para el acceso a
estudios superiores (...) brindar una formacién ciudadana comprometida con los
valores éticos y democraticos de participacion, libertad, solidaridad, resolucién pacifica
de conflictos, respeto a los derechos humanos, responsabilidad, honestidad,
valoracion y preservacién del patrimonio natural y cultural”

Que el articulo 42 de la LEN establece que la Educacion Especial es la
modalidad del Sistema Educativo destinada a asegurar el derecho a la educacion de
las personas con discapacidades, temporales o permanentes, en todos los niveles y
modalidades del Sistema Educativo.

Que la Educacién Especial se rige por el principio de inclusiébn educativa, de
acuerdo con el inciso n) del articulo 11 de dicha Ley.

Que la Educacion Especial, brinda atencion educativa en todas aquellas
problematicas especificas que no puedan ser abordadas por la educacién comun.

Que conforme la LEN la cartera educativa hacional en acuerdo con el CONSEJO
FEDERAL DE EDUCACION, “garantizara la integracién de los/as alumnos/as con
discapacidades en todos los niveles y modalidades segun las posibilidades de cada
persona”.

Que para dar cumplimiento al articulo 42 de la Ley No 26.206 es necesario
avanzar en la revision y/o produccion de nuevas regulaciones federales que generen
las condiciones para la renovacion de las propuestas formativas, reorganizacion
institucional y estrategias pedagodgicas para la escolarizacion y sostenimiento de la
trayectoria escolar completa de los alumnos con discapacidad.

Que por la Resolucion CFE No 79, este cuerpo aprobd el Plan Nacional de
Educacion Obligatoria.

Que, a partir de la aprobaciéon de la mencionada Resolucion, este Consejo
Federal ha considerado oportuno la definicion de orientaciones para la modalidad de
Educacién Especial, con la finalidad de que en toda escuela ensefiar y aprender sea
una practica con sentido y relevancia.

Que el reconocimiento de las personas con discapacidad, como sujetos de
derecho, plantea la necesidad de definir politicas que garanticen su educacion en el
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marco de la extension de la educacion obligatoria.

Que la definicibn de la Educacion Especial como modalidad del Sistema
Educativo, implica brindar a los/as alumnos/as con discapacidad, mas alla del tipo de
escuelas al que asistan, una clara pertenencia a los niveles del sistema, superando de
esta forma definiciones anteriores que aludian a subsistemas segmentados.

Que el CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION es el ambito de concertacion,
acuerdo y coordinacion de la politica educativa nacional, debiendo asegurar la unidad
y articulaciéon del Sistema Educativo Nacional.

Que, conforme al Reglamento de Funcionamiento de este cuerpo, por
Resolucion CFE No 144/11, se aprobé para la discusion el documento respectivo y
finalizados los procesos de consulta a las maximas autoridades educativas
jurisdiccionales, corresponde su aprobacién definitiva.

Que la presente medida se adopta con el voto afirmativo de los integrantes de
este Consejo Federal a excepcion de las provincias de Corrientes, Salta, Chubut, Rio
Negro y Mendoza, por ausencia de sus representantes.

Por ello,
LA XXXVII ASAMBLEA DEL CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1o0.- Aprobar el documento de la Modalidad EDUCACION
ESPECIAL, que como anexo | forma parte de la presente medida.

ARTICULO 20.- Registrese, comuniquese a los integrantes del CONSEJO
FEDERAL DE EDUCACION y cumplido, archivese.

ANEXO |
EDUCACION ESPECIAL
Presentacion

1. En este documento se plantea la politica de la modalidad, en vistas a profundizar la
articulacion con los diferentes niveles y otras modalidades del Sistema Educativo para
asegurar una cultura inclusiva en todas las instituciones educativas. Coherente con
este marco, el Plan Nacional de Educacion Obligatoria (Resolucion del CFE No 79)
sefala:

2. “Mejorar la calidad implica colocar la ensefianza en el centro de las preocupaciones
y desafios de la politica educativa, a los efectos de garantizar el derecho de todos los
nifos, niflas, jovenes y adultos a acceder a los conocimientos necesarios para la
participacion en la vida de manera critica y transformadora. Esto supone desarrollar
politicas que tengan como preocupacion las propuestas que la escuela ofrece, no solo
en términos de contenidos sino también respecto de los procesos de transmision, las
formas de organizacion, asi como las condiciones pedagdgicas y materiales en que
tiene lugar. Producir mejores condiciones para el cotidiano escolar tanto para
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alumnos/as como para docentes implica una preocupacion por los modos en que es
posible verificar la igualdad en el acceso a los conocimientos para todos los nifios,
jévenes y adultos”.

3. Este encuadre de politica educativa exige una reorganizacion de la educacion
especial que permita el acompafiamiento de las trayectorias escolares de los/as
alumnos/as con discapacidad en los niveles del Sistema Educativo y promueva que las
escuelas especiales se constituyan progresivamente en un espacio destinado
especificamente a aquellos/as nifios/as que, por la complejidad o especificidad de su
problematica, requieran este espacio educativo especifico. Ello implica, asimismo,
contemplar una estructura organizacional donde el personal docente y los equipos
técnicos profesionales afectados a la modalidad cumplan sus funciones dentro del nul.

1. La modalidad Educacién Especial
1.1. Los marcos normativos y el sistema educativo®.

4. Los marcos normativos y las politicas publicas procuran direccionar, desarrollar y
acompanfar los cambios. Se toman como base en el presente documento, entre otros:

5. La Constitucion Nacional que establece el derecho de ensefiar y aprender3.

6. La Ley 26.061 de Proteccion Integral de Los Derechos de Las Nifias, Nifios Y
Adolescentes, en base a la Convencién sobre los Derechos del Nifio que “tiene por
objeto la proteccion integral de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes que se
encuentren en el territorio de la Republica Argentina”?.

7. La Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad®® que compromete a los Estados Partes, entre otros temas, a trabajar
para que las personas con discapacidad reciban atencién educativa.

8. La Ley de Educacién Nacional No 26.206, en la cual se establece que la educacién
y el conocimiento son un bien publico y un derecho personal y social, garantizados por
el Estado. Enuncia, asimismo, que: “La obligatoriedad escolar en todo el pais se
extiende desde la edad de cinco (5) afios hasta la finalizacién del nivel de la Educacién
Secundaria” (Art. 16). Y garantiza la inclusién educativa a través de politicas

30 yéase: Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia y Programa de Naciones Unidas para el
Desarrollo (2008): Educacion integral de adolescentes y jovenes. Buenos Aires.

31 “Todos los habitantes de la Nacién gozan de los siguientes derechos, conforme las leyes que
reglamenten su ejercicio, a saber: (...) de ensefiar y aprender” (Art. 14).

32 “Los Organismos del Estado tienen la responsabilidad indelegable de establecer, controlar y garantizar
el cumplimiento de las politicas publicas con caracter federal. En la formulacién y ejecuciéon de
politicas publicas y su prestacion, es prioritario para los Organismos del Estado mantener
siempre presente el interés superior de las personas sujetos de esta Ley y la asignacion
privilegiada de los recursos publicos que las garanticen” (Art. 5) [...] “las nifias, nifios y
adolescentes con capacidades especiales tienen todos los derechos y garantias consagrados y
reconocidos por esta Ley, ademas de los inherentes a su condicidn especifica. Los Organismos
del Estado, la familia y la sociedad deben asegurarles el pleno desarrollo de su personalidad
hasta el maximo de sus potencialidades, asi como el goce de una vida plena y digna” (Art. 15).

33 Ley No 26.378.
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universales, de estrategias pedagogicas y de asignacién de recursos que otorguen
prioridad a los sectores que mas lo necesitan®®.

9. Coherente con este marco, el Plan Nacional de Educacion Obligatoria (Resolucion
del CFE No 79) sefiala:

10. “Los principales problemas de la educacion obligatoria estan relacionados con el
acceso a la escolarizacion, las trayectorias escolares completas de los alumnos y las
condiciones organizacionales y pedagogicas en que se inscriben, la calidad de los
aprendizajes, la organizacién de las instituciones educativas, el planeamiento y la
gestiobn administrativa del sistema. Estos problemas atraviesan los tres niveles
educativos, en sus diferentes ambitos y modalidades y adquieren en cada caso una
especificidad particular”.

1.2. La modalidad Educacion Especial en la Ley de Educacion Nacional

11. Uno de los fines y objetivos de la politica educativa nacional es “Brindar a las
personas con discapacidades, temporales o permanentes, una propuesta pedagogica
que les permita el maximo desarrollo de sus posibilidades, la integracion y el pleno
ejercicio de sus derechos” (LEN Art. 11 Inc. n).

12. La definicion de la Educacién Especial como Modalidad, implica brindar a los/as
alumnos/as con discapacidad, mas all4 del tipo de escuela al que asistan, una clara
pertenencia a los Niveles del Sistema, superando de esta forma consideraciones
anteriores que aludian a subsistemas segmentados®.

13. La extensién de la obligatoriedad y el reconocimiento de las personas con
discapacidad como sujetos de derecho, ponen en el centro de las preocupaciones la
necesidad de definir politicas especificas que garanticen su educacion y sus
trayectorias escolares completas, expresado especificamente en el Capitulo VIII
Educacion Especial de la Ley de Educacion Nacional:

14. “La Educacién Especial es la modalidad del Sistema Educativo destinada a
asegurar el derecho a la educacion de las personas con discapacidades, temporales o
permanentes, en todos los niveles y modalidades del Sistema. La Educacion Especial
se rige por el principio de inclusion educativa, de acuerdo con el inciso n) del articulo
11 de esta Ley. La Educacion Especial brinda atencién educativa en todas aquellas
problematicas especificas que no puedan ser abordadas por la educacién comun. El
Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia, en acuerdo con el Consejo Federal de
Educacion garantizard la integracion de los/as alumnos/as con discapacidades
temporales o permanentes en todos los niveles y modalidades segun las posibilidades
de cada persona” (LEN Art. 42).

1.3. La inclusién, una definicién politica para garantizar el derecho a la educacion

15. La inclusién se presenta en la Ley de Educacién Nacional como un concepto
politico cuya centralidad instala un enfoque filosofico, social, econdémico vy
especialmente pedagdgico para:

34 Arts. 79 y 80.
35 LEN N° 26.206. Art. 17.
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e la aceptacion y la valoracion de las diferencias en una escuela que es de
todos/as, para todos/as y para cada uno/a;

e la definicién de politicas que protejan el interés superior de los/as nifios/as y
adolescentes;

e el desarrollo del sentido de comunidad, solidaridad y pertenencia plural;

e la promocion de las alfabetizaciones mdltiples;

e el aprendizaje constructivo y la valoracién de las capacidades de todos/as
los/as estudiantes;

e una cultura educativa en la cual todos/as se sientan participes.

16. La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) define la inclusién como “una estrategia dinamica para responder en forma
proactiva a la diversidad de los/as estudiantes y concebir las diferencias individuales
no como problema sino como oportunidades para enriquecer el aprendizaje™®.

17. La inclusién consiste en transformar los sistemas educativos y otros entornos de
aprendizaje para responder a las diferentes necesidades de los/as alumnos/as. Ello
implica que hay tiempos distintos, estrategias diferentes y recursos diversos para el
aprendizaje de todos/as los alumnos/as. En este marco, las necesidades de los/as
alumnos/as son vistas como necesidades de la institucion y las diferencias estan
dadas por los estilos, ritmos y/o motivaciones para el aprendizaje.

18. Garantizar el derecho a la educacién de todas las personas con discapacidad
exige que todos los/as alumnos/as con discapacidad estén en aquella escuela que los
beneficie en mayor medida, tomando como referencia el curriculum comin vy
elaborando, en base a este, estrategias diversificadas que contemplen la complejidad
0 especificidad de la problematica de los/as estudiantes, de manera de implementar
las configuraciones de apoyo que se requieran®’.

19. Inclusién e integracion deben vincularse y repensarse en las practicas. La inclusién
es un principio que contribuye a mejorar las condiciones de los entornos para acoger a
todos/as. La integracion escolar, por su parte, es una estrategia educativa que tiende a
la inclusion de los/as alumnos/as con discapacidad, siempre que sea posible, en la
escuela de educacidon comuan, con las configuraciones de apoyo necesarias. En
aquellos casos en que la complejidad de la problematica de los/as alumnos/as con
discapacidad requiera que su trayectoria escolar se desarrolle en el ambito de la
escuela especial, se diversificara el curriculum para acceder a los contenidos
escolares, con los apoyos personales y las configuraciones de apoyo necesarias.

20. “El debate sobre la educacion inclusiva y la integracién no se refiere a una
dicotomia entre politicas y modelos de integracién e inclusibn —como si se pudiera
integrar sin incluir o incluir sin integrar-, sino mas bien a determinar en qué medida se
estd avanzando en el entendimiento de que toda escuela tiene la responsabilidad
moral de incluir a todos y cada uno. En los Ultimos quince afios aproximadamente, el
concepto de educacion inclusiva ha evolucionado hacia la idea de que todos los nifios

36 UNESCO (2005:12). Guidelines for Inclusion: Ensuring Access to Education for All. Paris, Ediciones de la UNESCO.
37 Ministerio de Educacion (2009): Educacion Especial. Una modalidad del Sistema Educativo en Argentina.
Orientaciones 1.
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y jovenes, no obstante las diversidades culturales, sociales y de aprendizaje, deberian
tener oportunidades de aprendizaje equivalentes en todos los tipos de escuelas™®.

1.4. Las personas con discapacidad, sujetos de derecho

21. El modelo social de la discapacidad es sostenido por la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS) y por el marco de las Convenciones y principios de derechos humanos.
Para este modelo, la discapacidad no es un atributo de la persona, sino un conjunto de
condiciones que responden a la interaccién entre las caracteristicas del individuo y el
contexto social. En este sentido, la discapacidad es un resultado negativo de la
interaccidon entre una condicion personal (la deficiencia) y el medio (debido a sus
barreras).

22. La Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad®, primera
convencion del siglo XXI, sefiala que:

23. “Las personas con discapacidad incluyen aquellas que tengan deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales (...) que, al interactuar con distintas barreras,
puedan impedir su participacion plena y efectiva en igualdad de condiciones con las
demas” (Art. 1).

24. Los valores que promueve el paradigma de la inclusibn se basan en el
reconocimiento de la persona con discapacidad como sujeto de derecho. Todas las
personas con discapacidad, como sujetos politicos, tienen derecho a la palabra, no
s6lo a manifestar sus necesidades y deseos, sino también a participar con sus
opiniones en la toma de decisiones sobre todos aquellos aspectos que los afectan o
inciden sobre su vida personal y el ejercicio de su ciudadania.

25. Tres principios sustentan el enfoque de educaciéon basado en los derechos: 1.
acceso a una educacién obligatoria y gratuita; 2. el derecho a una educacion de
calidad; 3. igualdad, inclusion y no discriminacion“C.

2. Politicas de la Modalidad

26. La modalidad Educacién Especial, de acuerdo a la Ley Nacional de Educacion,
desarrollara las politicas correspondientes para garantizar trayectorias educativas
integrales de los/as alumnos/as con discapacidad.

27. Para dar cumplimiento al Capitulo VIII de la Ley No 26.206, los Ministerios de
Educacion Provinciales y de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, junto al Ministerio
Nacional a través de la Coordinacion Nacional de Educacion Especial se comprometen
de manera progresiva a partir del afio 2012, a:

e generar mecanismos de articulacién con otros ministerios y organismos del
Estado que atienden a personas con discapacidades, temporales o
permanentes, para garantizar el ejercicio de sus derechos. Sera fundamental

38 UNESCO (2008): “La educacién inclusiva: el camino hacia el futuro”. Cuadragésima octava Conferencia
Internacional de Educacion. Ginebra, 25 - 28 de noviembre.

39 ONU (2006): Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

40 UNESCO (2005): Guidelines for inclusion: Ensuring Access to Education for All. Paris. Ediciones de la UNESCO.

41 Resolucion del CFE No 134.
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establecer y lograr la complementariedad y la concurrencia de las diferentes
areas del Estado, como ser: Salud, Desarrollo Social, Trabajo, Derechos
Humanos, mas otras que puedan incorporarse en funcion del objetivo
propuesto;

e garantizar el acceso a la educacion de todos y todas los nifios y nifas,
adolescentes y jovenes con discapacidad que aun no asisten al sistema
educativo;

e determinar el financiamiento requerido para concretar las politicas de la
modalidad, que estaré especificado en la inversion del Sistema Educativo;

e diseflar ambitos educativos accesibles en su infraestructura, materiales y
comunicacion*?, con la participacién de personas con discapacidad y de las
organizaciones de la sociedad civil,

o fortalecer sistemas de informacion, monitoreo y evaluacion de las politicas
jurisdiccionales de la modalidad;

e construir un sistema de informacién relevante para obtener datos de la
trayectoria escolar de los/as alumnos/as con discapacidad que sirva de insumo
para tomar decisiones en la planificacion de las politicas;

e elaborar normativas y orientaciones técnico pedagoégicas para enmarcar los
procesos de evaluacion, promocion, certificacion y acreditacion de las
trayectorias escolares completas de los/as estudiantes con discapacidad;

e incorporar o reincorporar a la educacion comuan, en articulacién con los niveles
y las otras modalidades del Sistema Educativo, a los/fas alumnos/as sin
discapacidad que permanecen en las escuelas de educacién especial y a
los/as alumnos/as rotulados bajo la categoria de “discapacidad mental leve”, a
través de estrategias de intensificacion de la ensefianza;

e constituir progresivamente a las escuelas de educacién especial en un espacio
institucional abierto destinado especificamente a aquellos nifios, nifas vy
adolescentes con discapacidad que, por la complejidad o especificidad de su
problematica, requieran de un ambito institucional especifico, y/o de apoyo a
los/as estudiantes incluidos en proyectos de integracién escolar;

e establecer que las escuelas de educacion especial tengan una carga horaria
equivalente a la del nivel que corresponda;

e elaborar en las escuelas de educacion especial formas organizativas abiertas,
para que los/as estudiantes con discapacidad desarrollen su trayectoria escolar
integral dentro de las franjas etarias, acorde a sus posibilidades, intereses y
motivaciones, en el marco del curriculum comun;

e definir al corto plazo las transformaciones de las escuelas de educacion
especial de Formacién Laboral en escuelas o centros de educacién para
adolescentes y jovenes con discapacidad (franja etaria entre 12/14 afios hasta
20/22 afios) incorporando en el mediano plazo a otros cargos docentes y
técnico-docentes acordes con los trayectos educativos que se implementen.
Para implementar el modelo organizacional planteado, la Coordinacion

42 por “comunicacion” se entendera el lenguaje oral y de sefias, la visualizacidn de textos, y las comunicaciones por
el sistema Braille, los métodos tactiles, el tipo de imprenta grande, los dispositivos multimedia escritos o
auditivos de facil acceso, el idioma comun, los medios de lectura en voz alta y otros métodos, medios y
formatos aumentativos o alternativos de comunicacién, incluida la tecnologia de la informacién y las
comunicaciones de facil acceso (Convencidén Internacional de los derechos de las personas con
discapacidad, Art. 2).
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Nacional de Educacién Especial elaborara los lineamientos generales junto con
los responsables jurisdiccionales de la Modalidad, entre el 2011 y el 2012,
incluyendo criterios de certificacion de los diversos trayectos educativos;
desarrollar propuestas para una educacién de adolescentes y jovenes con
discapacidad que considere las necesidades, saberes adquiridos, capacidades,
intereses y motivaciones de dichos estudiantes, a través de los modelos
organizacionales diversos para la educacion secundaria que contempla la Ley
de Educacion Nacional No 26.206. Este modelo organizacional propendera a
formar ciudadanos/as autbnomos, creativos y criticos en el pasaje a la vida
adulta, y brindara herramientas para su incorporacion en el mundo del trabajo;
generar la normativa pertinente para definir el ingreso de los/as estudiantes con
discapacidad en las escuelas de educacién para adolescentes y jévenes con
discapacidad entre los 12 y los 14 afios de edad;

regular los mecanismos de evaluacion, promocion y certificacion de saberes
correspondientes a todos y cada uno de los trayectos;

incorporar a las instituciones educativas de la modalidad en los distintos
planes, programas y proyectos de politica socio-educativa;

incorporar las tecnologias de la informacion y la comunicacion para todos
los/as alumnos/as de las escuelas de la modalidad;

promover el desarrollo profesional docente para supervisores, equipos
directivos, docentes y equipos técnicos educativos en el uso de estrategias de
ensefianza y contenidos de ensefianza. También en el desarrollo del uso
pedagogico de las tecnologias de la informacién y la comunicacién, mediante
capacitaciones en servicio; virtuales, presenciales, semipresenciales y/u otros
espacios que se consideren pertinentes a tal fin.

2.1. Acerca del gobierno de la modalidad

28. Para dar cumplimiento al Capitulo VIl de la Ley No 26.206, los Ministerios de
Educacion Provinciales y de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires se comprometen de
manera progresiva, a partir del afio 2012, a:

institucionalizar en cada jurisdiccion, en caso que no hubiere, una estructura de
gobierno especifica para la modalidad, tal como lo establece la Ley de
Educacion Nacional 26.206, para el desarrollo de politicas educativas que
garanticen la educacion de las personas con discapacidad;

designar en cada jurisdiccién, en caso que no hubiere, a un responsable de la
conduccién politica pedagdgica de la modalidad (Director/a o Coordinador/a) y
un equipo técnico abocado a tal fin;

asegurar los recursos financieros para los gastos de funcionamiento de los
edificios escolares;

proveer material especifico e incluir personal de apoyo para las personas con
discapacidad que cursen carreras de nivel superior no universitario y requieran
adaptaciones de acceso al curriculum: intérpretes de lengua de sefas
argentina, tutorias en contraturnos, tecnologia para la trascripcion en Braille,
apuntes y/o textos, mobiliario, sefializacion y cumplimiento de las normativas
de accesibilidad edilicia, entre otros;
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e generar normativas y asegurar financiamiento de los cargos para equipos
docentes, preceptores, auxiliares, acompafnantes/celadores y otros actores que
se consideren necesarios para garantizar las trayectorias escolares completas
de las/los alumnos/as con discapacidad, independientemente de estar
matriculados en escuelas de educacion especial o comunes;

e generar, en caso que no hubiere, una estructura de supervisién que priorice
entre sus funciones los mecanismos de articulacion entre las instituciones de la
modalidad y las de los niveles obligatorios del sistema y abarque todo el
territorio de la jurisdiccion;

e desarrollar, en tanto modalidad transversal, acciones educativas de manera
conjunta con los niveles y las otras modalidades del Sistema Educativo, para
promover el didlogo y la articulacion en los equipos de supervision y entre las
instituciones;

e disponer de las medidas necesarias para generar condiciones en las escuelas
que permitan el desarrollo de las trayectorias educativas integrales de los/as
alumnos/as con discapacidad, que garanticen la centralidad de la ensefianza y
prioricen su inclusion en escuelas de educacion comun, a través de estrategias
de integracion, en los casos en que se evaliue que el/la estudiante obtenga
mayores beneficios a través de este proceso;

e establecer criterios orientativos para la asignacién de cargos docentes y cargos
de intérpretes de lengua de sefias argentina que respondan a las necesidades
de los/as alumnos/as, a las caracteristicas reales y concretas del contexto de la
escuela y a las condiciones requeridas para la ensefianza;

e establecer mecanismos de regulacion y criterios acerca de la intervencion en
las instituciones educativas de los profesionales y/o acompafiantes no-
docentes que aportan las obras sociales para acompafiar de manera
articulada, el proceso de inclusion de los alumnos/as con discapacidad®.

2.2. Acerca de las escuelas, los equipos docentes y los equipos técnicos educativos

29. Para dar cumplimiento al Capitulo VIII de la Ley No 26.206, los Ministerios de
Educacion Provinciales y de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, junto al Ministerio
Nacional a través de la Coordinacién Nacional se comprometen de manera progresiva,
a partir del afio 2012, a orientar para:

e (que las politicas y acciones de la modalidad se desarrollen con el
asesoramiento de los supervisores, de los equipos directivos, con la
intervencion de los docentes y con el apoyo y acompafiamiento de los equipos
técnicos educativos de todo el Sistema Educativo, asi como con los aportes
gue puedan brindar los profesionales que atiendan a los/as nifios/as o jévenes
fuera de la escuela, habilitando siempre la palabra de los padres y del/la
alumno/a, a la hora de tomar decisiones relacionadas con dichas trayectorias;

e que las instituciones educativas de la modalidad organicen espacios
interdisciplinarios, tanto a nivel institucional como interinstitucional, con un
tiempo de tarea concreto y sistematizado para promover el desarrollo
profesional docente en jornadas de reflexion con conceptos tales como

43 Ley 24.901/97 de Prestaciones de Servicios Bésicos.
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discapacidad, inclusion, integracion, diferencias, igualdad y derechos, entre
otros;

e que la escuela de educacién comln y la escuela de educaciéon especial, en
tanto instancias institucionales y técnicas privilegiadas para orientar las
trayectorias escolares, generen criterios adecuados a cada situacion;

e que se considere esencialmente la evaluacion pedagdgica y el andlisis de las
barreras al aprendizaje y a la participacion para la admision, continuidad y
egreso de los/as alumnos/as con discapacidad en las escuelas de educacion
comun y especial;

e (que siempre que sea beneficioso para el/la estudiante se promueva la
integracion escolar, como estrategia para la inclusion. La interaccion con los
niveles, aportara a la construcciéon de culturas inclusivas en todas las escuelas
del sistema educativo;

e que los equipos técnicos educativos de las escuelas de educacion especial, a
partir del aporte de sus competencias especificas, se constituyan como un
componente esencial en la construccion de los apoyos que requieran los/as
alumnos/as con discapacidad;

e que los docentes de las escuelas de educacion especial y comuan, desde su
saber pedagodgico, aporten a la construccibn de estrategias didacticas
diversificadas que den lugar al reconocimiento y respeto a las diferencias;

e (ue las estrategias pedagdgicas para abordar los contenidos pertinentes a los
niveles del Sistema Educativo respeten los tiempos, espacios y lenguas
necesarios que requieran los/as alumnos/as con discapacidad;

e (que se implementen propuestas pedagdgicas en la modalidad para dar
cumplimiento de la Ley 26.150 de Educacion Sexual Integral.

3. LaEducacién Especial y los niveles educativos

30. Estrategias especificas por nivel educativo de acuerdo a las dimensiones:
trayectorias escolares, escuela/ensefianza y desarrollo institucional.

3.1 Nivel Inicial (atencion a la primera infancia -0 a 3 afos).

(...)

3.2. Nivel Primario

37. La politica educativa de este nivel esta orientada al desarrollo de acciones para la
inclusion de todos/as los/as alumnos/as en el Sistema Educativo y a garantizar el
cumplimiento pleno de su derecho a una educacién de calidad.

38. Para dar cumplimiento al Capitulo VIl de la Ley No 26.206, los Ministerios de
Educacion Provinciales y de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, junto al Ministerio
Nacional a través de la Coordinacion Nacional de Educacion Especial se comprometen
de manera progresiva, a partir del aflo 2012 en cada una de las dimensiones, a:

39. Dimension: Trayectorias Escolares

e Orientar el desarrollo de las trayectorias escolares completas de los/as
alumnos/as con discapacidad, propiciando su integracidbn en escuelas
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comunes, siempre que sea beneficioso para el/la alumno/a en relacion con sus
necesidades, posibilidades, beneficios y los intereses y expectativas de los/as
estudiantes;

e generar la normativa pertinente para definir el ingreso de los/as alumnos/as con
discapacidad en este nivel a los 6 afios de edad, al igual que el resto de la
poblacién escolar;

e producir normativa que regule los procesos de evaluaciéon continua y a término
para la promocion, certificacién, acreditaciéon y egreso de los/as alumnos/as
con discapacidad en las escuelas en las que se encuentren (especiales o
comunes);

e establecer que los/as alumnos/as con discapacidad que acrediten la
aprobacion del nivel, cursen el nivel secundario obligatorio al igual que todos/as
los/as alumnos/as, como lo indica la Ley de Educacién Nacional, estableciendo
estrategias de articulacién entre ambos niveles y brindando las configuraciones
de apoyo necesarias;

40. Dimension: Escuela/Ensefianza

e Establecer que las propuestas de ensefianza para los/as alumnos/as con
discapacidad del nivel estén en relacion a los NAP, a las posibilidades de cada
sujeto y a la carga horaria estipulada para el nivel, en un horario escolar de
jornada simple y/o completa;

e priorizar, en el corto plazo, la profundizacién en el abordaje de la alfabetizacién
inicial en el primer ciclo;

e desarrollar proyectos especificos que permitan compartir espacios curriculares
entre los/as alumnos/as de las escuelas de educacién comun y especiales del
nivel;

e promover, en el corto plazo, la finalizacién de la escolaridad primaria o la
incorporacion a la escuela comudn para los/as alumnos/as sin discapacidad que
aun permanecen en las escuelas especiales mediante estrategias de
intensificacion de la ensefianza;

e incorporar las nuevas tecnologias a los procesos pedagdgicos a través de
capacitacion y propuestas de actividades transversales para la gestién de la
informacién, la comunicacién, la expresion y la produccién propia de las/os
alumnas/os con discapacidad;

e disefiar instrumentos de evaluacion de los aprendizajes segln la normativa
vigente para los/as alumnos/as con discapacidad en las escuelas en las que se
encuentren (especiales 0 comunes).

41. Dimension: Desarrollo Institucional

¢ Incluir espacios de desarrollo profesional y reflexién conjunta entre docentes de
escuelas de educacion especial y escuelas primarias comunes para tratar
temas que propendan a la construccion de culturas inclusivas en las
instituciones;

e promover el desarrollo profesional docente en el uso de estrategias y
contenidos de ensefianza. También en el desarrollo del uso pedagogico de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion, mediante capacitaciones en
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servicio; virtuales, presenciales, semipresenciales y/u otros espacios que se
consideren pertinentes a tal fin;

e orientar a las escuelas de educacion especial para que desarrollen diferentes
formas organizativas que permitan diversos tipos de agrupamientos,
considerando franjas etarias, intereses y motivaciones de los/as alumnos/as
con discapacidad;

e promover que las escuelas especiales fomenten la participacion y el
intercambio con instituciones locales: organizaciones sociales, centros barriales
comunitarios, asociaciones de personas con discapacidad, e instituciones del
Estado.

3.3. Educacién para Adolescentes y Jovenes con Discapacidad.
3.4. Educacién permanente para Adultos con Discapacidad.
4. La Educacién Especial y otras modalidades del sistema educativo

52. La modalidad de Educacién Especial articulara con las otras modalidades del
Sistema Educativo en vistas a avanzar en el desarrollo de trayectorias educativas
integrales de calidad para los/as estudiantes con discapacidad, considerando las
particularidades regionales, linguisticas culturales, contextuales y otras.

53. Para dar cumplimiento al Capitulo VIII de la Ley No 26.206, los Ministerios de
Educacion Provinciales y de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires se comprometen de
manera progresiva, a partir del afio 2012, a fortalecer la articulacion con cada una de
las modalidades:

4.1. Educacion Técnico Profesional

e Facilitar el ingreso a la educacion técnico profesional de aquellos/as
alumnos/as con discapacidad que hayan finalizado o estén cursando los
niveles obligatorios, con las configuraciones de apoyo necesarias para
garantizar una trayectoria educativa integral.

4.2. Educacion Artistica

e Favorecer el acceso de los/as alumnos/as con discapacidad al conocimiento de
los diversos lenguajes/disciplinas artisticas, mediante lenguajes alternativos y
complementarios (Lengua de Sefias Argentina, Sistema Braille, Sistemas
Alternativos de Comunicacion, etc.).

4.3. Educacion Permanente de Jévenes y Adultos

e Facilitar la alfabetizacion y la trayectoria escolar de los/as jévenes y adultos/as
con discapacidad que hayan alcanzado la edad establecida por la Resolucién
No 118 del Consejo Federal de Educacion, para el ingreso a la modalidad sin
haber culminado el respectivo nivel de escolarizacion, con el objeto de
garantizar el cumplimiento de la obligatoriedad escolar.

4 .4. Educacion Rural
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e Garantizar el cumplimiento de la obligatoriedad escolar de los/as alumnos/as
con discapacidad de zonas rurales, a través de la provision de recursos
humanos y materiales, mediante propuestas pedagodgicas adecuadas a las
necesidades de cada estudiante, que fortalezcan el vinculo con las identidades
culturales y las actividades productivas locales.

4.5. Educacion Intercultural Bilingte

e Brindar educacion intercultural bilinglile a aquellos nifios/as de pueblos
originarios con discapacidades temporales o permanentes, garantizando su
derecho a la educacién para mejorar su calidad de vida.

4.6. Educacién en Contextos de privacion de libertad

e Garantizar que la poblacién con discapacidad en contextos de privacién de
libertad reciba una educacién acorde a lo establecido por la Ley de Educacion
Nacional No 26.206 para lograr una inclusién social tanto en el momento
presente como cuando recuperen la libertad.

4.7. Educaciéon domiciliaria y hospitalaria

e Garantizar los recursos necesarios para que aquellos/as niflos/as con
discapacidades temporales o permanentes que por razones de salud, se vean
imposibilitados de asistir con regularidad a una institucibn educativa por
periodos de mas de 30 dias corridos, contindien recibiendo educacién que les
permita la continuidad de sus estudios y su reinsercion en el sistema
educativo*.

Q

Resolucion CFE N° 174/12

[ c—

Buenos Aires, 13 de junio de 2012

VISTO La Ley de Educacién Nacional No 26.206 y la Resolucién CFE N° 154/11,
y CONSIDERANDO:

Que el articulo 16 de la Ley de Educacion Nacional asigna al MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL y a las autoridades jurisdiccionales competentes, la
responsabilidad de asegurar los principios de igualdad e inclusidbn educativas,
mediante acciones que permitan alcanzar resultados equivalentes en el aprendizaje de
todos los nifios, independientemente de su situacién social.

Que la Resolucion CFE No 134/11 aprobd diversas estrategias, entre otras,
aquellas tendientes a mejorar las trayectorias escolares en los distintos niveles del
sistema.

Que es decision de este Consejo Federal profundizar en politicas de calidad,
estableciendo pautas que aseguren el derecho a la educacion, favoreciendo el

4 LEN N° 26.206. Art. 60.
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ingreso, transito y egreso de los alumnos, de los niveles inicial, primario y
modalidades.

Que el documento que se presenta a este cuerpo para su aprobacion, incorpora
los aportes de distintas jurisdicciones.

Que la presente medida se adopta con el voto afirmativo de los integrantes del

Consejo Federal, a excepcion de la provincia de La Rioja, por ausencia de su
representante.

Por ello, LA XLIIl ASAMBLEA DEL CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Aprobar el documento: “Pautas federales para el mejoramiento
de la ensefianza y el aprendizaje y las trayectorias escolares, en el nivel inicial, nivel
primario y modalidades, y su regulacion”, que, como Anexo |, forma parte de la
presente resolucion.

ARTICULO 2°. - Registrese, comuniquese, notifiquese a los integrantes del
CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION y cumplido, archivese.

“Pautas Federales para el mejoramiento de la ensefanza y el aprendizaje y las
trayectorias escolares en el Nivel Inicial, Primario y Modalidades, y su
regulacién”

1. La obligacion de hacer efectiva la garantia al derecho de la educacion para
todos los nifios, nifias y jovenes establecidas en las leyes educativas vigentes, ha
llevado al Ministerio de Educacion Nacional y a los Ministerios Jurisdiccionales a
desarrollar politicas que fortalezcan los procesos pedagogicos, institucionales, y
socioeducativos. En este sentido se subraya el imperativo por mejorar y enriquecer los
procesos de aprendizaje de todos los estudiantes, especialmente aquellos que
provienen de los sectores mas vulnerables de la sociedad.

2. La desigualdad social se expresa de manera negativa en el sistema educativo:
las trayectorias escolares de los estudiantes, en general las de los sectores mas
necesitados, se ven reiteradamente obstaculizadas por ingresos tardios, abandonos
transitorios y permanentes y multiples repitencias.

3. Sin desconocer la incidencia que las condiciones socio-econ6micas de las
familias, el nivel educativo alcanzado por los padres y otros factores extraescolares,
tiene sobre la escolaridad en los dltimos afios, las investigaciones también vinculan
fuertemente las dificultades en las trayectorias escolares de los estudiantes con las
propias logicas de escolarizacion y con las condiciones concretas de ensefianza y
aprendizaje. En este sentido se presta particular atencién a los rasgos institucionales,
pedagdgicos y didacticos que caracterizan la propuesta escolar de manera de
otorgarle posibilidades concretas de ofrecer una ensefianza de calidad a todos los
alumnos y alumnas.

4. De este modo, se vuelve prioritario proponer y construir distintas formas de
escolarizacion que permitan superar practicas y saberes que esperan lo mismo, de la
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misma manera y al mismo tiempo, de todas y todos los estudiantes. Parte de las
dificultades en la trayectoria escolar se vinculan con la existencia de formas rigidas de
organizacion que responden a un modelo escolar homogeneizador. Este modelo
escolar dificulta el trabajo con la heterogeneidad, excluye educativamente a muchos
estudiantes y devalla la propuesta escolar para el conjunto.

5. En concordancia con estas perspectivas, se ha desplegado en los ultimos
afios un conjunto de politicas pedagogicas que proponen la modificacién de tales
rasgos. Dentro de las mismas, las politicas de ensefianza adquieren un lugar
protagonico. Repensar los modos de transmision de los saberes en la escuela se
vuelve indispensable para mejorar los desempefios de todos los alumnos y las
alumnas quienes tienen derecho a transitar una escuela que sea significativa y
relevante para cada uno de ellos. En este marco, se hace necesario que la asignacion
de recursos materiales y financieros responda al fortalecimiento de las politicas de
ensefianza de manera que las mismas puedan expresarse en propuestas efectivas,
definidas y pertinentes.

6. Por otra parte y entendiendo que estas propuestas requieren de un desarrollo
sostenido y de mediano plazo, las jurisdicciones han elaborado respuestas socio
pedagdgicas que contemplan la situacion actual y urgente de los y las estudiantes, con
trayectorias escolares discontinuas y/o incompletas. De esta manera se llevan
adelante proyectos de reingreso, abordaje de la repitencia y la (sobre)edad* con
resultados alentadores, basados generalmente en la reorganizacion del agrupamiento
escolar, una planificada y renovada propuesta de ensefianza y una practica educativa
gue confia en las posibilidades de aprender de todos los alumnos y alumnas.

7. Sin perder de vista estas propuestas, complementariamente, se vuelve
relevante modificar aquellas regulaciones que puedan obstaculizar de manera
sustancial las trayectorias escolares y la capacidad pedagdgica del sistema educativo.

8. Las pautas que se desarrollan en este documento refieren a nivel inicial,
primario y modalidades. Toda vez que las consideraciones referidas a los estudiantes
de nivel secundario han sido tratadas en la resolucion CFE 103/10, sélo se especifican
en este anexo aquellas cuestiones que hacen a la articulacion del nivel primario con el
nivel secundario.

“Pautas para el mejoramiento de las trayectorias escolares ‘reales’*® de nifios,
ninas adolescentes y jovenes, en el nivel inicial y primario”

9. El Ministerio de Educacién de la Nacion y los Ministerios Jurisdiccionales
promoveran las modificaciones organizativas, institucionales, pedagogicas, didacticas
y del trabajo docente que permitan que todas y todos los estudiantes accedan a los
aprendizajes escolares.

45 Se adopta esta escritura para dar cuenta de que el concepto se vincula expresamente con una organizacion
escolar que hace corresponder a cada edad un grado escolar.

46 A los fines de este documento se entienden como trayectorias reales los modos heterogéneos, variables y
contingentes en que los niflos y nifias transitan su escolarizacion por oposicién a las trayectorias tedricas,
Unicas y homogéneas.
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10. En el modelo escolar actual, la continuidad de los procesos de ensefianza y
aprendizaje constituye un aspecto central a la hora de sostener las trayectorias
escolares de las y los estudiantes. En tal sentido los gobiernos educativos adoptaran
medidas de seguimiento de la asistencia de los estudiantes en articulacion con mesas
intersectoriales e interinstitucionales locales (escuelas, organizaciones de la sociedad
civil, sindicatos, etc.)

11. Para los casos de inasistencias reiteradas de los estudiantes, sean éstas
continuas o discontinuas, se deberan activar de manera inmediata los procedimientos
para conocer sus causas y desarrollar las estrategias necesarias para re-establecer la
continuidad y recuperar los saberes pertinentes. Asimismo, los Gobiernos educativos
instruirdn a las escuelas para que organicen las tareas de apoyo que los estudiantes
requieran para continuar con su escolaridad, con la participacion de las modalidades
del sistema educativo, en los casos que fuere necesario y pertinente.

Nivel Inicial

12. El ingreso de un nifio o nifia a una sala del nivel, correspondiente a su edad
cronoldgica, a los efectos de asegurar su escolarizacion, debera cumplimentarse aun
cuando ya esté transcurriendo el ciclo lectivo.

13. Si durante el ciclo lectivo, por razones familiares o de salud, los nifios/as de
la sala de cinco afios necesitaran trasladarse dentro de una misma jurisdiccion o entre
jurisdicciones, se debera garantizar su asistencia en instituciones del nivel inicial de
acuerdo a su edad cronoldgica y en la sala o seccién equivalente.

14. La trayectoria escolar de nifios y nifias en el nivel inicial no podra ser alterada
bajo la idea de permanencia o repitencia. Por lo tanto, el pasaje de un
afio/sala/seccién dentro del nivel no podra exigir otro requisito que el de tener la edad
cronoldgica para ello.

15. La trayectoria de alumnos y alumnas con discapacidad serd abierta y flexible
entre la escuela de educacion especial y la del nivel inicial, privilegiando siempre que
sea posible la asistencia a la escuela de educacién comun. Por lo tanto, cuando la
trayectoria escolar de un nifio o una nifla con discapacidad requiera de la
implementacién de un proyecto pedagdgico de integracion escolar, las autoridades del
nivel inicial y de la educacién especial serdn corresponsables de garantizar la
existencia de los espacios y tiempos de trabajo -intra e interinstitucionales- necesarios
para la planificacién, desarrollo y evaluacién de cada proyecto.

16. Las jurisdicciones y el Ministerio de Educacién Nacional disefiaran las
politicas de articulacion necesarias para facilitar el pasaje entre el nivel inicial y el nivel
primario. EI mismo supone a nivel de gobierno la necesidad de que las direcciones de
los niveles y modalidades respectivas generen condiciones curriculares y pedagdgicas
gue hagan visible las continuidades necesarias para garantizar el pasaje de todos los
nifos y niflas. Los aprendizajes no serdn interpretados como indicadores de
acreditacion ni de promocion de los nifios y nifias en el nivel inicial al nivel siguiente.
Seran considerados como indicios a ser tenidos en cuenta por los docentes que
reciban a los nifios/as para garantizar la trayectoria escolar.
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17. Asimismo, las jurisdicciones diseflardn las medidas administrativas
necesarias para el registro y seguimiento de los alumnos en el pasaje del nivel inicial a
la escuela primaria. Se pondra en vigencia el pase administrativo entre un nivel y el
otro, de modo de que cada institucién de nivel inicial pueda contar con un registro
respecto de la continuidad de los estudios de todos sus alumnos. Se instrumentaran
las medidas que generen la utilizacion de un legajo Unico por alumno que sea
compartido por ambos niveles. Las jurisdicciones se comprometen a poner en vigencia
esta documentacion como plazo maximo en el afio 2013.

Nivel primario

18. El requisito de obligatoriedad de la sala de 5 del nivel inicial no debe ser
impedimento para que los nifios y nifias que no hayan accedido a ese nivel educativo,
ingresen a la escuela primaria a la edad que la ley de Educacion Nacional establece.

19. En virtud de evitar situaciones que vulneren el derecho a la educacion de
niflos y nifias se hace necesario precisar el alcance del anexo 1 A de la resolucion
CFE 18/07. En tal sentido se estipula que la autoridad competente y de aplicacion para
eximir a los nifilos de la presentacion del certificado de cursado del nivel inicial que la
resolucion refiere, sera la direccion de la escuela primaria la que debera
indefectiblemente inscribirlo.

20. En el marco de las politicas de inclusion, los y las estudiantes tienen el
derecho inalienable a la educacién obligatoria. Por tanto, el Ministerio de Educacion de
la Nacion y las Jurisdicciones en todos los casos de ingreso tardio o reingreso al nivel
primario, se comprometen a generar los dispositivos pedagdgicos y normativos para
gue nifios y nifias logren en el menor tiempo posible, incorporarse al grado que por su
edad cronoldgica correspondiera. Par ello sera menester realizar evaluaciones de los
aprendizajes previos que los mismos portan en relacion con aquellos prioritarios para
el grado en el que han de incluirse.

21. Las jurisdicciones promoveran planificaciones institucionales que
especifiquen la secuenciacién de contenidos al interior y entre grados, la coordinacién
intra- ciclos, la posibilidad de producir diversos agrupamientos al interior de un ciclo
con fines especificos de ensefianza, la priorizacion de aprendizajes en el tiempo y la
designacion de maestros en grados claves que puedan continuar en el aflo siguiente
con el mismo grupo a los efectos de fortalecer la continuidad de la ensefianza y con
ello la continuidad de las trayectorias escolares.

22. En el marco del fortalecimiento de las politicas de ensefianza, en especial la
alfabetizacion inicial, el cumplimiento de los contenidos curriculares, la revision de los
modos de evaluacion a lo largo del primer grado y ciclo, y las decisiones politicas que
el estado nacional y los estados provinciales han tomado para promover la calidad,
tanto de la ensefianza como de los aprendizajes, es necesario considerar como unidad
pedagodgica a los dos primeros afos de la escuela primaria. Por lo tanto se
reformularan los regimenes de promocioén a los efectos que rijan a partir del segundo
afio/grado. Estas modificaciones normativas se podran implementar de manera
gradual a partir del afio 2013, hasta alcanzar en el afio 2016 a todas las escuelas de
nivel primario del pais.
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23. En funcién de lo expuesto en el punto anterior, las jurisdicciones promoveran
gue los docentes designados en primer grado asuman la continuidad en el segundo,
previa evaluacion del equipo directivo.

24. Tal como lo vienen realizando algunas jurisdicciones, se alienta la
implementacion del régimen de promocion acompafiada, mediante estrategias tales
como: fortalecimiento de la ensefianza en el segundo ciclo, apoyo pedagdgico a los
nifios y nifas en aquellas instituciones que cuentan con perfiles como maestras/os de
apoyo, comunitarios o de recuperacion; materiales de trabajo contextualizados, tareas
de apoyo en otras instituciones de la comunidad o redes sociales y atencién desde los
programas especificos de repitencia y (sobre)edad, entre otras.

25. Por tanto para fortalecer la continuidad de las trayectorias y respetar la
singularidad de los procesos que cada alumno/a realiza en su aprendizaje, las
jurisdicciones implementardn un régimen de promocion acompafiada desde el
segundo grado de la escuela primaria. Se entiende por promocion acompafiada a la
gque permite promocionar a un estudiante de un grado/afio al subsiguiente, siempre y
cuando en el transcurso del mismo pueda garantizarsele el logro de los aprendizajes
no acreditados en el afio anterior.

26. Los gobiernos educativos generaran los dispositivos necesarios para que los
supervisores, directores y equipos docentes puedan analizar las condiciones
institucionales de ensefianza, las estrategias a poner en juego y con ellas los
regimenes de promocion. Se trata de que estos equipos, como sujetos de decision,
puedan hacer efectivo el cambio de la regulacion desde una discusion profunda sobre
los modos de comprender los procesos de adquisicion de aprendizajes; haciendo
claros, explicitos y compartidos los criterios de evaluacibn de manera de que las
modificaciones propuestas efectivamente redunden en un mejoramiento de la calidad
de la experiencia escolar de todos los estudiantes.

27. Tal como lo establece la Resolucion CFE 103/10, los nifios y nifias que
certifiguen el nivel primario deben ser, hasta los 18 afios, matriculados en algunas de
las alternativas institucionales del nivel secundario comun.

28. Las nifias y los nifios con discapacidad que hayan acreditado terminalidad de
primaria, ingresaran y cursardn en una escuela secundaria comun; con el
asesoramiento, aportes de los docentes y equipos técnicos educativos de educaciéon
especial en las configuraciones de apoyo que se requieran. Los/as estudiantes que,
aun teniendo terminalidad de primaria, no puedan acceder a la totalidad de los
espacios curriculares del nivel secundario, asistirdn a escuelas o centros de educacion
integral de adolescentes y jovenes con discapacidad compartiendo, siempre gue sea
posible, espacios curriculares en escuelas con estudiantes de la misma franja etaria.

29. Los alumnos y alumnas que por cuestiones familiares se trasladen
periodicamente de localidad dentro de una misma jurisdiccion o bien entre
jurisdicciones (trabajos transitorios de sus familias, tales como organismos del Estado
nifios y nifilas que viven en circos y parques, trabajadores rurales, entre otros) deberan
ver garantizada su asistencia y continuidad de los estudios en cualquier parte del
territorio nacional. Contaran con un pase abierto desde la escuela de origen para
poder facilitar su traslado en cualquier momento del afio.
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30. Los gobiernos educativos a través de sus instituciones reconoceran dos tipos
de documentacion: el boletin de la escuela de origen que acompafara a los alumnos a
todas las instituciones que transite y un informe pedagogico que incluira el detalle de
los contenidos ensefiados en cada una de ellas (elaborado por el o los docentes
responsables y avalado por la direccion de la escuela). Las familias presentaran esta
documentacion en la escuela que, en su lugar de residencia transitoria eligieran,
guedando una copia de las mismas en cada institucion que recibiera al estudiante.

31. La escuela en la que estos estudiantes estén inscriptos en el Ultimo mes del
afo (sea la de origen u otra) sera la responsable de acreditar el afio lectivo teniendo
en cuenta el conjunto de calificaciones que cada institucion escolar ha realizado a lo
largo del afio sobre el mismo boletin. Los gobiernos educativos seran responsables de
asegurar la escolaridad de estos nifios en el grado de referencia y proponer los apoyos
pedagdgicos necesarios en los casos pertinentes. A los fines de un mejor seguimiento
se conformard un registro interprovincial que incluird los datos de los alumnos y
alumnas que se trasladen en un plazo no mayor a dos afos.

32. Las posibilidades de pasaje entre las escuelas pertenecientes a la modalidad
de educacion especial y el nivel primario serdn abiertas y flexibles, privilegiando
siempre que sea posible la asistencia a la educacién comun. El nivel primario y la
modalidad de educacién especial seran co-responsables de asegurar las
configuraciones y practicas de apoyo necesarias en los casos que sean pertinentes.

33. Las escuelas primarias con sus modalidades se rigen por el principio de
inclusion, por tanto, el pasaje de un estudiante con discapacidad de una escuela de
nivel primario comin a una de la modalidad, debera ser una decisidbn de caracter
excepcional. Las autoridades del nivel primario y de la educacién especial seran
guienes tomen tal decisiébn considerando las opiniones del estudiante y su familia
Siempre que sea posible, se privilegiara la escolarizacién en la escuela de educacién
comun con los apoyos pertinentes.

34. Los nifios o nifias que requieran de internacién clinica en el Ultimo trimestre
del afio y no puedan, por su estado clinico, ser evaluados, podran promocionar el
grado a partir de la ponderacion del desempefio académico obtenido a lo largo del
ciclo lectivo. Se propiciaran todas las estrategias necesarias para que los vinculos
entre los nifios y su escuela se sostenga mientras perdure la enfermedad y el
tratamiento. En estos casos, las escuelas hospitalarias y domiciliarias como asi
también los servicios domiciliarios y hospitalarios seran responsables de registrar la
asistencia, calificar y promover a los alumnos.

35. Las jurisdicciones arbitraran las medidas pedagdgicas e institucionales
necesarias para implementar y alentar procesos de articulacién entre el nivel primario
y el nivel secundario. EI mismo supone a nivel de gobierno la necesidad de que las
direcciones de los niveles y modalidades respectivas generen condiciones curriculares
y pedagdgicas que hagan visible las continuidades necesarias para garantizar el
pasaje de todos las y los estudiantes.

36. Las jurisdicciones disefiardn las medidas administrativas necesarias para el
registro y seguimiento de los alumnos en el pasaje de la escuela primaria a la
secundaria. En un plazo no mayor a dos afios se pondrd en vigencia el pase
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administrativo entre un nivel y el otro, de modo de que cada institucién de nivel
primario pueda contar con un registro respecto de la continuidad de los estudios de
todos sus alumnos. Se instrumentaran las medidas que generen un legajo Unico por
alumno que sea compartido por ambos niveles.

37. Las presentes medidas se arbitraran en todo el pais, independientemente del
espacio de localizacién de la escuela y su modelo de organizacion, de modo de
garantizar la igualdad de oportunidades para nifios y nifias que habiten los diversos
territorios

38. Las jurisdicciones se comprometen a realizar durante el afio 2012, las
modificaciones normativas y reglamentarias que sean necesarias para dar
cumplimiento a esta resolucion.

39. Las jurisdicciones que aun no hubieran implementado estas modificaciones,
lo haran de manera gradual y progresiva a partir del afio 2013.

40. El Ministerio de Educacion de la Nacién brindara asistencia técnica y
financiera.

Q

Resolucion N° 1140/13 sobre Integracion

VISTO: la necesidad de ordenar la normativa vigente con respecto a la
integracion escolar de los alumnos con Necesidades Educativas Especiales (N.E.E.)
derivadas de la discapacidad, a llevarse a cabo en las instituciones escolares de todos
los niveles y modalidades del Sistema Educativo Provincial, y de acuerdo a las Leyes
de Educacion Nacional N° 26.206, del Sistema Educativo Provincial N° 8.678 y los
acuerdos federales,

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 establece que se debe garantizar
la inclusién educativa a través de politicas universales, de estrategias pedagogicas, y
de asignacion de recursos que otorguen prioridad a los sectores que mas lo necesitan.
Se trata de medidas destinadas a enfrentar situaciones de injusticia, marginacion,
estigmatizacibn y otras formas de discriminaciébn derivadas de factores
socioecondmicos, culturales, geogréaficos, étnicos, de género o de cualquier otra
indole, que afecten el ejercicio pleno del derecho a la educacion, asegurando una
educacién de calidad con igualdad de posibilidades, sin desequilibrios regionales ni
inequidades sociales de integracion. (Ley de Educacion Nacional art.79).

Que la Ley de Educacion Nacional N° 26.206 y la Ley N° 8.678 del Sistema
Educativo Provincial establecen entre los fines de la Politica Educativa, garantizar la
inclusion educativa brindando a los/as alumnos con N.E.E. derivadas de la
discapacidad, una propuesta pedagdgica que permita el maximo desarrollo de sus
posibilidades de integracion y el pleno ejercicio de sus derechos.

Que la Ley Nacional N° 26.206 y la Ley N° 8.678 Sistema Educativo Provincial
establecen la Proteccion Integral de los Derechos de los nifios y nifias y adolescentes,
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definiendo el derecho a una educacion integral que prepare para el ejercicio de la
ciudadania, la convivencia democratica y el trabajo.

Que de acuerdo a la Ley N° 8.678 de la Provincia de La Rioja, el Ministerio de
Educacién, Ciencia y Tecnologia tiene la responsabilidad principal e indeleble de
proveer, garantizar y supervisar una educacion integral, inclusiva, permanente y de
calidad para todos sus habitantes garantizando la igualdad, gratuidad y la justicia
social en el ejercicio de este derecho, con la participaciéon del conjunto de la
comunidad educativa; estableciendo los procedimientos y recursos correspondientes
para asegurar el derecho a la educacion y la integracién escolar, favorecer la
insercién social de las personas con discapacidad, temporales o permanentes, e
identificar tempranamente las necesidades educativas derivadas de la discapacidad o
de trastornos en el desarrollo, con el objeto de un abordaje interdisciplinario para
lograr su inclusion desde el mismo momento del nacimiento;

Que la Convencion Internacional sobre los derechos de las personas con
discapacidad (aprobada como Ley N° 26.378 por la Republica Argentina) compromete
a los Estados Partes, entre otros temas, a trabajar para que las personas con
necesidades educativas derivadas de la discapacidad reciban atencion educativa a lo
largo de toda la vida (desde O afos y hasta la adultez) sin quedar excluidas del
sistema de educacién por motivos de discapacidad; que puedan acceder a una
educacion inicial, primaria y secundaria inclusiva, de calidad y gratuita, en igualdad de
condiciones, en la comunidad en que vivan, reciban apoyos personalizados y efectivos
en entornos que fomenten al maximo el desarrollo académico y social, de
conformidad con el objetivo de la plena inclusién; aprendan habilidades para la vida y
desarrollo social, a fin de propiciar su participacion plena.

Que los disefios curriculares provinciales y la Res. N°214/04 acuerda la
identificacion de un nucleo de Aprendizajes Prioritarios (NAP) y el compromiso de
realizar las acciones necesarias favoreciendo y posibilitando el acceso de todas las
personas a esos aprendizajes que son los mismos para todos, tengan o no
discapacidad, y que este principio debe guiar el disefio e implementacion de
propuestas especificas para alumnos con discapacidad y organizacién del tiempo de
aprendizaje adecuados a sus necesidades.

Que todos los alumnos tienen el derecho de estar incluidos en el Sistema
Educativo compartiendo un disefio curricular comin, pudiendo ser atendidos en
diferentes instituciones pertenecientes a las Direcciones de Nivel y/o Direcciones de
Modalidades para propiciar en cada momento la mejor propuesta educativa.

Que la integracién escolar de alumnos/as constituyan un principio de la Politica
Educativa que rige para la totalidad de las instituciones Escolares de todos los Niveles
y Modalidades del Sistema Educativo de la Provincia de La Rioja.

Que los Organismos del Estado tienen la responsabilidad indelegable de
establecer, controlar y garantizar el cumplimiento de las politicas publicas con caracter
federal, siendo prioritario mantener siempre presente el interés superior de las
personas, sujetos de esta ley y la asignacion privilegiada de los recursos publicos que
las garantice-
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Que para dar cumplimiento al articulo 42 de la Ley N° 26.206 es necesario
avanzar en la revision y/o produccion de nuevas regulaciones que generen las
condiciones para la renovaciébn de las propuestas formativas, reorganizacion
institucional y estrategias pedagdgicas para la escolarizacion y sostenimiento de la
trayectoria escolar completa de los alumnos con N.E.E. derivadas de la discapacidad.

Que, por lo expuesto, se esta ante la necesidad de ordenar la normativa vigente
a la integracibn como estrategia de inclusion para los alumnos que presenten
Necesidades Educativas Especiales derivadas de la Discapacidad en el sistema
educativo provincial a llevarse a cabo en las instituciones escolares de todos los
niveles y modalidades.

POR ELLO,
EL MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA'YY TECONOLOGIA
RESUELVE

Articulo 1: Derogar la Resolucion N° 1338/02, de la Secretaria de Educacion, de
integracion de alumnos con Necesidades Educativas Especiales (N.E.E.).

Articulo 2°: Aprobar el documento correspondiente a, “La Inclusién de Alumnos y
Alumnas con N.E.E. derivados de la discapacidad con Proyectos de Integracion
Individual” que como anexo forma parte de la presente medida.

Articulo _3°: Aprobar el documento correspondiente a, “Evaluacion, acreditacion,
promocion, y certificacion de los alumnos y alumnas con N.E.E. derivados de la
discapacidad integrados en instituciones educativas pertenecientes a los niveles
obligatorios”

ANEXO |

La Inclusion de Alumnos y Alumnas con Necesidades Educativas Especiales
(N.E.E.) derivados de la discapacidad con Proyectos de Integracién Individual.

CONSIDERACIONES:

El derecho de las personas con discapacidad, a recibir una educacion adecuada
a sus necesidades, es igual al derecho que tiene cualquier sujeto, y la igualdad esta en
la posibilidad de ejercer ese derecho.

En este sentido, la inclusién es una nueva vision de la educacion basada en la
diversidad, en la que se destacan cuatro ideas fundamentales:

» La inclusién es un proceso, una busqueda permanente de la mejor manera de
responder a las diferencias.

» La inclusion busca identificar y remover barreras, estar atentos a los obstaculos
gue se presentan al aprendizaje y hallar la mejor manera de eliminarlos.

» Lainclusion se refiere tanto a la presencia como a la participacion y el logro de
todos los estudiantes.
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» La inclusién pone especial cuidado en aquellos grupos de estudiantes con
mayor riesgo de ser marginados, excluidos o de tener rendimiento menor a los
esperados.

El presente documento tiene como finalidad brindar un marco organizativo, y
establecer procedimientos para el disefio de los proyectos de integracion Individual y
evaluacion, acreditacién, promocién, y certificacion de los alumnos con N.E.E.
derivados de la discapacidad, integrados a escuelas comunes pertenecientes a los
niveles obligatorios.

El principio de inclusién educativa requiere considerar como punto de partida
que el alumno con N.E.E. derivadas de la discapacidad sea escolarizado en
instituciones educativas pertenecientes a los niveles de ensefianza obligatoria. Solo
cuando dichas necesidades revisten una complejidad a la que no pueden dar
respuestas las escuelas de educacion comin se propondra su escolarizacion en
escuelas especiales.

Cabe destacar que el alumno integrado estara matriculado en todas y cada una
de las instituciones que contribuyan a su formacion.

La decision de integrar alumnos con N.E.E. derivados de la discapacidad
constituye un proceso institucional proyectado para cada sujeto con intervencion
profesional docente. En este proceso no basta incluir en las escuelas, por simple
acumulacion, a todos los alumnos, sino que es necesario, integrarlos a la escuela
posibilitando su acceso al conocimiento y a los bienes culturales.

El cumplimiento de este propdésito demanda, por su complejidad, una dinamica
interdisciplinaria en la cual la responsabilidad es compartida, ya que compromete a
todos los profesionales docentes de las instituciones educativas, al alumno y su
familia.

En este sentido, y teniendo en cuenta la funcién pedagdgica de la escuela, se
adopta como principio que todos los alumnos pueden aprender en la medida que se de
respuesta adecuada a sus necesidades. El proyecto de integracion Individual es el
instrumento facilitador de este propésito. Tiene como finalidad principal lograr que las
experiencias de aprendizaje contempladas en los disefios curriculares de cada nivel se
lleven a cabo en esos contextos escolares permitiendo el acceso y progreso en su
escolaridad.

Como estrategia educativa, la integracion escolar debe:

» Educar teniendo como horizonte la autonomia progresiva, la independencia y la
autodeterminacion.

» Garantizar la adquisicion de los contenidos curriculares.

» Habilitar y atender la opinién del alumno y de su familia, ayudandole a construir
condiciones de convivencia y el desarrollo del sentido de pertenencia.

» Permitir que el alumno descubra sus propias capacidades reconociendo sus
limitaciones.

> Establecer objetivos claros y personalizados a partir de los cuales se determine
la temporalizacion necesaria para el logro de los mismos.
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» Favorecer la participacion en la toma de decisiones para la insercion social y
laboral de acuerdo al propio proyecto de vida del alumno en ejercicio de su
ciudadania.

La integracion es un proceso progresivo que reviste distintos momentos y por lo
tanto demanda un trabajo en equipo, en donde todos los actores se encuentran
implicados.

Los equipos docentes del sistema educativo que interviene en el proceso
integrador poseen funciones y responsabilidades especificas, complementarias y
diferenciadas conforme a los diferentes momentos y requerimientos de la integracion.

Partiendo de esta concepcion de integracibn como un proceso complejo de
construccion colectiva, los equipos que intervienen, tanto de gestién estatal como
privado, estaran conformados por:

» Maestro/s y/o profesor/es integradores (docente de educacion inicial,
primaria, secundaria, técnica, educacion de adultos, educacion fisica,
educacion artistica), maestro de apoyo escolar a la integracion (docente de
educacion especial).

» Equipo de conduccion de las instituciones educativas intervinientes (escuela
comun y escuela especial).

» Supervisores.

» Direcciones Generales de Nivel y Modalidades:

1. Inicial: Equipo Interdisciplinario de Nivel Inicial.
2. Primario: CIAES.
3. Secundaria: CIAPEM

4. Modalidades Especiales: Coordinacion de
Educacién Especial — Equipo Técnico
Interdisciplinario de Escuelas Especiales.

Es responsabilidad de los equipos intervinientes detectar y atender
tempranamente las necesidades educativas derivadas de la discapacidad y/o de los
trastornos del desarrollo para elaborar las trayectorias educativas integrales.

Trayectorias escolares integrales:

Las trayectorias escolares integrales son propuestas desarrolladas vy
organizadas curricularmente, con itinerarios que atienden las necesidades educativas,
sociales y subjetivas de los distintos momentos de la vida del estudiante y la adopcién
de un modelo social de discapacidad. Proponiendo y desarrollando las configuraciones
de apoyos y la intervencion de los equipos a cargo del proceso.

Las trayectorias escolares integrales se sustentaran en:

» La observacion del maestro integrador (maestro y/o profesor de la escuela
comun) y del maestro de apoyo (maestro de educacion especial), expresada
bajo la forma de informe pedagdgico de la situacion de aprendizaje del alumno.
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» La propuesta de especificacion curricular con las estrategias didacticas acordes

a las posibilidades y necesidades del alumno.

> El analisis, definicion y concrecién de configuraciones de apoyo (curricular,

técnico, tecnoldgico, de materiales y recursos, de contextos, de agrupamientos,
entre otros).

Las configuraciones de apoyo: son definidas sobre la base de la evaluacion y la

valoracion de las discapacidades de los estudiantes, las barreras al aprendizaje, las
necesidades educativas de los alumnos/as, el contexto y los recursos de las
instituciones. Como intervenciones, las configuraciones de apoyo afectan la dimensién
personal. Es deseable comprender la relacion de apoyo como una forma de vinculo
educativo para y con la persona con discapacidad.

Las configuraciones practicas que adoptan los apoyos educativos pueden ser:

> Atencion.

Asesoramiento y orientacion.
Capacitacion.

Provisién de recursos.
Cooperacion y accion coordinada.
Seguimiento.

Investigacion

YVVVYVYVYVY

Es tarea de los Equipos Docentes y Equipos Interdisciplinarios:

La identificacién y resignificacién del potencial de aprendizaje del alumno en
funcion al desarrollo e implementacién del Disefio Curricular del Nivel en que
se encuentra integrado, propiciando nuevos vinculos con el conocimiento, con
la institucién, con los docentes y sus companeros.

La promocién de practicas que fortalezcan el intercambio y el apoyo técnico
pedagogico mutuo, atendiendo la dimension psicolégica y social del alumno/a
con discapacidad.

La consideracion y el trabajo interinstitucional con otros servicios e instituciones
de la comunidad (recreativas, deportivas, culturales, de salud, ONG, entre
otros) que favorezcan el desarrollo integral de los alumnos.

La implementacién conjunta de estrategias que sostengan la participacion
activa de los alumnos y de las familias en el proceso de integracion escolar.

Es tarea del docente de apoyo:

Desarrollar estrategias de orientacion para facilitar el inicio de la integracion:
Participar en la planificacién que se hace a nivel de escuela de las actividades
integradoras.

Desarrollar y participar en programas personales de formacién en servicio
sobre areas relacionadas con la ensefianza en contextos de integracion.
Participar en programas de orientacion en integracion para padres y
comunidad.

Establecer relaciones positivas y de cooperacion con los especialistas.
Desarrollar programas para preparar a los alumnos para su entrada en la clase
ordinaria.



217

Preparar a los alumnos de escolarizacion ordinaria, para recibir a los alumnos
de integracion en el aula.

Evaluacion de necesidades y objetivos contextuales:

Recoger informacion para determinar las necesidades educativas de cada
alumno.

Evaluar el nivel de funcionamiento actual de cada alumno.

Determinar para cada alumno objetivos apropiados y evaluables.

Implicar a los padres en los objetivos propuestos para sus hijos.

Estrategias de planificacion:

Disefiar procesos de enseflanza que den respuesta a las diferencias
individuales en los alumnos.

Preparar una variedad de actividades que impliquen a la clase en
modelos/patrones de grupo que sean variados y flexibles.

Disefiar una variedad de estrategias de ensefianza alternativa.

Desarrollar planificaciones para el uso de los recursos humanos y materiales.
Desarrollar un horario flexible que de respuesta a las necesidades de
aprendizaje, fisicas y sociales de cada alumno.

Planificar medidas apropiadas al ambiente fisico de la clase.

Implementacion de estrategias de ensefanza vy utilizacién de recursos:
Seleccionar y usar una variedad de métodos de ensefianza individualizada
para todos los alumnos dentro de su nivel de capacidades.

Mantener una variedad de patrones de grupo que proporcionen oportunidades
a los alumnos para conseguir objetivos sociales y académicos.

Utilizar los recursos de educacion especial dentro de la escuela comun.
Adquirir, adaptar y desarrollar materiales instructivos para lograr los objetivos
de aprendizajes.

Promover el apoyo de los padres en las actividades de la escuela, de acuerdo
a sus posibilidades.

Facilitacion del aprendizaje:

Usar distintas técnicas de manejo de comportamiento individual y de grupo.
Identificar las conductas adecuadas para estimular la continuacion del esfuerzo
del alumno.

Conducir actividades de clase que animen y potencien la interaccion entre
alumnos.

Evaluacién del aprendizaje:

Recoger y registrar datos para evaluar el progreso de los alumnos.

Desarrollar un sistema de feedback que suministre datos continuos a los
alumnos, profesores y padres.

Usar los datos de la evaluacion para valorar el logro de los objetivos e
identificar nuevas metas.
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Etapas de elaboracion del proyecto de Integracion individual:

>

Definicion de criterios y establecimiento de acuerdos a nivel de Direcciones
(Inicial, Primario y Secundaria y Modalidades) que faciliten la implementacion
de los proyectos de integracion, procurando definir pautas y acciones para la
resolucién y la toma de decisiones en el &mbito de las instituciones educativas,
gue agilicen los procedimientos.

Construccion de acuerdos para: generar ambitos y espacios de participacion
para el establecimiento den prioridades y la distribucién de recursos humanos,
materiales y de redes sociales - comunitarias que sustenten cada proyecto de
integracion.

Andlisis del estado de la situacion de aprendizaje actual del alumno.
Interviniendo en esta primera instancia evaluativa, el Equipo Interdisciplinario
que corresponda.

Informaciéon al Supervisor a cargo de la Institucion Educativa (modalidad
especial y comun).

Elaboracion y registro de un Acta Acuerdo entre los actores responsables.
Elaboracion del Proyecto Pedagégico Individual a cargo del Equipo Integrador.

Proyectos Pedagdgicos Individuales.

Los Proyectos Pedagodgicos Individuales que construyen las trayectorias

educativas integrales cuentan con metas personalizadas, a través de propdsitos y
objetivos definidos para cada alumno en particular, que marcan el rumbo y sentido del
Proyecto.

Componentes del Proyecto:

Ademas de los datos personales y objetivos especificos del alumno deben contar con:

1.

w

Informe analitico del estado de situacibn de aprendizaje actual. Breve
caracterizacion de la historia escolar (trayectoria, itinerario y desempefio
escolar). Fundamentacion acerca de la decisién adoptada. No seran abordados
dentro de un proyecto de Integracion Escolar los alumnos que presentan
dificultades en sus aprendizajes que nho provengan de una situaciéon
discapacitante o aquellas personas con discapacidad que no presentan N.E.E.
Estrategias de intervencion, expresadas en forma descriptiva seleccionando los
apoyos y medios de acceso a la curricula.

Acuerdos establecidos entre las instituciones, el alumno y la familia.

Propuesta curricular personalizada: secuencia de contenidos de aprendizaje y
su relacion con lo establecido en el Disefio Curricular del Nivel para el afio en
curso.

Criterios de evaluacién, acreditacién, promocion y certificacion.

Seguimiento del proyecto.

Informe analitico de la situacién de aprendizaje.

La confeccién del informe implica la recoleccion, sistematizacion, andlisis y

valoracion de informacion referida al alumno con posibilidades de ser integrado, en el
gue se
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incluyen los distintos elementos intervinientes en los procesos de ensefianza y

de aprendizaje, identificando las N.E.E. derivadas de la discapacidad para tomar
decisiones acerca de la organizacion y disefio de la ensefianza.

Los aspectos a tener en cuenta para la confeccion del informe comprenden:

a)

b)

d)

Del contexto aulico:

Observacion, registro, analisis del estado de situacion escolar del alumno.
Informacion disponible referida a su trayectoria educativa, considerando
aspectos relacionados con el desarrollo bio — psico — social, relevantes para la
toma de decisiones pedagdégicas — didacticas.

Conocimientos y saberes disponibles en referencia a los aprendizajes
contemplados en el Disefio Curricular correspondiente al grado / afio en que se
encuentra el alumno en cada una de las areas y/o espacios curriculares.
Descripcion en forma precisa y detallada de: modos de accién y motivacion del
alumno frente a las diferentes propuestas del docente; formas de vinculaciéon
con los diferentes objetos de conocimiento; posibilidades de vinculacion
personal con el docente/ con pares u otros docentes y /o adultos de la
institucion.

Modos particulares del alumno para construir sus aprendizajes: explicitando las
condiciones fisico - ambientales; el uso de materiales, equipamientos y ayuda
técnicas, sus preferencias ante determinada forma de agrupamiento, las
caracteristicas de su atencion, la estructura y tipo de motivacion, sus actitudes,
sus estrategias, las interacciones y vinculos que entabla.

Del Contexto Institucional

Analizar, registrar y concretar la organizacién escolar, contemplando la
accesibilidad desde las condiciones edilicias, la adaptabilidad de la propuesta
curricular, las estrategias metodoldgicas, el tipo de actividades planteadas, el
vinculo y apoyo emocional de los docentes, el clima del aula, la distribucién del
tiempo y del espacio.

Del Contexto Familiar

Escuchar y consignar las expectativas de la familia respecto de la propuesta
curricular personalizada y de las posibilidades del alumno, informar y dar a
conocer los documentos curriculares y la multiplicidad de propuestas
educativas que posibilita todo proyecto escolar, a los fines de dar marco real a
los acuerdos y compromisos que deban establecerse en la formacion de los
nifos/ jdvenes/adultos.

Del Contexto Comunitario

Considerar las caracteristicas del medio la autonomia con que se maneja en el
mismo, su vinculacién y tipo de interaccion que entable, los recursos,
posibilidades educativas y los apoyos que puedan brindarse.

Estrategias de Intervencion.

La estrategia de intervencion es un procedimiento y una manera de concretar el

proceso pedagoégico durante el transito escolar del alumno. Por el caracter interactivo
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de dicho proceso y las particularidades de cada sujeto, en relacion a su situacion de
discapacidad no es posible prescribir o predecir el grado de alcance que en cada caso
habra de tener. Se requiere de un trabajo de seguimiento y evaluacién permanente
para realizar los ajustes necesarios en cada situacion. Para ello se debera contar con
registros especificos del trabajo institucional a lo largo de toda la escolaridad del
alumno.

En las estrategias de intervencion se deberan consignar los aspectos referidos a:

»= Lareorganizacion de horarios de clase del alumno.

» La asistencia a distintos establecimientos que complementa la formacion.

» La seleccion de medios de acceso al curriculo: uso de materiales,
equipamientos y ayudas técnicas, cddigos de comunicacién alternativos,
aumentativos y/o complementarios al lenguaje oral y escrito, uso de lengua de
sefias, sistema brille, entre otros.

= La concurrencia del maestro de apoyo a la integracion 6 integrantes del equipo,
consignando dias y horas de atencion en la escuela comin y/o especial.

» Las limitaciones de la integracion: se decidira la asistencia temporaria a otro
tipo de institucidn y/o servicio educativo o terapéutico temporario, en los casos
gue no sean aconsejados el ingreso o la continuidad de un nifio/a adolescente
0 joven en un proyecto de integracién escolar, porque pueden generarse
situaciones de riesgo fisico o psiquico para si o para los otros alumnos de
comun acuerdo con la familia. Al respeto se deberd contar con informes
emitidos por los profesionales docentes que conforman el equipo de
integracion. Se reservara al nifio/a, adolescente, joven con N.E.E. derivadas de
la discapacidad la vacante en la institucion para el momento en que el ingreso
sea posible.

= Los tipos de atencion: “Directa”, consiste en el trabajo con el alumno por parte
del equipo interdisciplinario y el docente integrador. “Indirecta”, surge de la
necesidad de brindar a los docentes integradores del afio o grupo, el soporte
técnico pedagdgico necesario en forma de orientaciones.

En aquellos casos que las configuraciones de apoyo no puedan brindarse dentro
de la escuela comin y se requiera la asistencia del alumno a la escuela especial,
seran explicitados sus fundamentos, tiempos y espacios en el Proyecto Pedagdgico
Individual.

3. Acuerdos establecidos a nivel interinstitucional y con la familia.

La construccién de acuerdos por parte de los equipos intervinientes, cobra vital
importancia con relacion al proceso de identificacion y valoracién de las necesidades
educativas del alumno derivadas de la discapacidad, como sujeto de aprendizaje, y en
la toma de decisiones en las distintas instancias de construccién y concrecion del
proyecto de integracion. Estos acuerdos son de caracter:

» Pedagdgico didactico (estado inicial, seguimiento, evaluacion)

= Organizativo y de funcionamiento (la organizacion de los espacios y horarios, la
definicion y distribucién de los recursos)

= Administrativos (matriculacién del alumno)



221

= Relacional, familiar (comunicacién y orientacion a la familia de todos los
aspectos vinculados a la integracion del alumno, otorgando el rol protagénico a
los adultos responsables del nifio/ joven en la informacion integral sobre el
mismo).

En el Acuerdo Pedagdgico se detallaran:

» El trabajo de cada uno de los profesionales, equipo técnico interdisciplinario,
docentes, las instancias de participacion de alumnos y padres estableciendo el
grado de responsabilidad y compromiso de cada uno para el cumplimiento de
los objetivos de las trayectorias escolares individuales.

» Las estrategias de integracion elaboradas segun las caracteristicas del alumno
y las condiciones del contexto social, educativo y familiar.

= Los espacios educativos, tiempos y horarios que se establezcan.

= Los criterios establecidos para la evaluacion, acreditacion, certificacion y
promocién del alumno en base a la presente Resolucion.

4. Propuesta Curricular Personalizada

Las propuestas curriculares destinadas a atender necesidades educativas
especiales de los alumnos derivadas de la discapacidad, en relacién con su edad
cronoldgica/ franja etaria, constituye una reorganizacién de contenidos y seleccion de
estrategias de ensefianza que fortalezcan el curriculo de la educacién comun.

Las propuestas curriculares personales destinadas a alumnos/as con algun tipo
de discapacidad, en algunos casos, se han entendido como un recorte de contenidos y
objetivos del curriculum para adaptarlo a las posibilidades de cada sujeto. Sin
embargo, el disefio y aplicacién de propuestas especificas para los alumnos/as con
discapacidad debe basarse en la implementacién de estrategias didacticas y la
organizacion del tiempo de aprendizaje vinculado a las caracteristicas y necesidades
de los alumnos.

La propuesta curricular personal facilita la apropiacibn de conocimientos, el
acceso a la informacién y a los bienes culturales, implicando la elaboracién de una
propuesta curricular que debe respetar las posibilidades de los alumnos y los
propésitos y objetivos del disefio curricular.

Los docentes de los niveles obligatorios junto con el maestro de apoyo (docente
especial) son los principales actores en la elaboracién de las propuestas curriculares
personales.

Es tarea del docente de apoyo (docente especial) y del equipo técnico de
educacién especial, acercar al maestro/ profesor, herramientas que aporten
capacidades para desarrollar configuraciones de apoyo que hagan posible las
trayectorias educativas (es decir, caracteristicas, posibilidades y necesidades del
alumno) desde una mirada integral, a partir de la cual se planifican estrategias
pedagdgicas individuales.

La reorganizacion de los contenidos puede modificar el tiempo para alcanzarlo
dentro del mismo afio. Cuando las modificaciones sean significativas al punto de que
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se requiera la eliminacién de contenidos nodales de diferentes espacios curriculares,
se modificaran los criterios de: evaluacion, acreditacion, promocién y certificacion
correspondiente al nivel.

Al concluir cada afio los equipos técnicos educativos intervinientes tomaran
decisiones respecto de la respuesta curricular que necesite el alumno y en base a este
andlisis, orientara la continuidad en su trayectoria escolar, dando lugar a la
participacion de la familia.

Los acuerdos alcanzados se consignaran por escrito con la firma de los
educadores y de la familia.

5. Criterios de Evaluacion, Acreditacién, Promocién y Certificacion.

Quedaran explicitados en el Propuesta Pedagdgica Personalizada detallando el
mismo segun el Anexo Il de la presente Resolucion.

En este sentido cabe destacar que es necesario registrar claramente los criterios
acordados para ese alumno en particular evitando repetir fundamentaciones
despersonalizadas que se ajustarian a cualquier alumno.

6. Seguimiento del Proyecto de Integracion Individual.

Se explicitara la planificacion de los tiempos y espacios para realizar el
seguimiento con la participacion de todos los integrantes de los equipos escolares
intervinientes.

Para esto es necesario que desde la organizacion institucional se realice las
previsiones pertinentes que faciliten llevar a cabo reuniones participativas.

Es importante rescatar el valor del rol del maestro/profesor de grupo, afio o
espacio curricular en estas instancias de seguimiento, ya que debe participar
activamente en las mismas emitiendo su criterio acerca de los avances en los
aprendizajes del alumno, con relacibn a la propuesta curricular, las estrategias
metodoldgicas que lleva a cabo, el tipo de experiencia y actividades que planifica y las
relaciones vinculares que establece el alumno integrado con otros alumnos y
docentes.

Toma de decisiones para definir la continuidad en la trayectoria escolar

La toma de decisiones respecto a la trayectoria educativa de un alumno se configura,
a partir de las recomendaciones y sugerencias de los docentes y los equipos
interdisciplinarios que intervienen, teniendo en cuenta los intereses y necesidades del
alumno, y las expectativas de la familia.

Promocioén de alumnos integrados de Nivel Inicial a Primario

En la toma de decisiones acerca de la continuidad en la trayectoria escolar de
los alumnos en la dltima seccion del nivel inicial pueden darse las siguientes
situaciones:

=  Promociona al nivel Primario:
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- Contintia integrado con la misma estrategia.
- Contintia integrado con cambio de estrategias.

Los equipos escolares intervinientes realizan el informe en relacion a los
contenidos abordados, los criterios de evaluacion implementados, los resultados
observados de los mismos y las caracteristicas de la propuesta de continuidad en la
escolaridad, explicitando sugerencias para la propuesta personalizada o para la
continuidad en Educacion Especial.

Promocién de alumnos integrados dentro del Nivel Primario v del Nivel Primario al
Nivel Secundario.

En cualquier momento del recorrido educativo por el Nivel Primario, las
Propuestas Pedagdgicas Personalizadas de los alumnos integrados pueden requerir
ajustes en los contenidos, criterios de acreditacion y promocién y/o cambios en la
estrategia de integracion.

En la toma de decisiones acerca de la continuidad de la trayectoria escolar de
los alumnos integrados en los tres primeros grados (1°,2° y 3°) pueden darse las
siguientes situaciones:

* Promociona al siguiente afio, continta integrado con la misma estrategia.

= Promociona al siguiente afio, continla integrado con cambios en la estrategia
de integracion y/o en los criterios de evaluacion, acreditacion, promocion.

= Finalizado el cursado del 3° afio y no promocione, se evaluara la trayectoria
escolar del alumno integrado a seguir.

Los equipos interdisciplinarios intervinientes en el Propuesta Pedagdgica,
elaboraran informes, durante el transito por los tres primeros afios, dando cuenta de
las caracteristicas de dicha propuesta, en relacién a los contenidos abordados, los
criterios de evaluacion implementados, los resultados observados de los mismos y las
caracteristicas de la propuesta de continuidad en la escolaridad.

La informacién quedara registrada en Actas Acuerdo con la firma de los
responsables educativos, y su familia. Este proceso debera reiterarse al finalizar cada
ano escolar, con informe a la familia en forma continua.

Al concluir el séptimo grado del Nivel Primario puede darse las siguientes situaciones:

= Promociona al Nivel de Educacion Secundaria sin efectuarse cambio de
estrategia.

= Promociona al Nivel de Educacion Secundaria con cambio de estrategia con el
mismo criterio de acreditacion y certificacidn o con cambios en los criterios de
acreditacion y certificacion.

= Continua en otras propuestas educativas: formacion profesional, centros de
formacion integral para adolescentes y jovenes, escuelas de adultos, otros.

Los equipos interdisciplinarios intervinientes procederdn a elaborar el
correspondiente informe con el resultado de la evaluacion, la emision de criterio y la
propuesta educativa para la continuidad escolar consignandose en el acta acuerdo las
caracteristicas y condiciones del proyecto, con la participacion del alumno y la familia.
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ANEXOII

“Evaluacién, acreditacion, promocién, y certificacion de los alumnos y alumnas
con N.E.E. derivados de la discapacidad integrados en instituciones educativas
pertenecientes a los niveles obligatorios”

Consideraciones generales

El proyecto de integracion y la propuesta pedagdégica curricular, para el afio en
curso deberan ser conocidos por el alumno y su familia.

Los criterios para la evaluacion, acreditacion, promocién seran explicitadas en el
proyecto de integracion y en la propuesta pedagdégica curricular, llevando la firma de
los equipos interdisciplinarios y docentes intervinientes, el alumno y la familia.

Evaluacion, calificacién, promocién, v acreditacion:

Se regira por la Resolucion del Nivel con las consideraciones especificas que a
continuacion se detallan:

» La evaluacién de los aprendizajes del alumno la realizaran en forma conjunta
los equipos interdisciplinarios y docentes intervinientes, teniendo en cuenta los
criterios pautados en la propuesta pedagoégico personal.

= La evaluacion del alumno integrado implica un abordaje que tenga en cuenta la
participacién activa del alumno en el proceso de construccion de sus
aprendizajes y el grado de autonomia alcanzado en el mismo.

= En todas y cada una de las areas, la evaluacion se entendera como proceso
integrado a los procesos de ensefianza y aprendizaje, acorde a la concepcion
sustentada en el Disefio Curricular del Nivel correspondiente.

= La evaluacién continua hace que las estrategias didacticas permanentemente
atiendan lo especifico de los obstaculos y procuren su superacion, evitindose
reiteraciones que puedan acentuarlos.

= La calificacién, acreditacién y certificacion la realizara la direccion que
corresponda de acuerdo con las situaciones particulares de cada alumno y a lo
pautado en el acta acuerdo y en la propuesta pedagdgica personal.

= En todos los casos, si al finalizar los periodos de evaluacién y orientacién
pautados por el nivel, el alumno no hubiera acreditado lo dispuesto en la
propuesta pedagogica personal, los equipos interdisciplinarios y docentes
intervinientes analizardan y revisardn la trayectoria educativa propiciando
estrategias de inclusién acordes a sus capacidades y necesidades.

= El boletin de calificaciones tendra el sello y firma de las instituciones que
acrediten areas, espacios curriculares, afos, grados, respetando las pautas de
calificacion de la direccién correspondiente.

Consideraciones propias de cada nivel obligatorio:

v Nivel Inicial
v" Nivel Primario
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Para llevar a cabo el proceso de integracion de los alumnos con N.E.E.
derivados de una discapacidad en el nivel primario se establecen las siguientes
pautas:

= Los adultos que intervienen en el proyecto de integracién (equipo directivo,
equipo interdisciplinario, docentes, padre, otros) propiciardn un espacio de
dialogo, en donde la palabra del nifio /a con discapacidad, de acuerdo a su
desarrollo psicofisico, serd considerada a los efectos de garantizar la no
vulnerabilidad de sus derechos.

= Los alumnos con N.E.E. derivadas de la discapacidad recientemente
adquiridas accederan al proyecto de integracién en cualquier momento de su
trayectoria educativa.

= Los alumnos con N.E.E. derivadas de la discapacidad que ingresen al nivel
primario, sin proyecto de integracion, desde el nivel inicial, en caso de
necesitarlo, accederan al mismo mas tempranamente posible en el transcurso
del primer grado.

» Los alumnos integrados que requieran una formacion especifica que favorezca
su insercion laboral futura, que no pueda ser sostenida desde la escuela
comun, podran acceder a una propuesta pedagdgica integral en otros espacios
educativos que atiendan a sus necesidades fisicas, psicol6gicas y
emocionales, considerando sus posibilidades y atendiendo a la promocién del
desarrollo integral en todos los aspectos de su vida.

= La propuesta pedagdgica individual, el disefio curricular para el afio que cursa
el alumno se daran a conocer a la familia.

= Los docentes a cargo del alumno, equipos directivos y equipos
interdisciplinarios son los responsables de elaborar los acuerdos pedagdogicos
con la familia del nifio al iniciarse todo proceso de integracién.

= Los equipos de las instituciones educativas elaborardn cuatro informes
anuales, cuya sintesis constara en el boletin de calificaciones.

= Los tres primeros informes (inicial, medio y final) describirdn los procesos de
ensefianza y aprendizaje con el fin de orientar las intervenciones pedagogicas-
didacticas, de dar cuenta de la correspondencia de la propuesta curricular
individual con la propuesta curricular del afio en curso.

= El cuarto informe, contendra los informes y el criterio emitido acerca de la
continuidad en el proyecto de integracion, manteniendo a la familia informada
sobre los posibles cambios y ajustes segun las posibilidades del alumno y su
relacion con el curriculum.

= El seguimiento y monitoreo de la propuesta pedagoégica personal y su
correspondencia con la propuesta curricular para el afio en curso tendra
frecuencia trimestral.

= Al concluir cada grado los equipos de las instituciones emitiran criterios con las
orientaciones pertinentes para la continuidad del transito escolar del alumno
pudiendo darse las siguientes variantes:

= Continuar integrado manteniendo la misma estrategia y los criterios de
acreditacion.

= Continuar integrado con cambio de estrategias y sosteniendo los mismos
criterios de acreditacion.
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= Continuar integrado con la misma estrategia y cambios en la acreditacion que
realizard la escuela primaria y escuela especial.
= Continuar su escolaridad en escuela especial.

Consideraciones para las areas de Lenguas Extranjeras, Musica y Educacion
Fisica:

Los alumnos podran ser eximidos de los espacios curriculares de Lenguas
Extranjeras, igualmente podran cursarla de manera optativa, siendo el abordaje de
ensefianza, centralmente, a través de la lengua escrita atendiendo diferencias
individuales en el caso de la oralidad. Del mismo modo debe considerarse la situacion
de los alumnos con trastornos especificos del lenguaje.

Respecto al area de Mdsica, en el caso de alumnos sordos deberan tenerse en
cuenta las actividades que no puedan desarrollarse por la limitacion auditiva de cada
alumno en particular.

Asi también aquellos alumnos/as que por la caracteristica de su discapacidad
visual / motora, no puedan realizar ciertas actividades curriculares de educacion fisica,
deberan igualmente participar en las clases desde su posibilidades y particularidades.

Con el fin de permitir la evaluacion, acreditacion y promocion del espacio
curricular, el alumno se ajustara a un sistema de proyecto sobre tematicas curriculares
gue sean significativas para ese contexto educativo institucional, acordados con el
docente y el equipo interdisciplinario.

Asi también en los otros espacios curriculares del area de Educacion Artistica
(como por Ej.: plastica) se tendra en cuenta la incidencia de la discapacidad visual en
la posibilidad de apropiacién y el desarrollo conceptual de los contenidos, siendo
necesarios la orientacion de educacién especial a través del maestro de apoyo para la
seleccibn de estrategias metodoldgicas y materiales especificos.

Estas situaciones seran contempladas para la certificacién en todos los casos
descriptos.

Evaluacion:

Se regird por la norma reglamentaria de evaluacion vigente del Nivel Primario
con las consideraciones especificas que a continuacion se detallan:

e La evaluacion de los aprendizajes la realizan los equipos intervinientes en
forma conjunta teniendo en cuenta los criterios que constan en el acuerdo
pedagdgico y en la propuesta pedagdgica individual.

e La evaluaciéon del alumno integrado implica tener en cuenta la participacion
activa del alumno en las propuestas didacticas.

e En este sentido, la evaluacion de los aprendizajes tendra también como
objetivo, orientar a los Equipos docentes intervinientes en la toma de
decisiones acerca de las propuestas de ensefianza a implementar y de la
continuidad en la trayectoria escolar del alumno.
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e Los alumnos con N.E.E. derivadas de la discapacidad incluidos sin proyecto de
integracion seran evaluados segun la normativa reglamentaria para el nivel
primario.

e La familia sera informada de las propuestas elaboradas en las instancias que
cada situacion requiera para definir los acuerdos correspondientes.

Calificacion:
Se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

» Para calificar el desempefio del alumno, se tendra en cuenta la integracion de
los logros de los objetivos de todas las areas y/o espacios curriculares.

» La calificacion respetard la normativa del nivel.

= Los alumnos con N.E.E. derivadas de la discapacidad que no se encuentren
con proyectos de integracion con Educacion Especial seran calificados con la
norma reglamentaria para todos los alumnos.

Boletin:

= Los alumnos integrados recibiran el Boletin de Calificaciones del Nivel Primario
y la firma correspondera a las instituciones que intervienen.

Promocidn y certificacion:

La promocion del alumno sera acordada por los equipos docentes intervinientes
e informada bajo acta firmada con las siguientes consideraciones:

1) En situaciones excepcionales y debidamente justificadas, el alumno podra
continuar sus aprendizajes en el grado que se encuentre cursando (no mas de
uno) a los fines de posibilitar el alcance de los contenidos propuestos en el
Disefio Curricular del Nivel, considerdndose continuidad de proyecto de
integracion.

2) Los logros en los objetivos de las areas curriculares de Lengua y Matematicas
seran tenidos en cuenta prioritariamente para definir la promocién o la
continuidad en el afo.

Los alumnos que con la propuesta pedagdgica individual cumplimenten los
contenidos del disefio curricular de Nivel Primario, recibiran el certificado de
finalizacion expedido conjuntamente por el Nivel y la Modalidad y firmado por el
Director y Supervisor de ambas escuelas.

Los alumnos que, con la propuesta pedagdgica personal, no cumplimenten los
contenidos propuestos del Disefio Curricular del Nivel Primario recibiran un certificado
de acreditacién de saberes al concluir el séptimo grado expedido conjuntamente por la
Direccién de Nivel Primario y por la Direcciéon de Modalidades Especiales y que sera
firmado por los Directivos y Supervisores de ambas escuelas.

Presentado el caso se redefinird la trayectoria escolar para definir el nivel en el
cual continuara.

v Nivel Secundario.
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Q

Resolucién 239/14

| c—

ANEXO I

“Pautas Federales para el acompafiamiento y la intervencion de los Equipos de
Apoyo y Orientacion Escolar que trabajan en el ambito educativo”

Introduccion:

Desde el afio 2009 se han llevado adelante una serie de encuentros nacionales
con referentes jurisdiccionales de Equipos de Apoyo y Orientacion, a fin de expresar,
analizar, problematizar y acordar posiciones, estrategias e intervenciones que sitden la
practica de los equipos de apoyo y orientaciéon en el ambito educativo, de modo de
garantizar el derecho a la educacién de todos los nifios/as, jovenes y adultos.
Asimismo, se han definido lineas de desarrollo profesional y formacion para los
integrantes de los equipos de apoyo y orientacion.

Este trabajo conjunto entre los equipos de las diferentes jurisdicciones y el
equipo nacional, ha significado un considerable avance en lo que respecta a la
inscripcion del rol y tareas de los equipos de apoyo y orientacion, tanto en el marco de
la Ley de Educacion Nacional, como en los Acuerdos Federales (Resoluciones CFE
Nos. 93/09, 174/12, 188/12, 217/14), en las Leyes de Educacion Provinciales y
diferentes normativas que encuadran la funcién sustantiva de estos equipos.

De este modo, desde 2012 se trabajo prioritariamente en la articulacion de los
ejes de intervencion institucional de los equipos de orientacion en las escuelas, con los
principales objetivos del Plan Nacional de Educacion Obligatoria y Formacion Docente
2012-2016 (Resolucion CFE N° 188/12), focalizando en el fortalecimiento de las
trayectorias escolares a través de la generacion de mejores condiciones institucionales
para la ensefianza y el aprendizaje. Asi también, la Ley para la promocion de la
convivencia y el abordaje de la conflictividad social en las instituciones educativas, N°
26.892 establece las bases para la promocion, intervencion institucional, investigacion
y recopilacién de experiencias en torno a la convivencia escolar, aspecto en el que los
equipos de orientacién participan activamente en las instituciones.

En este sentido, la Resolucién CFE 226/14, que reglamenta esta ultima ley,
en su articulo 11, establece que el Consejo Federal de Educacion deberé aprobar
una normativa federal respecto de la dependencia, organizacion y modos de
intervenciéon de los Equipos de Apoyo y Orientacién.

De tal modo, los equipos de apoyo constituyen un actor institucional prioritario y
estratégico. El Plan Nacional de Educacién Obligatoria y Formacién Docente 2012 —
2016, define que los actores del sistema educativo se encuentran articulando sus
acciones para fortalecer las trayectorias educativas y alcanzar una gestién institucional
que amplie las estrategias de inclusion de nifios/as, adolescentes y jovenes
escolarizados/as y no escolarizados/as, para garantizar sus estudios primarios y
secundarios obligatorios.

En el mismo sentido, se ha trabajado en la revision de las lineas de intervencion
institucional de los equipos, a la luz de la Ley N° 26.061, que en su articulo 15,
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establece que las nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a la educacion publica y
gratuita, atendiendo a su desarrollo integral, su preparacion para el ejercicio de la
ciudadania, su formacion para la convivencia democratica y el trabajo, respetando su
identidad cultural y el desarrollo maximo de sus competencias individuales;
fortaleciendo los valores de solidaridad, respeto por los derechos humanos, tolerancia,
identidad cultural y conservacién del ambiente, entre otros.

Asi también, se ha incluido en el marco de trabajo de los equipos de apoyo y
orientacion, el trabajo intersectorial, en tanto el articulo 32 de la Ley N°26.061 sostiene
gue el Sistema de Proteccion Integral de Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
esta conformado por los organismos, entidades y servicios que disefian, planifican,
coordinan, orientan, ejecutan y supervisan las politicas publicas de gestion estatal o
privadas, estableciendo los medios por los que se asegura el efectivo goce de los
derechos y garantias reconocidos en la Constitucion Nacional y Tratados
Internacionales.

Estos marcos normativos respaldan y ofrecen lineamientos politicos para
equipos que intervienen en las escuelas y son solicitados de forma creciente por éstas.

Desde hace décadas, la existencia de estos equipos es una realidad en todo el
pais y responde a un requerimiento propio de los complejos procesos sociales y
educativos contemporaneos, no solo con el fin de intervenir ante la dificultad o el
conflicto, sino para ofrecer, mediante su trabajo cotidiano, espacios y tiempos de
pensamiento y accion transformadora de la escuela actual hacia una escuela
efectivamente inclusiva. Esta modalidad de intervencion se fundamenta en la
necesidad de anticiparse a la emergencia de los problemas que producen malestar en
las escuelas y pone en riesgo a las trayectorias educativas. En coherencia con la
perspectiva explicitada, se los considera parte del sistema educativo, con un rol y
modos de intervencién complementarios a la tarea docente.

En este sentido, la especificidad de la tarea de los equipos de orientacion se
inscribe en una perspectiva en orientacion escolar que implica disefar, implementar y
acompanfar —junto con supervisores, directivos y docentes- procesos favorables a la
enseflanza y aprendizaje, para todas/os las/os alumnas/os, lo que también incluye
atender situaciones particulares de estudiantes y propias de los grupos de estudiantes,
asi como colaborar en proyectos y propuestas de ensefianza, de convivencia,
tutoriales, etc. generadoras de mejores condiciones institucionales.

Las tareas de diagndstico y de clinica, ante situaciones individuales de los
estudiantes, no pueden ser llevados a cabo por los docentes, directivos o
profesionales que se encuentran desempefiando su rol en el ambito escolar. EI campo
disciplinar de procedencia de los integrantes de los Equipos de Apoyo y Orientacién
dara elementos para orientar a los docentes sobre las practicas de ensefianza y a los
padres sobre los particulares procesos de aprendizaje de sus hijos.

En las distintas jurisdicciones, las acciones e intervenciones institucionales que
promueven y favorecen los procesos de ensefianza y aprendizaje se llevan a cabo por
parte de los equipos de supervision, directivos, docentes, preceptores/auxiliares
docentes, acompafiados por equipos de apoyo Yy orientacion escolar cuyas
dependencias organizativas, conformacion y modalidades de intervencion vy
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seguimiento son muy diversas. Si bien la diversidad aporta a la riqgueza y pluralidad de
acciones puede generar dispersion de criterios que no siempre van de la mano de las
definiciones de la politica educativa.

Por tal motivo, se hace indispensable regular federalmente la funciéon de
los equipos de apoyo y orientacién escolar, asi como definir sus modos de
organizacién y conformaciéon, para establecer un encuadre de trabajo que
promueva y acompafie el desarrollo de las principales lineas de accion de los
niveles y modalidades del sistema a fin de sostener y fortalecer las diversas
trayectorias educativas.

Pautas Federales

1) Sobre el acompafiamiento como tarea inherente al trabajo de los equipos

Para hacer efectivo el derecho a la educacion de todos los nifios, nifias, jovenes
y adultos tal como lo establecen las leyes educativas vigentes, se requiere el
desarrollo de politicas de acompafamiento no sélo a los/as estudiantes, sino también
a quienes llevan adelante los procesos pedagoégicos en el marco de las instituciones y
comunidades de las que son parte.

El acompafiamiento que los Equipos de Orientacién Escolar realizan a aquellos
gue cotidianamente llevan adelante la labor de ensefiar, dirigir las instituciones y
sostener las trayectorias escolares de sus alumnos, resulta un trabajo constitutivo y
esencial para la tarea docente. Es por esto que todas las jurisdicciones deberan incluir
en sus planes las acciones que los Equipos de Orientacion Escolar llevaran a cabo en
cada nivel y modalidad explicitando las articulaciones previstas, propésitos acordes a
las lineas politicas prioritarias, actores con los que trabajaran, formas de organizacion,
tiempos y recursos requeridos, articulaciones con otras instituciones y organizaciones
(Justicia, Salud, Accién Social, Municipios, etc.).

2) Sobre la perspectiva institucional de intervencion

Los Equipos de Apoyo y Orientacién Escolar trabajaran desde una perspectiva
institucional tendiente al sostén de las trayectorias educativas a través del
fortalecimiento de los roles y funciones de los equipos de supervision, directivos y
docentes. Se alejardn de una mirada centrada en el déficit de los sujetos para hacer
visible el trabajo con las condiciones organizacionales, relaciones pedagdgicas,
normativas, formas de hacer, pensar y decir que la escuela genera.

Esta perspectiva no se centra en el individuo como unidad de andlisis, el foco
esta puesto en las relaciones y las situaciones donde los sujetos se vinculan, con
encuadres de trabajo propios del ambito de la educacion. Desde este enfoque se
reconocen fundamentalmente los procesos colectivos que intervienen en la produccién
de nuevas practicas educativas y en el cambio de las culturas institucionales en un
sentido democratizador y garante de derechos.

La perspectiva institucional que se propone no implica desatender a los sujetos
en su singularidad; los profesionales de los equipos de orientacion evaluaran las
situaciones individuales por las que sean consultados (posibles o presuntos problemas
de aprendizaje, ausentismo reiterado, vulneracion de derechos, etc.) segun su
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incumbencia profesional enmarcada en el rol correspondiente como equipo, e
instrumentardn formas de seguimiento y acompafiamiento que sean pertinentes a
dichas situaciones. Pero la atencidon a los sujetos deberd enmarcarse siempre en
intervenciones interdisciplinarias y que tengan en cuenta las condiciones y procesos
institucionales que contienen y definen las trayectorias. Las jurisdicciones deberan
asegurar que las acciones que se incluyan en planes de trabajo jurisdiccionales,
regionales e institucionales respondan a esta perspectiva.

3) Sobre lainterdisciplina

Los equipos se constituirdan interdisciplinariamente y organizaran su tarea
construyendo un dialogo entre saberes diferentes, propios de las ciencias sociales, de
la educacion, de la salud, en torno a un objeto comun: la situacién educativa y los
sujetos que ensefian y aprenden en las escuelas. La interdisciplina, en este caso,
supone ubicar los saberes diversos al servicio de la comprension del complejo terreno
de la realidad social, educativa e institucional.

4) Sobre la conformacién de los equipos de orientacion

Un equipo de apoyo y orientacion podra reunir a profesionales de diversas
formaciones de origen: psicologos, psicopedagogos, trabajadores sociales,
antropologos, sociélogos, pedagogos, fonoaudidlogos, médicos con orientacion
comunitaria, entre otras profesiones.

La multiplicidad de miradas sobre la educacion valoriza el saber docente y
contribuye a ampliar la creacion de estrategias para el sostenimiento de las
trayectorias. Asimismo, ayuda a abrir canales de dialogo con las familias, las
organizaciones de la comunidad, instituciones y otros organismos gubernamentales y
no gubernamentales que contribuyan al trabajo intersectorial. Estos equipos
interdisciplinarios deberan incluir en su jornada de trabajo, momentos definidos
sistematicamente para la generacién de espacios que colaboren a reconfigurar,
sostener y potenciar los lazos entre la escuela y la comunidad.

5) Sobre la transversalidad

Se hace prioritario mantener una mirada integral del sistema, que atraviese las
trayectorias concebidas institucionalmente, considerando los distintos niveles y
modalidades, pero con capacidad de definicion de las propias lineas y ejes de trabajo.
Ello permitira realizar un trabajo implicado en las lineas de la politica educativa y, a la
vez, retroalimentar las politicas con los resultados de sus intervenciones.

Los requisitos para configurar esta posicion seran los de la implicacion, atencion
a la especificidad, trabajo con otros agentes del Estado en el marco de las politicas
publicas. La especificidad de la tarea de los equipos en cada nivel y modalidad estara
dada por las lineas de accion prioritarias en cada uno de ellos; acompafaran la
implementacién de politicas publicas (los programas Nacionales y/o Jurisdiccionales)
como por ejemplo: continuidad pedagdgica, aceleracion, terminalidad, nuevos
formatos, modularizacion curricular, y los temas relacionados con Educacion Sexual
Integral, Acuerdos Institucionales de Convivencia, PROGRESAR, Asignacion
Universal por Hijo, FINES, alfabetizacion, sobreedad escolar, etc., realizando el



232

seguimiento de los estudiantes y grupos que lo necesiten, armando dispositivos de
trabajo con docentes, directivos, familiares, grupos de estudiantes, coordinando
acciones con las universidades que fortalezcan la posicion docente, etc.

Asi, se propone que los Equipos de Apoyo y Orientacion Escolar conformen un
area especifica (coordinacion o direccién que transversalice), que desarrolle un trabajo
de articulacion con las Direcciones de nivel y las modalidades procurando su
autonomia administrativa y organizacional.

6) Sobre la organizacion y configuracion

Acorde con los anteriores criterios resulta conveniente propiciar una forma
organizacional regionalizada que se configure en relacion al reconocimiento de
territorios ya existentes en el sistema y que habilite a la construccion de problemas en
un sentido claramente politico, es decir, transformador, generador de lazo social y de
nueva institucionalidad en un sentido democratico e igualitario, junto a posiciones de
responsabilidad sobre un conjunto de escuelas en sus diversos niveles y/o
modalidades.

Los equipos se organizaran regionalmente, con una coordinacién central, para
poder responder a las necesidades del sistema educativo tanto en el ambito urbano
como rural, coordinando sus acciones con los CAI, CAJ, los centros comunitarios, las
organizaciones de cada comunidad, las dependencias de otros ministerios como
Salud, Justicia, Accion Social.

Se sugiere que los Equipos de Orientacion Escolar intervengan y tomen
decisiones en relacion con un conjunto de escuelas y otras instituciones,
aproximandose a la légica organizacional del sistema.

Se propone la participacion de los equipos en las instancias de planificacion y
desarrollo de las politicas y en la construccion jurisdiccional y regional/distrital y/o
institucional de distintos dispositivos de intervencién que posibiliten la articulacién
intersectorial e interinstitucional (escuelas, familias, organizaciones de la sociedad
civil, sindicatos, etc.) y permitan generar nuevas condiciones para la ensefianza y el
aprendizaje.

7) Criterios generales

El presente documento define como criterios indispensables la perspectiva
institucional que le dé centralidad a los procesos de ensefianza y a los aprendizajes, la
regionalizacion que garantice cobertura, la dependencia transversal a los niveles y
modalidades respondiendo a las politicas publicas y la conformacioén interdisciplinaria;
de modo de garantizar la igualdad de oportunidades para nifios, nifias, jévenes y
adultos que habiten los diversos territorios.

Cada jurisdiccion debatira de qué modos, en qué espacios, con qué dispositivos
realizard el seguimiento de experiencias, el acompafiamiento a las trayectorias y la
intervencion en situaciones complejas apropiados a sus realidades; a través de qué
referentes se organizara, difundira, sistematizard y articulara la tarea de los equipos
para que efectivamente las lineas de trabajo y las configuraciones respondan a los
criterios aqui expresados. Las jurisdicciones se comprometen también a realizar las
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modificaciones normativas y reglamentarias que sean necesarias para llevar adelante
las pautas mencionadas.

5]

Resoluciéon CFE N° 311/16

Buenos Aires, 15 de diciembre de 2016

VISTO la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, la
Ley de Educacion Nacional No 26.206, la Resolucion CFE N° No 155/11 y la
Resolucion CFE No 174/12 y,

CONSIDERANDO:

Que la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad fue
aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas en el afio 2006, promulgada
como Ley Nacional en 2008 y adquirio jerarquia constitucional en nuestro pais en el
afio 2014 (Ley No 27.044).

Que dicha Convencion implica un cambio de paradigma al abordar la
discapacidad desde un modelo social.

3

Que su Preambulo sefala que la discapacidad es un concepto que
evoluciona y que resulta de la interaccion entre las personas con deficiencias y las
barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participacion plena y efectiva
en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas". (PreAmbulo, inciso e).

Que, asimismo, el articulo 24 de la referida Convencién manifiesta que: 1) “Los
Estados Partes reconocen el derecho de las personas con discapacidad a la
educacién. Con miras a hacer efectivo este derecho sin discriminacion y sobre la base
de la igualdad de oportunidades, los Estados Partes asegurardn un sistema de
educacion inclusiva a todos los niveles, asi como la ensefianza a lo largo de la vida,
con miras a: a) Desarrollar plenamente el potencial humano y el sentido de la dignidad
y la autoestima y reforzar el respeto por los derechos humanos, las libertades
fundamentales y la diversidad humana; b) Desarrollar al maximo la personalidad, los
talentos y la creatividad de las personas con discapacidad, asi como sus aptitudes
mentales y fisicas; ¢) Hacer posible que las personas con discapacidad participen de
manera efectiva en una sociedad libre. 2) Al hacer efectivo este derecho, los Estados
Partes aseguraran que: a) Las personas con discapacidad no queden excluidas del
sistema general de educacion por motivos de discapacidad, y que los nifios y las nifias
con discapacidad no queden excluidos de la ensefianza primaria gratuita y obligatoria
ni de la enseflanza secundaria por motivos de discapacidad; b) Las personas con
discapacidad puedan acceder a una educacion primaria y secundaria inclusiva, de
calidad y gratuita, en igualdad de condiciones con las demds, en la comunidad en que
vivan; c) Se hagan ajustes razonables en funcion de las necesidades individuales; d)
Se preste el apoyo necesario a las personas con discapacidad, en el marco del
sistema general de educacion, para facilitar su formacion efectiva; e) Se faciliten
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medidas de apoyo personalizadas y efectivas en entornos que fomenten al maximo el
desarrollo académico y social, de conformidad con el objetivo de la plena inclusion”.

Que, en vistas a seguir formulando politicas que avancen en la concrecion de los
derechos de las personas con discapacidad, de manera que todos los/as estudiantes
estén incluidos en el sistema educativo argentino, la Modalidad de Educacion Especial
toma lo expuesto en el articulo 11 de la Ley de Educacion Nacional N° 26.206:
“Garantizar a todos/as el acceso y las condiciones para la permanencia y el egreso de
los diferentes niveles del sistema educativo, asegurando la gratuidad de los servicios
de gestion estatal, en todos los niveles y modalidades”. Y asimismo, se compromete a
‘brindar a las personas con discapacidades, temporales o permanentes, una
propuesta pedagdégica que les permita el maximo desarrollo de sus posibilidades, la
integracion y el pleno ejercicio de sus derechos” (articulo 11, inciso n).

Que en el articulo 42 de la Ley de Educaciéon Nacional se establece que: “La
Educacion Especial es la modalidad del sistema educativo destinada a asegurar el
derecho a la educacion de las personas con discapacidades, temporales o
permanentes, en todos los niveles y modalidades del Sistema Educativo. La
Educacion Especial se rige por el principio de inclusion educativa, de acuerdo con el
inciso n) del articulo 11 de esta Ley. La Educacién Especial brinda atencion educativa
en todas aquellas problematicas especificas que no puedan ser abordadas por la
educacién comuan. El Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia, en acuerdo con el
Consejo Federal de Educacion, garantizara por intermedio de diversas estrategias, la
inclusion de los/as estudiantes con discapacidades en todos los niveles y modalidades
segun las posibilidades de cada persona”.

Que en funcion de la recomendacion de la Oficina del Alto Comisionado de
Naciones Unidas para los Derechos Humanos en el Estudio Tematico sobre el
derecho de las personas con discapacidad a la educacién (A/HRC/25/29): “Las
escuelas tienen prohibido rechazar la inscripcién o reinscripcion de un/a estudiante por
motivos de discapacidad. El rechazo por motivo de discapacidad, de forma directa o
indirecta, sera considerado un acto de discriminacion”.

Que el cuidado de la trayectoria escolar de los/as estudiantes con discapacidad
implica tomar decisiones con respecto a las estrategias de ensefianza como también
evaluar, acreditar, promover y certificar los aprendizajes, teniendo en cuenta el
paradigma del modelo social de la discapacidad, las barreras que impiden el acceso al
aprendizaje y la participacion, respetando el principio de no discriminacion y el derecho
del alumnado a “ser evaluados/as en su desempefo y logros, conforme a criterios
rigurosa y cientificamente fundados, en todos los niveles, modalidades y orientaciones
del sistema e informados/as al respecto” (articulo 126, inciso e).

Que a partir de la revision de las Resoluciones del CFE N°155 y No 174 se
busca avanzar para seguir profundizando en politicas y estrategias que garanticen el
ordenamiento y cohesion del Sistema Educativo, en lo que respecta a la organizacion
y articulacion de los niveles y modalidades de la educacion.

Que, tal como lo establece la Resolucion CFE No 174: “La trayectoria escolar de
nifos y niflas en el nivel inicial no podré ser alterada bajo la idea de permanencia o
repitencia. Por lo tanto, el pasaje de un afio/sala/seccion dentro del nivel no podra
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exigir otro requisito que el de tener la edad cronoldgica para ello (...). Los aprendizajes
no seran interpretados como indicadores de acreditacion ni de promocion de los nifios
y niflas en el nivel inicial al nivel siguiente. Serdn considerados como indicios a ser
tenidos en cuenta por los docentes que reciban a los niflos/as para garantizar la
trayectoria escolar” (Resolucion CFE No 174, parrafo 14).

Que segun la referida Resolucion “las jurisdicciones disefiaran las medidas
administrativas necesarias para el registro y seguimiento de los alumnos en el pasaje
del nivel inicial a la escuela primaria. Se pondra en vigencia el pase administrativo
entre un nivel y el otro, de modo de que cada institucion de nivel inicial pueda contar
con un registro respecto de la continuidad de los estudios de todos sus alumnos. Se
instrumentaran las medidas que generen la utilizacion de un legajo Unico por alumno
que sea compartido por ambos niveles.” (Ibid., parrafo 17).

Que la certificacién sera la prevista por el Nivel tal como lo establece la
Resolucién

CFE No 18/07 y lo avalado por la Resolucion CFE No 102/10: “los
establecimientos de nivel inicial, primario y secundario (conf. Ley 26.206) emitiran
desde el afio 2013 certificaciones de aprobacion segun la nueva estructura académica.
Los certificados deberan consignar el niamero del acto resolutivo/normativo que
aprueba el plan de estudios correspondientes y la denominacién de la certificacion o
titulo, coincidente con la que figura en dicho plan.”

Que la Ley de Educacién Nacional dispone que la cartera educativa nacional “en
acuerdo con el Consejo Federal de Educacion, creara las instancias institucionales y
técnicas necesarias para la orientacion de la trayectoria escolar mas adecuada de
los/as estudiantes con discapacidades, temporales o permanentes, en todos los
niveles de la ensefianza obligatoria, asi como también las normas que regiran los
procesos de evaluacién y certificacion escolar (...)" (articulo 45 de la LEN).

Que la presente medida se adopta con el voto afirmativo de los miembros de
esta Asamblea Federal conforme lo establece la Resolucién CFE No 1/07, a excepcién
de la abstencién del representante del CRUP.

Por ello,
LA 77° ASAMBLEA DEL CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Propiciar condiciones para la inclusion escolar al interior del
sistema educativo argentino para el acompafiamiento de las trayectorias escolares de
los/as estudiantes con discapacidad.

ARTICULO 2°. - Aprobar el documento Anexo | “Promocién, acreditacion,
certificacion y titulacion de los estudiantes con discapacidad” y los anexos II, lll 'y IV
gue forman parte de la presente resolucion.

ARTICULO 3°. - Registrese, comuniquese, notifiquese a los integrantes del
CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION y cumplido, archivese.
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ANEXO |
Resolucién CFE N° 311/16

“Promocion, Acreditacion, Certificacion y Titulacion de estudiantes con
discapacidad”

Introduccién

El presente documento fue elaborado tomando en cuenta las normas vigentes
en nuestro pais:

e Constitucion de la Nacién Argentina;

e Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (Ley No
26.378);

e Declaracion Universal de los Derechos Humanos;

e Ley de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
N°26.061;

e Ley de Educacion Nacional N° 26.206;

e Ley de Sistema de Prestaciones Basicas en Habilitacion y Rehabilitacion
Integral a favor de las Personas con Discapacidad N° 24.901 (1997);

e Ley de Educaciéon Sexual Integral N°26.150;

e Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058 (2005)

e Informe tematico sobre Educacién de la Oficina del Alto Comisionado para los
Derechos Humanos de Naciones Unidas (2013);

e Declaracién de Inchebn: Hacia una educacién inclusiva y equitativa de calidad
y un aprendizaje a lo largo de toda la vida (2015);

e Declaracién de Nueva Delhi sobre TIC inclusivas al servicio de las personas
con discapacidad de la UNESCO (2015);

¢ Resolucion CFE 59/08 “Sistema Federal de titulos y certificados analiticos con
resguardo documental”

e Resolucion CFE N° 200/13 “Plan Estratégico para el otorgamiento de la
Validez Nacional 2014-2016";

e Resolucion CFE N° 188/12 “Plan Nacional de Educacion Obligatoria y
Formacién Docente”;

e Resolucion CFE No 174/12 “Pautas federales para el mejoramiento de la
enseflanza y el aprendizaje y las trayectorias escolares en el nivel inicial,
primario y modalidades, y su regulacién”;

¢ Resolucion CFE No 155/11 “Educacion Especial’;

e Resolucion CFE N° 93/09 “Orientaciones para la organizacién pedagdgica e
institucional de la Educacién Secundaria Obligatoria”;

e Resolucion CFE N° 18/07 “Acuerdos Generales sobre Educacion Obligatoria”;

e Resolucion CFE N° 102/10 “Pautas Federales para la movilidad estudiantil en
la educacion obligatoria” (Anexos | y II).

Lineamientos generales

ARTICULO 1°. EIl Sistema Educativo asegurard el apoyo necesario para el
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acompafamiento de las trayectorias escolares de los/as estudiantes con discapacidad
en caso que lo requieran, a partir de un trabajo corresponsable entre los niveles y las
modalidades.

ARTICULO 2°. Acorde a los lineamientos nacionales e internacionales en
materia de inclusién, las jurisdicciones propiciaran condiciones y brindaran los
servicios para el acompafamiento de las trayectorias escolares de los/as estudiantes
con discapacidad que asi lo requieran en vistas a brindar herramientas, saberes
especificos, configuraciones de apoyo y ajustes razonables, en los términos de la
Convencion Internacional de los derechos de las personas con discapacidad, para
favorecer la inclusion, en igualdad de condiciones con los demds y sin discriminacion.

ARTICULO 3°. Las jurisdicciones propiciaran el apoyo y acompafiamiento

de la Modalidad de Educacion Especial de sus respectivos establecimientos
educativos y/ o servicios, en el marco de los principios de la Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad.

ARTICULO 4°. Las instituciones educativas de gestion privada, propiciaran
acciones de integracion y cooperacion entre las escuelas del Nivel y de la Modalidad
de Educacion Especial de la misma gestién. Las jurisdicciones facilitaran el
acompafiamiento necesario para el cumplimiento de la presente normativa en el
ambito de gestidn privada, sin que ello implique la obligacion de aporte gubernamental.

ARTICULO 5°. Las jurisdicciones, y todos los actores institucionales incluidos en
el sistema educativo, profundizardn la cultura inclusiva como eje transversal en los
establecimientos educativos que de ellas dependan, respondiendo a los
requerimientos de los diferentes niveles y modalidades.

ARTICULO 6°. El Instituto Nacional de Formacion Docente y sus pares
jurisdiccionales propiciaran las medidas necesarias para consolidar instancias de
formacion basica y permanente para acompafiar dicho proceso. Orientacion de las
trayectorias escolares obligatorias.

ARTICULO 7°. La orientacion de la trayectoria escolar obligatoria de los/as
nifos/as con discapacidad comienza en el Nivel Inicial.

ARTICULO 8°. Las jurisdicciones deben garantizar los dispositivos que faciliten
el trabajo conjunto de los niveles con la Modalidad de Educacion Especial y con las
otras modalidades.

ARTICULO 9°. La intervencién de la Modalidad de Educacion Especial implica
un abordaje institucional destinado a brindar orientaciones, apoyos y/o recursos
especializados a las escuelas de los niveles obligatorios, para crear conjuntamente las
mejores condiciones de oportunidad para la ensefianza y el aprendizaje, asegurando
entornos de accesibilidad y patrticipacion.

ARTICULO 10°. Las jurisdicciones regularan que las escuelas de Educacion
Especial garanticen propuestas pedagogicas acordes a los niveles de ensefianza y
estén orientadas por los principios de inclusién educativa.
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ARTICULO 11°. Las jurisdicciones garantizaran que las escuelas de Educacion
Especial brinden toda la carga horaria estipulada por el Nivel para la franja etarea que
corresponda, en igualdad de condiciones con el resto de la poblacién escolar.

ARTICULO 12°. En caso de aquellos nifios/as que realicen trayectoria educativa
en la Modalidad de Educaciéon Especial, se garantizard como estrategia para la
inclusiéon la implementacién de espacios compartidos con escuelas del Nivel que
contribuyan a fomentar préacticas inclusivas.

ARTICULO 13°. Los equipos educativos de todos los niveles y modalidades
orientaran y acompafiardn las trayectorias escolares de los/as estudiantes con
discapacidad desde un compromiso de corresponsabilidad educativa realizando los
ajustes razonables necesarios para favorecer el proceso de inclusién. Los mismos,
seran conformados por los actores de los niveles y/o modalidades que intervengan,
gue a continuacion se detallan:

e Equipos interdisciplinarios jurisdiccionales seguiin normativa jurisdiccional.

e Equipos inter y trans-disciplinarios institucionales segun normativa
jurisdiccional.

e Supervisores, directivos y docentes.

ARTICULO 14°. Estos actores, a partir de un trabajo conjunto con la familia y
dando lugar a la palabra de el/la estudiante con discapacidad, pondran en
conocimiento las decisiones respecto de las trayectorias escolares, generaran
acuerdos y les informaran peridédicamente de la evolucion y evaluacién del proceso
educativo, promoviendo la participacion activa de las familias en dicho proceso
educativo. Se generaran instancias de interaccion y complementariedad con los
profesionales externos al Sistema Educativo que realicen acompafiamientos a la
persona con discapacidad, los cuales se rigen por las normativas vigentes a nivel
nacional y jurisdiccional. Dicho aporte no implicara condicionamiento a la decisién por
parte de la institucion educativa de desarrollar tal o cual accién o estrategia educativa,
sino que tiene el caracter meramente orientativo o consultivo.

ARTICULO 15°. En la etapa inicial de interaccién de los/as estudiantes con el
contexto institucional y con las propuestas de ensefianza, surgira un primer analisis
acerca de las posibles barreras institucionales, culturales y didacticas al acceso a la
participacién, la comunicacion y el aprendizaje de los/as estudiantes con discapacidad.

ARTICULO 16°. A partir de esa instancia, en espacios institucionales de
definicion colectiva entre los equipos docentes, y teniendo en cuenta la palabra del/la
estudiante con discapacidad y la de su familia, se evaluara la necesidad de incluir
apoyos especificos, enmarcados en el proyecto de cultura escolar inclusiva.

ARTICULO 17°. En caso que las instituciones educativas precisen apoyo para
garantizar el 6ptimo desarrollo de la trayectoria escolar de los/as nifios/as con
discapacidad en los diferentes niveles de ensefianza obligatoria contaran, con la
posibilidad de:

- recibir los apoyos necesarios para el desarrollo de su trayecto en el Nivel. Los
mismos seran corresponsabilidad entre el Nivel, la Modalidad de Educacion
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Especial y demas modalidades segun criterios nacionales y jurisdiccionales;

- contar con propuestas especificas de ensefianza, a partir de la identificacion de
las barreras al acceso a la comunicacion, la participacion y al aprendizaje, el
disefio de las configuraciones de apoyo y los apoyos especificos (sistemas de
comunicacion, orientacion y movilidad, autonomia, entre otras,) a efectos de
minimizar las barreras institucionales. Estas propuestas podran recibirlas en la
institucion en la que cursan su escolaridad o en otro espacio educativo;

- contar con una propuesta de inclusién elaborada conjuntamente entre los
equipos docentes del Nivel y de la Modalidad de Educacién Especial,
sustentado en el modelo social de la discapacidad. Dicho trabajo tendera a
fortalecer las practicas inclusivas y disefiar los ajustes razonables en funcién
de las barreras presentes en la institucion y las necesidades individuales de
los/as nifios/as con discapacidad;

- contar con Proyecto Pedagdgico Individual para la Inclusién (PPI) que
considerara los ejes detallados en el Anexo Il. ElI PPI se elaborara en funcién
de las necesidades del estudiante, promoviendo su desarrollo integral y
tendiendo a favorecer su inclusion social y educativa. La planificacion y
desarrollo del PPl serd responsabilidad de los equipos educativos
correspondientes, quienes informardn y acordaran con las familias las metas y
responsabilidades de cada una de las partes a fin que el estudiante con
discapacidad desarrolle sus aprendizajes sin perder de vista el disefio
curricular jurisdiccional, en vistas a que el mismo no implique un curriculum
paralelo. Los proyectos personalizados deben actualizarse periédicamente
sobre la base de metas factibles y estar redactados en un lenguaje claro.

Niveles educativos

NIVEL INICIAL

ARTICULO 18°. Tanto en el comienzo de la trayectoria escolar entre Los 0 a 3
afios como en el Nivel Inicial obligatorio, los equipos educativos del Nivel y la
Modalidad de Educacion Especial, en caso que se requiera, disefiaran e
implementaran estrategias para la prevencién, deteccion y atencion educativa de
trastornos en el desarrollo o discapacidad en la primera infancia en el contexto donde
los/as nifios/as se encuentren, con el objeto de darles atencion educativa e
interdisciplinaria.

ARTICULO 19°. Todos/as los/as nifios/as con discapacidad, en el comienzo de
la trayectoria escolar tienen derecho a ser inscriptos en Educacién Inicial Comun, al
igual que el resto de la poblacién escolar.

ARTICULO 20°. Por su parte, la familia, contando con el asesoramiento de los
equipos intervinientes de los niveles y modalidades, a fin de propiciar la mejor
trayectoria educativa que responda a las necesidades educativas derivadas de la
discapacidad, ejercera el derecho a elegir la institucion educativa de su preferencia.

ARTICULO 21°. Una vez realizado el acto administrativo de inscripcion escolar
de un nifio/a en Nivel Inicial, y en el caso que requiera la articulacion del Nivel con la
Modalidad de Educacién Especial, serd comunicado a la familia y se dar& inicio al
trabajo conjunto para favorecer el proceso de inclusion.
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ARTICULO 22°. El pasaje de nivel inicial a nivel primario se realizara segun la
Resolucion 174/12 CFE, Art. 16, donde se establece que “los aprendizajes no seran
interpretados como indicadores de acreditacion ni de promocion de los nifios y nifias
en el nivel inicial al nivel siguiente. Seran considerados como indicios a ser tenidos en
cuenta por los docentes que reciban a los nifios/as para garantizar la trayectoria
escolar”.

NIVEL PRIMARIO

ARTICULO 23°. El ingreso de los/as estudiantes con discapacidad, en igualdad
de condiciones con los demas, es a los 6 afios de edad en el Nivel Primario, tal como
lo establecen la Ley de Educacién Nacional y la Resoluciéon No 174 del CFE.

Promocion

ARTICULO 24°. Deberan considerarse los siguientes criterios a efectos de garantizar
la trayectoria escolar de los/as estudiantes con discapacidad:

e reconocer el conjunto de saberes adquiridos en el tramo escolar cursado
acorde a las propuestas curriculares, las configuraciones de apoyo y los
apoyos especificos previstos para el estudiante;

e evaluar entre los equipos educativos intervinientes e informar a la familia y el/la
estudiante, a partir de la generacién de acuerdos, las distintas variables
involucradas en la propuesta escolar (contexto, propuestas de ensefianza,
configuraciones de apoyo implementadas y posibles de implementar,
interaccion entre pares, edad, entre otras posibles);

e Considerar el régimen de promocion acompanada y/o asistida de las “Pautas
federales para el mejoramiento de la ensefianza y el aprendizaje y las
trayectorias escolares en el nivel inicial, primario y modalidades, y su
regulacion” (Res. CFE No 174, Arts. 24 y 25).

Acreditacion

ARTICULO 25°. La trayectoria escolar de los/as estudiantes con discapacidad en
el Nivel Primario deberda ser documentada mediante un instrumento formal de
evaluacion del grado/afio/ciclo correspondiente, en igualdad de condiciones y sin
discriminacion.

ARTICULO 26°. La escuela donde desarrolla su trayectoria escolar acreditara los
saberes adquiridos.

ARTICULO 27°. Los/as estudiantes con discapacidad que hayan contado con
un PPI contaran con calificaciones en su boletin, que se regirdn por la presente
Resolucion. El estudiante con discapacidad sera calificado en concordancia a lo
propuesto en el PPI, el cual da cuenta de su trayectoria educativa.

Certificacién

ARTICULO 28°. El PPI habilitara a los estudiantes con discapacidad a recibir la
certificacion del Nivel, al igual que el resto de la poblacion escolar, dando cuenta de su
trayectoria educativa
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ARTICULO 29°. El Nivel y la Modalidad de Educacion Especial, en caso que
haya intervenido a requerimiento del Nivel, tendrdn la corresponsabilidad de
documentar el desarrollo de las capacidades, los saberes especificos, las
competencias adquiridas y recomendaciones de modalidad para la continuidad
educativa, para asegurar el acceso, el aprendizaje y la participacion de los/as
estudiantes con discapacidad, a través de un “Informe de desarrollo de capacidades,
saberes especificos y competencias adquiridas”, de acuerdo al modelo que figura en el
Anexo IV.

ARTICULO 30°. Se otorgara el certificado de educacion primaria a todos/as
aguellos/as estudiantes con discapacidad, cualquiera sea la Modalidad u opcién
pedagdgica a la que asisten, al igual que al resto de la poblacion escolar, tal como lo
plantea la Res. CFE No 18/07. El certificado sera otorgado por la institucion educativa
en la que el/la estudiante con discapacidad haya cursado su ultimo afio.

ARTICULO 31°. Este certificado habilitara a continuar la trayectoria en el
Sistema Educativo, en escuelas del Nivel Secundario. Estaran disponibles, ademas,
las siguientes alternativas: escuelas de Educacién Secundaria en sus distintas
opciones y modalidades*’, escuelas de la Modalidad de Educaciéon Permanente de
Joévenes y Adultos, Formacion Profesional, escuelas o centros de Educacion Integral
de Adolescentes y Jovenes con discapacidad.

ANEXO I
Resolucién CFE N° 311/16

“Promocién, Acreditacién, Certificacion y Titulacion de estudiantes con
discapacidad”

Ejes Prioritarios para la confeccion del Proyecto Pedagégico para la Inclusién
(PPI).

A considerar, segun corresponda, entre los siguientes:

1. Datos del/ la estudiante (Apellido y nombres, fecha de nacimiento, trayectoria

escolar, certificado de discapacidad, domicilio, TE).

Datos del padre y/o de la madre/ del tutor o encargado legal.

3. Datos de la/s escuela/s intervinientes del Nivel que cursa y de la Modalidad de
Educacion Especial (N° y Nombre, localidad, provincia, turno, sala/ grado/afio).

4. Datos del maestro/a/s de grado, profesor/es y asesor pedagdégico de la escuela

de origen y del maestro de la Modalidad de Educacion Especial.

Datos del equipo externo al Sistema educativo.

Datos del Intérprete de lengua de sefias argentina (LSA).

Denominacién de los integrantes del equipo escolar interdisciplinario.

Barreras fisicas, académicas y comunicacionales.

Recursos tecnoldgicos, materiales y apoyos especificos en formatos

N

© o NGO

47 Educacion a distancia (Ley 26.206, Art. 109), Educacion Secundaria Orientada, Educacion Técnico-Profesional,
Educacion Artistica, Educaciéon de Jévenes y Adultos, Educacion Intercultural Bilinglie, Educacién en
Contextos de Encierro, Educacion Rural y en el caso de aquellas jurisdicciones que posean Educacidn
Secundaria de la modalidad de Educacién Especial basadas en la curricula oficial de nivel secundario.
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accesibles.

Participacion familiar en el proceso de inclusion. Propuesta Curricular del/la
estudiante

Organizacion de los propésitos, contenidos (priorizacién, secuenciacion,
temporalizacibn e introduccibn de complementariedad) de las &reas
curriculares correspondientes al Nivel Inicial, Primario o de las asignaturas o
espacios curriculares del Nivel Secundario. En dicha secuenciacion es
necesario incorporar el concepto de evaluacion de los procesos
implementados.

Incorporacion de contenidos prioritarios pertenecientes a afios anteriores.
Especificar la incorporacion de contenidos que no estan presentes en el Disefio
del Nivel pero que ellla estudiante necesita aprender (autonomia,
autodeterminacién, Sistema Braille, L.S.A., orientaciébn y movilidad, auto-
cuidado, habilidades sociales, actividades de la vida diaria, entre otros).
Consignar si se realizar4 en la escuela de Educacién Especial, en la escuela
del Nivel u otro espacio educativo.

Acuerdos para la presentacion anticipada de actividades de ensefianza al
Maestro de apoyo a la inclusion y para el trabajo conjunto en el disefio e
implementacion de las clases y actividades.

Configuraciones de apoyo implementadas. Ver anexo lll.

Apoyos y Ajustes Razonables: puede confeccionarse en forma de cuadro en el
gque se detalle, para cada area, asignatura o espacio curricular, los apoyos y/o
ajustes razonables realizados (abarcan los objetivos, contenidos y su
secuenciacién, metodologia, criterios y procedimientos de evaluacion).
Organizacion del trabajo: estilo de aprendizaje, dinAmica del grupo, modos de
participacién de los estudiantes, recursos destinados, modalidad de trabajo
aulico (cooperativo, colaborativo, etc.) en el aula.

Informacion sobre instancias de educacion no formal en la comunidad (cultural,
recreativa, deportiva) favorable para la participacion del/la estudiante y su
familia.

Otros.

Proceso de Evaluacién

20.

Criterios de Evaluacién (seleccionar criterios especificos, instrumentos
adecuados y temporalizacibn personalizada para la evaluacion en forma
conjunta con el docente de Apoyo a la inclusién u otra persona que actle de
apoyo con influencia en lo pedagdgico cuando corresponda).

Promocidn/Acreditacion

21.

Indicar Promocién/Acreditacion a/de grado/ciclo/afio:

Firma de los responsables docentes: equipo de conduccion, escuela del Nivel
maestro de grado/profesor/maestro de apoyo, otros.

Firma de los/las directores/as de las escuelas involucradas (de Nivel - Especial)
Firma de los docentes intervinientes (del Nivel - Especial) /Intérprete de Lengua
de Sefas Argentina/Docente integrador, entre otros.

Firma de supervisores/inspectores del Nivel y modalidades.

Firma del padre; madre; tutor/a, responsable legal.
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ANEXO Il
Resolucién CFE ° 311/16

“Observaciones acerca de las Configuraciones de Apoyo a consignar en el
punto 15 del ANEXO II”

Deteccidn de las barreras y obstaculos:

- Barreras de acceso fisico.

- Barreras de la comunicacion.

- Barreras didacticas: procesos de ensefianza-aprendizaje.

- Barreras sociales/actitudinales: actitud de los docentes, de los demas
estudiantes, de los familiares, carencias en la informacién, capacitacion,
conocimiento de los procesos inclusivos.

En respuesta a la necesidad de eliminarlas se disefiaran las configuraciones de apoyo
segun sea su tipo:

- Atencion

- Asesoramiento y orientacion

- Capacitacion

- Provision de recursos

- Cooperacion y accién coordinada
- Seguimiento, investigacion

Ejemplos orientadores para el disefio de las configuraciones practicas de apoyo:

DISCAPACIDAD VISUAL: Ceguera/Disminucion Visual

Necesidades educativas derivadas de la discapacidad visual. (En el area de la
Comunicacién - en sus diversas formas-, en su orientacion y movilidad, en la
necesidad de recursos tecnolégicos y apoyos especificos, valoraciéon funcional de la
baja vision, entre otros).

Determinar las barreras u obstaculos para el acceso, el aprendizaje y la
participacién (recorridos escolares, ubicacion, orientaciones a docentes, barreras
arquitecténicas, modificaciones necesarias para el desplazamiento, necesidad de
informacién a los adultos y pares).

Configuraciones practicas

Condiciones necesarias para la ensefianza: situacion de clase, dinamica grupal,
participacion del estudiante.

Asesoramiento y Orientacion: asesoramiento sobre el proceso inclusivo del
alumno y orientaciones especificas para el/los docentes de grupo, acerca de los
recursos y materiales, del desarrollo curricular y los modos y tiempos de aprendizaje,
consideraciones didacticas y metodolégicas, del escenario aulico, de los vinculos y la
interaccion, de la evaluacion, entre otros.

En relacién al contexto local/social del alumno: informacion sobre instancias de
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Educacién no formal en la comunidad (cultural, recreativa, deportiva) favorable para la
participacion del estudiante y su familia.

DISCAPACIDAD AUDITIVA: Sordera/Hipoacusia

Determinar las barreras u obstaculos para el acceso al aprendizaje, a la
comunicacion y la participacion. Consignar grado de pérdida auditiva/tipologia.

Configuraciones practicas

Equipamiento: indicar equipamiento auditivo: audifono/tipologia — implante
coclear.

Cooperacion, accion coordinada especificar el grado de intermediacion de la
Lengua de Sefias Argentina (LSA), junto a los contenidos solamente alcanzados en
LSA. Consignar si se realiza en la escuela de Educacion Especial, en la escuela del
Nivel o en otros espacios de la comunidad, la adquisicién de la LSA. Describir
claramente el dominio de la lengua oral y escrita por parte del/la estudiante en relacién
al Disefio Curricular y al conjunto de pares.

DISCAPACIDAD INTELECTUAL:

Determinar las barreras u obstaculos para el acceso al aprendizaje, a la
comunicacion y la participacion.

Describir Modos de aprender/ Capacidades aprehendidas.
Configuraciones practicas

Cooperacion y accion coordinada: estrategias de ensefianza para favorecer el
aprendizaje (planteamiento de situaciones problematicas y explicacion de las mismas,
busqueda de informacion, trabajo compartido en grupos heterogéneos, comunicacion
horizontal, conocimiento y comprension del entorno, trabajo colaborativo, cooperativo,
tutorias entre pares, entre otros).

Planificacién del trabajo en pareja pedagogica docente de aula, docente de
Educacién Especial.

Orientaciones al docente de grupo: las orientaciones deben incluir el particular
modo de aprender, la ubicacién en el aula, como dar las consignas, como adaptar
actividades, entre otros ejemplos. Suplantar tareas que exigen copiado
proporcionando una copia impresa de lo que debe hacer, proporcionar resiimenes
impresos, dar las consignas por partes, con pocas palabras, en forma personalizada,
etc.

Planificacién de actividades de ensefianza que entregard anticipadamente al
docente de Educacion Especial.

Informacion: actividades planificadas de trabajo con las familias, pares, docentes
comunidad.



245

DISCAPACIDAD MOTRIZ:

Determinar barreras arquitectonicas: En el area de la comunicacion en sus
diversas formas. En la necesidad de recursos tecnolégicos y apoyos especificos para
la accesibilidad Definicion de su estilo de aprendizaje

Configuraciones practicas

Indicar orientaciones, modificaciones necesarias para el desplazamiento,
adecuaciones en el uso de los espacios escolares y grado de accesibilidad escolar.

Modos de desplazamiento y necesidad de equipamiento especifico para facilitar
progresivos niveles de autonomia.

Condiciones necesarias para la ensefianza: situacion de clase, dindmica grupal,
participacion del alumno, equipamiento especifico para la accesibilidad.

Asesoramiento y Orientacion

- Asesoramiento sobre el proceso de inclusién del estudiante y orientaciones
especificas para el/los docentes de grupo: acerca de los recursos y materiales,
del desarrollo curricular y los modos y tiempos de aprendizaje.

- Consideraciones didacticas y metodoldgicas, del escenario aulico, de los
vinculos y la interaccion, de la evaluacion, entre otros.

- En relacion al contexto local/social del alumno: informacién sobre instancias de
Educacién no formal en la comunidad (cultural, recreativa, deportiva) favorable
para la participaciéon del alumno con discapacidad y su familia.

Participacién del/los docentes de grupo: planificacion de las tareas de
ensefianza que realizara el alumno con el/los docentes de grupo cuando el integrador
no esta presente

TRASTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA (TEA):

Dar cuenta de la tipologia del espectro autista segun diagnéstico, si lo tuviera.
Indicar comportamientos, intereses y/o actividades persistentes desarrolladas.

Describir la interaccion del estudiante con los pares, con el docente de grupo,
con los contenidos curriculares para consignar las configuraciones implementadas
para favorecer la comunicacién e interaccion social.

Configuraciones practicas
Asesoramiento y orientaciéon (ejemplo: en forma individual dentro del aula)
Planificar la organizacién del trabajo cooperativo o colaborativo en el aula.

Provision de recursos (ejemplo: medios tecnoldgicos, materiales didacticos,
recursos humanos, concurrencia a contra turno a equipos de apoyo, a sede).

Incorporacion del profesional privado no docente, intervenciones planificadas del
profesional privado no docente en articulacién con el Proyecto Pedagogico Individual.
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Concurrencia a otras instituciones: (consignar la accion coordinada entre las
diferentes actividades que desarrolle el alumno en su trayectoria integral y con los
diferentes profesionales tratantes).

Informacion: planificar el trabajo con la familia y los docentes para desarrollar el
conocimiento sobre el alumno, sus caracteristicas y estrategias de acompafiamiento.
Por ejemplo: organizacion de encuentros, entrevistas, entre otros.
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